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La Licence Gestion offre une formation pluridisciplinaire en sciences de gestion : comptabilité, finance,  
marketing,  logistique et gestion des ressources humaines font partie des disciplines étudiées. Il s’agit
d’amener les étudiant·es à comprendre et à analyser les enjeux de la gestion d’entreprise et de
développer un réel savoir-faire managérial. La Licence de Gestion prend appui sur un portail commun
avec la Licence d’Économie pendant les deux premières années.

Stages

Poursuite d'études

GESTION

Un stage obligatoire d'une durée de 6 semaines est prévu
en troisième année et a pour objectif de découvrir le
fonctionnement des organisations et de préparer la
poursuite des études. 

Les étudiant·es peuvent effectuer un stage facultatif (dit «
à l'initiative de l'étudiant ») en première et/ou deuxième
année d'une durée d'un mois. 

Débouchés

Les étudiant·es souhaitant poursuivre leurs études
en master trouveront des débouchés à l’UFR SESG.

Master :
Comptabilité, contrôle, audit
Contrôle de gestion et audit organisationnel
Monnaie, banque, finance, assurance
Gestion de production, logistique, achats
Gestion des ressources humaines
Marketing, Vente
Management et administration des entreprises
Management sectoriel
Métiers de l’enseignement, de l’éducation et de la
formation (à l’INSPÉ)

Les étudiant⋅es diplômé⋅es de la licence Gestion sont susceptibles d'exercer diverses professions dans
le champ de la gestion et du management dans le secteur privé lucratif, non lucratif ou public : banques
et assurances, transport, industrie, commerce, santé, etc. Plus précisément, ils et elles disposent des outils
pour exercer les métiers suivants : chargé⋅e de clientèle, chargé⋅e de projet, contrôleur⋅euse de
gestion, enseignant⋅e et enseignant⋅e-chercheur⋅euse, expert⋅e-comptable, responsable ressources
humaines ou encore responsable marketing. Nos diplômé⋅es possèdent également toutes les cartes en
main pour créer leur propre entreprise. 

Licence accès santé
La licence est également proposée en Licence accès
santé (LAS) qui permet de candidater à la filière MMOP-K
(médecine, maïeutique, odontologie, pharmacie et
masso-kinésithérapie).

Accès à la formation

La Licence Gestion est ouverte à Reims, sur le campus Croix-Rouge et à Troyes, au Campus des Comtes de
Champagne au sein de la Faculté des Sciences Économiques, Sociales et de Gestion.

L’admission en L1 (Licence 1) est ouverte aux titulaires du
baccalauréat ou d’un diplôme  équivalent (niveau 4).

Les titulaires d’un bac général et technologique sont
choisis en priorité, notamment les spécialités : SES
(Sciences Économiques et Sociales), HGGSP (Histoire-
Géographie, Géopolitique et Sciences politiques) et
mathématiques.

Après poursuites d’études en master

Modalités de candidature
En première année : procédure nationale sur la
plateforme Parcoursup. Comme les deux premières
années sont communes avec la Licence d'Économie, il est
recommandé de se porter candidat aux deux licences via
Parcoursup, l'étudiant étant libre de choisir l'une ou l'autre
en 3  eannée.

L’inscription administrative se fait après les résultats du
baccalauréat sur le site https://www.univ-reims.fr/ onglet
“Formation” puis “Candidature - Inscription”.

A l’issue de la L2, les étudiants peuvent aussi opter pour une licence professionnelle - sélective - pour
s’insérer directement sur le marché du travail. L’UFR SESG propose par exemple la licence pro
management des Activités Commerciales (à Troyes).



U.E.

UE 1.1

UE 1.2

UE 1.3

UE 1.4

UE 1.5

Intitulé de l'enseignement

Introduction à l'analyse économique

Introduction aux grandes fonctions des organisations

Introduction aux approches comptables et financières de
l'entreprise

Introduction au droit et aux institutions publiques ou Voie
quantitative : fonctions mathématiques

Circuit économique et comptabilité nationale

Anglais via Maison des Langues

Statistiques appliquées à l'observation des faits sociaux

Culture et pratique du numérique - initiation à la recherche
documentaire

U.E.

UE 2.1

UE 2.2

UE 2.3

UE 2.4

UE 2.5

Intitulé de l'enseignement

Comptabilité financière

Macroéconomie : agrégats & interdépendances globales

Analyse des organisations

Histoire mondiale des capitalismes

Politiques économiques et sociales

Anglais via Maison des Langues

Société et économie : approches sociologiques

Statistiques appliquées à l'observation des faits sociaux ou Voie
quantitative : suites, séries et intégration ou Engagement étudiant

U.E.

UE 3.1

UE 3.2

UE 3.3

UE 3.4

UE 3.5

Intitulé de l'enseignement

Microéconomie : production et consommation

Monnaie et financement de l'économie

Calcul et analyse des coûts

Transition écologique pour un développement sociétal

Techniques financières

Techniques d'enquête

English for Professional Purposes

Introduction à l'inférence statistique ou Voie quantitative :
probabilités

Histoire des sciences et fondements du raisonnement scientifique
ou Voie quantitative : algèbre matriciel ou Préparation au
concours de l’enseignement du 1ᵉʳ degré ou Engagement étudiant

U.E.

UE 4.1

UE 4.2

UE 4.3

UE 4.4

UE 4.5

Intitulé de l'enseignement

Travail, emploi, chômage

GRH & mutations du monde du travail

Logistique et mondialisation

Économie industrielle

Finance d'entreprise dans un monde en crise

Droit des contrats et des affaires

Marketing et société

Approfondissement en transition écologique et développement
durable

English for Professional Purposes

Informatique (tableur)

Géopolitique et production de l'espace économique ou Voie
quantitative : échantillonnage et estimation statistique ou
Découverte de l'enseignement du second degré en économie-
gestion ou Préparation au concours de l’enseignement du 1ᵉʳ
degré ou International Economics & Business Market ou
Engagement étudiant

Semestre 1 Semestre 2

Semestre 3 Semestre 4

2 ᵉ  A N N É E

1 ʳ ᵉ  A N N É E

(sous réserve de modification)

(sous réserve de modification)

(sous réserve de modification)

(sous réserve de modification)



U.E.

UE 5.1

UE 5.2

UE 5.3

UE 5.4

UE 5.5

Intitulé de l'enseignement

Comptabilité financière approfondie

Outils quantitatifs de gestion

Système d'information et de gestion

Comptabilité de gestion approfondie

Droit fiscal (T.V.A., BIC, I..S., I.R.)

Droit social et du travail

Droit des sociétés

English for Finance & Management
Accounting

Comptabilité informatisée ou Gestion
de projet ou Engagement étudiant

Soutien à la recherche de stage

Intitulé de l'enseignement

Incomplete contracts and strategic
interactions

Strategic Management

Financial crisis and monetary policy

Financial Markets : Overview, Types,
and Functions

Consumption & Society

Institutional Economics

Political Economy

Alternative management

Working in a Multicultural World

International Corporate Law

Tools for International Integration ou
Student Involvement

U.E.

UE 5.1

UE 5.2

UE 5.3

UE 5.4

UE 5.5

U.E.

UE 5.1

UE 5.2

UE 5.3

UE 5.4A

UE 5.4B

UE 5.5

Intitulé de l'enseignement

Management Stratégique

Système d'information et de gestion

Contrôle de gestion

Histoire de la pensée managériale

Méthodes d'aides à la décision

Communication des organisations
dans un monde en crise

Droit social et du travail

Management alternatif

English for Management

Outil numérique : tableur avancé

Soutien à la recherche de stage ou
Engagement étudiant

Semestre 6

U.E.

UE 6.1

UE 6.2

UE 6.3

UE 6.4

UE 6.5

UE 6.6

Intitulé de l'enseignement

Comptabilité financière approfondie

Contrôle de Gestion

Études de cas fiscales ou Engagement
étudiant

Analyse et diagnostics financiers approfondis

Financement des entreprises (modes et plan)

Méthologie du stage et stage ou Retour
réflexif sur le métier d’enseignant du 2nd
degré

English for Finance & Management
Accounting

TER et conférence de méthodes

Méthodologie de la recherche documentaire

Préparation à l’oral du concours de 2nd degré

U.E.

UE 6.1A 

UE 6.1B

UE 6.2

UE 6.3

UE 6.4

UE 6.5

UE 6.6

Intitulé de l'enseignement

Qualité de vie au travail

Système de santé et protection sociale

Supply Chain durable et mondialisation

Distribution

Méthodologie du stage et stage ou Retour réflexif sur le métier d’enseignant
du 2nd degré

Entrepreneuriat : création et reprise d'entreprise 

Méthodes d’aides à la décision

TER et conférences des méthodes en marketing et logistique ou TER et
conférence des méthodes en RH et organisation

Méthodologie de recherche documentaire

Méthodes et outils de gestion de projet

English for management

Préparation à l’oral du concours du 2nd degré

Préparation à l’écrit du concours du 2nd
degré

Préparation à l’écrit du concours du 2nd
degré

Semestre 5
3 ᵉ  A N N É E

Parcours Bilingue Économie et GestionParcours Finance Comptabilité Contrôle Parcours Management des Organisations

Parcours Finance Comptabilité Contrôle Parcours Management des Organisations et Parcours Bilingue

*Au choix parmi deux UE

*

*

*

*

(sous réserve de modification) (sous réserve de modification)

(sous réserve de modification)

Contact

@facsesg_reims_troyeshttps://www.univ-reims.fr/ufrsesg

REIMS
57 rue Pierre Taittinger
51571 Reims Cedex
03 26 91 38 26

sesg.licence-egreims@univ-reims.fr 

TROYES
Hôtel-Dieu-le-Comte
10091 Troyes Cedex
03 25 80 98 91 

sesg.licence-egtroyes@univ-reims.fr 

Cours en français au S6 ou départ en
ERASMUS

Jeux d’entreprise

Consommation et société

UE 5.6

UE 5.6

(à Reims uniquement)

https://oreof.univ-reims.fr/fiche/matiere/sociologie-des-inegalites-sociales-et-de-genre
https://oreof.univ-reims.fr/fiche/matiere/sociologie-des-inegalites-sociales-et-de-genre
https://oreof.univ-reims.fr/fiche/matiere/sociologie-des-inegalites-sociales-et-de-genre
https://oreof.univ-reims.fr/fiche/matiere/sociologie-des-inegalites-sociales-et-de-genre
https://oreof.univ-reims.fr/fiche/matiere/sociologie-des-inegalites-sociales-et-de-genre
https://oreof.univ-reims.fr/fiche/matiere/sociologie-des-inegalites-sociales-et-de-genre
https://oreof.univ-reims.fr/fiche/matiere/ter-et-conference-des-methodes-en-rh-et-organisation
https://oreof.univ-reims.fr/fiche/matiere/ter-et-conference-des-methodes-en-rh-et-organisation

