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JEUDI 06 OCTOBRE 2016
9H : ACCUEIL DES PARTICIPANTS

9h15 : Séance introductive

Intervenants :

Martino NIEDDU, directeur du laboratoire REGARDS ;
Antonin GAIGNETTE, doyen de 'UFR SESG

Nadéege VEZINAT, organisatrice du colloque

9h30 - 11h : Pléniére 1 / Amphithéatre Recherche

Animateurs : Olivier GIRAUD ; Nadége VEZINAT

Intervenants :

CORTEEL Delphine :

«Sens du travail et engagement des travailleurs dans une association de récupération.
Effets croisés de I'activité, de la trajectoire et des normes d’emploi»
GLAYMANN Dominique :

« Les enjeux sociaux de la phase de stabilisation professionnelle des débutants »
LEDOUX Clémence:

«Des mondes de I'Etat Providence aux mondes professionnels:

I'exemple du care et des services aux personnes »

11h15 - 12h30 : Atelier 1 / Salle E12

« Les catégorisations a I’ceuvre dans la protection sociale »

Discussion : Roxana ELETA - DE FILIPPIS ; Présidence : Jean-Paul DOMIN
Intervenants :

GIRAUD Olivier, LECHEVALLIER Arnaud :

« De nouvelles fagons de gérer des incertitudes croissantes sur le marché de I'emploi :
Deux exemples de la catégorisation de formes d’emploi en Allemagne »

REMY Céline, POTTIER Emmanuelle, SENHADLI Khadidja :

«Emergence d’une catégorie de ‘non ayant droit’ : la Belgique

et la réforme de I'assurance-chémage (2004-2016) »

TABIN Jean-Pierre, PIECEK-RIONDEL Monika, PERRIN Céline, PROBST Isabelle :
«Construction de I'idéal capacitiste : une étude de cas»

11h15 - 12h30 : Atelier 2 / Salle E14

« Nouvelles formes productives, risques et solidarités »

Discussion : Sabine FORTINO ; Présidence : Delphine CORTEEL

Intervenants :

DESSEIN Sophie :

«Les effets du Nouveau Management Public sur la gestion

dy chémage des travailleurs handicapés »

FERIEL Emilie :

«Comment les choix opérés en termes d’organisation du travail servent les objectifs
d’activation des demandeurs d’emploi: I'exemple de Pdle Emploi et des métiers du social »
REICHHART Ada:

« Mécanismes de solidarité et partage des risques dans une coopérative de production:
exemple de la Fonderie de la Bruche »

Déjeuner sur place 12h30 - 14h

14h - 15h30 : Atelier 3 / Salle E12
« Dispositifs d’action publique »



Discussion : Nicolas DUVOUX ; Présidence : Amandine RAULY
Intervenants :

FARVAQUE Nicolas, TUCHSZIRER Carole :

« De l'acces a la citoyenneté a I’'emploi :

ce que les dispositifs publics font au travail des conseillers en missions locales »
LECLERCAQ Benjamin :

«Les prestataires du lien social :

intermédiation et activation des habitants dans la politique de la ville »
PEGOURDIE Adrien :

« Les usages sociaux du RSA »

SARFATI Francois :

« Ni en emploi, ni en formation, ni en stage... mais en garantie jeunes.
De la construction d’un dispositif a son appropriation »

14h-15h30 : Atelier 4 / Salle E14

« Le new public management et ses effets sur le travail sanitaire et social »
Discussion : Hervé HUDEBINE ; Présidence : Guillaume TIFFON

Intervenants :

BENALLAH Samia, DOMIN Jean-Paul :

«Travailler a I’hopital nuit-il a la santé?

Une analyse a partir de I’enquéte «conditions de travail » »

GHEORGHIU Mihai Dinu, MOATTY Frédéric :

« Le travail a I'hépital, entre engagement et distanciation »

HEICHETTE Simon :

«Les cadres du secteur social et médico-social entre clinique et nouvelle gestion publique »
MOLINA Yvette :

«Questions sociales en transformation et action publique, quelles recompositions
professionnelles pour le travail social? »



16h - 17h30 : Atelier 5 / Salle E12

« La protection sociale et ses enjeux »

Discussion : Fabrice COLOMB ; Présidence : Florence GALLOIS
Intervenants : 3 .

DIF-PRADALIER Maél, HIGELE Jean-Pascal, VIVES Claire :

«Dynamiques d’évolution de la protection sociale: entre rhétorique de I'universalité
et pratiques de la contributivité et de la conditionnalité »

SAMAK Madlyne :

«Le prix social de I'indépendance professionnelle.

Enquéte sur les parcours de sorties du salariat et d’installation en agroculture »
TANGIAN Andranik :

« Decreasing labor-labor exchange rate as a cause of inequality growth »

16h - 17h30 : Atelier 6 / Salle E14

« Trajectoires et vulnérabilités »

Discussion : Catherine PEYRARD ; Présidence : Dominique GLAYMANN
Intervenants :

BERRETIMA Abdel-Halim :

« La déstructuration des trajectoires socioprofessionnelles des accidentés du travail :
le cas du BTP »

BURNAY Nathalie :

« Des intérimaires en fin de carriére: entre injonctions, exclusion et innovation »
ELOUAFA Jamal :

« Trajectoires professionnels précaires, parcours de vie et sens du travail

chez les immigrés marocains habitants dans les foyers d’ADOMA »

18h - 18h30 : Balade facultative a la Cathédrale de Reims

Rendez-vous sur le parvis de la Cathédrale : Place du Cardinal Lugon, 51100 Reims

19h30 - 20h : Rendez-vous a L’Apostrophe
Repas convivial
59, Place Drouet d’Erlon 51100 Reims - France



Vendredi 07 octobre 2016

9h - 10h30 : Atelier 7 / Salle E12

« Les transitions sur le marché du travail et leur sécurisation »

Discussion : Constance PERRIN-JOLY ; Présidence : Marielle POUSSOU-PLESSE
Intervenants :

CORDIER Marine :

« Les reconversions des artistes de cirque a I'épreuve des dispositifs de sécurisation
des parcours »

GONNET Aurélie :

« Sens et contre-sens de la sécurisation des parcours professionnels. Le cas du bilan de
compétences »

NEGRONI Catherine :

« Sécurisation des parcours professionnels et encadrement des transitions
professionnelles : un glissement du bilan de compétences vers I'orientation active »
SCALVINONI Benoit :

« La gestion du chdmage partiel par les syndicats :

les enseignements du premier accord régional interprofessionnel conclu en Lorraine »

9h - 10h30 : Atelier 8 / Salle E14

« Engagements et sens du travail »

Discussion : Claire VIVES ; Présidence : Jean-Pierre DURAND
Intervenants :

DUVOUX Nicolas, MUTUEL Pauline :

« Entre normalisation et renouvellement du militantisme :

enquéte sur les pratiques et représentations des intervenants sociaux »
GABARRO Céline :

«Quand les conditions de travail influencent I'instruction des dossiers.
[’exemple de I'aide médicale d’Etat et de la couverture maladie universelle complémentaire »
TONARELLI Annalisa :

« Trajectoires professionnelles, parcours de vie, sens du travail face

a la crise industrielle : enquéte sur trois générations d’ouvriers en ltalie »



11h - 12h30 : Atelier 9 / Salle E12

« Les associations comme nouveau cadre d’activité ou d’emploi ? »

Discussion : Maud SIMONET ; Présidence : Brigitte FROTTIEE

Intervenants :

GALLOIS Florence :

« Les associations ont-elles vraiment le coeur sur la main? Une analyse de la dichotomie
Association / Entreprise dans I'aide a domicile »

GEROME Clément :

« Porter la parole des associations du secteur assistantiel : I'élaboration d’un discours de
légitimation par les permanents de la fédération nationale des associations d’accueil et
de réinsertion sociale (FNARS) »

LAVABRE Alice :

« Apprendre a ‘bien’ parler de son travail: mises en scéne de soi et rapports au travail
dans des associations d’accompagnement a I’emploi »

WALTER Emmanuelle :

« ’emprise de la doxa bénévole sur la définition légitime du travail : le cas du sport »

11h - 12h30 : Atelier 10 / Salle E14

« Sécurisation et retraites »

Discussion : Blandine DESTREMEAU ; Présidence : Frédéric MOATTY
Intervenants :

AP ROBERTS Lucy, CASTEL Nicolas :

« La retraite, les femmes et la contributivité : comment améliorer les pensions? »
ARNAUD Marion :

« Prévoyance, assistance et assurances sociales.

Les formes élémentaires de la protection sociale et les «petites retraites» »
HUGOT-PIRON Nathalie :

« Les politiques sociales des «travailleurs agés» sous la Ve République :
I'exception des «cadres &gés» »

Déjeuner sur place 12h30 - 14h

14h - 16h : Pléniere 2 / Amphithéatre Recherche

Animateurs : Olivier GIRAUD ; Nadége VEZINAT

[’éclatement actuel des formes d’emploi (multiplication des temps partiels, activités
indépendantes, contrats spécifiques, mais aussi des dérogations au droit du travail et aux
conventions collectives) a des incidences sur I'articulation entre le travail et les politiques
sociales. Pour analyser lesquelles, nous poserons aux intervenants de la seconde pléniere
deux séries de questionnements permettant d’ouvrir le débat avec la salle.

Intervenants sur ces questions :
BARBIER Jean-Claude, CORSANI Antonella, DURAND Jean-Pierre, SIMONET Maud

16h30 : Fin de P’intercongres
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. REPAS CONVIVIAL
Rendez-vous a L’Apostrophe Jeudi a partir de 19h30 - 20h
59, Place Drouet d’Erlon 51100 Reims - France

Menu au choix
1 coupe de champagne brut

Entrée
Jambon de Reims et sa concassée d’oignons au vin de champagne
ou
Petite salade de la mer
(salade, tomates, saumon fumeé et crevettes, mais)
ou
Assiette de crudités au vinaigre balsamique et chevre chaud

Plats
Pavé de cabillaud a la vapeur, sauce champagne, riz
ou
Mijoté de poulet , sauce a la moutarde de Reims, purée
ou
Risotto aux champignons des bois et sauce forestiere

Dessert
Duo de dessert champenois
(glace marc de champagne & moelleux aux biscuits roses)

Café+1/3 de vin +1/4 d’eau minérale
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