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 Campagne de recrutement 

Rentrée universitaire 2021/2022 

 

IDENTIFICATION DU POSTE 

N° de poste ATER 11 

Corps ATER 

Section CNU / Discipline 05 Sciences économiques 

Composante de rattachement U.F.R. Sciences Économiques, Sociales et de Gestion 

Unité de recherche de rattachement REGARDS 

Localisation REIMS ET TROYES 

Date de prise fonction 01/09/21 

Quotité de travail  100 

 

ENSEIGNEMENTS                                                                                                  

Composante(s) d’intervention SESG 

Diplômes Licence A.E.S., licence E.G, licence S.S.S 

Matières enseignées Economie générale, économie quantitative 

Volume horaire total 192 heures 

Informations complémentaires  

Contacts enseignement : 
Amandine RAULY (amandine.rauly@univ-reims.fr) 
Florence GALLOIS (florence.gallois@univ-reims.fr) 
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RECHERCHE                                                                                                              
Le collègue recruté doit être en mesure de renforcer les équipes du laboratoire REGARDS 
sur l’un de ses axes : « développement durable et agro-ressources », « biens culturels, 
consommation et société » ; « philosophie et théorie économiques » ; « santé, protection 
sociale, économie sociale ».  
 
La quotité de service réalisée à Reims et à Troyes dépendra des effectifs inscrits et par là 
du nombre de groupes de travaux dirigés ouverts. 
 

Contact recherche :  
Dominique ROUX : dominique.roux.@univ-reims.fr 

 

COMPETENCES PARTICULIERES 

Capacité à travailler en interdisciplinarité, en particulier en économie/gestion/sociologie. 

  


