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Modalités d'enseignement de la formation* :

* cocher la - les case-s consernée-s

Maquette_et_ MCC_MEEF_COSP_CE_IEFUN_2021.xlsx

DOMAINE : ALL SHS STS DEG
UFR/Ecole... : ESPE

SITES : CHALONS
MENTION DE MASTER : MEEF PIF
PARCOURS TYPE : IEFUN

SEMESTRE : 4

|I| Formation Initiale

|:| Formation Continue

|:|Apprentissage

|:| Contrat Professionnel

Unité d'Enseignement Elément Constitutif (Enseignement) Volume horaire Session 1
CNU ECTS = Session 2
U.E. Intitulé E.C. Intitulé om [ 1o | fec oow] “TT L O ler (roo)
1 Approches cognitives des apprentissages (approfondissement) 3 0 50%+50%DO DO
41 Cadres de référence: apprentissages en formation d'adultes 2
3
25%
1 Stage et projet 11 10 ST+75% | 25% ST+75% DO
DO
42 Expériences des métiers 5
3
25%
25% ST+75Y
1 Recherche 11 10 ST+75% 5A)I\\/ISEM 5%
MEM
43 Formation a et par la recherche 5
3
1 Ingénierie de formation 2 0 DO DO
44 Ingénierie de formation 2 Usages de technologies numériques 3 0 DO DO
3 DO DO
Date du vote en conseil de gestion :
Datedu votedelaCFVU :
Lexique

UE =unité d’enseignement
EC =élément constitutif

CC=contréle continu, c’est-a-dire évaluation en cours de semestre

CT=contrdleterminal, c’est-a-dire évaluation en fin de semestre durant la session d’examens

ET =écrit terminal

OT=oral terminal

EM = écrit sur machine

DO =dossier
ST=soutenance

SDO =soutenance sur dossier
ER =écrit

OR=oral
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Magquette_ MEEF_PIF-IEFUN_FI_2022-2023_Post CFVU.xlsx

05/07/2023

e r DOMAINE : ALL SHS STS DEG
ITE -
DE REIMS UFR/Ecole... : INSPE
CHAMPAGNE-ARDENN SITES : CHALONS
MENTION DE MASTER : MEEF PIF
PARCOURS TYPE : IEFUN
SEMESTRE : 3
Modalités d'enseignement de la formation* : Formation Initiale
* cocher la - les case-s consernée-s I:lFormation Continue
I:lApprentissage
|:|Contrat Professionnel
Unité d'Enseignement Elément Constitutif (Enseignement) Volume horaire Session 1
CNU | ECTS e oo = Session 2
U.E. Intitulé E.C. Intitulé cMm| ™| TP (100%) (X% + Yo) (100%)
1 Sociologie de I'éducation et de la formation 3 19 DO SET 0h30
31 Cadres de référence: 5
sociologie de I'éducation et analyse du travail
3
1 Ingenieries de formation 8 60 DO DO
32 Ingenieries de formation 2 Usages des technologies numériques 8 60 DO DO
3
1 Stage et projet 6 24 DO DO
33 Expériences des métiers 2
3
1 Du théme au probléme de recherche 3 24 DO DO
34 Formation a et par la recherche 2 Produire, traiter, analyser des données de recherche DO DO
3 Projet de recherche DO DO
|oPT1 Enjeux de l'inclusion 19; 70 DO DO DO
. . . . L 16; 19;
I~ . " |oPT2 Ecriture de recherche et diffusion de savoirs scientifiques DO DO DO
35 Contextualisation et exercice des métiers 70 5 0 18
(approfondissement: 1 option) -
JOPT3 Culture numérique 26; 70 DO DO DO
opT4 Lire et comprendre des écrits sc'ientifiques et techniques en ]16; 19; Do Do Do
anglais 70
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