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DOMAINE : 
UFR/Ecole… :
SITES :
MENTION DE MASTER :
PARCOURS TYPE :
SEMESTRE : 

Modalités d'enseignement de la formation* : X Formation Initiale

* cocher la - les case-s consernée-s X Formation Continue

X Apprentissage

Contrat Professionnel

U.E. Intitulé E.C. Intitulé CM TD TP CC        
(100%)

CC + CT                
(50% + 50%) 

CT          
(100%)

1 Approche plurielle des relations de travail 19 2 4 8 DO DO

2 Politique et gouvernement des corps 19 2 4 8 DO DO

1 Cycle de 3 conférences 19 1 9 DO DO

2 Préparation au stage et analyse des situations professionnelles 19 11 4 21 DO DO

3 Inégalités de carrière et rémunération 19 1 3 8 CC

1 Approfondissement des méthodes de la recherche qualitative 19 1 9 DO DO

2 Préparation au mémoire 19 12 21 DO DO

4

Enseignement, formation, sociologie, sciences sociales
Inspé de l'Académie de Reims
Centre de formation de Reims & Siège - à distance
Pratiques et Ingénierie de la Formation
Master 1, Master 2

42 Expériences des métiers

Unité d'Enseignement Elément Constitutif (Enseignement) Volume horaire Session 1
Session 2

41 Cadres de référence des savoirs fondamentaux

CNU ECTS

Date du vote en conseil de gestion :

Date du vote de la CFVU :

43 Formation à et par la recherche

Accréditation 2018-2022


	semestre 4

