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lA filière ingénierie et ergonomie  
de l’ACtivité PhySique en StAPS

 A
ux côtés des mentions de 
master MEEF (métiers de 
l’éducation, de l’enseigne-
ment et de la formation), 

EOPS (entraînement et optimisation 
de la performance sportive), APA-S 
(activité physique adaptée et santé), 
MS (management du sport), l’ingénie-
rie et l’ergonomie de l’activité phy-
sique (IEAP) constitue la cinquième 
mention de master STAPS 1.

quelques définitions
L’ergonomie
L’ergonomie, human factors, se dé-
finit à la fois comme une disci-
pline scientifique et une pratique 
professionnelle. 
En tant que discipline scientifique, 
elle étudie la compréhension des in-
teractions entre les humains et les 
autres éléments d’un système as-
sociant, par exemple le matériel ou 
l'environnement. En tant que pratique 
professionnelle, elle vise à optimi-
ser le bien-être humain et la perfor-
mance globale d’un système à partir 
des théories, principes, données et 

méthodes de conception 2.
Pluridisciplinaire par définition, l’er-
gonomie est concernée par plusieurs 
domaines d’activité :
• l’ergonomie  physique  s’intéresse
aux caractéristiques anatomiques,
anthropométriques, physiologiques
et biomécaniques en lien avec l’ac-
tivité physique (les postures de tra-
vail, les tâches manuelles, les mou-
vements répétitifs, les troubles
musculo-squelettiques, l’intégrité
physique et la santé, l’aménagement
du poste de travail, les interfaces
homme-machine) ;
• l’ergonomie  cognitive  est  dédiée
aux processus mentaux tels que la
perception, la mémoire, le raisonne-
ment ou la planification du mouve-
ment. Ces processus peuvent affec-
ter les interactions entre les humains
et les autres éléments d’un système
(la charge mentale, la prise de déci-
sion, les interactions homme-ordi-
nateur, la fiabilité humaine, le stress
professionnel, la formation) ;
• l’ergonomie  organisationnelle  re-
cherche l’optimisation des systèmes
sociotechniques, en intégrant leurs

structures organisationnelles, les po-
litiques ou les processus (la commu-
nication, les ressources humaines, la 
conception du travail, les rotations au 
travail, le travail en équipe, la concep-
tion participative, le télétravail).
L’ergonomie reposant sur une ap-
proche systémique des activités 
humaines quotidiennes et occu-
pationnelles, ces trois dimensions 
principales sont fréquemment im-
briquées dans la réalité de l’inter-
vention, et complétées par d’autres 
aspects relatifs à l’activité humaine 
(par exemple, les dimensions psy-
chologiques, sociales, etc.). 

L’ingénierie
La notion d’ingénierie fait référence 
à l’ensemble des fonctions permet-
tant de concevoir, étudier et réaliser 
un projet. Dans le cadre des activi-
tés physiques, elle peut concerner le 
développement technique et l’évalua-
tion d’équipements dédiés à la pra-
tique d’activité physique ou sportive, 
au loisir et/ou à la santé.

le master ieAP en StAPS
Conditions d’accès
Dans le cadre des règles d’accès aux 
formations de niveau master 3, et dans 
la limite des capacités d’accueil, l’ins-
cription en master IEAP-STAPS peut 
être envisagée après l’obtention :
• d’une  licence  STAPS  mention
Ergonomie du sport et de la per-
formance motrice (ESPM), mais
aussi principalement Activités phy-
siques adaptés et santé (APA-S) ou
Entraînement sportif (ES), ou en-
core Éducation et motricité (EM) ou
Management du sport (MS) ;
• d’une  licence  en  sciences  (men-
tions Biologie et santé, Ingénierie,
Mathématiques, Mécanique,
Physique) ;
• d’un diplôme obtenu dans les for-
mations paramédicales (kinésithéra-
pie, ergothérapie, ostéopathie, po-
dologie, médecine, soins infirmiers,
etc.) ;
• d’une licence en sciences humaines
sociales ;
• d’un diplôme d’ingénieur.

Le master IEAP est un cursus de formation proposé dans 9 universités et une 
mention du master STAPS qui préparent à des débouchés professionnels identifiés.
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L’admission en master est soumise 
au classement établi par un jury de 
recrutement qui peut prendre en 
compte d’autres formations, par-
cours ou situations spécifiques (cur-
sus et diplômes étrangers, reprise 
d’étude, etc.).

Modalités pédagogiques
Selon les universités (tableau), le mas-
ter mention IEAP peut être suivi en 
formation initiale, en formation conti-
nue ou en alternance. 
Des parcours spécifiques complé-
mentaires sont proposés en fonction 
des unités de formation et des labo-
ratoires de recherche supports. 
L’obtention du master ouvre égale-
ment à la recherche en permettant 
de poursuivre en doctorat.

Compétences développées 
La mention IEAP du master STAPS 
est régie par une fiche du répertoire 
national des certifications profes-
sionnelles 4. Elle décrit les missions 
et compétences que doivent acqué-
rir les étudiants lors de leur cursus 
universitaire. 
Le titulaire d’un Master STAPS men-
tion IEAP doit être capable de conce-
voir, initier, mettre en place et coor-
donner des projets et des démarches 

d’innovation, de création et/ou d’opti-
misation de comportements, de ser-
vices ou de produits dans les do-
maines du sport, des loisirs, du travail 
ou de la santé en optimisant les in-
terfaces homme-machine, homme-
équipement, homme-environnement 
et homme-société. 
Les capacités et connaissances né-
cessaires à la réalisation de ces dif-
férentes missions sont déclinées en 
plusieurs blocs de compétences plus 
ou moins développés selon l’univer-
sité et les spécificités du parcours 
associé. 
Parmi les blocs de compétences spé-
cifiques, on identifie :
• l’évaluation et l’analyse de la motri-
cité et de l’activité humaine en la re-
plaçant dans son contexte de réalisa-
tion en vue notamment d’identifier les
besoins des personnes en situation.
Il s'agit d’être capable de développer
des protocoles d’analyse avec une
approche systémique, de valider de
nouvelles instrumentations, de certi-
fier la qualité des résultats, de traiter
et d’interpréter les données.
L’objectif est de former des ex-
perts en métrologie de la motricité
humaine.
• La conception de matériels adaptés
aux pratiquants/opérateurs/patients

dans les domaines du sport, des loi-
sirs, du travail et de la santé. 
Il s’agit d’être capable de mettre 
en place une méthodologie scienti-
fique pour développer de nouveaux 
matériels en prenant en considéra-
tion l’interaction homme/machine. 
Cette interaction pourra faire l'objet 
d’une simulation spécifique selon les 
orientations définies par le cahier des 
charges (performance, confort, sécu-
rité, santé ou fiabilité). 
L’objectif est de former des experts 
de l’innovation et de la conception de 
matériels techniques, sportifs ou mé-
dicaux adaptés à l’utilisateur.
• La conception d’environnements
(situations, organisations) adaptés
aux pratiquants/opérateurs/patients
dans les domaines du sport, des loi-
sirs, du travail et de la santé.
Il s’agit d’être capable de propo-
ser une analyse des gestes et pos-
tures dans l’environnement d’intérêt
par modélisation ou protocole d’im-
mersion d’un pratiquant dans des
environnements spécifiques ou vir-
tuels. Cela impose d’être en mesure
de planifier l’accompagnement au
changement.
L’objectif est de former des experts
dans l’aménagement ergonomique
capables de prendre en compte les

Les formations de master IEAP dans les STAPS en 2022 
université Parcours modalité(s) responsable(s)

Aix-marseille Bio-ingénierie des tissus et des implants
Facteurs humains des interactions avec l’environnement
Ingénierie et ergonomie du mouvement humain

Formation initiale
Formation continue

G. Rao

Clermont Auvergne Ergonomie de l’activité :  
intervention, conception, travail

Formation initiale
Formation continue
Alternance en M2

F. CoutaRel

lorraine (nancy) Métrologie, performance, santé Formation initiale
Formation continue

G. MoRnieux

orléans Ergonomie de la motricité 
Système musculo-squelettique  
(pathologies, rééducation et réathlétisation)

Formation initiale 
Alternance en M2

a. VilleMain

Paris-Saclay Ingénierie et sciences du mouvement humain Formation initiale n. ViGnais

Polytechnique 
hauts-de-france 
(valenciennes)

Conception de produits et de services
Sciences du sport et des activités physiques
Mesures et modélisations des mouvements humains

Formation initiale
Formation continue
Alternance

e. aVRil et M. Blandeau

e. siMoneau

s. leteneuR

reims Champagne-
Ardenne

Métrologie, performance, santé
Formation, mouvement, sport, santé

Formation initiale
Formation continue
Alternance en M1 et M2
(semaines bloquées)

W. BeRtuCCi

rennes 2 Activité et performance Formation initiale
Formation continue
Alternance en M1 et M2

F. Multon et s. VinCent

Savoie mont-Blanc 
(Chambéry)

Interface homme environnement
Interface homme matériel
Motricité humaine

Formation initiale
Formation continue

P. saMozino
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caractéristiques d’environnements va-
riés selon des critères de bien-être, de 
confort, de sécurité et de performance.

les débouchés 
professionnels
Selon le domaine choisi, le diplômé 
peut devenir un expert :
• dans la conception de matériels liés
à l’activité physique, au sport, à l’in-
dustrie et à la santé ;
• en ergonomie et facteurs humains ;
• en  conseil  et  accompagnement
dans les domaines du sport de la
santé, du travail et des loisirs ;
• dans  la  recherche  académique  et
industrielle liée à ces thématiques.
Les diplômes ouvrent à différentes
activités professionnelles, principa-
lement dans deux secteurs complé-
mentaires : l'ingénierie du mouvement
et l’ergonomie.

Ingénieur du mouvement humain
Le titulaire du Master STAPS men-
tion IEAP est un spécialiste de l’ana-
lyse du mouvement et de la motricité. 
C’est un véritable « ingénieur-concep-
teur » qui contribue à la conception de 
nouveaux matériels, de nouveaux ser-
vices ou de nouvelles activités dans les 
domaines du sport, du travail et de la 
santé. Ces innovations sont aussi bien 
adaptées à la tâche à réaliser, qu’à l’uti-
lisateur et à l’environnement, et cela 
avec des objectifs de performance et/
ou de confort et/ou de santé. Il est ca-
pable de concevoir de nouveaux ou-
tils de mesure adaptés à la situation, 
d’analyser des données et des situa-
tions complexes. Il exerce son travail 
d’innovation ou d'optimisation en uti-
lisant une démarche ergonomique et 
scientifique centrée sur les sciences 
du mouvement et de la motricité. Dans 
ses missions il peut être conduit à col-
laborer avec d’autres ingénieurs non 
spécialistes en mouvement humain.
Il peut exercer des fonctions d’ana-
lyste de données liées à la motricité 
humaine. Cela concerne les métiers de 
data scientist appliqué aux domaines 
du sport et de la santé. Il s’agit de 
concevoir des dispositifs de collectes 
et de traitement de données adaptés 
à la diversité des situations, à la quan-
tité de données produites ainsi qu’aux 
nouveaux outils de mesure de la perfor-
mance motrice (par exemple, les objets 
connectés, les capteurs embarqués, 
les capteurs fantômes, les drones, les 
plateformes d’analyse quantifiée de la 
marche, etc.). Ses fonctions peuvent 
également inclure une démarche de 
recherche et de développement dans 
le but de concevoir et valider de nou-
veaux dispositifs de mesure. Outre la 
collecte et le traitement des données, 

il doit les exploiter, les synthétiser, les 
interpréter et leur donner du sens. 
Le titulaire du master exerce un mé-
tier d’ingénierie (conseil, produit, 
études, recherche…) dans des labora-
toires, des instances sportives ou des 
centres de réadaptation… Il peut se 
spécialiser (interactions homme/ro-
bot, essai terrain-laboratoire, contrôle 

qualité, technico-commercial, droit et 
réglementation, etc.) et évoluer dans 
l’accompagnement scientifique, mé-
thodologique et technologique de la 
performance. 

Ergonome 
L'ensemble du spectre de l’ergonomie 
étant développé dans son cursus, le 
titulaire de la mention IEAP de mas-
ter STAPS peut appliquer ses compé-
tences dans des missions et métiers 
de conseil en ergonomie aussi bien en 
entreprise que dans les domaines de 
l’industrie, du sport et de la santé. 
Selon le parcours et la coloration de 
la formation choisie, il valorisera ses 
connaissances et expériences des 
différents aspects de la motricité hu-
maine, de l’apprentissage moteur, de 
la biomécanique, de la physiologie, 
de la quantification de la charge de 
travail, etc. Il sait contrôler les seuils 
de contraintes autorisés par les diffé-
rentes normes ou directives existantes 
dans le domaine du travail. Il apporte 
des solutions pour optimiser la tâche, 
réduire les contraintes et améliorer le 
rendement ou l’efficience de l’opéra-
teur ou du sportif.
Il peut être amené à collaborer avec 
les médecins du travail et les kinési-
thérapeutes. Ses actions sont détermi-
nantes pour le bien-être et la santé du 

travailleur ou du sportif en réduisant les 
risques d’accident, de blessure ou de 
développement des troubles musculo-
squelettiques. Certaines compétences 
développées peuvent orienter vers la 
conception d’interfaces informatiques 
(virtuelles et/ou applications). 
Il faut savoir qu’il existe différents par-
cours universitaires délivrant des mas-
ters « Ergonomie » permettant l’accès 
au métier d’ergonome (ergonome, psy-
chologie sociale, travail et organisa-
tions, STAPS). Cette liste est établie par 
le collège des enseignants-chercheurs 
en ergonomie (CE2) grâce à l’accrédita-
tion “Ergonome Junior Certifié”. Outre 
les emplois d’ergonomes, les compé-
tences validées conduisent aux mé-
tiers de chargé de prévention en santé 
au travail, de conseiller (pour l’amélio-
ration des conditions de travail), d’ingé-
nieur d’études. 
La spécialisation ou l’acquisition de 
compétences complémentaires pourra 
également se faire lors des stages ou 
travaux d’études et de recherche réali-
sés au sein du cursus.

Q

La mention IEAP du Master STAPS 
ouvre aux métiers de l’ingénierie et de 
l’ergonomie en prenant en considéra-
tion, au-delà des connaissances liées 
au mouvement humain et à la motri-
cité, les avancées technologiques ré-
centes (miniaturisation des appareils 
de mesures, systèmes embarqués, 
applications web, puissance de calcul, 
transmission des informations…) qui 
impactent mais aussi ouvrent de nou-
velles perspectives, notamment dans 
le domaine des activités physiques. La 
formation et la préparation à de nom-
breux métiers émergents s’inscrivent 
résolument dans ces évolutions tech-
nologiques qui font progresser la ca-
ractérisation et l’optimisation de l’acti-
vité humaine dans le monde du travail, 
du sport et de la santé. Ainsi, le cur-
sus de l’ingénierie et l’ergonomie des 
activités physiques propose de nom-
breux débouchés professionnels d’au-
jourd’hui et de demain (sport, santé, 
travail, loisirs, R&D, data…), intrinsè-
quement orientés vers l’innovation.

Nicolas Vignais, 
Faculté des sciences du sport, U. Paris Saclay.

William Bertucci, 
UFR STAPS Reims.

François Cottin, 
Faculté des sciences du sport, U. Paris Saclay.

Aurélien Pichon, 
Président de la C3D-Staps.

1. Cette présentation est le fruit du travail du groupe 
dédié de la conférence des directeurs et doyens de 
STAPS (C3D-STAPS).
2. Association internationale d’ergonomie (IEA), 2000.
3. Loi du 23/12/2016.
4. RNCP N° 32171, www.francecompetences.fr


