O
CHARTE

DE LA
LAICITE
UNIVERSITE DE REIMS
CHAMPAGNE-ARDENNE

5

LE SERVICE PUBLIC DE
L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR

Le service public de l'enseignement supérieur est laique
et indépendant de toute emprise politique, économique,
religieuse ou ideologique; il tend a l'objectivité du savoir;
Il respecte la diversité des opinions. Il doit garantir a
I'enseignement et a la recherche leurs possibilités de libre
developpement scientifique, créateur et critique (art. L141-6
du Code de I'éducation).

Le principe de laicité s'applique a l'université et garantit la
liberté de conscience de tous les membres de la commu-
nauté universitaire, chacun étant libre de croire, de ne pas
croire ou de cesser de croire.

LES DROITS ET LES
OBLIGATIONS DES AGENTES
ET AGENTS PUBLICS

Comme tous les autres agents publics, les agentes et agents
de l'université beneficient de la liberté d'opinion. Elles
et ils sont donc protégés de toute discrimination, notam-
ment religieuse, dans lI'acces a leurs fonctions comme dans
le déroulement de leur carriere.

Cependant, le principe de laicité, dont une des composantes
est la neutralité de I'Etat, impose a tous les agentes et agents
publics une obligation de stricte neutralité. L'obligation de
neutralité interdit aux agents publics de manifester leurs
croyances et leur appartenance religieuse, en lien avec leur
fonction, quel que soit leur statut. Ainsi, tout signe religieux
visible et toute attitude ou discours qui pourrait étre la
marque d'une adhesion a une croyance particuliere, méme
si I'agente ou l'agent n’est pas en contact avec le pubilic,
sont interdits. Les mémes obligations incombent aux salariés
de droit privé lorsqu’ils exécutent une mission de service
public.

laicite@univ-reims.fr

L'université de Reims Champagne-Ardenne exerce
une mission de service public de l'enseignement supé-
rieur et de la recherche. Dans le cadre de sa mission,
'URCA applique le principe constitutionnel de laicité,
au méme titre que tous les services publics francais.
Le principe de laicité garantit la liberté de conscience
et le libre exercice des cultes et permet a chacun
d'avoir confiance dans I'impartialité de l'enseignement
superieur et de |la recherche.

La présente charte a pour but de faire connaitre les
droits et les devoirs de tous les membres de la commu-
nauté universitaire relatifs a I'application du principe
de laicité.

LES DROITS ET LES
OBLIGATIONS DES USAGERS

Les usagers doivent respecter le principe de laicité mais ils
ne sont pas soumis a l‘obligation de neutralite: ils peuvent
donc exprimer et manifester leurs opinions religieuses, a
la condition que celles-ci ne troublent pas le bon fonction-
nement du service public et n‘aillent pas a l'encontre de
I'ordre public.

Cependant, le droit des usagers d'exprimer leurs convic-
tions religieuses dans les services publics peut également
étre limité en raison d'imperatifs de securité, de sante ou
d'hygiene, notamment lors des travaux pratiques, ou encore
afin de protéger les droits et libertés d'autrui. Ainsi, dans
certains cas speécifiques, le droit pour les étudiantes et
etudiants de porter des signes religieux peut étre remis en
cause. C'est notamment |le cas des étudiantes et etudiants
dont la formation prévoit qu'un ou plusieurs enseigne-
ments se deroulent dans un établissement d'enseignement
secondaire. Enfin, un usager ne peut pas se prevaloir de ses
croyances religieuses pour recuser un agent de l'université
ou pour exiger une adaptation du fonctionnement du service
public ou d'un équipement public.

LA OU LE REFERENT LAICITE

Depuis la loidu 24 ao0t 2021 (decret du 23 decembre 2021),
I"'université doit nommer une référente ou un référent laicité.
La mission du référent laicité consiste a conselller la présidente
ou le président de l'universite pour la mise en ceuvre du
principe de laicité, a sensibiliser tous les agents au principe
de laicité et a organiser la Journée de la laicité le 9 décembre
de chaque année. A la demande de la présidente ou du
président de l'université, la référente ou le référent peut étre
sollicité en cas de difficulté dans l'application du principe de
laicité. Enfin, lorsque le rappel du droit échoue, la présidente
ou le président dispose de prérogatives lui permettant de
maintenir l'ordre dans son établissement : le cas echéant, Il
peut engager des poursuites disciplinaires.
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