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CHAMPAGNE-ARDENNE

Master 2 Gestion des Ressources Humaines - Djamila Matbor

Filiére selective - La présence a tous les enseignements est obligatoire

M2 GRHQ 2025-2026

ATTENTION : I'emploi du temps est susceptible d'etre régulierement modifié

SEMESTRE 1 (semaines 37 a 51) SEMESTRE 2 (semaines 2 a 12)

N°

E

SEMAIN

ENSEIGNANT

LIBELLE ELEMENT

DATE(S)

HORAIRES
( Début)

HORAIRE
S
(Fin)

total heures

SALLE

CM/TD

Commentaires

37

37

37

Semaine du

11/09 AU 12/09 |—27

Mme LETHIELLEUX

RENTREE

jeudi 11 septembre

10:00

12:00

02:00

2024

37

37

Mme FERY

English for Human Il

vendredi 12 septembre

08:00

10:00

02:00

18-0017

CM

37

Mme CHASSAGNE

Controle de gestion

vendredi 12 septembre

10:00

12:00

02:00

18-2001

CM

37

Mme WOITIER

Droit du travail

vendredi 12 septembre

13:00

17:00

04:00

18-2001

CM

38

38

38

Semaine du 38

15/09 au 19/09
(lundi, marql et 38
mercredi

Mme CHASSAGNE

Contréle de gestion

jeudi 18 septembre

10:00

12:00

02:00

CM

en entreprise)

38

Mr MBENGUE

Stratégie des RH

jeudi 18 septembre

14:00

18:00

04:00

Cc™M

38

38

38

Mr DI GIULIO

Droit du travail : relations collectives

vendredi 19 septembre

13:00

17:00

04:00

CM

39

39

39

39




39 Mme LETHIELLEUX méthodologie recherche jeudi 25 septembre 08:00 10:00 02:00 CM
Semaine du 39 Mme CHASSAGNE Contrdle de gestion jeudi 25 septembre 10:00 12:00 02:00 CM
22/09 AU 26/09
(lundi, mardi et 39 Mr MBENGUE Stratégie des RH jeudi 25 septembre 14:00 16:00 02:00 CM
mercredi
en entreprise) 39 Mme FERY English for Human I jeudi 25 septembre 16:00 18:00 02:00 CM
39
39
39 Mme LETHIELLEUX Audit Social vendredi 26 septembre 08:00 12:00 04:00 CM
39
39 Mme ORQUEVAUX Projet vendredi 26 septembre 13:00 17:00 04:00 TD
40
40
40
Semaine du
29/09 au 03/10 40 Mme CHASSAGNE Controle de gestion jeudi 2 octobre 10:00 12:00 02:00 CM
(lundi, mardi et
mercredi Mr MBENGUE Stratégie des RH jeudi 2 octobre 14:00 18:00 04:00 CM
en entreprise) 40
40
40 Mr DI GIULIO Droit du travail : relations collectives vendredi 3 octobre 08:00 12:00 04:00 CM
40 Mme SMARI Management des équipes vendredi 3 octobre 14:00 16:00 02:00 TD
41
41
41
Semaine du 41
06/10 au 10/10
(lundi, mardi et 41 Mme CHASSAGNE Contrdle de gestion jeudi 9 octobre 10:00 12:00 02:00 CM
mercredi
en entreprise) 41 Mr MBENGUE Stratégie des RH jeudi 9 octobre 14:00 18:00 04:00 TD
41
41
41 Mme SMARI Management des équipes vendredi 10 octobre 14:00 16:00 02:00 TD
42
42
42
Semaine du 42
13/10 au 17/10
(lundi, mardi et 42
mercredi Mme CHASSAGNE Controle de gestion jeudi 16 octobre 10:00 12:00 02:00 D
en entreprise) 42
Mme ORQUEVAUX Projet jeudi 16 octobre 13:00 17:00 04:00

42




42

42 Mr DI GIULIO Droit du travail : relations collectives vendredi 17 octobre 08:00 12:00 04:00 2CM/2TD
42 Mme SMARI Management des équipes vendredi 17 octobre 14:00 16:00 02:00 TD
43
43
43
Semaine du
20/10 au 24/10 43 Mme WOITIER Droit du travail jeudi 23 octobre 08:00 12:00 04:00 CM
(lundi, mardi et
mercredi 43 Mme FERY English for Human II jeudi 23 octobre 16:00 18:00 02:00 CM
en entreprise)
43
43 Mme WOITIER Droit du travail vendredi 24 octobre 08:00 12:00 04:00 2CM/2TD
43 Mme WOITIER Droit du travail vendredi 24 octobre 13:00 17:00 04:00 TD
DU 27/10 AU 31/10 PAUSE PEDAGOGIQUE
45
45
45
Semaine du 45
03/11 au 07/11 Mme LETHIELLEUX Audit Social jeudi 6 novembre 08:00 12:00 04:00 CM
(lundi, mardi et 45
mercredi 45 Mme FERY English for Human Il jeudi 6 novembre 14:00 16:00 02:00 CM
en entreprise)
45 Mme LETHIELLEUX Méthodologie de la recherche jeudi 6 novembre 16:00 18:00 02:00 CM
45
45 Mr DI GIULIO Droit du travail : relations collectives vendredi 7 novembre 08:00 12:00 04:00 D
45 Mme LETHIELLEUX Audit Social vendredi 7 novembre 14:00 16:00 02:00 TD
46
46
46
46
Semaine du .
10/11 au 14/11 46 Mme CHASSAGNE Contréle de gestion jeudi 13 novembre 10:00 12:00 02:00 TD
(lundi, mardi et . . .
mercredi 46 Mme FERY English for Human Il jeudi 13 novembre 14:00 16:00 02:00 CM
en entreprise)
46 Mr MBENGUE Stratégie des RH jeudi 13 novembre 16:00 18:00 02:00 TD
46
46 Mme LETHIELLEUX Audit Social vendredi 14 novembre 10:00 12:00 02:00 TD
Mr DI GIULIO Droit du travail : relations collectives vendredi 14 novembre 13:00 17:00 04:00 TD

46




47

47
47
Semaine du 47 Mme LETHIELLEUX Audit Social jeudi 20 novembre 08:00 10:00 02:00 TD
17/11 au 21/11
(lundi, mardi et 47 Mme CHASSAGNE Contrdle de gestion jeudi 20 novembre 10:00 12:00 02:00 TD
mercredi
en entreprise) 47 Mme FERY English for Human Il jeudi 20 novembre 14:00 16:00 02:00 TD
47 Mr MBENGUE Stratégie des RH jeudi 20 novembre 16:00 18:00 02:00 TD
47
47 Mme SMARI Management des équipes vendredi 21 novembre 14:00 16:00 02:00 TD
48
48
48
Semaine du Mme LETHIELLEUX Audit Social jeudi 27 novembre 08:00 10:00 02:00 TD
48
24/11 au 28/11
(lundi, mardi et 48 Mr GIORDANO Négociations sociales jeudi 27 novembre 10:00 13:00 03:00 TD BESOIN DE DEUX SALLES
mercredi
en entreprise) 48 Mr GIORDANO Négociations sociales jeudi 27 novembre 14:00 17:00 03:00 TD BESOIN DE DEUX SALLES
48
48 LETHIELLEUX Laétitia méthodolgie de la recherche vendredi 28 novembre 08:00 12:00 04:00 CM
48 Mme ORQUEVAUX Projet vendredi 28 novembre 13:00 17:00 04:00 TD
49
49
49
Semaine du Mme CHASSAGNE Contrdle de gestion jeudi 4 décembre 10:00 12:00 02:00 TD
49
01/12 au 05/12
(lundi, mardi et Mr MBENGUE Stratégie des RH jeudi 4 décembre 14:00 16:00 02:00 TD
mercredi 49
en entreprise) 49 Mme FERY English for Human I jeudi 4 décembre 16:00 18:00 02:00 ™
49
49 Mme LETHIELLEUX Audit Social vendredi 5 décembre 08:00 12:00 04:00 D
49 Mme ORQUEVAUX Projet vendredi 5 décembre 13:00 17:00 04:00 TD
50
50
50
Semaine du 50 Mme CHASSAGNE Contréle de gestion jeudi 11 decembre 10:00 12:00 02:00 TD
08/12 au 12/12
(lundi, mardi et Mme FERY English for Human I jeudi 11 decembre 13:00 16:00 03:00 D
mercredi 50

en entreprise)

50




50

50

Mr GIORDANO

Négociations sociales

vendredi 12 decembre

10:00

12:00

03:00

D

BESOIN DE DEUX SALLES

50

Mr GIORDANO

Négociations sociales

vendredi 12 decembre

14:00

16:00

03:00

TD

BESOIN DE DEUX SALLES

51

51

51

51

Mme FERY

English for Human II

jeudi 18 decembre

13:00

16:00

03:00

Lo

51

51

Mme WOITIER

Droit du travail

vendredi 19 décembre

08:00

12:00

04:00

D

51

Mme ORQUEVAUX

Projet

vendredi 19 decembre

13:00

17:00

04:00

TD

DU 22/12 AU 02/01 PAUSE PEDAGOGIQUE

Semaine du
05/01 au 09/01
(lundi, mardi et
mercredi
en entreprise)

Mr GIORDANO

Simulation négociations sociales

jeudi 8 janvier

10:00

13:00

03:00

BESOIN DE DEUX SALLES

Mr GIORDANO

Négociations sociales

jeudi 8 janvier

14:00

17:00

03:00

BESOIN DE DEUX SALLES

Mr GIORDANO

Négociations sociales

vendredi 9 janvier

10:00

12:00

02:00

BESOIN DE DEUX SALLES

Mr GIORDANO

Négociations sociales

vendredi 9 janvier

14:00

16:00

02:00

BESOIN DE DEUX SALLES

Semaine du
12/01 au 16/01
(lundi, mardi et
mercredi
en entreprise)

Mme MICHEL

International HRM

jeudi 15 janvier

10:00

13:00

03:00

GMR1422

D




Semaine au
19/01 au 23/01
(lundi, mardi et
mercredi
en entreprise)

Semaine du
26/01 au 30/01
(lundi, mardi et
mercredi
en entreprise)

Mme MICHEL

International HRM

jeudi 29 janvier

10:00

13:00

03:00

GMR1422

TD

Semaine du
02/02 au 06/02
(lundi, mardi et
mercredi
en entreprise)

Mme LETHIELLEUX

Méthodologie de mémoire

vendredi 6 fevrier

08:00

12:00

04:00

D

Semaine du
09/02 au 13/02
(lundi, mardi et
mercredi
en entreprise)

Mme MICHEL

International HRM

jeudi 29 janvier

10:00

13:00

03:00

GMR1422

TD

Semaine du
16/02 au 20/02




(lundi, mardi et
mercredi

en entreprise) 8
8
8
8
DU 23/02 AU 27/02 : PAUSE PEDAGOGIQUE
10
10 Mme MICHEL International HRM jeudi 5 mars 10:00 12:00 02:00 GMR1422 TD
Semaine du 10
02/03 au 06/03
(lundi, mardi et 10
mercredi
en entreprise)
10
10
10
11
11
Semaine du 11
09/03 au 13/03
(lundi, mardi et 11
mercredi
en entreprise) "
11
11
11
12
12
12 Mme LETHIELLEUX Méthodologie de mémoire jeudi 19 mars 10:00 12:00 02:00 TD
Semaine du
16/03 au 20/03 12
(lundi, mardi et
mercredi
en entreprise) 12
12
12
12
13
13 Mme MICHEL International HRM jeudi 26 mars 10:00 12:00 02:00 GMR1422 TD
Semaine du 13
23/03 au 27/03
(lundi, mardi et

marcradi

13




en entreprise)

13
13
13
14
14 Mme LETHIELLEUX Méthodologie de mémoire jeudi 2 avril 10:00 12:00 02:00 TD
Semaine du 14
30/03 au 03/04
(lundi, mardi et 14
mercredi
en entreprise) 14
14
14
14
15
15
15 Mme LETHIELLEUX Méthodologie de mémoire jeudi 9 avril 08:00 12:00 04:00 TD
Semaine du
06/04 au 10/04 15
(lundi, mardi et
mercredi
; 15
en entreprise)
15
15
15
DU 10/05 au 24/05 : PAUSE PEDAGOGIQUE
18
18
18 Mme LETHIELLEUX Méthodologie de mémoire jeudi 30 avril 10:00 12:00 02:00 TD
Semaine du
27/04 au 01/05 18
(lundi, mardi et
mercredi 18
en entreprise)
18
18
18
19
19
19 Mme LETHIELLEUX Méthodologie de mémoire jeudi 7 mai 08:00 12:00 04:00 TD




einainie uu

04/05 au 08/05

(lundi, mardi et 19
mercredi
en entreprise) 19
19
19
19
20
20
20
Semaine du
11/05 au 15/05 |  oq
(lundi, mardi et
mercredi 20
en entreprise)
20
20
20
21
21
21
Semaine du
18/05 au 22/05 21
(lundi, mardi et
mercredli 21
en entreprise)
21
21
21
22
22
Semaine du 22
25/05au29/05 [ o,
(lundi, mardi et
mercredi 22
en entreprise)
22
22
22
23
23
23
Semaine du
01/06 au 05/06 23




(lundi, mardi et
mercredi
en entreprise)

23

23

23

23



















