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Le Master 2 Management des Structures de Santé est un diplôme de niveau BAC
+5, homologué de niveau 7, permettant de prétendre à des postes de cadres et
de cadres supérieurs, dans des établissements sanitaires, médico-sociaux et des
instituts de formation. Il vise à répondre à toute la gamme des besoins des
professions sanitaires et médicosociales confrontées aux problématiques
managériales actuelles : savoir analyser et évoluer dans des environnements
complexes, accompagner les transformations organisationnelles, gérer les
processus et les flux, manager les projets et les démarches qualité, promouvoir la
santé et la QVCT dans les établissements. 

L’originalité de la formation repose sur les liens étroits et permanents tissés entre
l’enseignement, la recherche académique et la recherche-intervention menée au
sein des établissements de santé (ARAMOS : recherche appliquée en
management des organisations de santé, R2QVT : réseau de recherche QVT en
santé). 

Sa spécificité réside dans une formation totalement intégrée (URCA/IFCS)
permettant d’obtenir un double diplôme en 1 an : le master 2 M2S (intégralement)
et le diplôme de cadre de santé de l’IRF de Reims.

Stages et projets tuteurés

MASTER 2 MANAGEMENT SECTORIEL

Stages professionnels dans le cadre
du cursus organisé à l’IFCS.

Modalités d'enseignements

Formation en présentiel. Formation
continue. Formation en alternance (15
semaines de cours à l’URCA et des
semaines de stage). De septembre à
juin.

Management des Structures de Santé (M2S) en partenariat avec l’IFCS
de Reims



Débouchés

Poursuites d’études envisageables : Doctorat en Sciences de Gestion
(Management des organisations de santé)

Débouchés : Cadres de santé et cadres supérieurs, directeur-trice de pôle,
d’établissement sanitaire, social, médicosocial, instituts de formation. 
Code Rome K1403 - Management de structure de santé, sociale ou pénitentiaire 
Code Rome J1502 - Coordination de services médicaux ou paramédicaux

Prérequis obligatoires :
Le Master 2 Management des Structures de Santé (M2S) est exclusivement ouvert à
des professionnels paramédicaux en formation continue (Infirmière, diététicien,
masseur kinésithérapeute, manipulateur en électroradiologie, préparateur en
pharmacie, technicien de laboratoire), en poste dans les établissements sanitaires et
médico-sociaux (CH, CHU, EHPAD, SSR…). 

Il faut avoir passé avec succès les épreuves du concours d’entrée à l’Institut de
Formation des Cadres de Santé (IFCS) de Reims. 

COMPÉTENCES
ACQUISES

Manager des
équipes de

professionnel.les

Accompagner les
transformations dans
les organisations de

santé

Développer une
culture qualité 

Analyser l’environnement
règlementaire,

économique et juridique

Mettre en œuvre un
projet de recherche

appliquée

Connaître les principes
de gouvernance et de

gestion financière

Candidature 

Les modalités relatives aux inscriptions en Master 2 sont disponibles sur le lien suivant :
http://www.univreims.fr/admission-master-2



UE 1.1

UE 1.2

UE 1.3

UE 1.4

UE 1.5

UE 1.6

UE 1.7

UE 1.8

Intitulé de l'enseignement

Sociologie des organisations et des groupes professionnels 18h

Enjeux économiques des politiques sociales et de santé 18h

Droit de la santé 18h

Management du travail des équipes de établissements sanitaires et sociaux 18h

Prévention des RPS & Santé mentale dans les organisations de santé 18h

Conception et pilotage des projets hospitaliers / projet collectif 23h

Santé publique, système de santé et organisations médico-sociales (IFCS) | SantePub 18h

Gestion financière des établissements/unités de soins (IFCS) | GFE IFCS 18h

Méthodologie de la recherche (quali), Outils numériques collaboratifs et pour la
recherche

21h

English for the Management of Care Units 10h

Fondements épistémologiques et initiation à la recherche en management 23h

Contact
Coordonnées du secrétariat : 

57 rue Pierre Taittinger
51571 Reims Cedex
03.26.91.83.12

sesg.master-ms@univ-reims.fr

https://www.univ-reims.fr/ufrsesg
@facsesg_reims_troyes

Programme des études

Semestre 3

(sous réserve de modification)

OFFRE
DE FORMATION

UE 2.1

UE 2.2

UE 2.3

UE 2.4

Intitulé de l'enseignement

Conférences sur les modèles organisationnels innovants nationaux et internationaux
dans le secteur sanitaire et social

18h

Europe sociale : enjeux, modèles et pratiques 18h

Accompagnement du changement dans les organisations de santé 18h

Conception et pilotage des démarches qualité et pratiques d’évaluation dans les ESH 23h

Gouvernance économique des établissements de santé/unités de soins (IFCS) 18h

Méthodologie de la recherche quantitative 20h

English for the Management of Care Units 10h

Approfondissement de la recherche en management et méthodologie du mémoire 23h

Semestre 4

https://oreof.univ-reims.fr/fiche/matiere/conception-et-pilotage-de-la-supply-chain
https://oreof.univ-reims.fr/fiche/matiere/usine-et-logistique-4-0
https://oreof.univ-reims.fr/fiche/matiere/conception-et-pilotage-de-la-supply-chain
https://oreof.univ-reims.fr/fiche/matiere/usine-et-logistique-4-0
https://oreof.univ-reims.fr/fiche/matiere/usine-et-logistique-4-0



