
Master Management stratégique des organisations

Enquête menée auprès des diplômés 2010, 30 mois après l’obtention du diplôme

En 2010, 83 étudiants ont obtenu un master « Management stratégique des organisations », 51

d’entre eux ont accepté de répondre entre décembre 2012 et mars 2013 à une enquête d’insertion

professionnelle à 30 mois, soit un taux de réponse de 61,4%.

 

 

La poursuite d’études



Situation 30 mois après l’obtention du Master en 2010



Intitulé de l'emploi
Contrat de 

travail
Employeur

Effectif de 

l'entreprise
Secteur d'activité Lieu Quotité

Adjoint administratif Fonctionnaire La fonction publique 50 à 199 

salariés

Administration publique 77 Temps 

plein

Adjoint de direction CDI Une entreprise privée 10 à 49 

salariés

Commerce, transports, 

hébergement et 

restauration

55 Temps 

plein

Adjoint du chef d'exploitation CDD Une entreprise privée 50 à 199 

salariés

Commerce, transports, 

hébergement et 

restauration

68 Temps 

plein

Agent administratif CDD Une entreprise privée Moins de 10 

salariés

Information et 

communication

2 Temps 

plein

Agent administratif CDD Une entreprise privée Plus de 500 

salariés

Santé humaine et 

action sociale

51 Temps 

plein

Agent lean CDD Une entreprise privée 50 à 199 

salariés

Autres activités de 

service

51 Temps 

plein

Analyste fonctionnel CDI Une entreprise privée Plus de 500 

salariés

Industries 

(manufacturières, 

extractives et autres)

91 Temps 

plein

Animateur du dialogue social CDI Une entreprise privée Plus de 500 

salariés

Industries 

(manufacturières, 

extractives et autres)

78 Temps 

plein

Assistant administratif CDD Une entreprise privée 200 à 499 

salariés

Santé humaine et 

action sociale

51 Temps 

plein

Assistant formation CDI Une entreprise privée Moins de 10 

salariés

Autres activités de 

service

10 Temps 

plein

Assistant ressources humaines CDI Une entreprise privée 50 à 199 

salariés

Autres activités de 

service

67 Temps 

plein

Assistant ressources humaines CDI Une entreprise privée Plus de 500 

salariés

Autres activités de 

service

8 Temps 

plein

Assistant ressources humaines CDI Une entreprise privée 50 à 199 

salariés

Autres activités de 

service

51 Temps 

plein

Assistant ressources humaines CDD Une entreprise privée 50 à 199 

salariés

Industries 

(manufacturières, 

extractives et autres)

51 Temps 

plein

Attaché commercial CDI Une entreprise privée Moins de 10 

salariés

Autres activités de 

service

8 Temps 

plein

Auditeur financier CDI Une entreprise privée 10 à 49 

salariés

Activités financières et 

d'assurance

51 Temps 

plein

Chargé de gestion des ressources 

humaines

CDI Une entreprise privée 50 à 199 

salariés

Industries 

(manufacturières, 

extractives et autres)

75 Temps 

plein

Chargé de missions CDI Une entreprise privée 50 à 199 

salariés

Activités spécialisées, 

scientifiques et 

techniques

75 Temps 

plein

Chargé de missions CDI Une entreprise 

publique

Plus de 500 

salariés

Administration publique 57 Temps 

plein

Chargé de recrutement CDD Une entreprise privée Moins de 10 

salariés

Autres activités de 

service

51 Temps 

plein

Chef d'entreprise CDI Vous-même Moins de 10 

salariés

Arts, spectacles et 

activités récréatives

51 Temps 

plein

Comptable CDI Une entreprise privée 200 à 499 

salariés

Construction 51 Temps 

plein

Conseiller en insertion sociale et 

professionnelle

CDD Un organisme à but 

non lucratif ou une 

association

10 à 49 

salariés

Information et 

communication

13 Temps 

plein

Coordinateur d'un point d'accès aux 

droits

CDD La fonction publique 50 à 199 

salariés

Santé humaine et 

action sociale

51 Temps 

plein

Coordinateur pédagogique Autre Un organisme à but 

non lucratif ou une 

association

Moins de 10 

salariés

Enseignement 51 Temps 

plein

Détail des emplois occupés au 1er décembre 2012 des répondants en emploi



Intitulé de l'emploi
Contrat de 

travail
Employeur

Effectif de 

l'entreprise
Secteur d'activité Lieu Quotité

Directeur adjoint des ressources 

humaines

CDD La fonction publique Plus de 500 

salariés

Santé humaine et 

action sociale

61 Temps 

plein

Directeur d’une association 

d’insertion par l’activité économique

CDI Un organisme à but 

non lucratif ou une 

association

50 à 199 

salariés

Autres activités de 

service

8 Temps 

plein

Directeur de magasin CDI Une entreprise privée Moins de 10 

salariés

Commerce, transports, 

hébergement et 

restauration

51 Temps 

plein

Directeur des ressources humaines CDI Une entreprise privée Plus de 500 

salariés

Autres activités de 

service

1 Temps 

plein

Enseignant CDD La fonction publique Sans 

réponse

Enseignement 51 Temps 

partiel

Gérant d'entreprise Profession 

libérale

Vous-même Moins de 10 

salariés

Construction 75 Temps 

plein

Gestionnaire adhérent individuel CDD Une entreprise privée Moins de 10 

salariés

Activités financières et 

d'assurance

2 Temps 

plein

Gestionnaire développement 

ressources humaines

CDI Une entreprise 

publique

200 à 499 

salariés

Industries 

(manufacturières, 

extractives et autres)

2 Temps 

plein

Gestionnaire en assurances CDD Une entreprise privée 50 à 199 

salariés

Activités financières et 

d'assurance

51 Temps 

plein

Gestionnaire ressources humaines Fonctionnaire La fonction publique Plus de 500 

salariés

Santé humaine et 

action sociale

51 Temps 

plein

Manager adjoint CDI Une entreprise privée Moins de 10 

salariés

Autres activités de 

service

93 Temps 

plein

Manager des grands comptes CDI Une entreprise privée 10 à 49 

salariés

Autres activités de 

service

10 Temps 

plein

Officier en maintenance et 

logistique

Fonctionnaire La fonction publique Plus de 500 

salariés

Administration publique 51 Temps 

plein

Rédacteur territorial CDD La fonction publique 200 à 499 

salariés

Administration publique 8 Temps 

partiel

Responsable adjoint CDI Une entreprise privée 10 à 49 

salariés

Commerce, transports, 

hébergement et 

restauration

51 Temps 

plein

Responsable de budget CDI Une entreprise privée 200 à 499 

salariés

Commerce, transports, 

hébergement et 

restauration

92 Temps 

plein

Responsable de site CDI Une entreprise privée Moins de 10 

salariés

Industries 

(manufacturières, 

extractives et autres)

51 Temps 

plein

Responsable logistique CDI Une entreprise privée 50 à 199 

salariés

Industries 

(manufacturières, 

extractives et autres)

1 Temps 

plein

Responsable logistique CDD Une entreprise privée 10 à 49 

salariés

Commerce, transports, 

hébergement et 

restauration

93 Temps 

plein

Responsable logistique 

ordonnancement

CDI Sans réponse 10 à 49 

salariés

Industries 

(manufacturières, 

extractives et autres)

77 Temps 

plein

Responsable marketing CDI Une entreprise privée 50 à 199 

salariés

Commerce, transports, 

hébergement et 

restauration

51 Temps 

plein

Responsable marketing de 

communication

CDI Une entreprise privée Plus de 500 

salariés

Autres activités de 

service

51 Temps 

plein

Détail des emplois occupés au 1er décembre 2012 des répondants en emploi (suite)



La recherche d’emploi


