
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Dossier de demande d’habilitation à 

délivrer un Diplôme d’Université 
 
Domaine de formation : DEG 
 
Intitulé du DU : Recherche en SESG 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Date : 07/11/2024 
Nom du fichier : dossier DU Recherche SESG 

 
 

 
Nom de la composante ou du service assurant la responsabilité du DU : UFR SESG 
 
  



1 - Fiche d’identité 
 
Composante(s) assurant la responsabilité administrative et pédagogique de la formation : 
 
UFR SESG 
 
Composante(s) partenaire(s) : 
 
 
 
Autre(s) établissement(s) concerné(s) : 
- cohabilitation : 
- convention : 
- autres : préciser la nature 

 
 
Date et numéro d’enregistrement : Réservé à l’administration 
 
Responsable de la formation :  
 

Nom, prénom Qualité CNU Tél. E-mail professionnel 

Cyril HEDOIN PR 05  cyril.hedoin@univ-reims.fr 

 
 
Responsable des parcours (si nécessaire) : un nom au maximum par parcours 
 

Parcours Nom, prénom Qualité CNU Tél. E-mail professionnel 

Sociologie NICOURD Sandrine PR 19  sandrine.nicourd@univ-reims.fr 

Gestion MBENGUE Ababacar PR 06  ababacar.mbengue@univ-reims.fr 

Economie HEDOIN Cyril PR 05  cyril.hedoin@univ-reims.fr 

4      

5      

 
 
Date et avis du CFVU : Réservé à l’administration 
 
Date et avis du CA : Réservé à l’administration 
 
Création : oui – non (rayer la mention inutile) 
 
Si il s’agit d’un renouvellement préciser ici les aménagements par rapport à l’existant :  
 
 
 
2–Présentation générale de la formation  
 
A - Généralités  
 
 
B – Positionnement de la formation dans le contexte LMD 
 
Préciser ici si la formation est d’un niveau  
 - inférieur à L  
 - L (préciser l’année L1, L2, L3) 
 - M 
 - D 
 



3–Description de la formation 
 
A - Généralités  
 

➢ Historique :  
Nous constatons une baisse depuis plusieurs années du nombre d’inscriptions en doctorat à 
l’échelle nationale et en particulier au sein de l’URCA pour les étudiants issus des masters de 
l’UFR SESG. 
Au niveau national les raisons sont multiples : baisse des financements doctoraux, incertitudes 
de l’insertion dans l’ESR, conditions de travail parfois difficiles… Par ailleurs, les taux 
d’abandons restent importants alors même que les doctorant.es sont fortement investi.es dans 
ce travail. 
Au niveau de l’UFR SESG nous constatons une faible appétence des étudiants pour la 
recherche, propre à la typicité des masters de nos domaines de formation. Aussi, faute 
d’étudiants en nombre suffisant, les parcours « recherche » de nos masters avaient été 
abandonnés au cours de la précédente accréditation, sans mettre en œuvre de solutions de 
remplacement pour les étudiants intéressés. 
Notre offre de masters s’appuie certes sur les acquis de la recherche mais les formations sont 
le plus souvent orientées vers une professionnalisation hors du monde de la recherche. Aussi, 
il apparait nécessaire de renforcer la formation à la recherche en parallèle de la deuxième 
année de master, tant pour révéler l’intérêt des étudiants à la poursuite d’études doctorales 
que pour faciliter leur insertion dans le monde de l’ESR dès l’entrée en thèse.  
Ce DU « Recherche en sciences économiques, sociales et de gestion » vise avant tout à offrir 
une préparation à l’entrée en thèse en considérant que ce facteur favorise considérablement 
les conditions de réussite, il permet de répondre à un ensemble de demandes de la part 
d’étudiant.es qui souhaitent vivement approfondir les enseignements de recherche. 
 

➢ Positionnement :  
Les cours proposés dans le cadre du DU se dérouleront en parallèle de l’année de Master 2 
pour les étudiants de l’UFR SESG admis dans la formation à l’issue de leur M1. 
Le DU est également ouvert à la formation continue et permettra de répondre à des demandes 
ponctuelles mais récurrentes de salariés ou indépendants qui expriment le souhait de réaliser 
une thèse et ont besoin d’une formation préalable pour s’y engager. 
 

➢ Présentation synthétique : 
Pour l’année 2024-2025, le DU Recherche en SESG est prévu dans une version provisoire et 
expérimentale limitée au seul 2nd semestre de l’année universitaire, il comporte 46 heures de 
cours magistraux et la participation des étudiants à 2 séminaires des laboratoires CRIEG, 
CÉRÈP ou HABITER. Pour l’année 2025-2026, un nouveau projet répartissant la formation 
sur la totalité de l’année universitaire comportera 82 heures de cours magistraux et la 
participation à 3 séminaires des laboratoires CRIEG, CÉRÈP ou HABITER. 
 
Finalités du DU Recherche en sciences économiques, sociales et de gestion : 
- Préparer nos étudiants.es de M2 ou candidat.es extérieur.es à entrer en thèse. 

- Connaître l’actualité et les principaux cadres théoriques de la recherche en sciences de 

gestion, en économie et en sociologie, 

- Perfectionner les méthodologies de recherche qualitatives et quantitatives,  

- Approfondir la démarche scientifique en sciences humaines et sociales,  

- Découvrir les approches épistémologiques communes et spécifiques aux trois disciplines, 

- Être en mesure de réaliser une revue de la littérature scientifique et élaborer une stratégie 

pour la réalisation du projet de thèse, 

- Présenter un projet de thèse à l’écrit et à l’oral de manière organisée et argumentée. 

- Connaître les mondes professionnels de ESR, les possibilités de financer des thèses et 

les carrières dans l’enseignement et la recherche et dans d’autres structures, 

- Découvrir le fonctionnement d’un laboratoire de recherche, 

- S’initier aux enjeux éthiques dans une démarche de recherche. 



 
B – Objectifs Pédagogiques 
 

➢ Connaissances :  
Dispenser les connaissances théoriques et pratiques issues des données acquises de la 
recherche (registres théorique et empirique) de niveau national et international permettant aux 
étudiants : 
- Approfondir les fondamentaux des méthodologies de la recherche, 

- Élaborer le projet de thèse selon les normes universitaires et scientifiques, 

- Connaitre les institutions de la recherche (ex. CNRS, INRAE, Université, CNU) 

- Chercher des sources de financements (contrat doctoral, CIFRE, recherche sur contrat…), 

- Découvrir le monde de la recherche à travers une expérience au sein d’un laboratoire,  

- Disposer d’informations sur les débouchés dans l’ESR et dans d’autres établissements 

(observatoires, institutions…). 

 
➢ Compétences :  

- Capacité à lire et à exploiter des articles scientifiques en économie, gestion et sociologie, 

par la rédaction de notes de lectures 

- Capacité à écrire et présenter un projet de recherche selon les normes académiques 

- Capacité à comprendre le fonctionnement du monde de la recherche, acquérir les indices 

de socialisation 

 

 
C – Dispositions réglementaires 
 

➢ Conditions d’admission 
Être titulaire d’un master 1 et être inscrit en master 2 en économie, gestion, sociologie, ou 
autre SHS à l’URCA ou dans une autre université, ou être déjà titulaire d’un diplôme de grade 
Master. 
Tous les étudiant.es sont sélectionné.es sur dossier et entretien. Un bon niveau d’anglais est 
un prérequis ainsi que la maîtrise (à l’écrit et à l’oral) du français. 
Les étudiant.es qui candidatent au DU parallèlement à la réalisation de leur master 2 sont 
aussi sélectionné.es sur la base de leurs résultats en master 1 et à partir de l’évaluation du 
mémoire d’initiation à la recherche en M1.  
Les candidats au DU selon le régime de la formation continue doivent être titulaire d’un diplôme 
de grade Master ou être en cours de formation de M2. 
 

➢ Modalités de déroulement de la formation :  
Le DU « "Recherche en SESG » n’est pas assimilable à une formation à distance. Les cours 
sont délivrés en présentiel et en visioconférence, mais pas en mode hybride (pas 
simultanément en présentiel et en visioconférence). La présence à tous les cours est 
obligatoire, quelle que soit la modalité de réalisation du cours (présentiel ou visioconférence). 
Les cours se déroulent en fin de journée en semaine ainsi que le samedi matin. 
 

➢ Modalités de contrôle des connaissances :  
La validation du DU est réalisée au travers de l’évaluation du mémoire de recherche, de sa 
soutenance, et de la présentation d’un projet de thèse (écrit et oral), dans le cadre de l’UE 8. 
 

➢ Jurys 
Le jury est présidé par le responsable de la formation. Les délibérations ont lieu en présence 
d’au moins trois autres intervenants enseignants-chercheurs de la formation. En cas de 
délibération égalitaire, la voix du président de Jury compte double.  
 
Le jury délivre le Diplôme Universitaire « Recherche en SESG » aux étudiants : 

- avec mention passable, pour une moyenne générale d’au moins 10, 

- avec mention assez-bien, pour une moyenne générale d’au moins 12, 



- avec mention bien, pour une moyenne générale d’au moins 14, 

- avec mention très bien, pour une moyenne générale d’au moins 16. 

 
➢ Droit de scolarité 

Les droits de scolarité sont offerts pour les étudiants inscrits en master 2 à l’UFR SESG. 
Pour les étudiants de formation initiale non inscrits en master 2 à l’UFR SESG ou venant d’être 
diplômé d’un master, les droits d’inscription sont ceux prévus pour une année de master. 
Pour les étudiants inscrits en formation continue, un devis sera établi par le Service formation 
continue et alternance de l’UFR SESG. Le tarif DU en formation continue est de 1500 €. 
 
 
D – Organisation pédagogique de la formation :  
 

Responsable du diplôme 
 
Nom :  HEDOIN Grade : professeur 
 
Prénom :   Cyril Section CNU : 05 
 
Discipline principale Equipe de recherche 
enseignée :  Economie de rattachement : CRIEG 
 
 : 
 

 e-mail : cyril.hedoin@univ-reims.fr 

 
➢ Organisation de la formation  

 
Pour la phase expérimentale en janvier 2025 sur un semestre 
 

UE Enseignements Volume/format CM 
(heures) 

Enseignants-
chercheurs 

UE1 Épistémologie générale 3 séances de 2 
heures 

6 J-S.Gharbi 

UE2 Approfondissement méthodologies 
qualitatives. Épistémologie et 
éthique 

3 séances de 2 
heures 

6 F.Giordano 

UE3 Approfondissement méthodologies 
quantitatives & épistémologie 

3 séances de 2 
heures  

6 T.Pham  

UE4 Actualités de la recherche en 
économie, gestion et sociologie 

6 séances de 2 
heures 

12 S.Nicourd (2h), 
F.Gallois (2h)  
A.Heurteux (2h)  
A.Mbengue (2h) 
J.Bastien (2h) 
C.Hédoin (2h) 

UE5 Atelier "lire les thèses" et "raconte-
moi ta thèse"  

2 séances de 2 
heures  

4 S.Nicourd (2h) 
A.Heurteux (2h) 

UE6 Découverte du monde académique  2 séances de 2 
heures 

4 S.Nicourd (2h) 
J-P.Domin (2h) 

UE7 Participation aux séminaires du 
laboratoire 

2 séances de 2 
heures 

*  

UE8 Mémoire de recherche. 
Méthodologie et outils. Rédaction 
du projet de thèse et grand oral 

4 séances de 2 
heures  

8 F.Giordano 

  Total =  46  
*séminaires du laboratoire 
 



 

Fourchette de volume horaire global pour un étudiant pour ce diplôme en 2024-2025 : 46 
heures de cours + 2 séminaires 
Dont : 
- Cours : 46 heures 
- Séminaires de laboratoire : 4 heures 
- Travail personnel attendu : 100 heures 

 
 
Maquette à compter de la rentrée 2025-2026 
 

UE Enseignements Volume/format CM 
(heures) 

Enseignants-
chercheurs 

UE1 Épistémologie générale 5 séances de 2 
heures 

10  

UE2 Approfondissement méthodologies 
qualitatives 
Épistémologie et éthique 

5 séances de 2 
heures 

10  

UE3 Approfondissement méthodologies 
quantitatives & épistémologie 

5 séances de 2 
heures  

10  

UE4 Actualités de la recherche en 
économie, gestion et sociologie 

12 séances de 
2 heures 

24  

UE5 Atelier "lire les thèses" et "raconte-
moi ta thèse"  

4 séances de 2 
heures  

8  

UE6 Découverte du monde académique  4 séances de 2 
heures 

8  

UE7 Participation aux séminaires du 
laboratoire 

3 séances de 2 
heures 

*  

UE8 Mémoire de recherche. 
Méthodologie et outils. Rédaction 
du projet de thèse et grand oral 

6 séances de 2 
heures  

12  

  Total =  82  
*séminaires du laboratoire 
 

Fourchette de volume horaire global pour un étudiant pour ce diplôme en 2025-2026 : 82 
heures de cours + 3 séminaires 
Dont : 
- Cours : 82 heures 
- Séminaires de laboratoire : 6 heures 
- Travail personnel attendu : 200 heures 

 
 

➢ Liste des unités d’enseignements proposées 
 

- UE 1 : Épistémologie générale 
Cet enseignement introduira aux fondamentaux de l'épistémologie des sciences. Sur quoi 
repose la méthode scientifique ? quelles en sont les principales controverses ? Comment 
s'est-elle construite ? Qu'est-ce que faire de la science aujourd'hui à l'heure de l'intelligence 
artificielle ?  
 

- UE 2 : Approfondissement méthodologies qualitatives, épistémologie et 
éthique 

Cet enseignement permettra d’approfondir les aspects épistémologiques des approches 
qualitatives. Il s’agira de travailler le projet de thèse à l’aune de ces démarches. Un travail 
bibliographique complétera la réflexion empirique. 
 



- UE 3 : Approfondissement méthodologies quantitatives et épistémologie 
Selon le niveau des étudiant.es, des approfondissements seront apportés de façon à les 
rendre autonomes dans l’hypothèse d’un projet de thèse proposant une approche quantitative.  
 

- UE 4 : Actualités de la recherche en économie, gestion et sociologie 
Chaque discipline disposera de deux séances pour présenter deux articles récemment publiés 
qui illustrent des questions de recherche actuelles.  
Un accent sera mis sur l’analyse des problématiques de recherche.  
Approfondissement des méthodes de lecture et analyse : comment faire un compte 
rendu rigoureux ? 
La lecture d’articles scientifiques en anglais sera encouragée.  
 

- UE 5 : Atelier "lire les thèses" et "raconte-moi ta thèse" 
Cet atelier sera animé par un EC à partir du témoignage d’un.e docteur.e qui a soutenu sa 
thèse. Chaque séance sera construite sur le mode d’un récit de l’expérience et une d’analyse 
de la construction de la thèse et de son contenu.  
Des thèses pourront faire l’objet d’une analyse notamment dans la construction de la 
problématique, la démarche empirique et le positionnement théorique.  
Choix des ateliers selon les disciplines (économie, gestion, sociologie)  
 

- UE 6 : Découverte du monde académique  
Il s’agira de présenter le fonctionnement de l’ESR : la vie d’un laboratoire (équipes, colloques, 
projets…), les métiers dans l’ESR (conditions d’accès, CNU…) et les métiers après un doctorat 
(observatoires...), le rôle de l’ED, les financements de thèse… 
 

- UE 7 : Participation aux séminaires du laboratoire 
Au choix, les étudiant.es choisiront un séminaire d’axe et également participeront au 
séminaire des doctorants et/ou une soutenance de thèse dans l’année.  
 

- UE 8 : Mémoire de recherche. Méthodologie et outils. Rédaction du projet de 
thèse et grand oral 

Une réflexion approfondie sur la problématisation, les paradigmes et la contextualisation 
théorique et empirique.   
Aboutissement de l’année et principal mode de validation du DU, le mémoire de recherche est 
accompagné du projet de thèse, lequel sera progressivement construit et finalement présenté 
oralement lors de la soutenance du mémoire de recherche. Dans l’hypothèse où un projet de 
thèse aurait déjà été proposé en début d’année pour obtenir un contrat doctoral, le document 
sera développé davantage.  
Les séances de travail permettent de présenter l’avancement des mémoires, de partager des 
questionnements, en parallèle de la direction de mémoire (suivi individuel).  
 
 
E – Équipe Pédagogique de la formation 
 

Nom et qualité des 
enseignant(e)s-chercheur(e)s 

Section 
CNU 

Composante 
d’appartenance  

Équipe de 
recherche de 
rattachement 

Nombre 
d’heures 

dispensées 

UE 
concernées 

Sandrine NICOURD, PU 19 URCA REGARDS 6h 4, 5, 6 

Florent GIORDANO, MC 06 URCA REGARDS 14h 2, 8 

Jean-Sébastien GHARBI, MC 05 URCA REGARDS 6h 1 

Florence GALLOIS, MC HDR 05 URCA REGARDS 2h 4 

Aurélia HEURTEUX, MC 06 URCA REGARDS 4h 4, 5 

Ababacar MBENGUE, PU 06 URCA INTRARE 2h 4 

Jean-Paul DOMIN, PU 05 URCA REGARDS 2h 4 

Jérémie BASTIEN, MC 05 URCA REGARDS 2h 4 

Cyril HEDOIN, PU 05 URCA REGARDS 2h 4 

Thao PHAM, MC 05 URCA REGARDS 6h 3 



 
F – Stages : 
 
Dans la formation un ou des stages sont-ils prévus ?  oui - non  
Dans le cadre du stage de master 2, pour les étudiants inscrits en formation initiale en master 
à l’UFR SESG, un stage en laboratoire peut être envisagé 
 
 
G – Ouverture internationale de la formation 
Sans objet 
 
 
H – Ouverture à la formation continue et à la validation d’acquis 
 
 a- Existe-t-il des dispositifs spécifiques favorisant l’accueil d’un public de 
formation continue ? 
 

oui - non  
La formation peut être réalisée en formation continue, le tarif d’inscription dans la formation 
est de 1500 € à compter de l’année universitaire 2025-2026 (1000 € pour la phase 
expérimentale en 2024-2025) 
 
 b- existe-t-il des dispositifs spécifiques favorisant les validations d’acquis ? 
 

oui - non  
 
 

I – Démarches innovantes 
- Les étudiant.es participeront à des séances de séminaires ou colloques organisés par les 

laboratoires CRIEG, CÉREP, HABITER, la MSHS ou par d’autres laboratoires de l’URCA. 
Ces expériences faciliteront leur socialisation au milieu professionnel de la recherche. 

- Les étudiant.es participeront aux séminaires des doctorant.es de ces laboratoires, selon 
leur rattachement disciplinaire (économie, gestion, sociologie). 

 
 

J – Autres modalités pédagogiques : 
 
 
 

4–Budget de la formation 
 

Joindre le budget de la formation (document en annexe) 
 
La nécessité de mettre en œuvre le DU recherche en SESG rend indispensable son ouverture 
même en absence d’équilibre financier. Le faible nombre d’heures prévu dans la formation 
permet un financement de celle-ci sur les ressources propres de l’UFR SESG.  
Cela étant, la participation d’étudiants inscrits sous le régime de la formation continue pourra 
limiter la part restant à financer par l’UFR SESG pour tendre vers l’équilibre financier, voire 
dégager un excédent. 
A partir de 7 stagiaires de formation continue, le financement sur ressources propres ne sera 
pas nécessaire et le DU sera rentable. 
 

 
Annexes à joindre :  
 
- Budget de la formation : fourni 
- Détails des unités d’enseignements (UE) : non nécessaire 


