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CAMPAGNE D'ACCREDITATION 2024

Etablissement demandant I'accréditation : Université de Reims Champagne-Ardenne

La formation

Intitulé du Diplédme d'Etudes Spécialisées ou
Capacité en Médecine ou Certificat
d'Etudes Spécialisés :

Capacité d'Allergologie

Lieux de la formation :

Université de Reims Champagne-Ardenne

ENSEIGNEMENTS THEORIQUES EN COLLABORATION AVEC LES
UNIVERSITES SUIVANTES

Université de Strasbourg
Université de Franche-Comté
Université de Bourgogne
Université de Lorraine

ENSEIGNEMENT PRATIQUE EN COLLABORATION AVEC LE CHU
DE REIMS

Adossement recherche (préciser les unités
de recherche auxquelles sont rattachés les
enseignants impliqués dans la formation) :

Capacité sous la responsabilité du Pr Jeanne-Marie PEROTIN-
COLLARD, membre de I'unité INSERM UMR-S 1250 P3Cell

Volume horaire de la formation hors
stages(préciser la part des cours magistraux,
des enseignements dirigés, des
enseignements en numérique) :

Les enseignements théoriques magistraux sont organisés en
format mixte présentiel/distanciel, en collaboration avec les
universités de Strasbourg, Lorraine, Franche-Comté et
Bourgogne, sous la forme de 4 séminaires annuels de deux
jours chacun, pour un total de 100 heures d’enseignement
répartis sur 2 ans. Dans ce cadre, un séminaire est organisé
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par I'URCA chaque année.

L'ensemble des items du programme de la capacité est
fraité en deux années consécutives, et partagés entre les
différentes universités intervenantes lors d'une réunion
annuelle des coordonnateurs.

Les enseignements dirigés sont réalisés au rythme de 3
heures par mois, en format mixte présentiel/distanciel

Innovations pédagogiques et numériques

Sans objet

Suivi des internes (nombre de réorientation
sur les 5 ans, nombre d’abandon sur les 5
ans)

40% d'échec ou d'abandon en fin de 1¢© année

Composition de I'équipe pédagogique (HU
et PH) :

3 PU-PH : Pr JM Perotin-Collard, Pr Joana VITTE, Pr Zoubir
Djerada

2 PH : Dr K Bessaci, Dr JF Fontaine
2 MCU-PH : Dr Kévin DIDIER, Dr Delphine GIUSTI

1 CCA-HU : Dr Ailsa ROBBINS

Effectifs internes attendus par année :

5 étudiants par an

Partenariat avec un autre (ou d'autres)
établissement(s) d'enseignement supérieur
public :

Université de Strasbourg
Université de Franche-Comté
Université de Bourgogne

Université de Lorraine

Accords internationaux particuliers :

Aucun




