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2023-2024

Modalités d'enseignement de la formation* : Formation Initiale

* cocher la - les case-s consernée-s X Formation Continue

X Apprentissage

X Contrat Professionnel

Parcours

GEMA BC2 BC4 BC5 BC6 BC7

SRA301 Environnement économique Economie 10 10 10 1 1 2 100% 1 X 17

SRA302 Environnement juridique Droit 20 20 20 1 1 2 33% 3 X 17

SRA303 Management d'activités Stratégie 10 10 10 1 1 2 50% 2 X 13

SRA304 Fiscalité Fiscalité 10 10 10 1 1 2 100% 1 X 7

SRA305 Traitement numérique des données Informatique 18 18 18 1 1 2 33% 1 33% 2 X 18

SRA306 Contrôle de gestion Contrôle de gestion 12 12 12 1 1 2 50% 2 X 12

SRA307 Finance Diagnostic financier 17 12 12 1 1 2 100% 1 X 10

SRA308
Expression/communication et culture générale dans Culture 

communicationnelle et informationnelle
Communication 20 20 20 1 1 2 50% 2 X 20

SRA309
Anglais appliqué aux affaires dans Culture communicationnelle 

et informationnelle
Anglais 20 15 15 1 1 2 50% 1 50% 1 X 19

SRA310 Projet Personnel et Professionnel PPP 10 3 3 1 1 2 100% 1 X 1 1 3 3 3

SRA311 AL    Management de projets Gestion de projet 15 15 1 1 2 100% 1 X 8

SRA311A Environnement juridique : Droit et entrepreneuriat Droit et entrepreneuriat 12 10 10 1 1 2 100% 1 X 19

SRA312A Outils et pilotage de l'organisation : Financement des activités Financement d'Activités 28 28 28 1 1 2 50% 2 X 24

SRA313A Management d'activités : Management opérationnel Mana GEMA S3 28 27 27 1 1 2 50% 2 X 25

SRA314A Management d'activités : Business Model Business Model 18 16 16 1 1 2 50% 2 X 30

SSA301
Contribuer au développement ou à la création d'une 

organisation
SAÉ projet 87 22 65 1 1 2 100% 1 X 25 25 25

SSA302A
De la recherche de l'idée à la création d'activité à l'aide d'un 

Business Model
SAÉ GEMA 72 37 35 1 1 2 100% 1 X 50 50 25 25 25

SSA310 Portfolio Portfolio 5 5 X

0 285 0 105 6 6 6 6 6

100 100 100 100 100

50 50 50 50 50

50% 50% 50% 50% 50%

Date du vote en conseil de gestion : 20/06/2023

Date du vote de la CFVU : 16/05/2023
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Contrôle continu

DOMAINE : Droit, Economie, Gestion, Sciences sociale

UFR/Ecole… : IUT de Troyes

SITES : Troyes

SPECIALITE DE B.U.T. : Gestion des entreprises et des administrations

PARCOURS TYPE : GEMA

SEMESTRE : 3

Accréditation 2018-2022
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2023-2024

Modalités d'enseignement de la formation* : Formation Initiale

* cocher la - les case-s consernée-s X Formation Continue

X Apprentissage

X Contrat Professionnel

Parcours

GEMA BC2 BC4 BC5 BC6 BC7

SRA401 Environnement économique international Economie 10 10 10 1 1 2 100% 1 X 17

SRA402 Environnement juridique Droit  12 12 12 1 1 2 50% 2 X 17

SRA403 Management d'activités Stratégie 10 10 10 1 1 2 50% 2 X 13

SRA404 Traitement numérique des données Informatique 20 20 20 1 1 2 33% 1 33% 2 X 47

SRA405
Expression/communication et culture générale dans Culture 

communicationnelle et informationnelle
Communication  20 15 15 1 1 2 100% 1 X 24

SRA406
Anglais appliqué aux affaires dans Culture 

communicationnelle et informationnelle
Anglais 20 15 15 1 1 2 50% 1 50% 1 X 23

SRA407 Projet Personnel et Professionnel PPP 10 3 3 1 1 2 100% 1 X 1 1 3 3 3

SRA408A Outils et pilotage de l'organisation : Business plan Business Plan 14 14 14 1 1 2 100% 1 X 49

SRA409A
Management d'activités : Marketing opérationnel et 

techniques de négociation
Mana GEMA S4 26 26 26 1 1 2 33% 1 33% 1 33% 1 X 34

SRA410A
Management d'activités : Management opérationnel 

approfondi
Mana GEMA S4 14 14 14 1 1 2 100% 1 X 15

SSA401

Participer, dans le respect des contraintes réglementaires et 

dans une démarche de gouvernance durable à la création ou 

au développement d'une organisation

SAÉ projet 16 34 1 1 2 100% 1 X 18 18 18

SSA402A
Construire un business plan pour vérifier la faisabilité d'une 

nouvelle activité
SAÉ GEMA 33 33 1 1 2 100% 1 X 30 30 18 18 18

SSA412A Alternance GEMA Alternance GEMA 0 33% 1 33% 1 34% 1 X 15 15 10 10 10

SSA410 Portfolio Portfolio 0 100% 1 X 5 5 4 4 4

0 188 0 67 6 6 6 6 6

100 100 100 100 100

50 50 50 50 50

50% 50% 50% 50% 50%

Date du vote en conseil de gestion : 20/06/202

Date du vote de la CFVU : 16/05/2023
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Ressources SAE

SPECIALITE DE B.U.T. : Gestion des entreprises et des administrations

PARCOURS TYPE : GEMA

SEMESTRE : 4

Contrôle continu

DOMAINE : Droit, Economie, Gestion, Sciences sociale

UFR/Ecole… : IUT de Troyes

SITES : Troyes

Accréditation 2018-2022
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2023-2024

Modalités d'enseignement de la formation* : Formation Initiale

* cocher la - les case-s consernée-s X Formation Continue

X Apprentissage

X Contrat Professionnel

Parcours

GEMA BC2 BC4 BC5 BC6 BC7

SRA501 Environnement économique Economie 14 14 14 1 1 2 100% 1 X 11
14 14

SRA502 Environnement juridique Droit 18 26 26 1 1 2 50% 2 X 14
26 26

SRA503 Management d'activités Management 18 22 22 1 1 2 50% 2 X 12
22 22

SRA504 Traitement numérique des données Informatique 29 28 28 1 1 2 50% 2 X 37
28 28

SRA505 Psychologie sociale Psychologie 10 9 9 1 1 2 100% 1 X 6
9 9

SRA506
Expression/communication et culture générale dans Culture 

communicationnelle et informationnelle
Communication 10 18 18 1 1 2 100% 1 X 15

18 18

SRA507
Anglais appliqué aux affaires dans Culture 

communicationnelle et informationnelle
Anglais 10 18 18 1 1 2 50% 1 50% 1 X 15

18 18

SRA508 Projet Personnel et Professionnel PPP 6 6 2 4 1 1 2 100% 1 X 1 1 3 3 4
10 10

SRA516 AL Droit de la protection sociale Droit protect. soc. 0 1 1 2 X
0 0

SRA509A
Environnement juridique : Droit de la concurrence et de la 

consommation
Droit de la concurrence 15 15 15 1 1 2 100% 1 X 10

15 15

SRA510A
Outils et pilotage de l'organisation : Outils de gestion du 

manager
Outils du manager 35 35 35 1 1 2 50% 2 X 29

35 35

SRA511A Management d'activités : Management des équipes Mana GEMA S5 20 20 20 1 1 2 50% 2 X 19
20 20

SRA512A
Management d'activités : Management des relations 

commerciales
Mana GEMA S5 25 25 25 1 1 2 50% 2 X 20

25 25

0 0

SSA501 Transformation numérique de l’organisation SAÉ projet 80 22 58 1 1 2 100% 1 X 60 50 40
22 22

SSA502A Assurer l'encadrement optimal d'une équipe SAÉ GEMA 1 54 20 34 1 1 2 100% 1 X 30 30 10 20
20 20

SSA503A Manager l'activité dans le respect du cadrage SAÉ GEMA 2 45 20 25 1 1 2 100% 1 X 30 30
20 20

SSA510 Portfolio Portfolio 10 10 X
302 302

0 294 4 127 6 6 6 6 6

100 100 100 100 100

60 60 60 60 60

60% 60% 60% 60% 60%

Date du vote en conseil de gestion : 20/06/2023

Date du vote de la CFVU : 16/05/2023
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SPECIALITE DE B.U.T. : Gestion des entreprises et des administrations

PARCOURS TYPE : GEMA

SEMESTRE : 5

Contrôle continu

Ressources SAE

DOMAINE : Droit, Economie, Gestion, Sciences sociale

UFR/Ecole… : IUT de Troyes

SITES : Troyes

Accréditation 2018-2022
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2023-2024

Modalités d'enseignement de la formation* : Formation Initiale

* cocher la - les case-s consernée-s X Formation Continue

X Apprentissage

X Contrat Professionnel

Parcours

GEMA BC2 BC4 BC5 BC6 BC7

SRA601 Environnement économique Economie 10 12 12 1 1 2 100% 1 X 18

SRA602 Management d'activités Sociologie organisations 10 10 10 1 1 2 100% 1 X 19

SRA603 Traitement numérique des données Informatique 10 14 14 1 1 2 100% 1 X 37

SRA604
Expression/communication et culture générale dans Culture 

communicationnelle et informationnelle
Communication 10 12 12 1 1 2 100% 1 X 18

SRA605
Anglais appliqué aux affaires dans Culture 

communicationnelle et informationnelle
Anglais 10 10 10 1 1 2 100% 1 X 18

SRA606 Projet Personnel et Professionnel PPP 6 3 3 1 1 2 100% 1 X 1 1 3 3 4

SRA607A Management d'activités : Management de l'innovation Innovation 14 14 14 1 1 2 100% 1 X 39

SRA608A
Management d'activités : Communication corporate et e-

reputation
Comm. corporate 15 15 15 1 1 2 100% 1 X 39

SSA601A Accompagner le changement SAÉ GEMA 1 35 10 25 1 1 4 100% 1 X 20 20 30 30 30

SSA602A Piloter l'e-reputation d'une organisation SAÉ GEMA 2 37 11 26 1 1 2 100% 1 X 20 20

SSA612A Alternance GEMA Alternance GEMA 33% 1 33% 1 34% 1 X 15 15 25 25 25

SSA610 Portfolio Portfolio 0 100% 1 X 5 5 5 5 5

0 111 0 51 6 6 6 6 6

100 100 100 100 100

60 60 60 60 60

60% 60% 60% 60% 60%

Date du vote en conseil de gestion : 20/06/2023

Date du vote de la CFVU : 16/05/2023
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Elément Constitutif (Enseignement) Volume horaire Nb groupes Oral Ecrit

SPECIALITE DE B.U.T. : Gestion des entreprises et des administrations

PARCOURS TYPE : GEMA

SEMESTRE : 6

Contrôle continu

Ressources SAE

DOMAINE : Droit, Economie, Gestion, Sciences sociale

UFR/Ecole… : IUT de Troyes

SITES : Troyes

Accréditation 2018-2022


