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D Prrinsc DOMAINE : Droit, Economie, Gestion, Sciences sociale
CHAMP! NI UFR/Ecole... : IUT de Troyes
| SITES : Troyes
Trayes U;];\{{:‘Enliﬂl‘él SPECIALITEDE B.U.T.: Gestion des entreprises et des administrations
CHAMPAGNE-ARDENNT PARCOURS TYPE : GEMA
SEMESTRE : 3
Modalités d'enseignement de la formation* : \:IFormalion Initiale
* cocher la - les case-s consernée-s Formation Continue
Apprentissage
Contrat Professionnel
Contréle continu Parcours
Ressources SAE GEMA BC2 BC4 BC5 BC6 BC7
Epreuve promotion . 58
TD /TP L T Stage en entreprise 83 < <
entiere == =
53 =z s
23 [} & -
At 58 ® o 7 5 5
Elément Constitutif (Enseignement) Volume horaire Nb groupes Oral Ecrit Rapport évaILllJ:ion Ecrit Rapport Portfolio Livrable Rapport | Soutenance| Entreprise Rapport | Soutenance & ; = é %‘ % °
2 g g b =
52 =S 2 < & &
Vol. |Adaptal 3 o 3 3 3 3 3 3 o o o o 3 s % = 2
ey EC. Intitulé Intitulé court (20 caractéres) éud. [tion | owv | o [ |[H e[| ]| 2| s | £ s |2l |2€ls|€|ls|Els|2s|€|s|2|ls|2|ls|2|s|2|s]|2 = 8 & o
Apogée local Projet S S S S S S S S S S S S S o 3
PN | locale z z z z z z z z z z z z z o E
SRA301 Environnement économique Economie 10 10 10 1 1 2 100% X 17
SRA302 Environnement juridique Droit 20 20 20 1 1 2 33% 3 X 17
SRA303 Management d'activités Stratégie 10 10 10 1 1 2 50% 2 X 13
SRA304 Fiscalité Fiscalité 10 10 10 1 1 2 100% 1 X 7
SRA305 Traitement numérique des données Informatique 18 18 18 1 1 2 33% 1 33% 2 X 18
SRA306 Contrdle de gestion Contrdle de gestion 12 12 12 1 1 2 50% 2 X 12
SRA307 Finance Diagnostic financier 17 12 12 1 1 2 100% 1 X 10
SRA308 Expressmn/cummun_’uca_non et cultgre genérale dans Culture Communication 20 20 20 1 1 5 50% 2 X 20
communicationnelle et informationnelle
SRA309 Anglais appliqué aux affaires dans Culture communicationnelle Anglais 20 15 15 1 1 2 50% 1 50% 1 X 19
et informationnelle
SRA310 Projet Personnel et Professionnel PPP 10 3 3 1 1 2 100%| 1 X 1 1 3 3 3
SRA311 AL Management de projets Gestion de projet 15 15 1 1 2 100% 1 X 8
SRA311A Environnement juridique : Droit et entrepreneuriat Droit et entrepreneuriat 12 10 10 1 1 2 100% 1 X 19
SRA312A Outils et pilotage de I'organisation : Financement des activités Financement d'Activités 28 28 28 1 1 2 50% 2 X 24
SRA313A Management d'activités : Management opérationnel Mana GEMA S3 28 27 27 1 1 2 50% 2 X 25
SRA314A Management d'activités : Business Model Business Model 18 16 16 1 1 2 50% 2 X 30
SSA301 Contribuer au developpemeng ou & la création d'une SAE projet 87 22 65 1 1 2 100%| 1 X 25 25 25
organisation
SSA302A De la recherche de l'idée a la création d'activité a l'aide d'un SAE GEMA 72 37 35 1 1 5 100%| 1 X 50 50 25 25 25
Business Model
SSA310 Portfolio Portfolio 5 5 X
: ECTS 6 6 6 6 6
Parcours : Gestion Total Etudiant| . )
. 390 Parcours : Gestion entrepreneuriat et TOTAL 100 100 100 100 100
entrepreneuriat et management des activités
management des activités 8 SAE 50 50 50 50 50
50% 50% 50% 50% 50%

| Date du vote en conseil de gestion :

20/06/2023 |

| Date du vote de la CFVU :

16/05/2023 |

Accréditation 2018-2022
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DOMAINE : Droit, Economie, Gestion, Sciences sociale
UFR/Ecole... : IUT de Troyes
SITES : Troyes

SPECIALITE DE B.U.T. :

Gestion des entreprises et des administrations

PARCOURS TYPE :

GEMA

05/10/2023

2023-2024 SEMESTRE : 4
Modalités d'enseignement de la formation* : I:lFormauon Initiale
* cocher la - les case-s consernée-s Formation Continue
pprentissage
Contrat Professionnel
Contréle continu Parcours
Ressources SAE GEMA BC2 BC4 BC5 BC6 BC7
/TP e homoreh T Alternance en entreprise g,
entiére >0
2 2 5
5] .
Autre g é 'm.f E s 2 E g
Elément Constitutif (Enseignement) Volume horaire Nb groupes Oral Ecrit Rapport évaluation Ecrit Rapport Portfolio Livrable Rapport | Soutenance| Entreprise Rapport | Soutenance g e > a % %‘ S °
88 £ 3 Z a =
Vol. |Adaptal ) ) ) ) ) ) ) ) o o o o o 58 i@ e
COd? EC. Intitulé Intitulé court (20 caractéres) stud. | tion | om | o[ e [[* Jem| ™| ]| 8 = X = B3 = B3 = B3 = ES £ ES £ ES £ ES £ S £ S £ S £ B3 £ 2%
Apogée ol i S S S S S S S S S S S S S o
PN | locale z z z z z z z z z z z z z
SRA401 Environnement économique international Economie 10 10 10 1 1 2 100% X 17
SRA402 Environnement juridique Droit 12 12 12 1 1 2 50% 2 X 17
SRA403 Management d'activités Stratégie 10 10 10 1 1 2 50% 2 X 13
SRA404 Traitement numérique des données Informatique 20 20 20 1 1 2 33% 1 33% 2 X 47
Expression/communication et culture générale dans Culture L
SRA405 P : - Communication 20 15 15 1 1 2 |100%( 1 X 24
communicationnelle et informationnelle
SRA406 Anglais appliqué aux affaires dans Culture Anglais 20 | 15 15 1] 1] 2 |s0%| 1 |so%| 1 X 2
communicationnelle et informationnelle
SRA407 Projet Personnel et Professionnel PPP 10 3 3 1 1 2 100%| 1 X 1 1 3 3 3
SRA408A Outils et pilotage de I'organisation : Business plan Business Plan 14 14 14 1 1 2 100%| 1 X 49
SRA409A Management dactivités : Marketing opérationnel et Mana GEMA S4 2 | 26 26 1| 1| 2 |33%| 1 |33%] 1 33% | 1 X 34
techniques de négociation
SRA410A Management d'activités : Management opérationnel Mana GEMA S4 14 14 14 1 1 2 100%| 1 X 15
approfondi
PariCIPET, TarTs T€ TESPECT UES COMTANES TEYIENTENENES €T ,
SSA401 dans une démarche de gouvernance durable a la création ou SAE projet 16 34 1 1 2 100%| 1 X 18 18 18
PR At inns
SSA402A Construire un business plan pour Ve [fler la faisabilité d'une SAE GEMA 33 33 1 1 2 100%| 1 X 30 30 18 18 18
nouvelle activité
SSA412A Alternance GEMA Alternance GEMA 0 33% 1 33% 1 34% 1 X 15 15 10 10 10
SSA410 Portfolio Portfolio 0 100%| 1 X 5 5 4 4 4
Total Etudiant ECTS L s 5 s 5
Parcours : Gestion
u . ! Parcours : Gestion entrepreneuriat et TOTAL| 100 100 100 100 100
entrepreneuriat et management des activités 0 0 0 0 0
management des activités 8 SAE 5 5 5 5 51
50% 50% 50% 50% 50%

Date du vote en conseil de gestion :

20/06/202 |

| Date du vote de la CFVU :

16/05/2023 |

Accréditation 2018-2022




mec_fc_GEAXIsx 05/10/2023

U

UNIVERSITE

DE REIMS DOMAINE : Droit, Economie, Gestion, Sciences sociale
CHAMP/ INT UFR/Ecole... : IUT de Troyes
S SITES : Troyes
Troyes UNIVERSITE SPECIALITE DEB.U.T. : Gestion des entreprises et des administrations

DE REIMS

CHAMPAGNE-ARDENNE PARCOURS TYPE : GEMA
2023-2024 SEMESTRE : 5
Modalités d'enseignement de la formation* : :l Formation Initiale
* cocher la - les case-s consemée-s ormation Continue
pprentissage
ontrat Professionnel
Contréle continu Parcours
Ressources SAE GEMA BC2 BC4 BC5 BC6 BC7
TD/TP Epreuve p(omotlon T Stage en entreprise £, g,
entiére ER 59
2o ° ]
St 4 ] ] 5 §¢t
Autre SEE 3 g ¢ £ g 528
Elément Constitutif (Enseignement) Volume horaire Nb groupes Oral Ecrit Rapport | .\ otion Ecrit Rapport Portfolio Livrable Rapport Entreprise [ Rapport |Soutenance| 2 gE = 2 z =] o 253
= = 5
588 H = Z a & 588
2 o 2 2 2 2 2 2 2 2 2 12 12 EE & a s E
&b _ Vol. | Adapt H 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 2= 2=
E.C. Intitulé Intitulé court (20 caractéres) étud. | ation | cm | T [ TP clem| | TP ® = L = L £ L £ L £ L £ L £ L £ L = L = L = L £ L £ ] 2@
Apogée Projet S ] S S S S 5] 5] 5] =) =) S S @
PN | locale z z z z z z z z z z z z z O} ()
SRA501 Environnement économique Economie 14 14 14 1 1 2 100% X 11 14 13
SRA502 Environnement juridique Droit 18 26 26 1 1 2 50% 2 X 14 2% 2%
SRA503 Management d'activités Management 18 22 22 1 1 2 50% 2 X 12 2 2
SRA504 Traitement numérique des données Informatique 29 28 28 1 1 2 50% 2 X 37 28 28
SRA505 Psychologie sociale Psychologie 10 9 9 1] 1| 2 100%| 1 X 6 5 5
SRA506 Expression/communication et culture générale dans Culture Communication 10 18 18 1 1 2 100% 1 X 15
communicationnelle et informationnelle 18 18
SRA507 Anglais appliqué aux affaires dans Culture Anglais 10 18 18 1 1 2 50% 1 50% 1 X 15
communicationnelle et informationnelle 18 18
SRA508 Projet Personnel et Professionnel PPP 6 6 2 4 1 1 2 100% 1 X 1 1 3 3 4 10 10
SRA516 AL Droit de la protection sociale Droit protect. soc. 0 1 1 2 X 0 0
SRAS00A Environnement juridique : Droit de la concurrence et de la Droit de la concurrence 15 15 15 1 1 2 100% 1 X 10
consommation 15 15
SRAS10A Outils et pilotage de I'organisation : Outils de gestion du Outis du manager 35 35 35 1 1 2 50% 2 X 29
manager 35 35
SRA511A Management d'activités : Management des équipes Mana GEMA S5 20 20 20 1 1 2 50% 2 X 19 2 20
SRA512A dactiités : 1t des relations Mana GEMA S5 25 | 25 25 1|12 50% | 2 X 20
commerciales 25 25
0 0
SSA501 Transformation numérique de 'organisation SAE projet 80 22 s | 1| 1| 2 100%| 1 X 60 50 40 » »
SSA502A Assurer 'encadrement optimal d'une équipe SAE GEMA 1 54 20 34 1 1 2 100% 1 X 30 30 10 20 2 20
SSA503A Manager l'activité dans le respect du cadrage SAE GEMA 2 45 20 25 1 1 2 100% 1 X 30 30 2 20
SSA510 Portfolio Portfolio 10 10 X 302 302
- ECTS| 6 6 6 6 6
Parcours : Gestion Total Etudiant
fat et 425 Parcours : Gestion entrepreneuriat et TOTAL 100 100 100 100 100
management des activités management des activités SAE 60 60 60 60 60
60% 60% 60% 60% 60%

| Date du vote en conseil de gestion :

20/06/2023 |

| Date du vote de la CFVU :

16/05/2023 |

Accréditation 2018-2022
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DOMAINE : Droit, Economie, Gestion, Sciences sociale
UFR/Ecole... : IUT de Troyes
SITES : Troyes

SPECIALITE DE B.U.T. :

Gestion des entreprises et des administrations

PARCOURS TYPE :

GEMA

05/10/2023

SEMESTRE : 6
Modalités d'enseignement de la formation* : I:lFormauon Initiale
*cocher la - les case-s consermnée-s Formation Continue
pprentissage
Contrat Professionnel
Contréle continu Parcours
Ressources SAE GEMA BC2 BC4 BC5 BC6 BC7
/TP [ESEIE e T Alternance en entreprise g,
entiere >0
® T ©
G E 5 g 5
Autre g g 'm.f 3 s 2 E g
Elément Constitutif (Enseignement) Volume horaire Nb groupes Oral Ecrit Rapport évaluation Ecrit Rapport Portfolio Livrable Rapport | Soutenance| Entreprise Rapport | Soutenance 2 e = a % %‘ S °
88 £ 3 Z a =
Vol. |Adaptal ) ) B B B B B ) o o o o o 58 i@ e
COd? EC. Intitulé Intitulé court (20 caractéres) stud. | tion | om | o[ e [[* Jem| ™| ]| 8 = X = B3 = B3 = B3 = B3 £ B3 £ ES £ ES £ S £ S = S £ B3 £ 2%
Apogée i S S S S S S S S S S S S S 3
PN | locale = = = = = = z = z z z z z ©
SRA601 Environnement économique Economie 10 12 12 1 1 2 100% 1 X 18
SRA602 Management d'activités Sociologie organisations 10 10 10 1 1 2 100% 1 X 19
SRA603 Traitement numérique des données Informatique 10 14 14 1 1 2 100%| 1 X 37
SRAG04 Expresslon/commuplcatlon et cult\_Jre gene_rale dans Culture Communication 10 12 12 1 1 2 100% 1 X 18
communicationnelle et informationnelle
SRAG05 Anglais appliqué aux affaires dans Culture Anglais 10 | 10 10 1l 1] 2 100%| 1 X 18
communicationnelle et informationnelle
SRA606 Projet Personnel et Professionnel PPP 6 3 3 1 1 2 100%| 1 X 1 1 3 3 4
SRAB07A Management d'activités : Management de I'innovation Innovation 14 14 14 1 1 2 100% 1 X 39
SRAG08A Management d'activités : Communlcatlon corporate et e- Comm. corporate 15 15 15 1 1 2 100% 1 X 39
reputation
SSA601A Accompagner le changement SAE GEMA 1 35 10 25 1 1 4 100% 1 X 20 20 30 30 30
SSA602A Piloter I'e-reputation d'une organisation SAE GEMA 2 37 11 26 1 1 2 100% 1 X 20 20
SSA612A Alternance GEMA Alternance GEMA 33% 1 33% 1 34% 1 X 15 15 25 25 25
SSA610 Portfolio Portfolio 0 100%| 1 X 5 5 5 5 5
- ECTS] 6 6 6 6 6
Parcours : Gestion Total Etudiant
entrepreneuriat et 162 Parcours : Gestion entrepreneuriat et TOTAL 100 100 100 100 100
) management des activités
management des activités & W SAE 60 60 50 60 50
60% 60% 60% 60% 60%
| Date du vote en conseil de gestion : 20/06/2023 |
| Date du vote de la CFVU : 16/05/2023 |

Accréditation 2018-2022




