
URCA

BUDGET PREVISIONNEL ANNEE 2022-2023

Formation :

Composante :

Département :

Responsable :

Effectif :

Heures (EHTD):

Montants

34 500,00 €

PRF (Programme Régional de Formation)

Autres subventions (Collectivités …)

Financement Conseil Régional (salariés)

0,00 €

3. AUTRES
(1)(2)

Taxe d'apprentissage, Subvention d'entreprise

Plan de Formation Entreprises

Congé et Droit Individuels de Formation (CIF & DIF)

Autres
(1)

0,00 €

34 500,00 €

1. CHARGES DE PERSONNEL
(1)

Enseignants Titulaires CM et TD assurés par des HU : 105 h 0,00 €

Enseignants Contractuels CM assurés par des vacataires : 10h (1h00 de CM = 61,35 € bruts) 613,50 €

Heures Complémentaires (Titulaires + Contractuels)

Tutorat

Biatoss (Gestion administrative)

Autres
(1)

613,50 €

2. CHARGES DE FONCTIONNEMENT COMPOSANTE

Missions - Déplacement Déplacement en TGV tarif 2nde classe A/R STRASBOURG/REIMS/ Coût Maximum 200,00 €

Déplacement en TGV tarif 2nde classe A/R PARIS/REIMS/ Coût Maximum 150,00 €

Frais de réception PETIT DEJEUNER 90,00 €

Frais d'hébergement 1 nuit d'hôtel x 2 180,00 €

Frais de repas forfait 1 repas x 2 30,50 €

Supports et matériels pédagogiques Fournitures de bureau et consommables d'impression 100,00 €

Autres
(1)

750,50 €

3. CHARGES DE FONCTIONNEMENT UNIVERSITE

Charges indirectes (20% URCA) 20% 34 500,00 € 6 900,00 €

Charges FMC (35%) 35% 34 500,00 € 12 075,00 €

18 975,00 €

20 339,00 €

14 161,00 €

(1)
 : Détailler les rubriques

(2)
 : A préciser. Ajouter autant de lignes que nécessaire.

RESULTAT (A) - (B)

TOTAL RECETTES (A) = (1) + (2) + (3)

DEPENSES

SOUS-TOTAL CHARGES DE PERSONNEL(1)

SOUS-TOTAL CHARGES DE FONCTIONNEMENT COMPOSANTE(2)

SOUS-TOTAL CHARGES DE FONCTIONNEMENT UNIVERSITE (3)

TOTAL DEPENSES (B) = (1) + (2) + (3)

SOUS TOTAL AUTRES (3)

Détails / Calculs justificatifs

(si nécessaire)

RECETTES

1. DROITS D'INSCRIPTION
(1)

Tarif étudiant, Professionnels de santé, Prise en charge employeur 15 étudiants (professionnels de santé) x 1700 €  (droits de scolarité inclus de 243 €) 25 500,00 €

5 étudiants (prise en charge employeur) x 1800 €  (droits de scolarité inclus de 243 €) 9 000,00 €

SOUS TOTAL DROITS D'INSCRIPTIONS (1)

2. SUBVENTIONS
(1)

SOUS TOTAL SUBVENTIONS (2)

DIU Médecine de la personne âgée

UFR MEDECINE

FMC

Pr MAHMOUDI Rachid

60 étudiants maximum sur les trois universités (Reims, Strasbourg, Nancy)
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