DOMAINE : SHS
UFR/Ecole... : INSPE
SITES : Reims
MENTION DE MASTER : Encadrement Educatif
PARCOURS TYPE : CPE
SEMESTRE : 1
Modalités d'enseignement de la format Formation Initiale
* cocher la - les case-s consernée-s I:l Formation Continue
|:|Apprentissage
|:|Contrat Professionnel
Unité d'Enseignement Elément Constitutif (Enseignement) Volume horaire Session 1
ECTS Session 2
o Lo ce cCc+CT cT
U.E. Intitulé E.C. Intitulé cM | TD | TP (100%) | (x%+ Yo%) (100%)
1 |Sociologie de I'éducation et de la formation 3 6 15
11 Savoirs fondamentaux 2 Ps?/cholog.le de I'educat.lon etdela format.lon 3 6 15 2 DO
3 |Philosophie de I'éducation et de la formation 3 6 15
4 [Histoire de I'éducation, encadrement éducatif en France et en Europe 3 6 15
1 |[M1] Enjeux et connaissance du systéme éducatif, valeurs de la république / [M2] Valeurs de la républiq 3 4 20 DO DO
Stratégies de mise en ceuvre de l'action éducative
- suivi de l'apprenant
. 2 |- animation socio-éducative 2 30 2 DO
12 Savoirs transversaux . e .
- gestion de I'équipe éducative
- techniques d'entretien et médiation
3 |Numérique 2 8 2 DO
4 [Langue vivante 2 10 ET 1HOO ET 1H00
13 Expériences professionnelles et 1 |Stage et accompagnement du stage (analyse des situations professionnelles) - SOPA 3 6 9 oral oral
analyse reflexive 2 |Prépa concours/outils de communication 2 6 9 2 DO
14 Formation a et par la recherche 1 |Formation a et par la recherche 3 6 15 DO DO
Accompagnement individualisé des projets professionnels des étudiants (en fonction des parcours
15 Contextuallsatlo'n_s et exercice du 3 ar_1ter|eurs).. . o ] 1 30 1 oral
métier Niveau 1 : argumentation, expression écrite et orale (Compétence 7)
Niveau 2 : prépa concours interne, autres parcours métiers de I'Etat, aide a l'insertion professionnelle.
30
IDate du vote en conseil de gestion : 13/05/2022|

|Date du vote de la CFVU :

21/06/2022]




Modalités d'enseignement de la formation* :

* cocher la - les case-s consernée-s

DOMAINE :

SHS

UFR/Ecole... :

INSPE

SITES :

Reims

MENTION DE MASTER :

Encadrement Educatif

PARCOURS TYPE :

CPE

SEMESTRE :

2

Formation Initiale

Formation Continue

Apprentissage

Contrat Professionnel

Unité d'Enseignement

Volume horaire Session 1

U.E. Intitulé

Intitulé

ECTS
cc cC+CT
cMm | T™O | TP 2009 | o + v36) cT

(100%)

Session 2

Sociologie de I'éducation et de la formation

15

Droit de I'éducation et de la formation

15

Savoirs fondamentaux :

21 ) -
Les savoirs et leur transmission

Philosophie de I'éducation et de la formation

15 2

Psychologie de I'éducation et de la formation

15

Histoire de I'éducation, encadrement éducatif en France et en Europe

15

DO

RO [WIN]|F-

[M1] Enjeux et connaissance du systéeme éducatif, valeurs de la république / [M2] Valeurs de la républiq

WINININININ
Ao |O

20

DO

DO

22 Savoirs transversaux 2

Stratégie de mise en ceuvre de I'action éducative
- suivi de I'apprenant

- animation socio-éducative

- gestion de I'équipe éducative

- techniques d'entretien et médiation

DO

Numeérique

DO

23 Expériences professionnelles et

Stage et accompagnement du stage (analyse des situations professionnelles) - SOPA

15 15

RAPPORT

RAPPORT

analyse réflexive

Prépa concours/outils de communication

12 12 2

DO

~ Nk w

24 Formation a et par la recherche

Formation a et par la recherche

A oINjON
a

DO

DO

25 Contextualisations et exercice du

Education et territoires
Niveau 1 : hétérogénéité des offres scolaires
Niveau 2 : places et roles du CPE dans cette hétérogénéité professionnelle

métier

Ecole inclusive
Niveau 1 : hétérogénéité des publics scolaires
Niveau 2 : places et réles du CPE dans cette hétérogénéité (mise en action)

oral

30

|Date du vote en conseil de gestion :

13/05/2022]

|Date du vote de la CFVU :

21/06/2022]




DOMAINE :

SHS

UFR/Ecole... :

INSPE

SITES :

Reims

MENTION DE MASTER :

Encadrement Educatif

PARCOURS TYPE :

CPE

SEMESTRE :

3

Modalités d'enseignement de la format Formation Initiale

* cocher la - les case-s consernée-s

|:| Formation Continue
I:lApprentissage
I:l(mntrat Professionnel

Unité d'Enseignement

Elément Constitutif (Enseignement)

Volume horaire

Session 1

U.E.

Intitulé

E.C.

Intitulé

ECTS

TD

™

cc
(100%)

cc+cT
(X% + Y%)

cT
(100%)

Session 2

31

Savoirs fondamentaux

Sociologie de I'éducation et de la formation

Droit de I'éducation et de la formation

o]

Sciences de I'éducation et de la formation

DO

32

Savoirs transversaux

RPlWIN |-

[M1] Enjeux et connaissance du systéeme éducatif, valeurs de la république / [M2] Valeurs de la républid

NINININ

Bl K220 K2l Kol

20

DO

DO

Stratégie de mise en ceuvre de I'action éducative
- suivi de I'apprenant

- animation socio-éducative

- gestion de I'équipe éducative

- techniques d'entretien et médiation

18

DO

Numeérique

DO

Langue vivante

10

ET 1HO0

ET 1H00

33

Expériences professionnelles et
analyse réflexive

Stage et accompagnement du stage (analyse des situations professionnelles)

12

oral

oral

NP |B™~|lw

Prépa concours/outils de communication

24

DO

34

Formation a et par la recherche

=

Formation a et par la recherche

o |JafloNnN

15

DO

35

Contextualisations et exercice du
métier

Education et territoires
Niveau 1 : hétérogénéité des offres scolaires
Niveau 2 : places et roles du CPE dans cette hétérogénéité professionnelle

20

Ecole inclusive
Niveau 1 : hétérogénéité des publics scolaires
Niveau 2 : places et roles du CPE dans cette hétérogénéité (mise en action)

oral

30

|Date du vote en conseil de gestion :

13/05/2022|

|Date du vote de la CFVU :

21/06/2022]




DOMAINE : SHS
UFR/Ecole... : INSPE
SITES : Reims
MENTION DE MASTER : Encadrement Educatif
PARCOURS TYPE : CPE
SEMESTRE : 4
Modalités d'enseignement de la format Formation Initiale
* cocher la - les case-s consernée-s I:] Formation Continue
I:]Apprentissage
I:]Contrat Professionnel
Unité d'Enseignement Elément Constitutif (Enseignement) Volume horaire Session 1
ECTS o - Session 2
- - .. . +

U.E. Intitulé E.C. Intitulé CM [ TD P (100%) | (X% + Yo%) cT (100%)
Stratégie de mise en ceuvre de I'action éducative
- suivi de l'apprenant

41 Savoirs transversaux 1 |- animation socio-éducative 2 9 18 2 DO
- gestion de I'équipe éducative
- techniques d'entretien et médiation

42 Expériences professionnelles et 1 |Stage et accompagnement du stage (analyse des situations professionnelles) 10 12 RAPPORT RAPPORT

analyse réflexive " - —
2 |Prépa concours/outils de communication 3 6 30 2 DO
L N ST(30)+DO (MEM) ST(30)+DO (MEM)
43 Formation a et par la recherche 1 |Formation a et par la recherche 15 12 (25/75) (25/75)
30
|Date du vote en conseil de gestion : 13/05/2022|
[Date du vote dela CFVU : 21/06/2022]




