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UNIVERSITE

Document généré depuis OREBUT

DOMAINE : Droit, Economie, Gestion, Sciences sociale
UFR/Ecole... : IUT de Reims-Chalons-Charleville
SITES : Charleville

SPECIALITE DE B.U.T. :

REIMS | 240 DE REIM Techniques de commercialisation
T CHAMPAGNE ARDENH: PARCOURS TVPE -
20222023 SEMESTRE : T
Modalités d'enseignement de la formation* Formation Initiale
* cocher la - les case-s consemée-s [—]Formation Continue
[ Japprentissage
[Jcontrat Professionnet
Controle continu Coeficients
Ressources SAE BCL BC2 BC3
/TP EELD HE i wr Stage en entreprise
ntiere <
Se
° 23
Autre 3 2 £
Elément Constitutif (Enseignement) Volume horaire Nb groupes oral Ecrit Rapport [ o Ecrit Rapport Portfolio Livrable Rapport D Rapport L 5 52
k] > EE
4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 o 4 T = £s
code . g | s " g g £ £ £ £ £ £ £ £ £ £ £ 8
@ jon | cm | ™ | ou| ™| ™
e EC. Intitulé Intitulé court (20 caracteres) étud. | ation Projet 1 E|=[E|=|5[%|5|=|5|=|5|=%|5([®|5|=%|5|=|5|=%|5|[=%|5|%=%|G5
PN | tocale 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
CD521010 R10L du marketing et du TR101 Fond Mkg comp conso 35 | 36 | 12| 24 1] 2| 4 100%| 2 2
CD521020 | RLO2 Fondamentaux de la vente TR102 Fonda de la vente 2 | 24 6 | 18 1| 2| afsow| 1 |so%| 1 15
CD521030 | RLO3 dela TR103 Fonda comm ciale 18| 18| 6|12 1| 2| afsow| 1 |so%| 1 1
cD5z1040 | RLO4 Etudes marketing - 1 TR104 Etudes marketing 1 18 | 18 |6 |12 1| 2] a 100%| 2 05 05
CD521050 | RLOS Environnement économique de Ientreprise TR105 Env économique ent 18 | 18 | 6|12 1| 2| afsow| 1 |so%| 1 1
CD521060 |  RLOG Environnement juridique de Fentreprise TR106 Env juridique ent. 18 | 18 | 6|12 1|24 100%| 2 05 1
cD521070 | RLO7 Techniques quantitatives et représentations - 1 TR107 Tech quantitativesl 18 [ 18| 3|50 1| 2] a 100%| 2 05 05 05
CD521080 |  RL08 Eléments financiers de lentreprise TR108 Elts financiers ent 122 | 15|31 1| 2] a 100%| 2 05 05
CD521000 | RL09 Role et organisation de 'entreprise sur son marché TR109 Role et orga ent. 122 [ 12 |3]o9 1|24 100%| 2 1
CD521100 | RL10 Initiation a Ia condite de projet TR110 Conduite projet 8 6 |ofs|s 1| 2] a 100%| 1 05 05 05
cD571110 | RL1L Langue A Anglais du commerce - 1 TRL1L LV1 anglais 20 [ 21 |of o1 1| 2| afsow| 1 |so%| 1 05 05 05
cD571120 | RL12 Langue B du commerce - 1 TR112 LV2 20 |22 fofofa 1| 2| afsow| 1 |so%| 1 05 05 05
CD521130 | RL13 Ressources et culture numériques - 1 TRI13 Culture numérique 1 20| 2 9|12 1| 2] a 100%| 2 05 05 05
copszi140 | RL14 Expression, communication et culture 1 TR114 Exp comm culture 1 20 [ 21 |of12foe 1| 2] a 100%| 2 05 05 05
CD521150 | RL1S Projet personnel professionnel - 1 TR115 PPP 1 u | 9 9o 1| 2] 4 100%| 1 05 05 05
CD521510 | SAE 101 | Marketing : positionnement d'une offre simple sur un marché TS101 Marketing S1 so 3|18 9|2|1]2]a 30%| 1 |3s%| 1 [3s%| 1 6
CD521520 | SAE 102 Vente : démarche de prospection TS102 Vente S1 so [ 3|1 92| 1]2]a 30%| 1 |3s%| 1 [3s%| 1 6
CD521530 | SAE1.08 | Communication commerciale : création d'un support "print" TS103 Comm commerciale S1 s [ 3|18 9|s| 1] 2|4 30%| 1 |3s%| 1 [3s%| 1 s
CD521600 | PORTFOLIO Portfolio - S1 Portfolio S1 6 |6 1| 2] 4 0 0 0
ECTS
Total Etudiant ;;g 102 — 20 20 10
Total semestre Total semestre 15 115 1
sae 3 3 5
40% 52% 45%
‘ Date du vote en conseil de gestion : 23/06/2022 ‘
‘ Date du vote de la CFVU : 21/06/2022 ‘
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DOMAINE : Droit, Economie, Gestion, Sciences sociale
UFR/Ecole... : IUT de Reims-Chalons-Charleville
SITES : Charleville

SPECIALITE DE B.U.T. :

REIMS | 240 DE REIM Techniques de commercialisation
T CHAMPAGNE ARDENH: PARCOURS TVPE -
20222023 SEMESTRE . B
Modalités d'enseignement de la formation* Formation Initiale
* cocher la - les case-s consemée-s [—]Formation Continue
[ Javprentissage
[Jcontrat Professionnet
Controle continu Coeficients
Ressources SAE BCL BC2 BC3
/TP EELD HE i wr Stage en entreprise
ntiere <
Seo
° 23
Autre H £ i
Elément Constitutif (Enseignement) Volume horaire Nb groupes Oral Ecrit Rapport e Ecrit Rapport Portfolio Livrable Rapport P! Rapport L § s g
k] > EE
4 4 4 4 4 4 4 4 T T o T T = £s
coce . g | s " g g £ £ £ £ £ £ £ £ £ £ £ 8
@ jon | cm | ™ | ou| ™| ™
e EC. Intitulé Intitulé court (20 caracteres) étud. | ation Projet 1 E|=[E|=|5[%|5|=|5|=|5|=%|5([®|5|=%|5|=|5|=%|5|[=%|5|%=%|G5
PN | tocale 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
CD5z2010 | R2.01 Marketing mix - 1 TR201 Marketing mix 1 18| 1861 1] 2|4 100%| 2 2
CD522020 | R2.02 Prospection et négociation TR202 Prospection et négo 2 | 24 12| 12 1| 2| afsow| 1 |so%| 1 3
CD522030 | R2.03 Moyens de la communication commerciale TR203 Moyens comm ciale 18 | 18|62 1| 2| afsow| 1 |so%| 1 2
cD572040 | R2.04 Etudes marketing - 2 TR204 Etudes marketing 2 18 | 18| 3|15 1| 2] a 100%| 2 15
CD5z2050 | R2.05 Relations contractuelles commerciales TR205 Rel contract ciales 18 | 18 | 6|12 1| 2] a 100%| 2 05 05 05
CD522060 | R2.06 Techniques quantitatives et représentations - 2 TR206 Tech quantitatives2 23 [ 21|38 1| 2] a 100%| 2 05 05 05
cD522070 | R2.07 Coits, marges et prix d'une offre simple TR207 Couts marges prix 18| 18[3]ofes 1| 2] a 100%| 2 05 05 05
CD572080 |  R2.08 Canaux de commercialisation et de distribution TR208 Commerce et distrib 14| 5|6 1| 2] a 100%| 2 1
CD522000 | R2.09 Psycholagie sociale TR209 Psycho sociale 18 | 18 |6 |12 1] 2| afso%| 1 |so%| 1 05 05
cD5z2100 | R2.10 Gestion et conduite de projet TR210 Gestion cond projet 0| 9 6|3 1| 2] a 100%| 1 05 05 05
cpsz2110 | R2dL Langue A Anglais du commerce - 2 TR211 LV1 anglais 2 | 24 12| 12 1| 2| afsow| 1 |so%| 1 05 05 05
cDsz2120 | R2.12 Langue B du commerce - 2 TR212 LV2 2 | 24 24 1| 2| afsow| 1 |so%| 1 05 05 05
CD572130 | R2.13 Ressources et culture numériques - 2 TR213 Culture numérique 2 18| 2 9|12 1| 2] a 100%| 2 05 05 05
cpsz2140 | R2.4 Expression, communication et culture - 2 TR214 Exp comm culture 2 2 | 24 18| 6 1| 2] a 100%| 2 05 05 05
CD572150 | R2.15 Projet personnel professionnel - 2 TR215 PPP 2 0| 9 9 1| 2] 4 100%| 1 05 05 05
CD522510 | SAE 201 Marketing : marketing mix TS201 Marketing S2 a 1215 20f1]2]4 30%| 1 |3s%| 1 [3s%| 1 3
CD522520 | SAE 2.02 Vente : intiation au jeu de réle de négociation TS202 Vente 52 a2 12|15 s 1] 2] a 30%| 1 |3s%| 1 [3s%| 1 3
CD522530 | SAE 2.03 Communication °°m'“e'c'a‘ec' é'a':::::"g dun plan de TS203 Comm commerciale S2 s | 9|12 20[1|2]4 30%| 1 |35%| 1 |35%| 1 3
CD522540 | SAE 2.04 Conception d'un projet en déployant les techniques de TS204 Projet Transverse 66 | 9|12 s 1|24 30%| 1 |35%| 1 |35%| 1 05 05 05
commercialisation
CD522550 | STAGE Stage 52 Stage 20%| 1 |so%| 1 |30%| 1 15 15 15
CD522600 | PORTFOLIO Portfolio - 52 Portfolio S2 9 o 1] 2] a 100%| 1 1 1 1
ECTS
Total Etudiant 81 ;:5 75 | u TOTAL 0 0 i,
Total semestre Total semestre 15 14 13
sae 3 3 3
40% 43% 46%
[ Date du vote en conseil de gestion : 23/06/2022 ‘
‘ Date du vote de la CFVU : 21/06/2022 ‘
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DOMAINE : Droit, Economie, Gestion, Sciences sociale
a @ UFR/Ecole. TUT de Reims-Chalons-Charleville
(19 ] SITES Charleville
ey 1ty SPECIALITE DE B.UT .- Techniques de commerciahisation
DE REIMS a
= CHAMPAGNE ARDENNT PARCOURS TYPE -
SEMESTRE ; 3
Modalités denseignement de la formation® 20222023 ormation Initiale
* ocher - loscase-s consernée-s [—__JFormation continue
[ Janprentissage
[ contrat Protessionnel
Controle continu Parcours Coefficients
Ressources SAE SME BOMRC BC1 BC2 BC3 BC4 BCS BC6 BC7
T0/TP EP"““;i::::‘“““" wt Stage en entreprise 3 Is g
2 53 § @
23 azg Sse 2 T g
o g5 | 882 2 E 53 g g = H
Elément Constitutif (Enseignement) Volume horaire Nb groupes oral Ecrit Rapport ém:”“"‘on Ecrit Rapport | Portfolio | Livrable | Rapport |Soutenance| Entreprise [ Rapport | Soutenance| & $5¢< il £ ElE 3 H £ 5
° s 92 5 2 3 8 2 g
= = = - = - - - - - - - - 28 | I3 2 o 2 a H 3
J— Vol. [ Adapt " H H H H H H H H H H H H H gs ge" 8° g =
= EC. Intitule Intitulé court (20 caractéres) etwd. |ation | ow| o | M lew| ol wl s | E |2 |E|s|E s |E|s|E s |E|s|E s |E|s|E = |E]|s|E|s|E|=]|E H s §
PN |iocale 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 a a
coszaow0 | R30L Marketing Mix - 2 TR301 Marketing mix 2 N BECH B I 12 100%| 2 X X 2
cosza020 | Rao2 Entetien de vente TR302 Entretien vente R BECH BN IS 1 50% s0% | 1 3
CcDsza030 | R303 Principes de la communication digitale TR303 Comm digitale I ECH BN I P 1 100% 2 x 3
CcszaM0 | R304 Etudes marketing - 3 TR304 Etudes marketing 3 1| 12 [us]as| s 1 4 100% 2 X
coszaoso | R30S Environnement économique international TR30S Env éco inil 13 [ 13sfas| o 1 100%| 2 X
cDsza060 | R306 Droit des acivités commerciales - 1 TR306 Droit commercial 13 | 135 [as| 9 1|2 100%| 2 X X 05 05 05 05 05 05 05
coszaoro | R307 Techniques quanitatives et représentations - 3 TR307 Tech quantiatives3 B 2|3 12 100%| 2 X X 05 05 05 05 05
coszaoeo | R308 Tableau de bord commercial TR308 Tableau bord cial B 2fs]e]s 124 100%| 2 X X 05 05 05 05 05 05
cosza000 | R309 Psychologie sociale du travail TR309 Psy sociale travail 2| 2|3 12 100%| 2 X X 05 05
csza100 | R310 Anglais appliqué au commerce - 3 TR310 LV1 anglais 5 | s 6|9 2| asow| 1 |sow| 1 X X 05 05 05 05 05 05 05
coszaio | R311 LV B appliquée au commerce - 3 TR31LLV2 15| 15 15 2| asow| 1 |sow| 1 X X 05 1 1
coszai20 | R312 Ressources e culture numériques - 3 TR312 Culture numérique 3 1 | 18 | 2| 4 100%| 2 X X 05 05 05 05 05 05 05
cosza1z0 | R313 Expression, communication, culture - 3 TR313 Exp comm culture 3 15| 15 9| 6 2| 4 100%| 2 X X 05 05 05 05 05 05 05
coszao | R34 PPP-3 TR314PPP 3 | o fs]s 12 100%| 1 X X 05 05 05 05 05 05 05
e Marketing B28 TR3158 Marketing 528 13| 2 6| 6 1|2 100%| 2 X 3
CDsz3155 | R3SMELS Marketing de Iévénementiel - 1 TR315S Mkg événementiel 13| 12 9| 3 1|2 100%| 2 X 35
coszates |SEOMRCL Fondamentaux de la relation clent TR316B Relation clent 1| 12 12 1|2 100%| 2 X 3
CDsz3165 | R3SMEL6 Fondamentaux de la communication de marque TR3165 Comm de marque EN I 9| 3 1|2 100%| 2 X 35
CDsz3510 | SAE301 Piltage dun projet en déployart s techniques de TS301 Pilotage projet 67 [12] 15| 15| 25| 1| 2| a 30%| 1 [3s%| 1 [ss%| 1 X X 2 2 2
coszaszs | L oE drenireprise dans oula TS3025 Créa ent. SME 63 1| 15| 30 1] 2 30%| 1 3% 1 [ 3% 1 x 2 2 2 2 2
SAE Développement d'une expertise commerciale basée sur o
cosz3538 |, SAE . P T abatos ot o oo TS3088 Comm ciale BDMRC 3 6 18| 15| 30 12 30%| 1 [3s%| 1 [ss%| 1 X B 5
e e Création d'un événement comme outil de branding TS303S Comm ciale SME S3 6 18| 15| 30 1|2 so%| 1 [3s%| 1 |3%| 1 X 5 5
CDSZ3600 | PORTFOLIO Portiolio - 53 Portioio S3 ° ° 2 100% 1 X X 2 2 2 2 2 2 2
ECTs
Total Etudiant S2s104] % [ & 5 5 5 g ol
Parcours : Stratégie de 342 Parcours : Stratégie de marque et TOTAL| 145 135 135 155 155
marque et événementiel événementiel . 6 6 6 s s
% 4% 4% 58% 58%
Bush ECTs
Parcours : Business Jotal Etudiant 52,5] 194] 96 [ 85 3 3 3 3 6
développement et 34 Parcours : Business développement et TOTAL 145 135 135 155 155
management de la relation management de Ia relation client . 3 3 6 9 5
client a1% 4% 4% s8% 58%
‘ Date du vote en conseilde gestion 2310612022 ‘
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DOMAINE - Droit, Economie, Gestion, Sciences sociale
UFRIEcole. 0T de Reims-Chalons-Charleville
STES Charleville

[ L SPECIALITE DE B.U.T. ¢ Techniques de commerciaisation
e AMPAGNE ARDENNE PARCOURS TYPE -
SEMESTRE ; 7
Modalités denseignement de la formation® 20222023 ormation Initiale
* ocher - loscase-s consernée-s [—__JFormation continue
[ Janprentissage
[ contrat Protessionnel
Controle continu Parcours Coefficients
Ressources SAE SME BOMRC BC1 BC2 BC3 BC4 BCS BC6 BC7
T0/TP EP"““;i:;‘:;""““" wt Stage en entreprise 3 Is g
2 53 § @
23 azg Sse 2 T g
Aut g5 | £82 2 s gs 8 g £ H
Elément Constitutif (Enseignement) Volume horaire Nb groupes oral Ecrit Rapport | M:”“"‘M Ecrit Rapport | Portfolio | Livrable | Rapport |Soutenance| Entreprise [ Rapport | Soutenance| & $5¢< il £ ElE 3 H £ 5
° s 92 5 2 3 = 2 g
= = = - = - - - - - - - - 28 | I3 2 o 2 a H 3
- Vol. [ Adapt L L L L L B B B S 2 2 2 2 gs 2 §° c -3
poode, EC. Intitule Intitulé court (20 caracteres) étud. [ation | ouf o f | nlow| o] 2| E)s|E|ls|E|s|E|=|[E|=|Efl=s|E|=|E|=|E|=|E|=|E|=|E|=]|E 7 %5 g
BE PN_|locale 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 a a
coszaot0 | Ra01 Stratégie marketing TRA01 Stratégie marketing LN IRCH IR ] 1] 2 100%| 2 X X 25
CcDsza020 | Ra02 Neégociation: role du vendeur et de lacheteur TRA02 Négociation 13| s 6|9 2| 4| so% s0% | 1 X 25
CDsza030 | Ra03 Conception d'une campagne de communication TRA03 Campagne comm 13| 15 6|9 12 100% 2 x x 2
CDsza0a0 | RaO4 Droit du travail TR404 Droit du travail 8 | 105|as| 6 1] 2 100% 2 x x 05 05 05 05 05
coszaos0 | Ra0S Anglais appliqué au commerce - 4 TRAOS LV1 anglais 13| 15 9|6 2| a|sow| 1 |so%| 1 X X 05 05 05 05 05 05 05
cDszaos0 | R406 LV B appliquée au commerce - 4 TRAOGLV2 13| 12 12 2| a|sow| 1 |so%| 1 X X 05 05 05 05 05 05 05
coszaoro | Rao7 Expression, communication, culture - 4 TRAO7 Exp comm culture 4 1| 12 6|6 2| 4 100%| 2 X X 05 05 05 05 05 05 05
CcDszaos0 | Ra08 PPP-4 TRAOBPPP 4 5 | as 15| 3 12 100%| 1 X X 05 05 05 05 05 05 05
coszaoop |*4EOYRCO management de I'é TRA09B Manag équipe ciale 20 | 2 1| 3 1|2 100%| 2 X 25
CD524095 | Ra4.SME.09 Relations publiques et relations presse TRA09S Rel. publiques 15 | 18 18 1 100%| 2 X 3
coszaiop |*4EOVRCL Relation client omnicanal TR410B Relation clent 25 | 27 a| s 1|2 100%| 2 X 25
CD52410S | R4.SMEL0 Organisation et logistique - 1 TRA10S Logistique 0 | 2 156 1|2 100%| 2 X 15
coszans | RaSMELL Gestion commerciale - 1 TRA11S Gestion ciale 10| 9 6|3 1|2 100%| 2 X 1
| coszas10 | sagaor | Evaluaiondeaperformance du projet en déployantles TS401 Eval perf projet 6 [ 12| 9 w| 1] 2 30%| 1 [3s%| 1 [3s%| 1 X X 1 1 1
CcDszas20 | sAE402 Pilotage commercial d'une organisation TS402 Pilotage cial 6 [ 12| 9 w| 1] 2 30%| 1 [3s%| 1 [3s%| 1 X X 1 1 1
| cosz4538 |, o S | Eiaboration o un plan d'actions commercial et relationnel T$4038 Comm ciale BOMRC 4 56 2 o1 30%| 1 [3s%| 1 [3s%| 1 X 3 3
coszasas | SAE | organisaiion dun évenement comme outl de branding TS403S Comm ciale SME S4 56 21 o1 30%| 1 [3s%| 1 [3s%| 1 X 3 3
| coszasag | STAG M StageBDMRC Stages BOMRC 0 20%| 1 [so%| 1 [30%| 1 X 2 2 2 2 2
CDSZ454S | STAGE.SME StageSME Stages SME 0 20%| 1 [s0%| 1 [s0%| 1 X 2 2 2 2 2
ECTs
Total Etudiant 2] @ us G G G sl o
219 Parcours : Stratégie de marque et TOTAL| 10 10 9 gr) gr)
marque et événementiel événementiel e B B B 3 3
50% 50% 56% 55% 55%
Parcours : Business otal Evadiont SRS a0 I 3 3 0 G
é 215 Parcours: 6 TOTAL[ 10 10 9 1 11
management de la relation management de la relation client . 5 5 5 3 3
client 0% 50% 56% 55% 55%
‘ Date du vote en consell de gestion 23006/2022 ‘
‘ Date du vote de la CFVU : 2110612022 ‘
mee_fi_TC Pagedof 6
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[DOMAINE: ___________ [Droit, Economie, Gestion, Sciences sociale |
l @ [OFRfEcole..: _________[1UT de Reims-Chalons-Charleville
(19 ] SITES Charleville
[ L SPECIALITE DE B.U.T. ¢ Techniques de commerciaisation
ZHEIET CHAMPAGNE ARDENNE FARCOURS TYPE -
SEMESTRE 5
Modalités d'enseignement de la formation* 2022:2023 ormation Initiale

*cocherta s case-sconsenée:s [ Formation continue
[ Japprentissage
[ contrat Protessionnel

Controle continu Parcours Coefficients
Ressources SAE SME BOMRC BC1 BC2 BC3 BC4 BCS BC6 BCT
Epreuve promotion = Ea 5
/TP 2L wr Stage en entreprise : 5 . g
23 85 Se 2 3 H
A g5 | £82 2 3 5% g g E 2
Elément Constitutif (Enseignement) Volume horaire Nb groupes oral Ecrit Rapport ”m:ﬁm Ecrit Rapport | Portfolio | Livrable | Rapport |Soutenance| Entreprise [ Rapport | Soutenance| & $5¢< il £ T 2 H £ c
@ S8z ] > E ° g £
v v v . v = = = = = = = = 8% | 553 2 £S % & g 3
- Vol. | Adapt “ H H H 5 5 5 5 5 H 5 5 5 5 g EE™ 8° g - &
= EC. Intitule Intitulé court (20 caracteres) etwd. |ation | ow| o | M lew| ol wl s | E |2 |E|s|E s |E|s|E s |E|s|E s |E|s|E = |E]|s|E|s|E|=]|E i §s %
PN |iocale 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 a a
R5.01 Stratégie deentreprise - 1 ECN ) X x 2
R5.02 Négocier dans des contextes spécifiques - 1 | o X X 3
R5.03 Financement et régulation de Iéconomie 13| o x x 1 05 05 05 05
R5.04 Droit des activités commerciales - 2 13| o x x 05 05 05 05
R5.05 Analyse financiére 13| o X X 05 05 05 05
R5.06 Anglais appliqué au commerce - 5 13| o X X 05 05 05 05 [
R5.07 LV B appliquée au commerce -5 1| o X X 05 05 05 05 [
R5.08 Expression, communication, culture - 5 18| o X X 05 05 05 05 05 05
R5.09 PPP-5 8| o X X 05 05 05 05 [ [
R5BOMRC.1| Ressources et culure numériques appliquées au business =] o X a a
o 6 anagement de la relation client
RS SVE.10 | Ressources et culture numériques appliquées a a stratégie de. =] o X a a
RSBOVRC Développement des pratiques managériales 2| o X 2
R5SME11 Stratégie de développement de marque - 1 5| 0 X 15
RSBOYRC Management de la valeur client 2| o X 2
R5.SME12 Marketing digital de la marque 5| 0 X 15
RSBOVRC Marketing des services x| o X 2
RSSME.13 Gestion commerciale - 2 2| o X 15
RSBOVRC Pilotage de Iéquipe commerciale 2| o X 2
RSSME.14 Organisation et logistique - 2 5| o X 15
R5SME15 Conception graphique 20| o x 15
RSSME.16 Marketing de Févénementiel - 2 5| o X 15
SAE Mise en couvre et pilotage de Ia stratégie client d une N X 3 3 o 5
5BDMRC.01 entreprise.
SAE Projet de communication événementielle 0 x 6 6 8 8
5.SME01
PORTFOLIO Portiolio - S5 0 x x o 0 0 o 0 0
ECTs
Total Etudiant elololo
Parcours : Stratégie de 0 Parcours : Stratégie de marque et TOTAL[ 12 12 16 16
marque et événementiel événementiel e 6 6 s s
0% 50% 0% 50%
Parcours : Business rotal Etudiant] 0folo]o ECTS
développement et . Parcours : Business développement et TOTAL| 12 ) 16 16
management de la relation management de Ia relation client s s 3 3
y SAE
client 50% 50% 50% 50%

Date du vote en conseil de gestion : ‘

mec_fi_TC Page5of 6
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DOMAINE - ~[Droit, Economie, Gestion, Sciences sociale ]
l @ UFRIEcole, TUT de Reims-Chalons-Charleville
(19 ] SITES Charleville
[ L SPECIALITE DE B.U.T. ¢ Techniques de commerciaisation
ZHEIET CHAMPAGNE ARDENNE PARCOURS TYPE -
SEMESTRE 8
Modalités d'enseignement de la formation* 2022:2023 ormation Initiale
* ocher - loscase-s consernée-s [ JFormation continue
_Jasprentissage
[ contrat Professionnel
Contrdle continu Parcours Coefficients
Ressources SAE SME BDMRC BC1 BC2 BC3 BC4 BCS BC6 BC7
ToITP ErERREECED wr Stage en entreprise s ] g
entiére =3 & H Ey o £ »
53 2B g Se a T £
gt $53 g 2 g3 s 2 H 3
Elément Constitutif (Enseignement) Volume horaire Nb groupes oral Ecrit Rapport QV:I:;TM Ecrit Rapport | Portfolio | Livrable | Rapport | Soutenance| Entreprise | Rapport | Soutenancel st $5¢ 3 £ £s 2 H £ c
° Sge ] 2 g 2 g g
v v v . v = = = = = = = = 8% | 553 2 £S % & g 3
- Vol. | Adapt “ H H H H H 5 5 5 H H 5 5 5 g £ES 8° g - &
. | | ™ | | ™ z %% 7
Aot EC. Intitulé Intitulé court (20 caractéres) étud. | ation b 2 |E|=2|E|=|E|=|E|l=|E|=|E|=s|E|=s|E|=|E|=|E|=|E|=|E|=]|E 7 %5 s
PN_|locale 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 a a
R6.0L Straégie dientreprise - 2 15| o X X 2
R6.02 Neégocier dans des contextes spécifiques - 2 14 0 X X 2
ROBOMRCO Management des comptes-clés (KAM) 6| o X 4
R6.SME.03 Stratégie de développement de marque - 2 10 [ X 4
ROBOMRCO Nouveaux comportements des clienis 0| o X 4
RO.SME.04 Evénemeniel sectoriel 6| o X 4
'STAGE.BDM | Stage - Business développement et managemen de la relation N X R R A R
RC client- S6
STAGE.SME Stage - Stratégie de marque et événementiel - S6 0 X 1 1 4 4
PORTFOLIO Portolio - S6 0 X X 2 2 2 2 2 2
ECTS.
Total Etudiant olo 0]
Parcours : Stratégie de 0 Parcours : Stratégie de marque et TOTALl 5 5 10 10
marque et événementiel événementiel SAE 3 3 6 6
0% 0% 0% 60%
Parcours : Business Jotal Etudiant ofJoJoTo ECTS
développement et 0 Parcours : Business développement et ToTAL 5 5 10 10
management deIa relation management de Ia relation client P 3 3 s
client 60% 60% 60% 60%

Date du vote en conseil de gestion : ‘
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