
Cartographie NBI

Type de NBI Nombre de points
Directeur.trice général des services 50
Directeur.trice général(e) des services adjoint
Directeur.trice de cabinet
Agent comptable
Coordinateur.trice de pôle au sein de la DGS (mission de 
coordination de directions centrales)

Encadrement supérieur niv. 1 Directeur.trice / resp. des services administratifs de composante
 10 agents biatss Directeur.trice de services centraux

Encadrement supérieur niv. 2 Directeur.trice des services administratifs de composante

< 10 agents biatss Directeur.trice de services centraux 
Fondé de pouvoir
Chef de cabinet
Directeur.trice adjoint des directeurs de niv. 1.
Responsable de plateforme niv. 1
Responsable de pôle (responsable de plusieurs services) dans une 
direction centrale
Chargé de mission auprès de la DGS
Chef de projet auprès de la DGS
Directeur.trice adjoint des directeurs de niv.2
Responsable d'un SCR / d'une SFR

20

Responsable de service dans une direction centrale ou une 
composante
Responsable de plateforme niv.2

15

Fonctions à expertise nécessaires à la continuité

Responsables des SI (SI financiers / SI RH / SI scolarité)
Responsables techniques des infrasructures réseaux, systèmes et 
télécommunication
Assistant de direction Présidence et DGS
RSSI
DPO  

15

Encadrement intermédiaire

Encadrement stratégique
40

30

25


