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Accord de coopération pédagogique 
pour la mise en œuvre du  

Diplôme interuniversitaire « Enseigner à l’étranger  » 
 

ENTRE  

L’Université de Strasbourg / Unistra (France), sise : 4 rue Blaise Pascal – CS 90032, 67081 

STRASBOURG Cedex, France, représentée par son Président, Monsieur Michel DENEKEN, agissant au 

nom et pour le compte de l’INSPE de l’académie de Strasbourg, représenté par son Directeur, Monsieur 

Philippe CLERMONT, 

d’une part, et  

L’Université de Reims Champagne-Ardenne / URCA (Fra nce), sise : 9 boulevard de la Paix 

51097 REIMS Cedex, représentée par son Président, Monsieur Guillaume GELLÉ, agissant au nom et 

pour le compte de l’INSPE de l’académie de Reims, représenté par son Directeur, Monsieur Thierry 

PHILIPPOT, 

d’autre part  

conjointement désignées par « les partenaires » 

 
Vu le Code de l’éducation, et notamment son article L613-2, 
Vu la décision du Conseil d’administration de l’Université de Strasbourg du xx/xx/2021 
Vu la décision du Conseil d’administration de l’Université de Reims Champagne-Ardenne du xx/xx/2021 
 
 
Conviennent de ce qui suit : 
 
 
Préambule 
 
Les INSPE des académies de Strasbourg et de Reims travaillent régulièrement ensemble au sein du 
Réseau des INSPE. En particulier, la volonté partagée par les deux INSPE d’internationaliser la formation 
des futurs enseignants et personnels d’éducation a permis de tisser des liens au travers de projets 
communs. Ces liens et l’inscription des deux INSPE dans la même région académique rendent possible la 
construction d’une réponse commune en termes de formation à une double demande : d’une part celle 
exprimée par nos partenaires respectifs à l’étranger, d’accompagner le développement professionnel des 
personnels titulaires ou non exerçant dans les lycées français ; d’autre part, le besoin de formation 
exprimé dans diverses situations par des étudiants, enseignants ou personnels d’éducation qui souhaitent 
pouvoir accomplir des missions d’enseignement ou d’éducation au sein de l’enseignement français à 
l’étranger. C’est pour proposer une réponse de qualité appuyée sur les potentiels en termes de 
partenariats internationaux et d’intervenants des deux INSPE qu’est co-construit ce DIU. 
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1.  Objet de l’Accord 
 
Le présent accord a pour objet de définir les modalités de collaboration entre les partenaires à compter de 
l’année universitaire 2021/2022 pour parvenir à la délivrance du Diplôme Interuniversitaire « Enseigner à 
l’étranger ». 
 
 
2.  Administration de la formation 
 
2.1. Gouvernance de la coopération 
Les partenaires nomment chacun un responsable de programme. 
Ces derniers ont toute compétence pour représenter la formation vis à vis des partenaires extérieurs et 
pour coordonner la mise en place d’un programme d’enseignement cohérent. 
 
Nom et coordonnées des responsables : 
 
Université de Strasbourg : 
 
Responsable pédagogique : 
Andrea YOUNG 
INSPE, 141 avenue de Colmar, 
67100 Strasbourg 
andrea.young@espe.unistra.fr 
 
Responsable administratif  
Bertrand BULTINGAIRE 
INSPE, 141 avenue de Colmar, 
67100 Strasbourg 
bultingaire@unistra.fr 
 
Responsable scolarité :  
Anne URBAN 
INSPE, 141 avenue de Colmar, 
67100 Strasbourg 
anne.urban@espe.unistra.fr 
 

Université de Reims Champagne-Ardenne : 
 
Responsable pédagogique : 
Frédéric CASTEL 
23 rue Clément Ader 
51100 Reims 
frederic.castel@univ-reims.fr 
 
Responsable administratif : 
Marie-Pierre LARVOR  
23 rue Clément Ader 
51100 Reims 
marie-pierre.larvor@univ-reims.fr 
 
Responsable scolarité : 
Mélissa GALASSO  
23 rue Clément Ader 
51100 Reims 
melissa.galasso@univ-reims.fr 
 
 

Les responsables de la formation sont chargés de mettre en œuvre et de faire respecter le programme 
pédagogique et les modalités de fonctionnement détaillées en annexe. 
Ils fournissent à leur autorité hiérarchique un bilan de la coopération au moins six mois avant l’échéance 
du présent accord. 
 
2.2. Démarche qualité 
 
Un conseil de perfectionnement sera réuni chaque année, composé d’étudiants et d’anciens étudiants, 
ainsi que d’intervenants dans le DIU issus des différentes institutions impliquées : formateurs des deux  
INSPE, DAREIC, personnels d’encadrement, ou tout autre partenaire ayant une implication dans l’équipe 
pédagogique. 
Ce conseil pourra s’appuyer sur des questionnaires-bilans recueillis auprès des bénéficiaires. 
 
 

3.  Inscription des étudiants 
 
3.1 Admission dans la formation 
 
Il est demandé aux candidats de constituer un dossier de candidature, comprenant une lettre de 
motivation, un CV et tout justificatif de nature à valoriser un profil en adéquation avec cette formation 
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(expérience à l’étranger- mobilité enseignante, compétences en anglais et dans d’autres langues 
étrangères). 
Les dates de début et de fin des candidatures, ainsi que les modalités requises sont communiquées 
simultanément sur les sites internet des INSPE des académies de Strasbourg et de Reims. 
Une commission ad hoc constituée de membres issus de l’équipe pédagogique du DIU examine les 
candidatures et établit une liste principale et une liste complémentaire de candidatures retenues. 
Les étudiants sont informés individuellement du résultat de leur candidature par l’INSPE de l’académie de 
Reims. 
En cas de désistement sur la liste principale, les candidats de la liste complémentaire peuvent être 
appelés selon leur ordre de classement, et ce, jusqu’au 30 septembre. 
 
3.2 Inscription dans la formation 
 
Après avoir été admis selon les modalités détaillées en 3.1, les étudiants de la formation s’inscrivent 
administrativement et pédagogiquement auprès de l’URCA/INSPE de l’académie de Reims en s’acquittant 
des droits d’inscription. 
Une inscription administrative seconde à taux zéro est effectuée par l’Unistra/INSPE de l’académie de 
Strasbourg dans le cadre de la coopération pédagogique. 
 
Les services de scolarité respectifs des INSPE des académies de Strasbourg et de Reims harmonisent au 
mieux leurs procédures d’inscription afin de faciliter les démarches administratives des étudiants 
concernés. Les dates de début et de fin des inscriptions sont communiquées simultanément sur les sites 
internet des INSPE des académies de Strasbourg et de Reims. 
 
 
3.3 Coût de la formation pour les étudiants 
 
3.3.1. Les étudiants s’acquittent des droits de scolarité auprès de l’URCA/INSPE de l’académie de Reims. 
Les droits d’inscription sont fixés dans le cadre de l’annexe financière votée en Conseil d’Administration 
de l’URCA. Ils s’entendent hors frais de change éventuel au cas où les étudiants seraient domiciliés à 
l’étranger. 
Une inscription seconde à taux zéro est effectuée par l’Unistra/INSPE de l’académie de Strasbourg dans 
le cadre de la coopération pédagogique. 
 
3.3.2. Les étudiants inscrits dans la formation souscrivent aux assurances obligatoires (couverture 
sociale, responsabilité civile) du pays dont ils sont ressortissants. 
 
 
4.  Soutenabilité de la formation et mesures d’acco mpagnement des étudiants 
 
4.1 Budget  
 
4.1.1. Le budget prévisionnel est établi par l’URCA/INSPE de l’académie de Reims de façon à ce que les 
dépenses soient entièrement financées par les recettes (droits d’inscription et autres financements 
éventuels). 
Les droits d’inscription versés par les étudiants domiciliés dans l’académie de Reims restent acquis à 
l’URCA/INSPE de l’académie de Reims. 
L’INSPE de l’académie de Reims conserve 8 % des recettes au titre de la gestion administrative du DIU. 
L’URCA conserve 13 % des recettes au titre des charges de fonctionnement indirectes de l’université. 
 
4.1.2. Les modalités de reversement à l’UNISTRA/INSPE de l’académie de Strasbourg sont fixées de la 
façon suivante : 
a) Les droits d’inscription versés par les étudiants domiciliés dans l’académie de Strasbourg sont destinés 
en intégralité à l’UNISTRA/INSPE de l’académie de Strasbourg. 
b) Les droits d’inscription versés par les étudiants qui ne résident ni dans l’académie de Strasbourg, ni 
dans l’académie de Reims sont destinés pour moitié à l’UNISTRA/INSPE de l’académie de Strasbourg et 
pour moitié à l’URCA/INSPE de l’académie de Reims. 
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Les droits d’inscription listés en a) et b) destinés à l’UNISTRA/INSPE de l’académie de Strasbourg sont 
reversés après déduction des charges de gestion administrative qui restent acquises à l’INSPE de 
l’académie de Reims (8 % des recettes totales) et des charges indirectes de fonctionnement qui restent 
acquises à l’URCA (13 % des recettes totales). 
Les charges ne pourront en aucun cas être supérieures au reversement. 
 
4.1.3. En fin d’année universitaire, Madame l’agent comptable de l’URCA procède à un reversement 
unique des sommes dues sur présentation d’une facture émise par l’UNISTRA sur le compte bancaire de 
Monsieur l’Agent comptable de l’Université de Strasbourg (RIB : 10071 67000 00001006200 18) pour le 
bénéfice de l’INSPÉ de l’académie de Strasbourg, composante de formation de l’UNISTRA. 
 
4.2 Tutorat 
 
L’organisation essentiellement à distance appelle un accompagnement individuel en cours de formation. 
Chaque étudiant bénéficie d’un tuteur, formateur de l’un des INSPE, qui s’assure qu’il dispose du temps et 
des informations nécessaires à sa réussite. 
 
4.3 Regroupements 
 
Une mobilité étudiante entrante (vers les INSPE de Strasbourg ou de Reims) et une mobilité enseignante 
sortante (vers une institution étrangère partenaire) sont proposées au cours de l’année universitaire en 
fonction du nombre d’inscrits et de leur répartition géographique. 
 
 
5.  Relevé de notes et délivrance du diplôme 
 
5.1 Après validation des exigences de la formation, l’étudiant obtient le Diplôme Interuniversitaire 
«Enseigner à l’étranger ». 
 
 
5.2 L’URCA/INSPE de l’académie de Reims délivre à chaque étudiant un relevé de notes portant sur tous 
les enseignements validés. 
 
5.3 Les logos de l’UNISTRA/INSPE de l’académie de Strasbourg et de l’URCA/INSPE de l’académie de 
Reims devront figurer sur le diplôme et les relevés de notes, ainsi que sur tout document visant la 
promotion de cette formation. 
 
 
6.  Validité et durée de l’Accord, litige et droits  applicables 
 
6.1 Deux exemplaires originaux sont signés par chacun des partenaires. 
 

6.2 Cet accord entre en vigueur à compter de l’année universitaire 2021/2022 pour une période de trois 
années universitaires. 

A l'issue de cette période, il pourra être renouvelé sous réserve d'être à nouveau soumis aux instances 
compétentes de chacun des partenaires.  

6.3 Chaque partenaire pourra à tout moment demander la modification ou la résiliation de cet accord, 
sous réserve d'informer par écrit l'autre partenaire de sa décision, avec un préavis de six mois.  

Pour être valables, ces changements doivent être approuvés par les deux partenaires par voie d’avenant. 

Au cas où il serait mis fin à cet accord, les partenaires devront garantir que les étudiants qui, au moment 
de la cessation, seraient déjà engagés dans leurs études dans le cadre de l’accord, puissent les mener à 
leur terme, d'après les règles de celui-ci. 

6.4 La présente convention est soumise à l’application du droit communautaire et français. 
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6.5 En cas de litige, les Parties s’accordent sur la recherche d’une solution amiable. A défaut d’un accord 
amiable, les Parties reconnaissent la compétence du tribunal administratif territorialement compétent au 
siège social de l’université de Strasbourg. 
 
 
7.  Divers 
 
Le présent accord comporte 2 annexes : 
 
Annexe A  : Maquette de la formation 
 
Annexe B  : Annexe financière 
 
 
 
A Strasbourg, le ……………….. 
 
 
 
 
 
 
____________________________________ 

Le président de l’Université de Strasbourg, 

Michel DENEKEN  
 
 
 
 
 
 
 
 
____________________________________ 

Le directeur de l’INSPE de l’académie de 
Strasbourg, 

Philippe CLERMONT  

A Reims, le …………… 
 
 
 
 
 
 
________________________________________ 

Le président de l’Université de Reims 
Champagne-Ardenne, 

Guillaume GELLÉ 
 
 
 
 
 
 
 
_________________________________________ 

Le directeur de l’INSPE de l’académie de Reims,  

Thierry PHILIPPOT 

 


