
Se préparer à l'emploi de pair.e à pair.eCycle de séminaires 2020/2021

CEREP

Thème 4 – Transformations du travail et temporalités

La	 professionnalisa-on	 de	 la	 forma-on	 ini-ale	 et	 le	
déploiement	 d'une	 myriade	 de	 disposi-fs	 d'inser-on	
sociale	et	professionnelle	guident	aujourd'hui	les	réformes	
de	 la	 forma-on	 et	 de	 ce	 qu'il	 est	 convenu	 d'appeler	 le	
marché	 du	 travail.	 Notre	 enquête	 au	 sein	 d'une	 école	
d'enseignement	 supérieure	 privée	 d'informa-que	
cons-tue	 un	 archétype	 de	 ce>e	 course	 à	 l'emploi.	 Créée	
par	 un	 riche	 entrepreneur	 pour	 modifier	 et	 fluidifier	 le	
système	 d'emploi	 du	 secteur	 informa-que,	 elle	 propose	
des	 contenus	 de	 forma-on	 et	 des	 filières	 directement	
orientés	vers	les	besoins	des	entreprises	du	secteur.	Notre	
présenta-on	 revient	 sur	 la	 construc-on	 et	 la	 mise	 en	
œuvre	de	ces	forma-ons	au	service	direct	de	l'emploi.		
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Maîtresse	de	conférences	en	sociologie	à	l'Université	de	
Rouen	 Normandie,	 chercheure	 à	 Dysolab	 et	 affiliée	 au	
Centre	d'études	de	l'emploi	et	du	travail.	Ses	recherches	
portent	 notamment	 sur	 les	 engagements	 et	 l'ac-on	
collec-ve	des	travailleurs.		
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recherche	 sur	 le	 travail	 et	 l'emploi	 des	 jeunes	 et	 sur	
l'enseignement	supérieur.	
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