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La 14°™ enquéte nationale sur le devenir des dipldmés de DUT (formation initiale, alternance et
formation continue) de la promotion 2014 de I'lUT de Reims-Chéalons-Charleville concernait 894
diplomés, 479 ont répondu soit un taux de retour de 53%. Cette enquéte est réalisée pres de 30 mois
apres l'obtention du DUT et permet de retracer le parcours des dipldmés (insertion professionnelle,
poursuite d’études et reprise d’études).

L’analyse présentée dans cette synthése concerne les diplomés du département Gestion Logistique
et Transport en formation initiale (hors apprentissage et contrat de professionnalisation) soit 52
diplomés pour la promotion 2014. 27 diplomés ont répondu a I’enquéte, soit un taux de retour de
51,9%.

Situation a la date de I’enquéte tous parcours confondus

Situation Nb. %
Poursuite d'études 12 44,4%
Emploi 10 37,0%
Recherche d'emploi 4 14,8%
Reprise d'études 1 3,7%
Total 27 100,0%

Au moment de I'enquéte, soit 2 ans et demi aprés I'obtention du DUT, 48,1% des diplomés sont en
poursuite d’études, 37,0% sont en emploi et 6,0% en recherche d’emploi.

Parcours Nb. %
EEE 10 37,0%
SSS 6 22,2%
EES 4 14,8%
ESS 3 11,1%
SRR 2 7,4%
ESR 1 3,7%
SRS 1 3,7%
Total 27 100,0%

E = Etudes, S = Situation potentielle de travail, R = Reprise des études

EEE : 10 diplomés sont en poursuite d’études depuis I'obtention de leur DUT.
ESS: 3 diplémés ont fait 1 seule année d’études immédiatement apres leur DUT,
SSS: 6 diplébmés n’ont pas poursuivi des études,

EES: 0 diplébmés ont fait 2 ans d’études aprés le DUT.

Pour ceux qui ont repris des études :
1 arepris des études en 2016/2017 (ESR et SSR),
3 ont repris des études en 2015/2016 apres 1 an de vie active (SRS et SRR).

Récapitulatif des poursuites d’études tous parcours confondus :

3 années d’études : 10 diplomés
2 années d’études : 7 diplomés
1 année d’études : 4 diplomés

Aucune année d’études: 6 diplomés



Taux d’insertion a la date de I’enquéte pour ceux qui n’ont jamais poursuivi d’études
(insertion immédiate)

Situation Nb. %

Emploi 5 83,3%
Recherche d'emploi 1 16,7%
Total 6 100,0%

Poursuites d’études aussitot aprées le DUT

18 étudiants ont poursuivi des études immédiatement apres le DUT en 2012 (66,7% des répondants).

Formation Nb. %
Autre 1 5,6%
Autre DUT 3 16,7%
Ecole de commerce et/ou de gestion 1 5,6%
L1 1 5,6%
L3 2 11,1%
Licence pro. 10 55,6%
Total 18 100,0%
Région Nb. %
BRETAGNE 1 5,6%
CHAMPAGNE ARDENNE 13 72,2%
NORD PAS DE CALAIS 2 11,1%
PICARDIE 1 5,6%
RHONE ALPES 1 5,6%
Total 18 100,0%
Formation Diplome Etablissement Localisation Total
Autre RESPONSABLE D' EXPLOITATION AVIZE CFPPA AVIZE 1
AGRICOLE
Autre DUT DUT AS GEA IUT de Reims- REIMS 1
Chalons-Charleville
DUT GEA Université de REIMS 1
Reims Champagne
Ardenne
DUTTC Université de REIMS 1
Reims Champagne
Ardenne
Ecole de commerce et/ou de Licence 3 en Gestion Esdhem et FFBC LILLE 1
gestion Lille
L1 L1 STAPS UFR STAPS REIMS
L3 L3 ECONOMIE GESTION UFR SCIENCES REIMS 2
ECONOMIQUES,
SOCIALES ET DE
GESTION
Licence pro. ECOLE SUPERIEURE DE ESC RENNES RENNES 1
LOGISTIQUE INDUSTRIELLE




Licence Pro MALOG Université de REIMS
Reims Champagne
Ardenne

Licence Pro Management des Université AMIENS

Organisations d'Amiens

Licence Pro Management des Université de Lyon | LYON

Services de Transport des 2

Voyageurs

Licence professionnelle IUT de Reims- REIMS

management de la logistique Chalons-Charleville

Licence Professionnelle Sécurité UFR Sciences REIMS

et Prévention des Risques Exactes et
Naturelles - URCA

Licence RPTL ISTELI LILLE

LP ACPII IUT de Reims- CHARLEVILLE
Chalons-Charleville | MEZIERES
E

LP MALOG IUT de Reims- REIMS

Chalons-Charleville

11,1% des répondants ont poursuivi leurs études pendant une seule année immédiatement apres le
DUT (parcours ESS). lls ont massivement privilégié la poursuite d’études en licence professionnelle (

66,7%).
Formation Nb. %
Autre DUT 1 33,3%
Licence pro. 2 66,7%
Total 3 100,0%




Formation suivie a la date de I’enquéte pour ceux qui ont toujours poursuivi des études
(EEE)

Formation Nb. %

Master 2 4 44,4%
Master 1 3 33,3%
Année de césure 1 11,1%
Ecole de commerce et/ou de gestion 1 11,1%
Total 9 100,0%

Environ 10% de ces poursuites d’études sont en alternance.

Localisation Nb. %

AQUITAINE 1 10,0%
CHAMPAGNE ARDENNE 6 60,0%
HAUTE NORMANDIE 1 10,0%
LORRAINE 1 10,0%
PROVENCE ALPES COTE D'AZUR 1 10,0%
Total 10 100,0%

60,0% des diplomés en études au moment de I'enquéte suivent une formation localisée en
Champagne-Ardenne.

Année de | Master 2 Césure Programme Grande Ecole SKEMA BUSINESS SCHOOL VALBONNE 1
césure
Ecole de | MASTER 2 ISLI KEDGEBS BORDEAUX 1
commerc
e et/ou de
gestion
Master 1 M1 MANAGEMENT UFR SCIENCES ECONOMIQUES, REIMS 2
SOCIALES ET DE GESTION
M2 MEEF 2ND DEGRE IUFM TROYES
master marketing et management des | UFR STAPS Rouen MONT SAINT
structures sportives professionnelles AIGNAN
Master 2 M2 MEEF 1ER DEGRE IUFM CHARLEVILLE 1
MEZIERES
M2 MANAGEMENT ECO GESTION GOUT LUXE UFR SCIENCES ECONOMIQUES, REIMS 1
SOCIALES ET DE GESTION
Master Entrepreneriat et Développement | IAE de Metz METZ 1
d'Activités
M2 LOGISTIQUE DUR GESTION DES FLUX UFR SCIENCES ECONOMIQUES, REIMS 1
SOCIALES ET DE GESTION




Ceux qui ont un emploi au moment de I'enquéte

DUT Date Parcours Intitulé Poste Missions cpP Type Emploi Revenu Dernier
Emploi diplome
obtenu
GLT sept-16 EES Chargée de Planifier la 51 CDD (y compris | 0 Licence
planification production saisonnier, pro.
contractuel(le)
de la fonction
publique, ATER,
assistant(e)
d'éducation)
GLT sept-14 ESS Gestionnaire Gestion des 51 Contrat de 1300 Licence
palette supports professionnalisa pro.
manutention tion
GLT mai-16 SSS Exploitant Gestion la flotte 02 CDI 1650 DUT
transport des véhicules de
I'agence
GLT mai-15 SSS Controleur en | Controler les 99 CDI 1600 DUT
comptabilité comptes clients
GLT oct-16 EES Assistant Gestion des flux 51 CDI 3200 DUT
responsable internationaux
d'exploitation
GLT aol(t-16 | SSS Agent de Gestion des flux 94 CDI 1500 DUT
transit internationaux
import-export
GLT avr-16 SSS Agent Préparer 77 CDD (y compris | 1400 DUT
administratif I'expédition des saisonnier,
logistique. marchandises contractuel(le)
de la fonction
publique, ATER,
assistant(e)
d'éducation)
GLT janv-15 SSS ASSISTANT SAISIE 51 CDI 1700 DUT
LOGISTIQUE COMMERCIALE -
ORGANISATION/G
ESTION DU
TRANSPORT -
CREATION DES
DOCUMENTS DE
TRANSPORT
GLT sept-15 EES Animateur Assurer la sécurité | 10 Contrat 0 Licence
Qualité des opérateurs. d'apprentissage pro.
Sécurité Veiller au respect
Environneme des regles
nt environnementale
s. Veillerala
conformité
réglementaire.
GLT oct-14 EES SALARIE VITICULTURE 51 CDI 1300 Autre
VITICOLE ADMINISTRATIF
Localisation Nb. %
Champagne-Ardenne 6 66,7%
lle-de-France 2 22,2%
Picardie 1 11,1%
Total 9 100,0%




Csp Nb. %
Emploi de niveau intermédiaire : technicien, agent de maitrise, maftrise 9 64,3%
administrative et commerciale, VRP

Employé de bureau, de commerce, personnel de service 4 28,6%
Manoeuvre, ouvrier 1 7,1%
Total 14 100,0%
Contrat Nb. %
CDI 6 60,0%
CDD (y compris saisonnier, contractuel(le) de la fonction publique, ATER, 2 20,0%
assistant(e) d'éducation)

Contrat d'apprentissage 1 10,0%
Contrat de professionnalisation 1 10,0%
Total 10 100,0%
Perception de I'emploi Nb. %
Votre emploi correspond a votre formation de DUT 5 50,0%
Votre emploi correspond a votre dipléme le plus élevé hors DUT 3 30,0%
Vous auriez pu occuper votre emploi sans avoir le DUT 2 20,0%
Total 10 100,0%

50 % des dipldmés ayant un emploi au moment de I'enquéte ont un revenu mensuel net supérieur a
1550 euros, 25 % pergoivent plus de 1677 euros et 25 % moins de 1389 euros. (Attention les effectifs
concernés sont peu importants !)



