
BUDGET PREVISIONNEL ANNEE 2018-2019

Formation :

Composante :

Département :

Responsable :

Effectif :

Heures (EHTD):

Montants

Etudiant 800 € + (170 € droits de scolarité compris) X 4 3 880,00 €

Contrat d’apprentissage 1200 € + (170 € droits de scolarité compris) X 1 1 370,00 €

Contrat de professionnalisation 2 000 € + (170 € droits de scolarité compris) X 1 3 170,00 €

8 420,00 €

1. CHARGES DE PERSONNEL
(1)

Enseignants Titulaires 15 0,00 €

Enseignants Contractuels 15 882,25 €

Heures Complémentaires (Titulaires + Contractuels) 0,00 €

Tutorat Mémoire plus jury (deux heures) 12 0,00 €

Biatoss (Gestion administrative) 0,00 €

Autres
(1)

0,00 €

Deux séminaires enseignés à Reims par enseignants URCA : 0,00 €

titulaires et contractuels

882,25 €

2. CHARGES DE FONCTIONNEMENT COMPOSANTE

Documentation 500,00 €

Missions - Déplacement 1 200,00 €

Frais de réception 300,00 €

DIU Ethique en Santé : aspects philosophiques, cliniques, bio-éthiques et psycho-sociaux

UFR MEDECINE

Formation Médicale Continue

Professeur Alain Leon

Hypothèse basse, 6 étudiants inscrits; hypothèse haute, 6 étudiants inscrits*

Détails / Calculs justificatifs

(si nécessaire)

RECETTES

1. DROITS D'INSCRIPTION
(1)

6

75 heures, soit pour deux séminaires à Reims 30 heures

SOUS TOTAL DROITS D'INSCRIPTIONS (*)

DEPENSES

SOUS-TOTAL CHARGES DE PERSONNEL(1)



Supports et matériels pédagogiques Simulation - matériels vidéo 1 000,00 €

Autres
(1)

3 000,00 €

3. CHARGES DE FONCTIONNEMENT UNIVERSITE

Charges indirectes (13% URCA) 13% 1 094,60 €

Charges FMC (35%) 35% 2 947,00 €

4 041,60 €

7 923,85 €

496,15 €

(1)
 : Détailler les rubriques

(2)
 : A préciser. Ajouter autant de lignes que nécessaire.

SOUS-TOTAL CHARGES DE FONCTIONNEMENT COMPOSANTE(2)

SOUS-TOTAL CHARGES DE FONCTIONNEMENT UNIVERSITE (3)

RESULTAT (A) - (B)

TOTAL DEPENSES (B) = (1) + (2) + (3)


