DOMAINE :

DROIT - ECONOMIE - GESTION

COMPOSANTE: SESG

SITES : REIMS

TYPE DE DIPLOME : MASTER

MENTION : MONNAIE - BANQUE - FINANCE - ASSURANCE
PARCOURS : CADRE FINANCIER DE L'ENTREPRISE ET DE LA BANQUE

CONSEILLER EN GESTION DE PATRIMOINE

REC EN BANQUE ET FINANCE

MODALITES D'ENSEIGNEMENT :

FORMATION INITIALE ET CONTINUE - CONTRAT PRO.

SEMESTRE : 1
Unité d'enseignement Elément constitutif volume horaire Session 1
UE Intitulé EC Intitulé Y =CTS CM TD CC (100% CC(50%) CT (100% Session 2
ntitulé ntitulé ( 0) CT (50%) ( 0)
1 Institutions et marches 05/06 2 10 10 ET(1h30) oT
monétaires et financiers
11 L
2 Analyse des organisations 05/06/19 2 10 10 ET(1h30) oT
3 Strate_g|e _et pilotage des 05/06 5 10 10 DO oT
organisations
1 Comptabilité approfondie 06 3 15 15 1+ET(1h30) oT
12
2 Fiscalité des entreprises 01 3 15 15 ET(1h30) oT
1 .Ch0|x.et financement des 06 3 15 15 ET(1h30) oT
investissements
13
2 Methodes et outils de la 05/06 3 15 15 1+ET(Lh30) oT
gestion de projet
1 Com[ztablllte de gestion et 06 5 10 10 ET(1h30) oT
contréle
14 - P~
2 Droit du crédit 01 2 10 10 1+ET(1h30) oT
3 Simulations de gestion 06 2 20 2 oT
1 Informatique (excel) 27 2 20 2 EM(1h30)
15 2 Anglais de spécialité 11 2 5 15 2 oT
3 Probabilités et finance 06/26 2 10 10 ET(1h30) oT
125 175




DOMAINE DROIT - ECONOMIE - GESTION
COMPOSANTE: SESG
SITES : REIMS
TYPE DE DIPLOME : MASTER
MENTION : MONNAIE - BANQUE - FINANCE - ASSURANCE
PARCOURS : CADRE FINANCIER DE L'ENTREPRISE ET DE LA BANQUE (A)
CONSEILLER EN GESTION DE PATRIMOINE (B)
REC EN BANQUE ET FINANCE (C)
MODALITES D'ENSEIGNEMENT : FORMATION INITIALE ET CONTINUE - CONTRAT PRO.
SEMESTRE : 2
Unité d'enseignement Elément constitutif volume horaire Session 1
CNU ECTS Session 2
UE Intitulé EC Intitulé CM TD CC (100%) g(;((:gx; CT (100%) ESSIof
1 (Iaestio_n fi_nanciére de ) _ 06 3 10 10 oT oT
21 I'exploitation et de la trésorerie
2 Audit interne 06 3 10 10 1+ET(1h30) oT
1 Financement de l'entreprise 06 3 15 15 ET(1h30) oT
22
2 Evaluation d'entreprise 06 3 15 15 1+ET(1h30) oT
1 Etude de cas de finance 06 3 15 15 oT oT
23 A/C
2 Comptabilité des groupes 06 3 15 15 ET(1h30) oT
1 Epargne et financement du 06 3 15 15 ET(1h30) oT
particulier
23B
5 Intrqduqnon a la gestion de 06 3 15 15 ET(1h30) oT
patrimoine
Méthodologie du stage ; stage
. 10
(2 mois)
24 1 06/11 6 SDO* SDO*
Communication in business
. 20
English
o5 1 Inifiati(.)n a la recherche - 05/06 6 10 DO* DO
mémoire
80 120 * une seule session ; évaluation

partiellement en anglais
** une seule session




DOMAINE DROIT - ECONOMIE - GESTION
COMPOSANTE: SESG
SITES : REIMS
TYPE DE DIPLOME : MASTER
MENTION : MONNAIE - BANQUE - FINANCE - ASSURANCE
PARCOURS : CONSEILLER EN GESTION DE PATRIMOINE
MODALITES D'ENSEIGNEMENT : FORMATION INITIALE ET CONTINUE - CONTRAT PRO.
SEMESTRE : 3
Unité d'enseignement Elément constitutif volume horaire Session 1
o . CNU ECTS CC( 50%) Session 2
UE Intitulé EC Intitulé CM TD CC (100%) CT (50%) CT (100%)
1 Macroéconomie financiére 05 2 10 10 ET(1h30) oT
5 Capjtal Markets and Financial 06 3 12 12 1+ET(1h30) oT
Engineering
31
Management de
3 I'organisations et des 06 2 10 10 2 oT
compétences
1 Diagnostic_ financier 06 3 10 10 ET(3h) oT
approfondi
32
2 Fiscalité approfondie 01 3 10 10 ET(1h30) oT
1 Le patrimoine de la famille 01/06 3 10 10 2 oT
33 Retrai
5 e raite, assurance et_ 06 3 10 10 ) oT
prévoyance du particulier
1 ApprOf:he patr.imoniale du 06 3 10 10 2 oT
chef d'entreprise
34
L'investissement du particulier
2 et le financement du 06 3 10 10 2 oT
patrimoine
1 Anglais de spécialité 11 3 20 2 oT
35
2 Informatique : excel avancé 06/27 3 20 2 EM(1h30)
92 132




DOMAINE : DROIT - ECONOMIE - GESTION
COMPOSANTE: SESG
SITES : REIMS
TYPE DE DIPLOME : MASTER
MENTION MONNAIE - BANQUE - FINANCE - ASSURANCE
PARCOURS : CONSEILLER EN GESTION DE PATRIMOINE
MODALITES D'ENSEIGNEMENT FORMATION INITIALE ET CONTINUE - CONTRAT PRO.
SEMESTRE : 4
Unité d'enseignement Elément constitutif volume horaire Session 1
o . CNU ECTS CC(50%) Session 2
UE Intitulé EC Intitulé CM TD CC (100%) CT (50%) CT (100%)
1 thimisation comptable et 06 3 10 10 ET(3h) oT
fiscale
41
5 M,etho.de.s et techniques de 06 3 15 SDO oT
négociation
Investissement et structure
1 f. - . . 06 3 10 10 ET(3h) oT
42 inanciére de l'entreprise
2 Finance et stratégie 05/06 2 10 10 ET(1h30) oT
La transmission du patrimoine
1 professionnel et la reprise 06 2 10 10 2 oT
d'entreprise
43 L ission d o
5 qtr'ansmlssmn u patrimoine 01/06 5 10 10 5 oT
privé
3 Vlalel_Jrs mobilieres et gestion 06 5 10 10 5 oT
d'actifs
Stage (4 a 6 mois)
Communication in business 15
1 English 06/11 8 SDO* SDO*
a4 Techniq_ues de recherche 10
d'emploi
Ingénierie patrimoniale :
2 approche globale de dossiers 06 4 5 10 SDO oT
clients
65 110 * une seule session ; évaluation

partiellement en anglais




