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1

Entreprises publiques, privées et de 'économie 3 3
sociale
1 Compréhension de l'organisation dans son 1 Analyse des organisations 05/06/19 6 6 6 5 oT
contexte
Cadre institutionnel et acteurs du secteur des
11 36
S.A.P.
Droit de la santé et de la protection de la 16 12
personne
12 Droits appliqués aux entreprises de SAP 1 Droit social et du travail 01/02 6 8 16 4 oT
Droit des affaires 6 12
Analyse et diagnostic financiers 12 12
13 Les enjeux financiers des entreprises de SAP 1 Gestion budgétaire 06 6 7 7 4 oT
Financement des activités 6 6
Expression écrite et orale 10 18
14 Communication personnelle et professionnelle 1 06 6 4* oT*
Anglais 6 6
1 Gestion de projet 06 3 10 10 DO oT
15 - - -
2 Connanss’ance de§ patients, des pathologies et 05/19 3 20 10 3 oT
des procédures d’accompagnement
121 154 * partiellement en anglais
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UE Intitulé EC Intitulé AU =CTS CM D CC (100% CC 50%) CT (100% Session 2
ntitule ntitule ( 0) CT (50%) ( 0)
westion du Evolution des 10 10
21 public et des 1 ) 06 6 4 oT
R H Gestion et ma 10 20
Pratiques
professionnell 43
es
22 Projet 1 English | 65/06/11/10 6 4+ oT*
professionnel communicatio
nina 6 6
professional
sphere
Outils Communicatig 10
|nforma_t|ques Gestion d'une 10
23 au service de 1 06/27 6 4 oT
l'entreprise de Etude de mard 10
S.AP. Comptabilité 10
24 1 Projet tutoré 05/06 6 20 SDO** SDO**
Stage en
25 1 aternance (261 g5)q¢ 6 10 SDO* SDO*
semaines a 3
jours)
26 149 * partiellement en anglais

** une seule session




