mcc Ip metiers du droit social 2018-2019 adopté cfvu 19/06/2018

W

U St DOMAINE : DROIT - ECONOMIE - GESTION
NIVERSITE -
DE REIMS UFR/Ecole... : DROIT ET SCIENCE POLITIQUE
CHAMPAGNE-ARDENNE SITES : TROYES
MENTION DE LICENCE PROFESSIONNELLE : ACTIVITES JURIDIQUES - METIERS DU DROIT SOCIAL
PARCOURS TYPE : Perspectives de droit syndical
SEMESTRE : 1
Modalités d'enseignement de la formation* : Formation Initiale
* cocher la - les case-s consernée-s Formation Continue
|:|Apprentissage
|:|Contrat Professionnel
Unité d'Enseignement Elément Constitutif (Enseignement) Volume horaire Session 1
CNU | ECTS e e Session 2
U.E. Intitulé E.C. Intitulé cCM | ™ | TP (100%) (X% + Y%) CcT (100%)
CC (33%) + ET
11 1 Les relations individuelles de travail 1 6 30 | 16 2h (33%) + OT ET 3h
(33%)
L . . ET 2h (50%)
1 Histoire des relations sociales 3 3 20 + OT (50%) oT
12
. . . . , . ET 2h (50%)
2 Sociologie du travail et droit comparé du travail 4 3 20 + OT (50%) oT
CC (33%) + ET
1 Gestion d'entreprise appliquée 6 3 10 | 10 2h (33%) + OT oT
13 (33%)
CC (33%) + ET
2 Droit des entreprises en difficulté 1 3 20 | 10 2h (33%) + OT oT
(33%)
1 Anglais 11 2 15 3 oT
14
2 Atelier de méthodologie juridique et de documentation 27 2 10 2 oT
15 1 Projet tutoré (110h) 8 SDO SDO
Date du vote en conseil de gestion : 6 novembre 2017
Date du vote de la CFVU : 12 décembre 2017
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U St DOMAINE : DROIT - ECONOMIE - GESTION
NIVERSITE -
DE REIMS UFR/Ecole... : DROIT ET SCIENCE POLITIQUE
CHAMPAGNE-ARDENNE SITES : TROYES
MENTION DE LICENCE PROFESSIONNELLE : ACTIVITES JURIDIQUES - METIERS DU DROIT SOCIAL
PARCOURS TYPE : Perspectives de droit syndical
SEMESTRE : 2
Modalités d'enseignement de la formation* : Formation Initiale
* cocher la - les case-s consernée-s Formation Continue
|:|Apprentissage
|:|Contrat Professionnel
Unité d'Enseignement Elément Constitutif (Enseignement) Volume horaire Session 1
CNU | ECTS e e = Session 2
U.E. Intitulé E.C. Intitulé cm| 7D | TP (100%) (X% + Y%) (100%)
CC (33%) + ET
21 1 Les relations collectives de travail 1 6 20 | 10 2h (33%) + OT ET 3h
(33%)
CC (33%) + ET
22 1 Droit de la fonction publique 2 4 20 | 10 2h (33%) + OT oT
(33%)
ET 2h
1 Contentieux et procédure prud'homale 1 2 15 (50%) + OT oT
(50%)
23
CC (33%) + ET
2 Contentieux administratif du travail 2 2 15 | 10 2h (33%) + OT oT
(33%)
CC (33%) + ET
1 Droit de la protection sociale et droit pénal du travail 1 3 20 | 10 2h (33%) + OT oT
(33%)
24
2 Anglais juridique 11 2 15 2 oT
ET 2h
3 Droit social européen et international 1 2 20 (50%) + OT oT
(50%)
1 Stage (12 semaines - rapport écrit) 1 9 DO DO
25
2
Date du vote en conseil de gestion : 6 novembre 2017
Date du vote de la CFVU : 12 décembre 2017
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