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en assurance
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Vivez I'expérience SIACI SAINT HONORE en intégrant un Groupe dynamique,
en croissance, et innovant, ou vous pourrez développer vos compétences.
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LE MOT DU DIRECTEUR

En 2020, UIUT de Reims-Chalons-Charleville préparera sa 55™ rentrée.
Cette longévité lui permet d’occuper une place prépondérante dans Uoffre de
formation universitaire technologique régionale et au sein de U'Université de
Reims Champagne-Ardenne.

Ce ne sont pas moins de 14 Diplomes Universitaires de Technologie (bac+2),
28 licences professionnelles (bac +3) et une préparation aux DCG et DSCG qui
vous sont proposés. Par cette offre de formation, UIUT répond aux besoins
de compétences des différents secteurs d'activité de 'économie régionale et
nationale.

Les liens tissés avec les entreprises et les milieux professionnels qui
participent activement a lélaboration des programmes nationaux et au
fonctionnement des formations sont un gage de qualité de nos formations.
C’est dans ce contexte, que U'IUT RCC a inauguré son Club Entreprises, le
06 septembre 2019 a la Foire de Chalons.

Ainsi, UIUT permet d'accéder et de réussir dans l'enseignement supérieur
gracea:

e Des programmes revus régulierement (DUT en 2013, LP en 2018}, ayant
pris en compte la réforme du lycée, l'évolution des métiers et la volonté des
étudiants de poursuivre leurs études ;

e Une pédagogie adaptée qui favorise la réussite des étudiants : assiduité
obligatoire, travaux pratiques et travaux dirigés, tutorat, projets tutorés,
stages obligatoires intégrés dans la formation, réflexion sur le projet
personnel et professionnel ;

e | a participation des professionnels aux enseignements au c6té des en-
seignants et des enseignants-chercheurs au sein d’équipes pédagogiques
plurielles, assurant ainsi la meilleure adéquation emploi-formation.

Alissue de laformation de DUT, les dipldmés peuvent opter sereinement pour
une insertion immédiate, une poursuite d’études courtes (principalement en
licence professionnelle) ou une poursuite d'études longues (Master, Ecole
d’'ingénieurs ou de commerce, etc.) en France ou a étranger. La plupart des
dipldomés de licence professionnelle s'inserent immédiatement dans la vie
professionnelle.

De plus, le développement de formations en alternance au sein du Service
de Formation Continue et Alternance de UIUT certifié ISO 9001 (version
2015), laccent mis sur linternational (certification, stages et semestres a
l'étranger), renforcent lemployabilité de nos diplomés.

Alors, n’hésitez pas, choisir une formation de UIUT de Reims-Chalons-
Charleville est le premier pas vers la réussite et l'emploi !

Christophe BECKERICH
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METIERS DE LINDUSTRIE : GESTION DE LA PRODUCTION INDUSTRIELLE / Production et Maintenance industrielles
METIERS DE LINDUSTRIE : MECATRONlClUE, ROBOTIQUE / Robotique et Industrie du Futur

METIERS DE LINFORMATIQUE / Conception, Développement et Test de Logiciels Web, Informatique Mobile et Smart Industries
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METIERS DU BTP : PERFORMANCE ENERGETIQUE ET ENVIRONNEMENTALE DES BATIMENTS / Ingénierie des Enveloppes
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METlERS DU COMMERCE INTERNATIONAL /Achat et Commercialisation de Produits Industriels & l'International
METIERS DU MARKETING OPERATIONNEL / Management de la Distribution
METIERS DU MARKETING OPERATIONNEL / Marketing de la Vente et de la Gestion de la Relation Client
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Diplomes
Universitaires
de Technologie

28

Licences
Professionnelles

REIMS
CHALONS
CHARLEVILLE

3

sites
Reims, Chalons
et Charleville

SITE DE REIMS

Chemin des Rouliers - CS30012

51687 Reims Cedex 2
Tél. : 03 26 91 3002

FORMATION

SITE DE CHALONS
Chaussée du Port

51000 Chalons-en-Champagne

Tél.: 03 26 21 81 83 ou 81 81

2600

étudiants
et stagiaires

6

DUTen1an

a destination des
demandeurs d’emploi

SITE DE CHARLEVILLE
4, boulevard Jean Delautre
08000 Charleville-Méziéres
Tél. : 03 24 59 75 40 ou 75 43




SPECIFICITES

LE DUT

Depuis plus de b5 ans, quelle que soit la specialite,
le Diplome Universitaire de Technologie demeure
lun des meilleurs tremplins vers l'emploi ou la
reussite de poursuite d'études courtes ou longues.

DEVENIR DES DIPLOMES :

Plus de 8 O O/O

des diplomés de U'IUT s’engagent
dans une poursuite d'études.

9 2 O/O des diplomés

ayant choisi linsertion apres le
DUT sont en situation d’emploi
au moment de U'enquéte (28 mois
aprés l'obtention du DUT).

SPECIFICITES DU DUT :

« Obligation d’assiduité

« Controle continu des connaissances

« Enseignants, Enseignants-chercheurs et intervenants
professionnels

« Cours magistraux, travaux dirigés, travaux pratiques

« Enseignements théoriques et appliqués

- Stage obligatoire [70-12 semaines]intégré a la
formation

« Projet tutoré encadré par un ou plusieurs enseignants

« Projet Personnel et Professionnel

. Des aménagements d'études possibles [sportifs de
haut niveau, étudiants en situation de handicap, etc.]



CANDIDATURES

CANDIDATURES A LIUT

Quel baccalauréat ?

DUT

Bacs généraux

Bacs Technologiques

Bacs Pro
Techniques

ES

ST2S

STI2D

STL | STMG

STAV

STD2A

Carrieres Sociales

Génie Civil - Construction
Durable

Génie Industriel et Maintenance

Oui si tres
bon dossier

Génie Mécanique et Productique

® o o o v

Gestion Administrative et
Commerciale des Organisations

Bac Pro
Commerce

Gestion des Entreprises et
des Administrations

Gestion Logistique et Transport

Hygiéne, Sécurité,
Environnement

Informatique

Mesures Physiques

Packaging, Emballage et
Conditionnement

Réseaux et Télécommunications

Techniques de
Commercialisation ¢ Reims

Techniques de
Commercialisation e Charleville

@ Recommandé

Avec réserves




LA LICENCE PROFESSIONNELLE

LIUT
de Reims - Chalons - Charleville

propose de nombreuses licences
professionnelles.

e LA LICENCE PROFESSIONNELLE S'EFFECTUE EN 1 AN APRES UN DUT, UN BTS OU UNE L2.
ELLE CORRESPOND SOIT A UNE SPECIALISATION, SOIT A LACQUISITION D'UNE DOUBLE
COMPETENCE FAVORISANT AINSI LINSERTION PROFESSIONNELLE. LA PLUPART DES
LICENCES PROFESSIONNELLES SONT DESORMAIS PROPOSEES EN ALTERNANCE.

des diplomés
choisissent linsertion immédiate apres
Uobtention du diplome.

Plus de ont un emploi
en CDI dans le domaine de la Licence
Professionnelle.



e 08 LICENCE PROFESSIONNELLE (LP) ste (D) @ {FC
ARCHITECTE MERIT - Administration et Sécurité des Réseaux CHALONS [ )
DU NUMERIQUE MERIT - Architecture des Réseaux Multimédia CHALONS )
ABFChargedeCllentele REIMS ............................ . ...................
BANQUE ET ASSURANCE CPS Banque Assurance REIMS o
GCA Gestionnaire et Conseiller en Assurances REIMS [ )
....................................................... M odellsatlondesmformatlonsduBétlmem[BM] RE|M5 .
Entreprises du BTP et Conduite d'Opérations REIMS o
BTP Génie Climatique et Equipements du Batiment REIMS (]
Géomeétre Projeteur en Travaux Publics REIMS [ )
Ingénierie des Enveloppes du Batiment REIMS [ )
MMO - Management de la Distribution REIMS (]
COMMERCE ET MARKETING _ _ _ _ REIMS
MMO - Marketing Vente et Gestion de la Relation Client CHARLEVILLE o
COMMERCE INTERNATIONAL| Achat et Commercialisation Produits Industriels a UInternational CHARLEVILLE o
COMPTABILITE Métiers de la Gestion et de la Comptabilité : Fiscalité CHARLEVILLE (]
?E;EIL.POPRF;/EEIENT Conception et Mise en ceuvre de Projets Sociaux et Territoriaux CHALONS
DOMOTIQUE Immotique Batiment Intelligent et Autonomie CHALONS o
IMAGE ET SON Médias Numériques associés aux Technologies de l'Image et du Son REIMS o
INFORMATIQUE Web, Informatique, Mobile et Smart Industries REIMS ()
....................................................... M ALOG_LoglsthueMUltlmOdale RE|MS .
LOGISTIQUE - TRANSPORT
MALOG - Management des Activités Transport et Logistique REIMS [ )
....................................................... M TSP_Agrlcuuureconnectee CHALONS .
MAINTENANCE MTSP - Automatique et Informatique Industrielle CHALONS (]
MTSP - Energie Eolienne CHALONS (]
METROLOGIE ET QUALITE | Capteurs, Instrumentation, Métrologie REIMS o
PACKAGING Conception, Design Industriel de 'Emballage REIMS o
PREVENTION DES RISQUES | Prévention des Risques et Slireté Nucléaire CHARLEVILLE (]
PRODUCTIQUEET ...................... P rOdUCtlonEtMamtenancelndustrleues REIMS ............................ ‘ ...................
ROBOTIQUE Robotique et Industrie du Futur REIMS o
EIL\IJCILREEIIE\IEEMENT Gestion et Traitement des Pollutions et des Déchets REIMS [ )
RESSOURCES HUMAINES Ressources Humaines et Paye REIMS o

ET PAYE




LES FORMATIONS

LES DIFFERENTES FORMATIONS

Des c/mix SUr mesure

LA FORMATION
SUR MESURE

Grace a lexpertise
des enseignants

et enseignants-
chercheurs des
départements et des
dizaines de modules
développés par
UIUT, des formations
sur-mesure non
diplémantes peuvent
étre mises en place
pour répondre a

une demande tres
précise méme dans
les domaines les
plus pointus.

Contact :
iut.relations-entreprises(@
univ-reims.fr

LA FORMATION
EN ALTERNANCE

Lalternance permet d'acquérir
. une expérience professionnelle et
. d’obtenir un dipléme en alternant
- des périodes en entreprise et des
. périodes de formation & UIUT tout
. en étant rémunéré. Les diplomes

obtenus sont les mémes qu'en
¢ formation initiale.

L'alternance compte deux
i dispositifs :

{ @ LE CONTRAT

: D’APPRENTISSAGE

- Il permet & des jeunes agés
: de 16 a 30 ans d'obtenir une
i formation universitaire, théorique

. et pratique, en vue de l'obtention

 d'un DUT ou d'une Licenceé

. Professionnelle.

: @ LE CONTRAT DE
:  PROFESSIONNALISATION

Il permet a des jeunes agés de
i 16 a 25 ans et des demandeurs
¢ d’emploi Agés de 26 ans et plus

d'acquérir  une  qualification

: professionnelle et de favoriser

¢ leur insertion ou réinsertion
i professionnelle.

afao

LA FORMATION
CONTINUE

La formation continue s'adresse
aux salariés, demandeurs d'em-
ploi, agents de la fonction pu- !
blique et travailleurs indépen-
dants non-salariés.
Les formations sont accessibles
a UIUT, quels que soient l'age, le
niveau d'études (procédure VAP]
et la situation professionnelle de :
l'apprenant. '

Nos formations permettent aux

stagiaires de :

e Trouver un nouvel emploi

e Changer de métier

e Sécuriser leur parcours
professionnel

e Enrichir et réactualiser leurs
connaissances

LA FORMATION
INITIALE

La formation initiale correspond

a la formation traditionnelle sous
. statut étudiant (100% a UIUT, stage
. enentreprise).

Le service de formation continue et alternance de UIUT est certifié
Qualité IS0 9001 version 2015



LES FORMATIONS

LA PREPARATION AUX DIPLOMES

® DCG : DIPLOME DE COMPTABILITE ET DE GESTION
(BAC +3)

Cette préparation est principalement ouverte aux titulaires
du DUT Gestion des Entreprises et des Administrations
(option gestion comptable et financiére] ou du BTS
Comptabilité et Gestion des Organisations.

La formation sur 24 mois s’adresse aux salariés (CIF), aux
alternants en contrat de professionnalisation ou en contrat
d’apprentissage.

® DSCG : DIPLOME SUPERIEUR DE COMPTABILITE ET DE
GESTION (BAC +5)

Ouverte aux titulaires d'un Diplome de Comptabilité et de
Gestion ou d'un Master, cette formation prépare les 7 UE
du DSCG.

La formation sur 24 mois s’adresse aux salariés (CIF), aux
alternants en contrat de professionnalisation ou contrat
d'apprentissage.

Contact : jenny.rodriguesfduniv-reims.fr

LA REORIENTATION

Soucieux de la réussite des étudiants, UIUT propose aux étudiants a U'IUT ou
dans toute autre formation dans l'enseignement supérieur qui rencontrent des
difficultés au 1¢ semestre et ont besoin d'une remise a niveau de suivre la
formation Rebondir.

RENTREE EN JANVIER .
16 SEMAINES DE COURS A REIMS

Contact : mourad.rebaylduniv-reims.fr



PARTENARIAT

DES LIENS ETROITS

avec le monde de ['entreprise

PARTICIPATION DE
PROFESSIONNELS A
LENSEIGNEMENT

Pres du quart des enseignements
est assuré par des professionnels
pour le DUT et au minimum le tiers
des enseignements en licence pro-
fessionnelle. En alliant théorie et
pratique, les IUT ont toujours su
répondre et proposer des formations
en adéquation avec les attentes des
entreprises.

CONCEPTION DES
PROGRAMMES
PEDAGOGIQUES

Les commissions pédagogiques na-
tionales regroupant des enseignants,
enseignants-chercheurs, représentants
des employeurs et des salariés
définissent les programmes d’'ensei-
gnement de chaque spécialité de DUT
assurant ainsi que les programmes
répondent aux besoins des entreprises.
Pour les licences professionnelles,
les programmes sont élaborés loca-
lement par des enseignants et des
professionnels et sont validés par
le Ministéere de |Enseignement
Supérieur, de la Recherche et de
UInnovation (MESRI) aprés avis
d’experts représentant les entreprises
et le monde de l'enseignement.

LES STAGES 0U
LALTERNANCE : PREMIER
PAS VERS LEMPLOI

Tout étudiant de UIUT effectue un
stage ou deux stages intégré(s)
dans le cursus d'une durée totale
de 10 a 12 semaines en DUT et de
16 semaines maximum en Licence
Professionnelle. Encadré par un
enseignant et un tuteur en entreprise,
ce stage constitue a la fois une
période d'observation privilégiée pour
lentreprise qui souhaite embaucher
un nouveau collaborateur et une
période permettant a l'étudiant de se
confronter aux exigences du marché
du travail et de préciser son objectif
professionnel. Certains DUT sont
également proposés par la voie de
lalternance permettant lacquisition
d'une expérience professionnelle de
longue durée (DUT GEA, TC).

PROJET PERSONNEL ET PROFESSIONNEL (PPP]
& PROJETS TUTORES

- Le PPP vise a accompagner les étudiants dans la définition de leurs projets professionnels des leur
entrée a U'lUT en leur permettant de prendre conscience de leurs aspirations propres, de leurs qualités

et de leurs potentialités.

- Le projet tutoré a pour objectif de placer l'étudiant en situation professionnelle. La réalisation du
projet permettra a l'étudiant de mettre en pratique les connaissances et compétences acquises au
cours de sa formation, mais aussi de démontrer des qualités d'autonomie, de travail d'équipe, de
responsabilité et de gestion du temps.




PARTENARIAT

LE CLUB ENTREPRISES
de U'IUT de Reims-Chalons-Charleville

Le but premier de ce club est de
renforcer les liens tissés avec
les entreprises et les acteurs
socio-économiques. Ladhésion
au Club Entreprises permettra
aux membres de bénéficier

de prestations et services
exclusifs, leur permettant
d’étre en contact avec les
étudiants, les alternants et

les diplomés, ainsi qu’avec les
enseignants et enseignants-
chercheurs de UIUT.

€% CONTACT

CLUB ENTREPRISES

IUT de Reims-Chéalons-Charleville
Chemin des Rouliers - CS 30012
51687 REIMS Cedex 2
Tél:0326913012

Courriel : iut.club-entreprises(duniv-
reims.fr

» LANCEMENT

Le Club Entreprises de UIUT de Reims-Chéalons-Charleville a été lancé le
vendredi 06 septembre 2019 lors d'un événement spécial a la Foire de Chalons.
Ce rendez-vous a permis de mobiliser de nombreux partenaires (plus de 30
entreprises, 4 branches professionnelles, 3 OPCO). Déja plus de 60 entreprises
ont adhéré au club.

» OBJECTIFS

Répondre aux besoins des partenaires en matiere de formation,

- Favoriser les échanges sur les compétences a développer,

- Renforcer la proximité des enseignants et enseignants-chercheurs avec les
réseaux professionnels du territoire,

- Favoriser le transfert de technologie,

- Développer la formation continue et lalternance,

- Mettre en relation les entreprises et les diplomés,

- Etendre le vivier des intervenants professionnels de ['IUT,

- Donner le golit de U'entrepreneuriat aux étudiants (création ou reprise
d’entreprises).

» UNE OFFRE DE SERVICES

Diffusion des offres de stage auprées des étudiants

- Diffusion des offres d’emploi auprés des diplomés de UIUT,

- Organisation de Job Dating dans le cadre des formations en alternance,

- Développement de projets tutorés répondant aux besoins des entreprises,

- Réponse aux besoins de montée en compétences des salariés via les
formations courtes.




RELATIONS INTERNATIONALES

UNE EXPERIENCE DE MOBILITE

Une véritable plus-value

Le Bureau des Relations
Internationales de UIUT de
Reims-Chalons-Charleville,
créé en 1995, est au service
des étudiants désireux de
concrétiser leur projet de
mobilité internationale.

Une expérience de mobilité
internationale apporte une
réelle plus-value au parcours
universitaire des étudiants,
leur offrant des opportunités
de poursuivre des études ou de
faire carriere a U'étranger.

Le Bureau des Relations
Internationales accompagne
les étudiants du choix de

la destination jusqu’a la
constitution des dossiers
administratifs (démarche
aupres de limmigration,
demande d’aides a la mobilité
internationale, inscription dans
Uuniversité partenaire).

&% CONTACT

BUREAU DES RELATIONS
INTERNATIONALES

IUT Reims - Chalons - Charleville
Chemin des Rouliers CS 30012
51687 Reims Cedex 2
Tél:0326913750

Courriel : ri.iut-rcc@univ-reims.fr

» SEJOUR D’ETUDES

En fonction des départements, les étudiants peuvent effectuer un semestre ou une
année compléte dans une université partenaire a l'étranger durant la préparation
de leur DUT.

» STAGE EN ENTREPRISE
La mobilité internationale peut aussi s'effectuer durant le stage de DUT et de
Licence Professionnelle.

» DESTINATIONS

Allemagne : Fachhochschule Hof, Rhein Waal University

Canada : Université du Québec a Chicoutimi, Cégep André Laurendeau,
Chicoutimi, Jonquiére, Lévis Lauzon, Matane, la Pocatiere, Shawinigan
Chili : Universidad del Bio-Bio

Danemark : VIA University College

Espagne : Universitat de Vic, Universidad Camilo José Cela, Universidad de
Malaga

Italie : Universita de Milano-Bicocca

Slovénie : University of Maribor

Suéde : Halmstad University

Turquie : Université francophone Galatasaray

() AIDES FINANCIERES
Les étudiants peuvent bénéficier, sous certaines conditions, d'aides
financieres a la mobilité internationale.

Les montants et les conditions d'attribution correspondent a lannée
universitaire 2019-2020. Il est important de mentionner que ces dispositifs
sont cumulables.

DISPOSITIF

Bourse ERASMUS : 150 & 200€ / mois
Inscrit dans un programme d’échanges
ERASMUS+, conditions de ressources

Aide a la mobilité Ministére Enseignement
Supérieur : 400€ / mois

Boursier du CROUS (méme échelon 0]
Inscrit en DUT ou LP

@ Formation Initiale

@ Alternance



LA VIE ETUDIANTE

VIE SPORTIVE
ET CULTURELLE

Le Service Universitaire des Activités Physiques et Sportives (SUAPS) vous propose
prés de 40 activités sportives tres variées.

© Infos : suapsf@univ-reims.fr

Le service Universitaire des Activités Culturelles (SUAC) offre une palette tres
riche dévénements culturels et artistiques : expositions, concerts, théatre,
conférences... Sur les campus des villes universitaires, a la Villa Douce, au centre
culturel du CROUS

© Infos : suacf@univ-reims.fr

REPRESENTATION ETUDIANTE

Les étudiants élisent leurs représentants dans les différentes instances
de décision de U'IUT et de U'Université.

Les associations étudiantes existent dans tous les départements de
UIUT. Ces associations créées et gérées par les étudiants participent a
Uanimation de la vie étudiante.

Elles proposent une aide aux étudiants et organisent des moments festifs
comme l'Assos’day.
Un bureau des étudiants (BDE) vient également d'étre créé.

SANTE

UNE INFIRMIERE

EST PRESENTE SUR
LE SITE DE L'IUT DE
REIMS ET SE REND
REGULIEREMENT SUR
LES SITES DE CHALONS
ET CHARLEVILLE. ELLE
EST A LECOUTE POUR
TOUS PROBLEMES
D'ORDRE PHYSIQUE,
PSYCHOLOGIQUE,
SOCIAL...

Le service Universitaire de
Médecine Préventive et Promo-
tion de la Santé (SUMPPS) est
un centre de prévention qui
n'assure pas de consultations
de médecine générale, mais
organise votre bilan de santé
obligatoire, des consultations
spécialisées avec diététicienne,
psychologues...

Il se trouve sur le campus
Moulin de la Housse (en face
du site rémois de UIUT). Des
permanences sont également
organisées sur les sites de
Chalons et de Charleville.

La mission handicap est a votre
disposition, vous accueille et

vous accompagne tout au long
de votre cursus.

> LES SERVICES
DU CROUS

Toutes les informations

pratiques sur les bourses,
le logement, la restauration
sont a retrouver sur

WwWw.crous-reims.fr




WALOR

BOGNY

Spécialiste de la forge et
de I'estampage automobile
depuis 1925.

En novembre 2018, 'usine de
Bogny-sur-Meuse a rejoint le groupe
international Walor, fournisseur

de référence dans le secteur
automobile.

La technicité du site lui vaut
aujourd’hui un portefeuille client
de renommée mondiale. Parmi eux,
les groupes automobiles Renault,
Peugeot, Fiat, ou encore Volvo.

walor.com

Direction régionale Nord Est
7 rue Pierre Hadot - CS 70032
51725 Reims cedex
www.eiffage.com

Beyond technic.

=) EIFFAGE

ROUTE

Chez Eiffage Route, construisons
ensemble votre avenir professionnel !

Découvrez les avantages d’'un groupe
structuré pour vous accueillir,

vous accompagner, vous former et
vous permettre de vous accomplir
dans votre métier.




DIPLOMES UNIVERSITAIRES DE TECHNOLOGIE

CARRIERES SOCIALES OPTION ANIMATION SOCIALE ET SOCIO-CULTURELLE
CARRIERES SOCIALES OPTION GESTION URBAINE

GENIE CIVIL - CONSTRUCTION DURABLE

GENIE INDUSTRIEL ET MAINTENANCE

GENIE MECANIQUE ET PRODUCTIQUE

GESTION ADMINISTRATIVE ET COMMERCIALE DES ORGANISATIONS
GESTION DES ENTREPRISES ET DES ADMINISTRATIONS

GESTION LOGISTIQUE ET TRANSPORT

HYGIENE SECURITE ENVIRONNEMENT

INFORMATIQUE

MESURES PHYSIQUES

PACKAGING EMBALLAGE ET CONDITIONNEMENT

RESEAUX ET TELECOMMUNICATIONS

TECHNIQUES DE COMMERCIALISATION (SITE DE REIMS)
TECHNIQUES DE COMMERCIALISATION (SITE DE CHARLEVILLE)




@\»\ SITE DE CHALONS
CARRIERES SOCIALES

Option Animation Sociale et Socio-Culturelle

En partenariat avec

e
CENTRE
. o HATIONAL
DEE ARTO
DU CIRGUE

C CHALONS
AGGLO

Cette option vise a former des techniciens supérieurs généralistes dans le domaine du social et de 'animation
socio-culturelle. Aprés une préparation en 2 ans, ces professionnels mettent en ceuvre des projets s’adressant
a des publics variés : jeunes, adultes, familles, personnes agées ou en situation de handicap.

APRES LE DUT

METIERS POURSUITE D’ETUDES

@ Fonctions

Agent des collectivités territoriales,
dans des établissements sociaux,
dans le domaine éducatif, des

loisirs ; employé au sein de centres
socioculturels, d’associations, de
résidences pour personnes agées, de
centres pour personnes handicapées,
dans des organismes de prévention,
dans le domaine de la médiation
sociale, culturelle, ou dans le

~ tourisme.

' ADMISSION

Licence

L3

Professionnelle et Master

38%

Autres
21%

. INSERTION
)} PROFESSIONNELLE

@ Le département propose la
Licence Professionnelle DEVSOTER
(DEVeloppement de projets SOciaux
en lien avec le TERritoire)

SPECIFICITES DU DUT

Gestion de projet sociaux ou

&) Comment candidater ? culturels.

De janvier a mars :
Suivre la procédure Parcoursup
www.parcoursup.fr

Développement de la créativité.

Réseaux de partenariats locaux

solides.
\§ J

& CONTACT

*DEPARTEMENT CS
IUT de Reims-Chéalons-Charleville
Chaussée du Port

Stage

3 semaines
LE PROGRAMME en ‘|ére année

8 semaines
SEMESTRE 1 en 2¢me année.
» 400 h
SEMESTRE 2
» 420 h
SEMESTRE 3
» 420 h
SEMESTRE 4
» 380 h

MATIERES COMMUNES A
LENSEMBLE DES OPTIONS
DUDUTCS:

Organisation politique et
administrative

Droit, enjeux économiques et sociaux
Acteurs de la société civile
Diagnostic de territoire et
méthodologie d'enquétes
Méthodologie de projets et
comptabilité

Communication

Langues et cultures étrangeres :
anglais

Ethique et histoire des idées

MATIERES SPECIFIQUES A L'OPTION
ASSC :

Pratiques de créativité (musique, arts
plastiques, théatre...)

Méthodes et principes d’intervention
en animation

Analyse de problématiques
spécifiques

Publics de 'animation et problemes
socioculturels

TEMOIGNAGE >> LUCILE MILOCHE - ETUDIANTE EN MASTER 1 MEEF,
pour devenir enseignante humanitaire

“ Ce DUT m'a ouvert les portes de l'animation. A travers des cours axés sur le développement de la
créativité et ses professeurs toujours a l'écoute, il ma permis de créer des projets dans ['événementiel,
le numérique ou encore dans des aides humanitaires avec la Croix Rouge. Ceite formation lie les
étudiants & travers des travaux de groupes et permet de se faire un réseau. J ai pris confiance en moi et
Jai réalisé le projet d aller faire un stage humanitaire éducatif au Togo lors de ma deuxiéme année. Je
suis actuellement au Québec pour finir mes études et valider mon dipléme d'enseignante ™.

51000 Chéalons-en-Champagne
T.0326 218193
jut.secretariat-cs(@univ-reims.fr

PLUS DE RENSEIGNEMENTS SUR LE SITE DE L'IUT DE REIMS-CHALONS-CHARLEVILLE : WWW.IUT-RCC.FR



@ e SITE DE CHALONS
CARRIERES SOCIALES

Option Gestion Urbaine
METIERS DE LA VILLE DES TERRITOIRES

Le DUT CS option Gestion Urbaine vise a former aux différents métiers de la ville et des territoires. Il porte une
attention particuliere au développement de compétences pluridisciplinaires au croisement de laménagement

et de l'intervention sociale.

APRES LE DUT

METIERS POURSUITE D’ETUDES

(%) Coordonner des projets de
développement local, au sein

d’organismes publics ou privés, sur Licence
des questions aussi diverses que Professionnelle L3
la rénovation urbaine, l'écologie, le 38% et Master

logement, laménagement, la gestion
des transports et des déchets en

. . Autres
particulier. 21%

): INSERTION
); PROFESSIONNELLE

Le département propose la

LICENCE PROFESSIONNELLE
DEVSOTER (développement de
projet sociaux et territoriaux).

R 3

EN PARTENARIAT AVEC

¥ Aanc

THALONS .,
HARMPALNE

a6 A

©) Comment candidater ?
De janvier a mars : CHALONS
Suivre la procédure Parcoursup ‘ JJ EN CHAMPAGNE
www.parcoursup.fr AGGLO

Tremblay-en-France

Stage
3 semaines
LE PROGRAMME en 1¢ année
8 semaines
TRONC COMMUN en 2°™ annee.

Organisation politique et
administrative,

Droit, enjeux économiques et sociaux,
Acteurs de la société civile,
Diagnostic de territoire et
méthodologie d'enquétes
Méthodologie de projets et
comptabilité,

Communication

Langues et cultures étrangeres

MATIERES SPECIFIQUES A LOPTION
GU

Ecologie urbaine et environnement,
Sociologie urbaine, ethnographie,
Aménagement du territoire,
Urbanisme opérationnel,
Méthodologie de la monographie,
Cartographie et outils d’enquéte,
Problématiques économiques et
sociales locales,

Ateliers d’'aménagement.

\§ J
& CONTACT ¢
«DEPARTEMENT CS TEMOIGNAGE >> ROMANE QUIL - ANCIENNE ETUDIANTE

IUT de Reims-Chéalons-Charleville
Chaussée du Port
51000 Chéalons-en-Champagne

“ Apres avoir obtenu mon Bac ES, je me suis orientée dans le domaine du social. Cette formation
ma permis dacquérir les compétences nécessaires i la véalisation de projers sociaux et territoriaux. Les

T 0326218193 méthodologies de travail er la diversité des enseignements permettent d acquérir un statur polyvalent.

iut.secretariat-cs(@univ-reims.fr

Le DUT mia fait évoluer tant sur le plan personnel que professionnel et a su répondre i mes attentes”.

PLUS DE RENSEIGNEMENTS SUR LE SITE DE L'IUT DE REIMS-CHALONS-CHARLEVILLE : WWW.IUT-RCC.FR



@ v~ SITE DE REIMS

GENIE CIVIL CONSTRUCTION

DURABLE

cie I coi [

Construction ] |
L | ourabic ||
— Troims |

En partenariat avec

.

|> LES TRAVAUNX
FEBRE==a PUBLICSSE0

Le DUT GCCD vise a former des techniciens capables de concevoir, implanter, construire, équiper des batiments,
des ouvrages d’art et des routes, puis d’en assurer la maintenance et la rénovation.

APRES LE DUT

METIERS

® Secteurs d’activité :

Entreprise du BTP et Conduite
d’'Opérations (EBTPCO), Grands
groupes nationaux et internationaux du
BTP, Petites et moyennes entreprises,
Cabinets d’architecture et d'urbanisme,
Bureaux d'études techniques et de
méthodes, Bureaux de controle et

de sécurité, Laboratoires d’essais,
Administrations et collectivités,
Fabricants et fournisseurs de matériels
et de matériaux pour le BTP.

®) Fonctions :
Conducteur de travaux en entreprise
ou en cabinet de maitrise d’ceuvre,
Chef de chantier, Technicien en cabinet
d’ingénierie et bureaux d'études,
Technicien de laboratoire, Technico-

. commercial, Technicien territorial...

__:ADMISSION

STI2D

T 350

@ Comment candidater ?

De janvier a mars :
Suivre la procédure Parcoursup
www.parcoursup.fr

&} CONTACT

*DEPARTEMENT GCCD

i |UT de Reims-Chalons-Charleville
Chemin des Rouliers CS 30012
51687 Reims cedex 2
T.0326 913038
iut.secretariat-gccd@univ-reims.fr

POURSUITE D’ETUDES

Licence
Professionnelle
18%
L3
. et Master
Autres
13%
. INSERTION

 PROFESSIONNELLE

Trois LICENCES PROFESSIONNELLES

sont proposées par le département :

e Entreprise du BTP et conduite d'opé-
rations (FBTPCO)

e Génie Climatique et Equipements du
Batiment (GCEB)

e Modélisation des informations du
batiment (BIM)

Stage
4 semaines en
1¢ année
6 semaines en
28 année
Projets tutorés
et PFE

LE PROGRAMME

SEMESTRE 1

» 500 h

Matériaux et technologie
Environnement professionnel
Sciences et modélisation

SEMESTRE 2

» 470 h

Construction et ouvrages
Communication professionnelle
Sciences et structures

SEMESTRE 3

» 470 h

Equipements et ouvrages
Management de projet
Matériaux et structures
Stage 1

SEMESTRE 4

» 360 h

Renforcements professionnels
Construction durable

Projet de fin d"études

Stage 2

PLUS DE RENSEIGNEMENTS SUR LE SITE DE L'IUT DE REIMS-CHALONS-CHARLEVILLE : WWW.IUT-RCC.FR



@ ““*e SITE DE CHALONS

GENIE INDUSTRIEL
ET MAINTENANCE

Le DUT GIM forme des techniciens généralistes capables d'intégrer et d'évoluer vers des fonctions
d’encadrement et de management dans des secteurs d’activité industriels variés (éolien et énergies, automobile
et équipementier, aéronautique, métallurgie, agroalimentaire et vitivinicole).

APRES LE DUT

METIERS

® Métiers immédiats
Technicien fiabilité, méthodes et
amélioration continue
Technico-commerciaux

® Métiers aprés évolution
Managers d'équipes techniques
Responsables maintenance

" ADMISSION

Bac
“——STI2D
39%

4

Autres

18%

@

Admission en 2¢™ année possible
pour les étudiants de classes
préparatoires et autres filieres
sélectives

@ Comment candidater ?

De janvier a mars :
Suivre la procédure Parcoursup
www.parcoursup.fr

% CONTACT

i « DEPARTEMENT GIM
i IUT de Reims-Chalons-Charleville
Chaussée du Port H
51000 Chalons en Champagne
T.03 26218183
iut.secretariat-gim@univ-reims.fr :

POURSUITE D’ETUDES

Ecole
d’Ingénieurs
[\ Licence
50% Professionnelle
Autres

8%

. INSERTION
); PROFESSIONNELLE

Le département propose la
LICENCE PROFESSIONNELLE
MTSP (Maintenance et Technologie :
systémes pluritechniques)

R \

SPECIFICITES DU DUT

Une insertion professionnelle
immédiate avec un taux de
rémunération supérieur a la
moyenne des DUT

Des équipements de haute
technologie directement utilisés
dans le milieu industriel et la
recherche

Des effectifs réduits avec un
accompagnement important
Une préparation aux concours et
entretiens d’embauche

\§ J

Stage
10 semaines
300h de
Projets tutorés
industriels

LE PROGRAMME

UNE FORMATION
SCIENTIFIQUE ET
TECHNOLOGIQUE DE POINTE :
Mathématiques

Automatisme

Mécanique

Electricité

Informatique

Electrotechnique

Aéronautique

UNE FORMATION EN LIEN

AVEC LES ENTREPRISES :

Passage de certifications reconnues
dans le monde professionnel (Voltaire,
Toeic)

Visites d’entreprises

UNE FORMATION HUMAINE

SOLIDE :

Communication professionnelle

Aide a la préparation de la continuité
du parcours scolaire et professionnel
Développement de la culture générale

TEMOIGNAGE >> CLAUDE DUBOIS - INGENIEUR CHEZ TOYOTA MOTOR
TOYOTA MANUFACTURING FRANCE.

“A lissue du DUT GIM, jai intégré 'TENSIAME, école d'ingénieur sur Valenciennes dans la
spécialité Informatique et Management des Systémes. Aprés plusieurs stages réalisés dans l'industrie
auromobile, jai regu une proposition dembauche chez Toyota Motor Manufacturing France.
Actuellement, je suis responsable de lapplication du TPS (Systéme Production Toyota) et de

Lamélioration continue des process de fabrication”.

PLUS DE RENSEIGNEMENTS SUR LE SITE DE L'IUT DE REIMS-CHALONS-CHARLEVILLE : WWW.IUT-RCC.FR



@ v~ SITE DE REIMS

GENIE MECANIQUE
ET PRODUCTIQUE

G .GMb

Reims

©

Le DUT GMP forme des techniciens supérieurs en conception et réalisation de produits industriels. Polyvalents,
ils en gérent l'étude, la production et le controle, pourront encadrer des équipes ou se spécialiser dans la R&D.

APRES LE DUT

METIERS

® Secteurs d’activité

Automobile, Aéronautique,
Constructions Navale et Ferroviaire,
Environnement et Energie, Nucléaire,
Agroalimentaire, ...

® Fonctions

Technicien en conception mécanique,
en industrialisation de produit, en
gestion de production, en contréle,
métrologie, qualité, ...

. ADMISSION

Bac STI2D
40%

&) Comment candidater ?

De janvier a mars :
Suivre la procédure Parcoursup
www.parcoursup.fr

& CONTACT

*DEPARTEMENT GMP
IUT de Reims-Chéalons-Charleville
Chemin des Rouliers CS 30012
51687 Reims cedex 2
T.0326 913029
iut.secretariat-gmp(@univ-reims.fr

POURSUITE D’ETUDES
@ Licences
professionnelles
d’ingénieurs
51% @ L3 et
Master

CPGE

Ecoles

Autres 6%

. INSERTION
: PROFESSIONNELLE

Le département propose deux
Licences Professionnelles

e LP Production et Maintenance
Industrielle

» LP Robotique et Industrie du Futur

R 3

SPECIFICITES DU DUT

Possibilité d'effectuer son
semestre 3 a l'international
dans une université anglophone
University Rhine-Waal (Klev,
Allemagne).

Possibilité de faire son stage dans
U'Union Européenne.

LE PROGRAMME  Siage

10 semaines
en 2¢m année

4 SEMESTRES
ou l'on retrouve les Unités
d’Enseignement suivantes :

» UE1

Conception mécanique
Dimensionnement des structures
Mécanique

Sciences des matériaux

» UE2

Production

Méthodes

Métrologie

Electricité, électronique,
automatisme

» UE3

Mathématiques

Communication

Projet Personnel Professionnel
Organisation et pilotage industriel
Méthodologie

Informatique

Projets tutorés

» UE4
Stage professionnel

TEMOIGNAGE >> IVAN HAMM - DIPLOME EN 2015

“Apreés ce DUT, jai intégré I’Ecole Nationale des Arts et Métiers. En paralléle du dipléme
d'ingénieur, jai obtenu un master en mécanique. J ai effectué mon stage de fin d'études i Buenos
Aires, en recherche, sur un procédé de soudage par friction et je mengage aujourd hui dans une
thése industrielle avec le groupe SAFRAN. Jai adoré IUT pour le format des cours, les travaux
pratiques, la pédagogie de projet et le lien avec le monde industriel ™.

PLUS DE RENSEIGNEMENTS SUR LE SITE DE L'IUT DE REIMS-CHALONS-CHARLEVILLE : WWW.IUT-RCC.FR



@ e SITE DE CHARLEVILLE

GESTION ADMINISTRATIVE ET
COMMERCIALE DES ORGANISATIONS

Le DUT GACO vise a former des techniciens supérieurs polyvalents aptes a utiliser les méthodes les plus

récentes des sciences de gestion.

APRES LE DUT

METIERS

® Secteurs d’activité

PMI, PME, Banques et Assurances,
Grande Distribution et Commerce,
Administrations, Cabinets d'Experts
Comptables

® Fonctions

Marketing, gestion comptable

et financiére, communication,
management des ressources
humaines, animation socio-culturelle
et associative.

Bac
Bac ES  T——smTG

45% 44%

-

Autres
11%

@ Comment candidater ?

De janvier a mars :
Suivre la procédure Parcoursup
www.parcoursup.fr

&} CONTACT

*DEPARTEMENT GACO
IUT de Reims-Chéalons-Charleville
4 Boulevard Jean Delautre
08000 Charleville-Mézieres
T.03 2459 75 40
iut.secretariat-gaco(duniv-reims.fr

POURSUITE D’ETUDES

Licences
professionnelles
L3 et
Master
5%

Autres

Ecoles de
commerce
/ gestion

\: INSERTION
! PROFESSIONNELLE

Le site de Charleville offre trois
LICENCES PROFESSIONNELLES :

o ACP2I Métiers du Commerce
International

* MMO Métiers du Marketing
Opérationnel

e MGC Métiers de la Gestion et de la
Comptabilité option fiscalité

SPECIFICITES DU DUT

Possibilité d'effectuer son

semestre 3 a linternational
Canada CEGEP a Montréal, Matane
ou Chicoutimi/ e Europe dans le
cadre du programme Erasmus
Possibilité de faire la 2™ année en
alternance en contrat de profes-
sionnalisation / Possibilité de faire
le dipléme en un an en formation
continue / Option ‘management
des arts et de la culture’.

Stage
5 semaines
en 1¢ année

LE PROGRAMME

8 semaines
SEMESTRE 1 en 2¢™ année
» 410H
Découverte de l'entreprise,
démarche de projet
Communication, introduction a la

gestion

SEMESTRE 2

» 430H

Environnement de l'organisation et
techniques de gestion
Communication et outils de gestion

SEMESTRE 3

» 450H

Gestion opérationnelle et stratégique
Communication appliquée
Développement technologique

SEMESTRE 4

» 330H

Gestion appliquée
Enrichissement professionnel

TEMOIGNAGE >> ANTHONY DELCAMPE - RESP. DU MARCHE DES JEUNES
au Crédit Agricole du Nord Est.

“Apres ce DUT, jai poursuivi mes études en Licence de Gestion puis Master 1 de Marketing &
[Université de Reims et Master 2 d’Etudes et Analyses Marketing & 'TAE de Lille. Le DUT GACO
est une formation qui favorise la polyvalence et la prise d'initiative de par la diversité des matiéres
enseignées. Cest également un bon moyen de rencontrer des professionnels du territoire et de
comprendre leurs attentes. C'est enfin un réel tremplin pour les plus motivés qui soubaitent poursuivre
leurs études en intégrant luniversité, une école de commerce ou un IAE ”

PLUS DE RENSEIGNEMENTS SUR LE SITE DE L'IUT DE REIMS-CHALONS-CHARLEVILLE : WWW.IUT-RCC.FR



@ v~ SITE DE REIMS

REIMS

e

GESTION DES ENTREPRISES
ET DES ADMINISTRATIONS

Le DUT GEA prépare aux métiers de la gestion des entreprises et des administrations.
Objectif : Gestion d’une organisation privée ou publique dans tous ses aspects (administratif et juridique,
comptable et financier, fiscal, logistique, RH].

APRES LE DUT

METIERS

® Secteurs d’activité

Assistant comptable, Assistant
contrdle de gestion, Assistant
manager, Assistant chef de projet,
Assistant paye ou RH, Assistant
qualité et logistique.

) Domaines d’application

Domaines variés de la gestion, grandes
et petites entreprises de tous secteurs
d’activités, cabinets comptables.

____..._____:_’AD'MISSION

Bac STMG
36%

Bac ES
53%

Bac S

11%

@ Comment candidater ?

De janvier a mars :
Suivre la procédure Parcoursup
www.parcoursup.fr

& CONTACT

*DEPARTEMENT GEA
IUT de Reims-Chéalons-Charleville
Chemin des Rouliers CS 30012
51687 Reims cedex 2
T.0326 913046
iut.secretariat-gealduniv-reims.fr

POURSUITE D’ETUDES

Licences
professionnelles

Autres

L3
et Master

KTA)

7% Ecoles de
commerce
/ gestion

i INSERTION
! PROFESSIONNELLE

Le département propose la LICENCE
PROFESSIONNELLE Ressources
Humaines et Paye

R 3

SPECIFICITES DU DUT

Formation possible en
alternance pour GMQ (Gestion et
Management des Organisations)

Possibilité d’effectuer un
semestre ou un stage a
l'international

& J

Projet
et stage

10 semaines

LE PROGRAMME

1ERE ANNEE :
Enseignements
fondamentaux
en gestion.

2EME ANNEE :

3 options :

Gestion Comptable et Financiére
(GCF),

Gestion et Management des
Organisations (GMO)

Gestion des Ressources Humaines
(GRH].

*SEMESTRE 1, 2ET 3
Environnement des organisations
Outils et techniques de gestion

e SEMESTRE 4
Environnement et outils de gestion

LES PRINCIPALES MATIERES
ENSEIGNEES SONT :
Communication ; Comptabilité ; Droit,
Economie ; Fiscalité ; Gestion des
Ressources Humaines ; Informatique
(Bureautique] ; Langues vivantes
(Anglais, Allemand ou Espagnol] ;
Mathématiques ; Méthodologie (aide
a la réussite] ; Psychologie sociale ;
Projet Professionnel Personnalisé
(PPP) ; Marketing

En 2¢™ année, des modules complé-

mentaires de professionnalisation ou
d’approfondissement scientifique et

culturel.

TEMOIGNAGE >> DEBORAH VERREAUX - ETUDIANTE EN DCG

“ Le DUT GEA est une formation assez généraliste qui permet d accéder & un large panel de métiers
dans différents domaines. Les étudiants pewvent ainsi décowvrir différents domaines de lentreprise
et sorienter par la suite. Clest une formation qui nous prépare viaiment bien & entrer dans la vie
professionnelle car les matiéres enseignées sont en rapport direct avec le monde de l'entreprise et le stage
de fin de formation nous permet d'avoir une premiére expérience trés enrichissante .

PLUS DE RENSEIGNEMENTS SUR LE SITE DE L'IUT DE REIMS-CHALONS-CHARLEVILLE : WWW.IUT-RCC.FR



@ ““~e SITE DE REIMS

GESTION LOGISTIQUE
ET TRANSPORT

estion
oglatique
ranspert

Le DUT GLT vise a former des techniciens supérieurs capable de gérer la chaine logistique et d'organiser le
transport de marchandises et de personnes.

APRES LE DUT

METIERS

® Secteurs d’activité

Entreprises de transport de
marchandises et de personnes,
prestataires de transport, industrie,
grande distribution, hopitaux ...

® Fonctions

Logisticien, affréteur, responsable
d’exploitation de transport, acheteur,
responsable d’entrepdt, gestionnaire
de stocks ...

" ADMISSION
R Bac STMG
' 42%

\ Bac S

15%

* Recrutement :

sur dossier
¢ 2 langues étrangeéres obligatoires
(Anglais + au choix Allemand,
Espagnol, Italien)

©) Comment candidater ?
De janvier a mars :
Suivre la procédure Parcoursup
www.parcoursup.fr

& CONTACT

*DEPARTEMENT GLT

i IUT de Reims-Chalons-Charleville
Chemin des Rouliers CS 30012 H
51687 Reims cedex 2
T.0326913073
iut.secretariat-glt@univ-reims.fr

POURSUITE D’ETUDES

L3 et

Master
Ecole de
commerce/

Licences Gestion

professionnelles

Autres

INSERTION
PROFESSIONNELLE

Le département propose la LICENCE
PROFESSIONNELLE Management des
processus logistiques avec 2 parcours :

« Logistique multimodale

» Management des activités
transport et logistique

R N
POSSIBILITE D’EFFECTUER SON
SEMESTRE 3 ET OU SON STAGE

A LINTERNATIONAL

« Canada CEGEP André Lurendeau
de Montréal

« Slovénie Université de Maribor

« Espagne Université Camilo José
Cela de Madrid

« LV Chinois «grand débutant»
avec bonus sur la moyenne

. J

Stage
LE PROGRAMME : Sﬁ?aine,s

8 semaines

SEMESTRE 1 en 2é™ année

» 405 h

Approche des transports
et communication

Outils de gestion logistique
et de Uentreprise

SEMESTRE 2

» 429 h

Globalisation et communication
Exploitation des transports
Gestion de projet et Stage

SEMESTRE 3

» 444 h

Gestion de la chaine logistique
Management des moyens et des
hommes

SEMESTRE 4

»342h

Gestion des flux

Outils de pilotage

Mise en situation professionnelle

TEMOIGNAGE >> CYNDIE LEMAIRE, GROUPE COULANCY
“Je travaille au service qualité de la polyclinique Courlancy de Reims en CDI depuis 3 ans. A

Uissue de mon stage de licence professionnelle dans cette clinique, jai obtenu un CDD de 6 mois.
Selon moi, les aspects les plus intéressants de cette formtion sont la complémentarité des cours et
des stages. Le partage des expériences professionnelles par les différents intervenants est aussi un

réel atout.

PLUS DE RENSEIGNEMENTS SUR LE SITE DE L'IUT DE REIMS-CHALONS-CHARLEVILLE : WWW.IUT-RCC.FR



@ “v*e SITE DE CHARLEVILLE

HYGIENE SECURITE
ENVIRONNEMENT

En partenariat avec
G
» -
> = €eDF

Sl I

Le DUT HSE prépare des techniciens capables d’appréhender les différents aspects de la gestion des risques,
de la prévention de la santé et de la sécurité au travail ainsi que de la protection de U'environnement.

APRES LE DUT

METIERS

® Secteurs d’activité :

Secteur industriel, Sécurité civile et
secours, Sécurité et protection santé
du BTP, Intervention en milieux et
produits nocifs, Controle et inspection
des affaires sociales

®) Fonctions :

Technicien HSE, Sapeur-Pompier,
Conseiller/Animateur de sécurité,
Coordonnateur HSE, Inspecteur du
travail et de l'emploi, Technicien

en traitement des déchets/en
dépollution Nucléaire, Radiologique,
Bactériologique ou Chimique
(NRBCe)

ADM' SSION

Bac S
/ 40%
Bac
techno
40%
Autres
20%

@ Comment candidater ?

De janvier a mars :
Suivre la procédure Parcoursup
www.parcoursup.fr

POURSUITE D’ETUDES

Licence

Professionnelle E
5 coles
40% d’ingénieurs

‘ L3 et Master
5%

Autres

5%

INSERTION
PROFESSIONNELLE

Le département propose la Licence
Professionnelle Prévention des
Risques et SUreté Nucléaire en
alternance uniquement.

Al \

SPECIFICITES DU DUT

e Quverture de nouveaux locaux a
la rentrée 2019 : 7 laboratoires
dédiés au département HSE

e Possibilité de semestre 3 au
Canada - CEGEP de Jonquiére

&} CONTACT

*DEPARTEMENT HSE
IUT de Reims-Chalons-Charleville
4 Boulevard Jean Delautre
08000 Charleville-Mézieres
T.03 245975 42
iut.secretariat-hse(@univ-reims.fr

g J

Stage
10 semaines
LE PROGRAMME minimum
Projets tutorés et

SEMESTRE 1 Projet Pers. et Pro.

» 464 h

Introduction a la gestion

des risques

Méthodes et outils [communication,
aspects juridiques, mathématiques)
Sciences et techniques (Biologie,
sécurité des produits et
installations)

SEMESTRE 2

»528 h

Méthodes et outils [communication,
aspects juridiques)

Sciences et techniques (sciences
biologiques et humaines appliquées,
chimie et rayonnements dangereux)
Technologies des machines et de la
construction, physique appliquée

SEMESTRE 3

» 533 h

Protection des personnes et des
biens dans leur environnement
professionnel

Prévision et prévention face

aux risques technologiques et
environnementaux

SEMESTRE 4

»275h

Gestion des risques technologiques
et environnementaux

Projets : suivi et retour
d’'expérience

Modules complémentaires

\L,“m"mum"mnm“mum"mnm“m"m"mnm“m"m

TEMOIGNAGE >> MATHIEU JOBERTY, ENTREPRISE FRAMATOME
Filiale du groupe EDF

“ Suite & lobtention du baccalauréat, mon projet professionnel était de devenir officier de Sapeur-
Pompier, je me suis donc orienté vers le DUT HSE. Les domaines couverts par ce DUT étant trés variés
et intéressants, mon projet a évolué et mon choix sest tourné vers le domaine de la sireté nucléaire et
de la radioprotection. Aprés mon DUT, jai obtenu mon dipléme dans une école d’ingénienr en Génie
des Installations Nucléaires, je travaille désormais en tant quingénieur dans la gestion des situations

d'urgence chez FRAMATOME .

PLUS DE RENSEIGNEMENTS SUR LE SITE DE L'IUT DE REIMS-CHALONS-CHARLEVILLE : WWW.IUT-RCC.FR
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INFORMATIQUE

dug departements

Le DUT INFO forme des professionnels polyvalents qui participent a la conception et a la programmation

d'applications informatiques.

APRES LE DUT

METIERS

® Secteurs d’activité
Entreprises de services du
numérique, Startups, Industrie,
Administration

@ Fonctions

Chef de projet informatique,
Développeur de logiciels,
d’applications web et d'applications
mobiles, Administrateur de bases de
données...

. ADMISSION

Bac
STI2D
k 32%
Autres
4%

@ Comment candidater ?

De janvier a mars :
Suivre la procédure Parcoursup
www.parcoursup.fr

& CONTACT

*DEPARTEMENT INFO
IUT de Reims-Chalons-Charleville
Chemin des Rouliers CS 30012
51687 Reims cedex 2
T.03 26913050
iut.secretariat-info@univ-reims.fr

POURSUITE D’ETUDES

L3
et Master

Ecoles
d’ingénieurs

31%

26%

8%
Autres
Licences
professionnelles
. INSERTION

 PROFESSIONNELLE

Le département informatique

propose également une LICENCE

PROFESSIONNELLE, en formation

initiale ou en alternance :

» Web, Informatique Mobile et Smart
Industries

R p
SPECIFICITES DU DUT

Possibilité de faire son 4¢me
semestre ou son stage a
l'international

» Canada
» Danemark

& J

LE PROGRAMME ~ S/%¢

COMPETENCES
INFORMATIQUES

Web et mobilité
Réseaux

10 semaines
en 2¢™ année

Bases de données
Algorithmique et programmation

COMPETENCES GENERALES
Mathématiques

Connaissance du monde professionnel
Communication

Anglais

» En plus des cours, les étudiants sont
régulierement amenés a travailler

en groupe sur des projets concrets
(applications et mini jeux, sites web,
applications mobiles ...).

TEMOIGNAGE >> STEPHANE CHAMPENOIS - CHEF DE PROJET TECHNIQUE
Ancien étudiant DUT INFO

“Le DUT apporte des bases solides dans le développement. Sa force est de se maintenir a jour des
technologies en étant en étroite relation avec les entreprises de la région. Les cours dispensés par
des professionnels sont un vrai atour pour les étudiants. Ils apportent leur expérience terrain et
permettent de mieux comprendre la réalité du domaine. Le stage de fin détude est également une
vrai plus-value et permet ensuite une intégration aisée en entreprise .

PLUS DE RENSEIGNEMENTS SUR LE SITE DE LIUT DE REIMS-CHALONS-CHARLEVILLE : WWW.IUT-RCC.FR
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MESURES PHYSIQUES

Le DUT MPvise a former en deux ans de futurs responsables dans le domaine industriel de l'essai et du contrdle.
Cette formation s’effectue par un enseignement scientifique général aussi bien théorique que pratique.

APRES LE DUT

METIERS

® Secteurs d’activité
Laboratoire privé ou public de
recherche, de controle ou d'essai
Secteur industriel [mécanique,
automobile, aéronautique, agro-
industriel, chimie, parachimie,
production d’énergie)

@ Fonctions
Technicien supérieur,
Assistant ingénieur, cadre scientifique

~ ADMISSION

Bac
“——STI2D
STL
10%

@ Comment candidater ?

De janvier a mars :
Suivre la procédure Parcoursup
www.parcoursup.fr

& CONTACT

*DEPARTEMENT MP
IUT de Reims-Chalons-Charleville
Chemin des Rouliers CS 30012
51687 Reims cedex 2
T.03 269130 31
iut.secretariat-mp(@univ-reims.fr

POURSUITE D’ETUDES

@ 90% des étudiants effectuent une
poursuite d'études :

Licences
Ecoles professionnelles
d’ingénieurs
49%
Autres
@ Licences générales
Master

). INSERTION
¢ PROFESSIONNELLE

Le département propose 2 LICENCES

PROFESSIONNELLES :

o Métiers de l'Instrumentation, de la
Mesure et du Controle Qualité,

« Chimie Analytique, Contrdle, Qualité,
Environnement.

R N
SPECIFICITES DU DUT

Possibilité d’effectuer son
Semestre 4 au Québec y compris
le stage

Possibilité de faire une 2¢me
langue étrangeére

& J

Stage

0a12
semaines
au Semestre 4

LE PROGRAMME

CULTURE GENERALE :
Anglais, expression
et communication

MODULES SCIENTIFIQUES :

Outils mathématiques, optique,
électricité, électronique, informatique,
mécanique, mécanique des

fluides, métrologie et qualité,
thermodynamique, structure atomique
et moléculaire, spectroscopie,
techniques d’analyses chimiques ...

AUX SEMESTRES 3 ET 4

» 2 parcours spécifiques afin d’affiner
le profil

Tronc commun + 2 modules
spécifiques au semestre 3

Tronc commun + 4 modules
spécifiques au semestre 4

TEMOIGNAGE >> AURELIE BARRIOL - INGENIEUR PROCESS

“ La formation Mesures Physiques est trés compléte : elle est trés proche du milieu industriel et permet
par Létendue, la diversité er la qualité des modules enseignés denvisager de nombreuses poursuites
d'études. Jai réalisé mon stage de DUT dans une entreprise de fabrication de revétements de sols et
murs en plastique. Ma mission était de mettre en place un systéme d analyse pour quantifier les émissions
de COV. Je suis sortie major de promotion et ceci ma permis d intégrer une grande école d'ingénieurs de
génie chimique (ENSCI de Nancy). Dés la sortie de [¥école d'ingénieurs et aprés un stage dans l'industrie
pharmaceutique, jai postulé dans la branche amidonniére d'un grand groupe sucrier.”

PLUS DE RENSEIGNEMENTS SUR LE SITE DE L'IUT DE REIMS-CHALONS-CHARLEVILLE : WWW.IUT-RCC.FR



@ " SITE DE REIMS FIE[

PACKAGING EMBALLAGE S
ET CONDITIONNEMENT

Le DUT PEC vise a former des techniciens supérieurs polyvalents et créatifs. Situé au carrefour de toutes les
disciplines, le secteur emballage demande des compétences scientifiques associées a de solides connaissances
appliquées (environnement, design, marketing, qualité...).

APRES LE DUT LE PROGRAMME Stage
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- - ’IO Semalnes
- y e LOGISTIQUE ET en 2¢™ année
METIERS POURSUITE D’ETUDES TECHNOLOGIE
® Secteurs d’activité DE LEMBALLAGE
Agroalimentaire, cosmétique, Licences Matériaux d’emballage
pharmaceutique‘ automobile, Ecol professionnelles Résistance et étude des matériaux
, . oles / . . P .
aerc(;r)te_)uthuejE eAspac;e (emballage en Rt ll\é/ltizaenéseaileon::beiitoépg(:t;i(;r:]ses
conditions extrémes).
) 50% . ]M3 et Compréhension des systémes
@ Fonctions 10%;:“ Logistique et gestion des entrepots
Conception, Design, Controle
qualité, Production, Marketing, Autres 5% QUALITE ET ENVIRONNEMENT
Communication, Environnement, Qualité des opérations de
Logistique. INSERTION conditionnement et d’'emballage
/; PROFESSIONNELLE Législation et normes des emballages
el e Controle et tests des emballages
’»,___»A‘D_MISSION 0) Emballages et environnement

Economique du monde de l'emballage
Techniques d'impression

Production d’'emballage

Culture générale scientifique et

Le département propose une Licence
Professionnelle Conception, Design,
Industriel et Emballage.

humaine
/‘l N\ Statistiques
Design
E]a“CIZD SPECIFICITES DU DUT Communication, marketing, anglais.
25% La transversalité de la formation
permet de poursuivre dans des
Autres secteurs secondaires :
% e Production,
e Qualité,
e Ingénierie process,
&) Comment candidater ? e ... ou Tertiaires (conception
De janvier a mars : volumique, graphisme, design,
Suivre la procédure Parcoursup logistique...]
www.parcoursup.fr
_ J
& CONTACT l
, TEMOIGNAGE >> ADRIEN RAMBAUD - RESP. CREATION CHEZ ASG SPARK
: .II:)UETPQE EZT:IT:ESNE: éElc(;:ns—Charl eville * Je suis actuellement Responsable de la Création dans une agence de design offre des services de conception
Chemin des Rouliers CS 30012 i packaging jusqui la production. Ce DUT permet d'aborder les vastes domaines du packaging dans
51687 Reims cedex 2 lequel linnovation, la recherche, le développemen et, la création sont & explorer. Elle sadresse & des gens
T.0326 91 84 77 curieux, qui sintéressent i de nombreuses problématiques telles que Iécologie, Iéconomie, les tec/mo[o{fes
et bien siir toute la créativité qui peut sy attaché. C'est une porte dentrée vers de nombreux métiers .

iut.secretariat-pec@univ-reims.fr

PLUS DE RENSEIGNEMENTS SUR LE SITE DE LIUT DE REIMS-CHALONS-CHARLEVILLE : WWW.IUT-RCC.FR



@ “*e SITE DE CHALONS

RESEAUX ET

TELECOMMUNICATIONS

iLUL, Chalons en Champagne:

-rg.—‘-st.:-dux
= am telecoms

Le DUT RT forme aux métiers du numérique : réseaux informatiques, systémes de télécommunication, télé-
phonie, vidéosurveillance, environnements multimédias, hébergement web, sécurité informatique, domotique,

Cloud, DataCenter, fibre optique.

APRES LE DUT

METIERS

® Secteurs d’activité

Entreprises du numérique
(intégrateurs, opérateurs, sociétés de
services et d’ingénierie informatique,
hébergeurs], organisations et
administrations.

®) Fonctions

Architecte réseaux, administrateur
systemes et réseaux informatiques,
technicien sécurité, technicien
téléphonie d’entreprise, technico-
commercial.

" ADMISSION

10%

@ Comment candidater ?

De janvier a mars :
Suivre la procédure Parcoursup
www.parcoursup.fr

POURSUITE D’ETUDES

Ecole
Licence d’ingénieur
Professionnelle
43%
L3 et
Master

7%

INSERTION
PROFESSIONNELLE

Le département RT propose les
LICENCES PROFESSIONNELLES en
alternance :

e ASUR (Administration et Sécurité
des Réseaux)

e ARM (Architecte des Réseaux
Multimédia), labellisée Neticien.

SPECIFICITES DU DUT

¢ Préparation aux certifications
professionnelles et
linguistiques : CISCO,
Stormshield, TOEIC, Voltaire.
 Matériel pédagogique de
pointe : DataCenter, arbre FTTH.

& CONTACT

*DEPARTEMENT RT
IUT de Reims-Chalons-Charleville
Chaussée du Port
51000 Chalons-en-Champagne
T.0326 218180
jut.secretariat-rt@@univ-reims.fr

R N

g J

Stage
LE PROGRAMME mei ;stzngra];”ees

Projets de 300
heures sur les
2 ans

ENSEIGNEMENT
TECHNOLOGIQUE
ET PROFESSIONNALISANT :

Administration et sécurité

des réseaux, Architecture de
Ulnternet, Développement et
exploitation des services réseaux,
Télécommunications fixes et
mobiles.

» 885 heures

COMPETENCES TRANSVERSALES
ET SCIENTIFIQUES :

Anglais, Expression et
Communication, Projet Personnel
et Professionnel, Connaissance

de Uentreprise, Mathématiques,
Electronique, Informatique.

» 915 heures

Té MOIGNAGE >> VINCENT FORTRAT - INGENIEUR RESEAUX & SECURITE
chez Axians a Nancy

“ Apres un BAC scientifique, jai intégré le DUT RT avant de poursuivre mes études en école
d’ingénieur en apprentissage a Télécom Bretagne, ENSTB. La fonction d’ingénieur requiert
la maitrise des technologies d'infrastructures, filaires et sans-fils, des solutions de sécurité er de
virtualisation. Je suis intervenu comme vacataire au sein du département RT afin de transmettre

) . »
mon experzmce et mes connaissances .

PLUS DE RENSEIGNEMENTS SUR LE SITE DE L'IUT DE REIMS-CHALONS-CHARLEVILLE : WWW.IUT-RCC.FR
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TECHNIQUES DE
COMMERCIALISATION

__13-"/ echnigues
C omm _:ggigﬁsambn

T -

Le DUT TC vise a former en une ou deux années de futurs responsables en gestion commerciale. Les cours sont
assurés par des enseignants et des professionnels tels que des chefs d’entreprise, responsables commerciaux,
cadres supérieurs, professions libérales garantissant aux étudiants un niveau de qualification tres recherché

par les entreprises.

APRES LE DUT

METIERS
©)

Attaché commercial

Chargé d'études commerciales
Responsable des achats
Responsables des ventes

Chef de rayon

Conseiller clientele

 ADMISSION

Bac STMG
32%

Bac S
12%

Bac STI2D
-

Autres
12%

¢ Deux langues obligatoires dont
l'anglais

e Recrutement sur dossier, et
entretien pour la formation
continue.

&) Comment candidater ?
De janvier a mars :

Suivre la procédure Parcoursup
www.parcoursup.fr

& CONTACT

§°DEPARTEMENT TC

i |UT de Reims-Chalons-Charleville
Chemin des Rouliers CS 30012

i 51687 Reims cedex 2

T.0326913010

i jut.secretariat-tc@univ-reims.fr

POURSUITE D’ETUDES

Autres

Ecoles de
commerce

@ / gestion
Licences
professionnelles

. INSERTION
)} PROFESSIONNELLE

e | e département propose 3 LICENCES

PROFESSIONNELLES : Métiers
du Marketing Opérationnel et 2
LICENCES Banque, Assurance.

o

SPECIFICITES DU DUT

Possibilité d’effectuer son
Semestre 3 a linternational dans
le cadre d'un cursus bilingue
Canada, Espagne, Slovénie, ...

La formation peut s’effectuer

en alternance (en 2 ans) ou en
formation continue (en 1 an pour
les demandeurs d’emploi et
salariés).

J

Stage
LE PROGRAMME 4 semaines
_ en 1¢ année
Expression 8 a 10 semaines

en 2¢™ année
Projet tutoré
300h

Communication, culture
Anglais/ Allemand/
Espagnol/ Italien
Chinois grand débutant
Stratégies marketing
Distribution
Communication commerciale
Marketing du point de vente

E marketing - Marketing direct
Etudes et recherches commerciales
Management de l'équipe commerciale
Gestion de la relation client
Négociation

Gestion comptable et financiere
Droit / Economie - Logistique
Organisation des entreprises
Environnement international
Entreprenariat

Mathématiques/ statistiques
appliquées

Informatique

Développement de compétences
relationnelles

Psychologie sociale des organisations

TEMOIGNAGE >> CAROLE ANNE KLATA

“ Actuellement chargée de communication au CHU de Reims, cest en DUT TC que je me suis
d'abord orientée aprés le BAC. Le DUT TC est une formation trés professionnalisante apportant
de réelles capacités d'expression orale tout en étant un vrai tremplin pour la poursuite de ses érudes.
En effet, cela m'a permis d'évoluer vers un Master 2 en Marketing et Communication et dans de

nombreux secteurs (architecture, santé, luxe,...) .

PLUS DE RENSEIGNEMENTS SUR LE SITE DE L'IUT DE REIMS-CHALONS-CHARLEVILLE : WWW.IUT-RCC.FR
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TECHNIQUES DE
COMMERCIALISATION

mmques

6 omm edr&aﬂsa tion

y CHARLEVILLE

Le DUTTCviseaformerendeuxannéesde futursresponsables engestion commerciale grace a un enseignement

théorique et pratique de qualité.

APRES LE DUT

METIERS

® Secteurs d’activité

Secteurs commerciau, industriels
ou des services ; Domaines de la
grande distribution ; Banque et
assurance...

® Fonctions

Attaché commercial, Chargé d'études
commerciales, Responsable des
achats, Responsable des ventes, Agent
commercial, Chef de rayon, Conseiller
clientéle...

____.._____,._HAD_MISSION

Bac ES
32%

Bac
STMG Bac S
38% '\ 12

N

Autres
18%

@ Comment candidater ?

De janvier a mars :
Suivre la procédure Parcoursup
www.parcoursup.fr

& CONTACT

*DEPARTEMENT TC
IUT de Reims-Chalons-Charleville
4 boulevard Jean Delautre
08000 Charleville-Mézieres
T.03 24 59 75 43
iut.tc-charleville@univ-reims.fr

POURSUITE D’ETUDES

Autres

Licence

L3
et Master

Ecoles de
commerce
/ gestion

i INSERTION
! PROFESSIONNELLE

e Le département propose LES
LICENCES PROFESSIONNELLES
Métiers du Marketing Opérationnel et
Métiers du Commerce International.

Al .

SPECIFICITES DU DUT

Possibilité d'effectuer son
Semestre 3 a l'international
Royaume-Uni, Allemagne, Maroc,
Tunisie, Québec, Slovénie ...

La pratique de deux langues
étrangéres est obligatoire
(Allemand, Espagnol, Italien ou
Chinois débutant).

g J

Stage
4 semaines
en 1¢® année

8 semaines
en 2¢M année

Projets tutorés

LE PROGRAMME

Expression,
Communication, culture
LV1 anglais, LV2
Concepts et stratégies marketing
Marketing opérationnel

Distribution

Communication commerciale
Mercatique du point de vente
E-marketing

Marketing direct

Etudes et recherches commerciales
Management de l'équipe commerciale,
Gestion de la relation client
Négociation vente/achat

Gestion comptable et financiére

Droit

Economie

Organisation stratégie et qualité
Psychologie sociale des organisations
Logistique

Environnement international
Entreprenariat

Mathématiques et statistiques
appliquées

TEMOIGNAGE >> SYLVAIN PASTA

“ Jai choisi de morienter vers le DUT TC aprés un bac ES pour bénéficier d'un enseignement
pratique notamment grice aux intervenants professionnels. Deux stages en entreprise mont permis
de maffirmer professionnellement. ['ai eu lopportunité de partir un semestre & Montréal ce qui a
été un atout pour intégrer une L3 Gestion & 'IAE Lille. Le DUT a ét¢ un formidable tremplin

et les connaissances acquises en marketz'ng, droit, économie. .. me sont encore utiles en Master ”.

>

PLUS DE RENSEIGNEMENTS SUR LE SITE DE LIUT DE REIMS-CHALONS-CHARLEVILLE : WWW.IUT-RCC.FR



LICENCES PROFESSIONNELLES

ASSURANCE-BANQUE-FINANCE / Chargéle) de clientéle

ASSURANCE BANQUE FINANCE / Gestionnaire et Conseiller en Assurances

CHIMIE ANALYTIQUE, CONTROLE, QUALITE, ENVIRONNEMENT / Gestion et Traitement des pollutions et des déchets
COMMERCIALISATION DE PRODUITS ET SERVICES / Banque - Assurance

DEVELOPPEMENT DE PROJETS DE TERRITOIRES / Conception et Mise en ceuvre de Projets Sociaux et Territoriaux
DOMOTIQUE / Immotique, Batiment Intelligent et Autonomie

MAINTENANCE ET TECHNOLOGIE : SYSTEMES PLURITECHNIQUES / Parcours 1 « Automatique et Informatique Industrielle »
Parcours 2 « Agriculture Connectée » - Parcours 3 « Energie Eolienne »

MANAGEMENT DES PROCESSUS LOGISTIQUES / Parcours 1 « Logistique Multimodale »

Parcours 2 « Management des activités transport et logistique »

METIERS DE LA GESTION ET DE LA COMPTABILITE / Fiscalité

METIERS DE LA GRH / Formation, Compétences, Emploi Ressources Humaines et Paye

METIERS DE LA RADIOPROTECTION ET SURETE NUCLEAIRE / Prévention des Risques et Sreté Nucléaire

METIERS DE LEMBALLAGE ET DU CONDITIONNEMENT / Conception, Design Industriel et Emballage

METIERS DE LINDUSTRIE : GESTION DE LA PRODUCTION INDUSTRIELLE / Production et Maintenance industrielles
METIERS DE LINDUSTRIE : MECATRONIQUE, ROBOTIQUE / Robotique et Industrie du Futur

METIERS DE LINFORMATIQUE / Conception, Développement et Test de Logiciels Web, Informatique Mobile et Smart Industries
METIERS DE LINSTRUMENTATION, DE LA MESURE ET DU CONTROLE QUALITE / Capteurs - Instrumentation - Métrologie
METIERS DES RESEAUX INFORMATIQUES ET TELECOMMUNICATIONS / Architectes de Réseaux Multimédia

METIERS DES RESEAUX INFORMATIQUES ET TELECOMMUNICATIONS / Administration et Sécurité des Réseaux
METIERS DU BTP : BATIMENT ET CONSTRUCTION / Modélisation des Informations du Batiment (BIM)

METIERS DU BTP : GENIE CIVIL ET CONSTRUCTION / Entreprises du BTP et Conduite d’'Opérations

METIERS DU BTP : GENIE CIVIL ET CONSTRUCTION / Géométre Projeteur en travaux Publics

METIERS DU BTP : PERFORMANCE ENERGETIQUE ET ENVIRONNEMENTALE / Génie Climatique et Equipements du Batiment

METIERS DU BTP : PERFORMANCE ENERGETIQUE ET ENVIRONNEMENTALE DES BATIMENTS / Ingénierie des Enveloppes
du Batiment

METIERS DU COMMERCE INTERNATIONAL /Achat et Commercialisation de Produits Industriels a U'International
METIERS DU MARKETING OPERATIONNEL / Management de la Distribution
METIERS DU MARKETING OPERATIONNEL / Marketing de la Vente et de la Gestion de la Relation Client
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Comioinion

ASSURANCE-BANQUE-FINANCE P
CHARGE(E) DE CLIENTELE -

cfp

La Licence Professionnelle ABF Chargé de clientéle vise a former des spécialistes du conseil et du commerce,
qui seront en mesure a lissue de leur formation, de gérer un portefeuille dans un établissement bancaire et
financier ou dans un cabinet d'assurance.

METIERS

®) Secteurs d’activité

Banque
Assurance

@ Fonctions

Conseiller - Gestionnaire sur le marché des
particuliers

Métiers de Uexpertise (gestion de patrimoine,
spécialiste assurance)

Gestionnaire de patrimoine

Chargé de clientéle en entreprise.

" ADMISSION

...BTS tertiaire, DUT
tertiaire, L2 faculté
des lettres et sciences
humaines, droit,
économie et sciences
de gestion.

e VAE/VAP
RECRUTEMENT SUR DOSSIER ET ENTRETIEN

@ Candidatures sur www.iut-rcc.fr

9 RESPONSABLE

Marion CARTIER-FRENOIS

CONTACT
*DEPARTEMENT TC

Chemin des Rouliers CS 30012
51687 Reims cedex 2

T.0326 918204
david.laurain@univ-reims.fr

IUT de Reims-Chéalons-Charleville

LE PROGRAMME

» 630 H d’enseignements.

Formation
en Alternance

L'étudiant est en entreprise durant les autres semaines de l'année.
Des outils de e-learning sont proposés par le CFPB pour faciliter
lassimilation des connaissances : fiches techniques, parcours d’auto-

formations, quizz.

Les enseignements sont dispensés par blocs de compétences.

SEMESTRE @
» 330h
La banque et le systeme

bancaire (firme bancaire, socio-
économie...]

L'environnement bancaire et

les risques (gestion financiére,
anglais...]

L'environnement juridique et
fiscal (Droit, fiscalité...]

Gérer la relation client
Conseiller le client : identification

SEMESTRE @
» 300h

Ouverture [mathématiques,
informatique, anglars...]
Conseiller le client : identification
et traitement

Contribuer au résultat de son
établissement bancaire

Projet tuteuré [mémoire et
soutenance)

Période en entreprise (bilan
professionnel et progression
professionnelle]

PLUS DE RENSEIGNEMENTS SUR LE SITE DE L'IUT DE REIMS-CHALONS-CHARLEVILLE : WWW.IUT-RCC.FR



ASSURANCE BANQUE FINANCE

GESTIONNAIRE ET CONSEILLER EN ASSURANCES (GCA)

L'assurance permet de prémunir une entreprise, un individu ou une association face a la survenance d'un risque,
et couvre notamment les conséquences financiéres et économiques. Secteur dynamique avec des enjeux sociétaux
tres forts, lassurance offre d'importantes perspectives de carriére. La Licence Professionnelle GCA vise a former
des gestionnaires et des conseillers en assurances qui maitrisent les techniques assurantielles et la relation client.
Ils apportent leur expertise pour la souscription et la gestion des contrats et des sinistres IARD, santé, prévoyance

et emprunteur.

METIERS

®) Secteurs d’activité

Agences générales d'assurances, Péle
sinistres des compagnies d’assurance, Pole

de souscription des compagnies d’assurances,
Réseaux salariés de conseillers en assurances,
Cabinets de courtage en assurances, Services
assurances d’une entreprise industrielle ou
commerciale, Délégataires de gestion.

@ Fonctions

Gestionnaire de contrats d'assurances,
Souscripteur de contrat d'assurances,
Gestionnaire de sinistres en assurances,
Conseiller commercial en assurances.

...DUT (TC, GEA, Carriéres
juridiques, ....J, L2 (Droit,
AES, Eco-gestion,...], BTS
(Assistant de gestion, MUC,
NRC, Banque, Assurance,
Notariat...).

Le recrutement est ainsi assez généraliste,
permettant une poursuite d’études directement
professionnalisante a des diplomés de filieres
tertiaires de bac +2

e Salariés en activité, mutation
professionnelle ou demandeur d’emploi

e VAE/VAP
RECRUTEMENT SUR DOSSIER ET ENTRETIEN

@ Candidatures sur www.iut-rcc.fr

CONTACT

*SERVICE FORMATION CONTINUE
ET ALTERNANCE :
IUT de Reims-Chéalons-Charleville
Chemin des Rouliers CS 30012
51687 Reims cedex 2
T.0326918204
david.laurain@univ-reims.fr

LE PROGRAMME

» 450 H

Formation
Continue

Formation
en Alternance

Rythme de l'alternance : Lundi, mardi, mercredi en Entreprise
Jeudi, vendredi a UIUT

ENVIRONNEMENT ECONOMIQUE,
MANAGERIAL ET JURIDIQUE DE
LASSURANCE ET DE LE-ASSURANCE

Marchés et acteurs de 'assurance
Controle et reglementation
Droit des contrats

OFFRE DE LASSURANCE DE BIEN
POUR LES PARTICULIERS ET LES
PROFESSIONNELS

Risque automobile
Risque habitation
Risques professionnels
Assurances affinitaires et
assistance

OUTILS AU SERVICE DU CLIENT
Communication et relation client
Informatique et traitement de
linformation

Anglais professionnel

ENVIRONNEMENT ECONOMIQUE,
MANAGERIAL ET JURIDIQUE DE

LASSURANCE ET DE LE-ASSURANCE
(APPROFONDISSEMENTS)

Stratégie des acteurs et innovation
Economie du risque

Marketing digital

Aspects juridiques du e-commerce

OFFRE D’ASSURANCE DE PERSONNE
POUR LES PARTICULIERS ET LES
PROFESSIONNELS

Assurances individuelles et
collectives santé et dommages
corporels

Assurance-vie, assurance
prévoyance, assurance
emprunteur et retraite
Epargne et produits bancaires
OUTILS AU SERVICE DU CLIENT
(APPROFONDISSEMENT)
Communication et relation client
omnicanal

Anglais professionnel

e

N

'acces a lemploi est favorisé par une pédagogie active qui concilie
les savoirs et applications pratiques des techniques d'assurances,
avec des mises en situation réelle. Lexpérience acquise au cours des
périodes en entreprise est un atout supplémentaire pour linsertion
professionnelle. Les entreprises accueillant les alternants ont
formalisé leur engagement d’embauche en CDI d'une partie des
apprenants. Pour plus d’'informations sur ces entreprises, nous vous
invitons a consulter les sites institutionnels de :
Multi impact, Siaci Saint Honoré, Tessi.

Helium, Henner,

J

¢ ©000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

La ville de Reims est en train de devenir un « hub » de la gestion des contrats d assurance.
On y trouve de nombreuses entreprises : lessi, Helium, Multi Impact, Siaci Saint-
Honoré, CPMS, Henner, Unisanté Prévoyance, .... Plus de 1500 emplois ont été créés.
C'est un secteur en pleine croissance et les besoins restent trés importants.

(voir le site investinreims.com )

PLUS DE RENSEIGNEMENTS SUR LE SITE DE LIUT DE REIMS-CHALONS-CHARLEVILLE : WWW.IUT-RCC.FR



. ADMISSION

CHIMIE ANALYTIQUE, CONTROLE,
QUALITE, ENVIRONNEMENT

GESTION ET TRAITEMENT DES POLLUTIONS ET DES DECHETS

La Licence Professionnelle CHACQUE vise a former des collaborateurs techniques spécialisés dans le domaine
du traitement des pollutions et des déchets ainsi que dans le domaine de la maitrise de l'énergie. Ils seront
capables de conseiller et d'accompagner les entreprises dans leur management environnemental des points
de vue technique et réglementaire.

v @ L. @ o
METIERS LE PROGRAMME

® Secteurs d’activité

Production et distribution d’eau et d'énergie
Gestion des déchets - Dépollution - Industries
chimiques, agroalimentaires, métallurgiques
et papeteries...

@ Fonctions

Technicien environnement et sécurité
Technicien de contrdle qualité analytique
Assistant responsable de la gestion des déchets
Adjoint d’exploitation (station d’épuration,
centres de traitement, de stockage, de valori-
sation)

Assistant expert dans un organisme de contréle
et prévention ; Code ROME les plus proches :
H1303 - H1302 - H1303 - H1503

...Domaines :
chimie, physico-
chimie, biologie,
génie chimique et
des procédés, génie
biologique, HSE,
métiers de l'eau.

e Salariés en activité, mutation
professionnelle ou demandeurs d’emploi

* VAP
RECRUTEMENT SUR DOSSIER

@ Candidatures sur www.iut-rcc.fr

9 RESPONSABLE

Hélene MARCENNE

CONTACT

*DEPARTEMENT MP
IUT de Reims-Chéalons-Charleville
Chemin des Rouliers CS 30012
51687 Reims cedex 2
T.0326 913036
gestrapol@univ-reims.fr

» 450 H

Formation initiale et continue : 16 semaines de stage
Projet tutoré : 120h - Alternance selon calendrier

La formation est composée de sept unités d’enseignement réparties

sur 2 semestres

ANALYSES ET CONTROLES PHYSICO-
CHIMIQUES, GENIE DES PROCEDES
Techniques d’analyses physico-
chimiques

Génie des procédés
Thermodynamique et cinétique
chimique

CHIMIE ET TRAITEMENTS
BIOLOGIQUES - GESTION ET
TRAITEMENT DES DECHETS
Chimie générale

Traitements biologiques
Traitement des déchets

TRAITEMENT DES POLLUTIONS
Traitement des eaux
Traitement de lair
Traitement des sols

QUALITE - ENVIRONNEMENT

Qualité

Gestion de l'environnement
Réglementation hygiéne, sécurité,
environnement

Développement durable - Eco
conception

OUTILS SCIENTIFIQUES ET OUTILS DE
COMMUNICATION

Méthodologie scientifique

Outils informatiques - Plans
d’expérience

Anglais

Projet Professionnel Personnel
(PPP)

. .

Intervenants professionnels :

ADEME
AESN
DREAL
RINCENT CAP AIR
VEOLIA
g

PLUS DE RENSEIGNEMENTS SUR LE SITE DE L'IUT DE REIMS-CHALONS-CHARLEVILLE : WWW.IUT-RCC.FR



COMMERCIALISATION DE PRODUITS

ET SERVICES

BANQUE - ASSURANCE

o Tochmigos

6 ommcrmhsam

Ty

En partenariat avec

EDIFCF\H

En partenariat avec le CFA DIFCAM, la Licence Professionnelle CPS - BA doit permettre la maitrise d'un métier
par nature plurivalent impliquant une solide formation commerciale, financiere, juridique et fiscale. En outre,
elle prépare les alternants a la certification AMF (Autorité des Marchés Financiers).

METIERS

@ Fonctions

Conseiller(ere] -
Particuliers,
Métiers de U'expertise (gestion de patrimoine,
spécialiste assurance).

gestionnaire sur le marché des

,....__.__;ADMISSION

...L2 faculté des
lettres et sciences
humaines, droit,
économie et sciences
de gestion.

e Formation en contrat d’apprentissage
en entretien avec les responsables des
entreprises partenaires, et en contrat de
professionnalisation sous contrat de 12 mois
minimum aupres d'une entreprise prospectée
par le candidat/candidate.

e VAE/VAP
RECRUTEMENT SUR DOSSIER

@ Candidatures sur www.iut-rcc.fr

9 RESPONSABLE

Delphine COMBROUZE

o) CONTACT

*SERVICE DE FORMATION
CONTINUE ET ALTERNANCE :
IUT de Reims-Chalons-Charleville i
Chemin des Rouliers CS 30012 :
51687 Reims cedex 2
T.0326 918204
david.laurain@univ-reims.fr

Formation
en Alternance

LE PROGRAMME

»570 H
30 semaines minimum de présence effective dans Uentreprise.

SEMESTRE @ SEMESTRE @
Environnement juridique et fiscal Environnement Banque
Pratiques de lactivité Banque Assurance

Assurance Pratiques de lactivité banque
Outils professionnels assurance

Applications professionnelles
Déontologie, conformité,
certification, AMF

Outils professionnels
Applications professionnelles

Dont 90H de consolidation/mise a niveau en comptabilité, droit,
marketing, méthodologie, mathématiques, informatique, techniques de
vente et de négociation.

TEMOIGNAGE

“ La formation aborde le monde bancaire sous différentes approches ce qui permer
d'avoir une vision plus large et une approche professionnelle plus efficace. Cette licence
permet une vraie ouverture professionnelle avec une embauche directe, pour ma part,
a la clé. En outre, cette année de formatz'on a été trés agréﬂb[e avec des intervenants,
enseignants et professionnels du monde bancaire, trés sympathiques. Je la recommande.”

Ludovic MALVOISIN, Conseiller de clientele au Crédit Agricole

PLUS DE RENSEIGNEMENTS SUR LE SITE DE L'IUT DE REIMS-CHALONS-CHARLEVILLE : WWW.IUT-RCC.FR
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Q “*e SITE DE CHALONS

DEVELOPPEMENT DE PROJETS DE TERRITOIRES

CONCEPTION ET MISE EN (EUVRE
DE PROJETS SOCIAUX ET TERRITORIAUX

CETTE LICENCE PRO. forme les étudiants a lingénierie sociale et territoriale. Elle leur permet de concevoir des
projets territoriaux répondant a des problématiques locales, de planifier et piloter ces projets et d’en assurer
U'évaluation. La formation s’articule entre cours théoriques, retours de terrain de professionnels et la réalisation

de nombreux projets basés sur des commandes institutionnelles réelles.

METIERS

®) Secteurs d’activité

Cabinets d’études, bailleurs sociaux,
collectivités territoriales, offices de tourisme,
agences d'urbanisme, régies de quartier,
d’associations...

@ Fonctions

Chargé de missions [politique de la ville,
jeunesse, sport, tourisme...,
Coordinateur de projet (social, culturel ou
éducatif, touristique, d’environnement...].

. ADMISSION

e Salariés en activité, mutation
professionnelle ou demandeur d’emploi

* VAE/VAP
RECRUTEMENT SUR DOSSIER

@ Candidatures sur www.iut-rcc.fr

9 RESPONSABLE

Patricia GRUSON

CONTACT

*«DEPARTEMENT CARRIERES
SOCIALES

Chaussée du Port

51000 Chéalons-en-Champagne
T.0326 218193
iut.secrétariat-cs@univ-reims.fr

IUT de Reims-Chéalons-Charleville

LE PROGRAMME

»415H
Stage : 14 semaines

DEFINIR UN PROJET, DE LINTENTION
ArAcTION

Cadre institutionnel de l'action
sociale et territoriale

Acteurs des projets

Sociologie des publics
problématiques sociales du
territoire

Elaboration du projet : appel
d’offre, diagnostic et faisabilité

REALISER LE PROJET :
PLANIFICATION, SUIVI ET PILOTAGE
Outils de planification et de
pilotage des projets
Communication, éthique,
médiation et management du
projet

@ Formation Formation
Initiale Continue

Langues étrangeres

Projets sociaux et territoriaux
spécifiques : touristiques,
culturels, d’environnement,
de démocratie participative ou
d'aménagement du territoire

CLORE LE PROJET ET CAPITALISER
LEXPERIENCE : LEVALUATION DU

PROJET

Bilan et évaluation du

projet Accompagnement

du stage et préparation a
linsertion professionnelle
Accompagnement a l'appel
d’offre et au projet étudiant
Accompagnement au mémoire
professionnalisé

R

COMPETENCES VISEES :

leurs difficultés.

N

Compréhension d’une situation connaissance de l'environnement,
prise en compte des personnes dans leur situation, leur culture,

Maitrise des étapes et des outils méthodologiques de la conduite
d’un projet, de la phase diagnostic a la phase évaluative.

Maitrise des méthodes de communication autour du projet tant a
Uécrit qu'a loral, capacité a travailler en équipe pluridisciplinaire
sur un projet, éthique professionnelle.

~

J

¢ ©000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

TEMOIGNAGE

“ Les nombreuses interventions et implications des professionnels constituent le point fort
de cette licence. 1l est aussi trés formateur de travailler sur un appel d'offre et une mission
concréte qui permettent d étre dans les conditions réelles de travail en équipe. Mener
bien cette mission est un vrai challenge pour de futurs gestionnaires de projet ! ”

Laurine, Promotion 2017

PLUS DE RENSEIGNEMENTS SUR LE SITE DE L'IUT DE REIMS-CHALONS-CHARLEVILLE : WWW.IUT-RCC.FR
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DOMOTIQUE
IMMOTIQUE, BATIMENT INTELLIGENT ET AUTONOMIE

La Licence Professionnelle IBIA vise a former des spécialistes pouvant intervenir dans le diagnostic, la mise
en ceuvre, la gestion et la maintenance des nouvelles technologies de communication et d’information pour
U'habitat, ou groupement d’habitats domestiques, ainsi que pour loptimisation de cet habitat en vue d'un

maintien a domicile.

METIERS

@ Fonctions

Diagnostiqueur, domoticien, conseil,
prescripteur, programmation

Installation et maintenance électronique,
télécoms et courants faibles

Conception - aménagement d’'espaces
intérieurs et d’automatismes

Prise en compte de la dimension sociale pour le
maintien a domicile

..A..-A.,_&»'_'AD'M|5$|0N

...DUT RT, GIM,
MP, Info, GCCD
- L2

¢ VAE/VAP
RECRUTEMENT SUR DOSSIER

@ Candidatures sur www.iut-rcc.fr

9 RESPONSABLE

Fabien BOGARD

CONTACT

*DEPARTEMENT GIM
IUT de Reims-Chalons-Charleville
Chaussée du Port

51000 Chéalons-en-Champagne
T.03 26218183
iut.secretariat-gim@univ-reims.fr

LE PROGRAMME

» 438 H
2 stages de 8 semaines.
Projet tutoré : 120h

FORMATION GENERALE
Habilitation aux risques
électriques + SST
Automatisme
Electricité

Anglais technique
Bureautique

FORMATION A LA TRANSMISSION DE
DONNEES

Capteurs / actionneurs

Support et technique de
transmission

FORMATION A LENTREPRISE, A LA
GESTION D’AFFAIRES
Entrepreneuriat

Projet Professionnel
Personnalisé Gestion de projets

FORMATION RESEAUX ET
SUPERVISION DE LHABITAT

Le batiment communicant
Réseaux classiques et réseaux
domotiques

Interface usager / habitat (privé-
collectif)

Formation
en Alternance

@

APPROCHE SOCIALE DE LAUTONOMIE
Approche sociale et médico-
sociale de l'autonomie
Silver-économie, dépendance et
société

FORMATION AUX SERVICES
DOMOTIQUES ET IMMOTIQUES
Gestion de l'énergie

Protection des biens et des
personnes

Confort numérique

Assistance aux personnes
dépendantes

Robotique

FORMATION AUX TECHNIQUES DU
BATIMENT

Energétique du batiment
(thermique et thermique du
batiment) Aménagement
d’'intérieur, maitrise d’'ceuvre
Organisation de chantier,
maquette numérique du
batiment (BIM) Ergonomie

PLUS DE RENSEIGNEMENTS SUR LE SITE DE L'IUT DE REIMS-CHALONS-CHARLEVILLE : WWW.IUT-RCC.FR



MAINTENANCE ET TECHNOLOGIE -
SYSTEMES PLURITECHNIQUES

Parcours 1 « AUTOMATIQUE ET INFORMATIQUE INDUSTRIELLE »
Parcours 2 « AGRICULTURE CONNECTEE »
Parcours 3 « ENERGIE EOLIENNE »

La Licence Professionnelle MTSP vise a former des spécialistes capables d'assurer ['élaboration, le management et
la conduite de projets, de prévoir limplantation, lamélioration, la supervision et la maintenance des équipements
(industriels, agricoles et éoliens), d'implanter des techniques avancées de maintenance, de mettre en ceuvre
des agroéquipements, et de développer des compétences dans les domaines de la qualité, de la sécurité et de
l'environnement.

METIERS

®) Secteurs d’activité

Les secteurs d'activité sont divers et variés
dans le milieu industriel, dans le milieu de

lagriculture classique et l'agriculture connectée

et dans le milieu éolien terrestre.

@ Fonctions

Responsable de maintenance, centres de
profits, gestion de production, sécurité, SAV
de services techniques, ilots de production,
préparateur et responsable industrialisation ;
Animateur qualité, Inspecteur technique ;
Animateur de groupes de progrés en
maintenance ; Conseiller en machinisme
agricole en production ou en sécurité.

" ADMISSION

...DUT secteur
secondaire

BTS agricoles, M, IPM,
CIRA, MAI, électronique,
électrotechnique

L2 scientifiques (4
semestres validés).

e Validation des acquis professionnels ou de
lexpérience VAP/VAE.

RECRUTEMENT SUR DOSSIER ET ENTRETIEN

@ Candidatures sur www.iut-rcc.fr

€3

9 RESPONSABLE

Jean-Michel CLAQUIN

CONTACT

*DEPARTEMENT GIM
Chaussée du Port
51000 Chéalons-en-Champagne
T.03 26218183
lut.secretariat-gim@univ-reims.fr

Formation
Initiale

LE PROGRAMME

» 450 H en 2 semestres

L)

Formation
en Alternance

Formation
Continue

16 semaines pour les étudiants en formation initiale
Projet tutoré : 150 heures en formation initiale

» TRONC COMMUN 304 H
Communication, aide a
Uinsertion professionnelle,
bureautique, anglais technique,
connaissance de lUentreprise,
management.

Sécurité, gestion de projet, outils
méthodologiques, qualité.

Outils de conception, outils
mathématiques et informatiques,
efficacité énergétique.
Hydraulique, pneumatique,
automatisme, régulation,
asservissements, habilitations,
SST.

Matériels de maintenance, CND,
thermique.

PARCOURS @

« AUTOMATIQUE ET INFORMATIQUE
INDUSTRIELLE »

Informatique industrielle,
gestion, G.M.A.O.,
réglementation, normes,
supervision, automatismes,
régulation, asservissements.
Réseaux locaux, commandes
numeériques, usinages.

PARCOURS @

«AGRICULTURE CONNECTEE »
Connaissance du milieu
agricole, dimensionnement des
structures, réglementation,
normes, supervision,
automatismes, régulation,
asservissements.

Mise en ceuvre des
agroéquipements (matériels
de culture et de récolte /
technologie et maintenance du
tracteur)

PARCOURS ©

« ENERGIE EOLIENNE »
Développement durable,
connaissance du milieu éolien,
dimensionnement, supervision et
travail en hauteur.

Technologie et maintenance
mécanique, technologie et
maintenance électrique.

AR

&

N
EN PARTENARIAT AVEC
lycée des mélﬁitz@ lycée des mgﬁ@ POLE DE .FDEMAHDN
Frangais Bazi tienne Enmiche EN AGCROEQUIPEMENT
i « 0e |a Suippe
_J
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MANAGEMENT DES PROCESSUS

LOGISTIQUES (MALOG]

Parcours 1 LOGISTIQUE MULTIMODALE
Parcours 2 MANAGEMENT DES ACTIVITES TRANSPORT ET LOGISTIQUE (Alternance uniquement)

La Licence Professionnelle MALOG forme a l'ensemble des outils de gestion des flux.
Le parcours 1 forme aux besoins en logistique multimodale d’entreprises en national et a Uinternational.
Le parcours 2 développe les compétences en management de projets, en transport et en logistique.

METIERS

® Secteurs d’activité

Exploitation transport (routier, fluvial, maritime,
ferroviaire, aérien, multimodal) ; Logistique
industrielle et de distribution tous secteurs ;
Logistiques spécialisées (durable, de lart,
évenementielle, humanitaire, hospitaliere,
urbaine)

@ Fonctions

Affréteur ; Transitaire ; Commissionnaire

de transport ; Responsable d’exploitation
transport ; Assistant(e) de direction transport ;
Assistant(e) de direction d’entrepét ; Supply
chain manager ; Controleur de gestion
logistique, Responsable logistique

... P1:Bac+2 dans

le domaine de
['économie, de la
gestion, du commerce,
ou informatique

P2 : Bac+2 dans le
domaine transport et
logistique

e Salariés en activité, mutation
professionnelle ou demandeur d’emploi

e VAE/VAP
RECRUTEMENT SUR DOSSIER ET ENTRETIEN

@ Candidatures sur www.iut-rcc.fr

9 RESPONSABLE

Amine AIT YOUNES

CONTACT

*DEPARTEMENT GLT
IUT de Reims-Chalons-Charleville
Chemin des Rouliers CS 30012
51687 Reims cedex 2
T.0326913073
iut.secretariat-glt@univ-reims.fr

@ Formation
Initiale

LE PROGRAMME

» 450 H

\J

Formation
en Alternance

Formation
Continue

Nombre de semaines de stages : 16 en initiales et 35/37 en alternance

SEMESTRE @

ENVIRONNEMENT ECONOMIQUE,
FINANCIER ET JURIDIQUE DU
SECTEUR TRANSPORT ET LOGISTIQUE

Economie, Développement
durable, Logistique globale,
Droit, Gestion financiere,
Management des ressources
humaines appliqué au secteur
transport et logistique

PROJET PERSONNEL ET
PROFESSIONNEL ET METHODOLOGIE

MANAGEMENT STRATEGIQUE ET
MULTIMODALITE

Parcours 1.

Introduction a la logistique,
Gestion multimodale et transport
combiné, Management de la
chaine logistique, Fret dont fret
maritime en anglais

Parcours 2.

Management stratégique des
organisations, Management
de projets, Management de la
qualité, Etude cas et analyse
de données, Négociation vente
achat

OUTILS LOGISTIQUES APPLIQUES A
LA GESTION DES FLUX

Parcours 1.
Tracabilité/qualité des flux,
Simulation de flux, Techniques
quantitatives

Parcours 2.

Controle de gestion logistique,
Gestion modale des transports,
Qualité des flux

SEMESTRE @

SYSTEMES D’'INFORMATIONS
APPLIQUES A LA GESTION DES FLUX
Informatique et systéemes
d’information, progiciels de
gestion intégrée, gestion de
stocks et d’entrepéts

PROJETS

Etude d’une problématique en
lien avec l'entreprise

En partenariat avec :

CEGEP

FNTR

AFILOG

ORT& L GRAND EST

¢ ©00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

TEMOIGNAGES

« Aprés un DUT GLT et une licence Malog en alternance dans le parcours 2, jai été

recruté par l'entreprise ». Bastien

« Aprés un BTS commerce international, jai suivi le parcours 1 en Malog, et jai été

recrutée a issue du stage ». Marine

« Dans le cadre d’une réorientation professionnelle, jai obtenu ma licence MALOG en
Jformation continue et jai décroché un prix de 1000 euros en candidatant au prix du

meilleur mémoire bac + 3 ». Romain

PLUS DE RENSEIGNEMENTS SUR LE SITE DE L'IUT DE REIMS-CHALONS-CHARLEVILLE : WWW.IUT-RCC.FR



" ADMISSION

Q e SITE DE CHARLEVILLE

METIERS DE LA GESTION
ET DE LA COMPTABILITE

FISCALITE

afag

ORDRE DES .~ -
EXPERTS-COMPT.

ABLES &
fticion CF

REIMS

‘GR5TiM Y ENTREPRSES £ DES AGUmIETRATIONS I

:.-."’r,;

La Licence Professionnelle MGC spécialité Fiscalité doit former des collaborateurs comptables dans le domaine
de la fiscalité courante des entreprises. Leur role est d'assister les experts-comptables, les commissaires aux

comptes ou les directions comptables.

METIERS

®) Secteurs d’activité

Cabinets d’expertise-comptable ; Commissaires
aux comptes ; Direction comptable en PME
(Petites et Moyennes Entreprises) ou ETI
(Entreprises de Taille Intermédiaire) ; Conseil en
gestion comptable et fiscale ; Conseil en gestion
de patrimoine ; Fiduciaires.

@ Fonctions

Collaborateur comptable intermédiaire en
Cabinet d’Expertise-Comptable ou chez

les Commissaires Aux Comptes ; Assistant
fiscaliste a la direction comptable d'une
entreprise ; Responsable des dossiers fiscaux
en Fiducie et Conseil de Gestion.

...Bac+2en
comptabilité ou ayant
une forte dominante
comptable et/ou
juridique : DUT GEA,
GACQO, Carriéres
Juridiques, BTS CG,
L2 comptable.

e VAE/VAP
RECRUTEMENT SUR DOSSIER ET ENTRETIEN

@ Candidatures sur www.iut-rcc.fr

LE PROGRAMME

Formation
en Alternance

)

» 450 H de cours et 1700 H en entreprise
Durée de la formation de septembre a fin ao(t

DU RESULTAT COMPTABLE AU
RESULTAT FISCAL

Analyse Comptable des Opérations
Courantes

Travaux d'Inventaire

Documents de Synthése

LES STATUTS JURIDIQUES

La Personnalité Juridique et les
Commercants

La Société et ses Formes
Juridiques

Les Autres Professionnels de

la Vie des Affaires - Droit des
Contrats

COMMUNICATION DES AFFAIRES ET
DIGITALISATION DE LACTIVITE DU
CABINET

Anglais des Affaires

Outils Informatiques du Cabinet
Comptable

Allemand des Procédures
Comptables (option)

GESTION SOCIALE ET FISCALE

Droit Social et Contrat de Travail
Gestion du Dossier Social

La Gestion de la Protection Sociale
du Salarié

9 RESPONSABLE

Pierre HENON

CONTACT

*DEPARTEMENT GACO
IUT de Reims-Chéalons-Charleville
4 bd Jean Delautre
08000 Charleville-Méziéres
T.03 2459 75 48
pierre.henon@univ-reims.fr

@ PARTENAIRES

CONSEILS REGIONAUX DES
ORDRES DES EXPERTS-
COMPTABLES DE CHAMPAGNE
ET D'ALSACE

COMPAGNIE REGIONALE DES

i COMMISSAIRES AUX COMPTES
i DE REIMS

© LYCEE MONGE DE
| CHARLEVILLE-MEZIERES

AR

PROJET D’'INNOVATION FISCALE
Projet Professionnel et Personnel

FISCALITE COURANTE DE
LENTREPRISE ET DU PATRIMOINE

Fiscalité de UEntreprise
Individuelle

Fiscalité des Sociétés et du Chiffre
d’Affaires

Fiscalité Personnelle, du
patrimoine et de l'Impot sur le
revenu

GESTION NUMERIQUE ET
EUROPEENNE DE LINFORMATION
COMPTABLE

Anglais des Techniques
Comptables et Financieres
Sécurité des Systemes
Informatisés et Work Flow
Allemand Juridique et Comptable
(option)

PROJET PROFESSIONNEL ET
PERSONNEL

Stage

Projet tutoré

N
SPECIFICITES DE LA LP

Cette licence mise en place a
linitiative du Conseil Supérieur
de 'Ordre des Experts-Comp-
tables, permet de valider par
équivalence des UE du DCG dans
les disciplines fiscales. Elle est
une autre voie professionnelle
d'accession aux professions
comptables supérieures.

PLUS DE RENSEIGNEMENTS SUR LE SITE DE L'IUT DE REIMS-CHALONS-CHARLEVILLE : WWW.IUT-RCC.FR




EIFAREIMS

[ 0sfiom DEs ExtREPmaEs 7 DES abumETRATIGNS ]|

METIERS DE LA GRH

FORMATION, COMPETENCES, EMPLOI
RESSOURCES HUMAINES ET PAYE

La Licence Professionnelle RH PAYE vise a former des cadres intermédiaires disposant d'une double compétence
de gestion des emplois et des carriéres, et de gestion comptable des rémunérations, s'insérant soit dans
le service d’'une organisation impliquée dans la gestion des RH ou de la paye, soit en cabinet d'expertise

comptable.

METIERS

®) Secteurs d’activité

Les diplomés peuvent exercer dans les
services de gestion des ressources humaines
des entreprises publiques, privées, des
associations, des entreprises de travail
temporaire...

@ Fonctions

Assistant/responsable paie et gestion sociale ;
Assistant de gestion du personnel ; Assistant
gestion de la formation ; Assistant de gestion
des compétences ; Gestionnaire paie et/ou
administration du personnel ; Collaborateur
administratif et social/collaborateur comptable
en cabinet ; Assistant ressources humaines ;
Adjoint/adjointe au directeur des ressources
humaines.

ADMISSION

...Domaines : Gestion,
comptabilité, droit,
ressources humaines,
management

e Formation professionnelle pour les
personnes bénéficiant d'un CPF de transition
professionnelle.

e VAE/VAP
RECRUTEMENT SUR DOSSIER ET ENTRETIEN

@ Candidatures sur www.iut-rcc.fr

9 RESPONSABLE

Emmanuelle LECLERCQ

CONTACT

*DEPARTEMENT GEA
IUT de Reims-Chalons-Charleville :
Chemin des Rouliers CS 30012 :
51687 Reims cedex 2
T.0326913076
elodie.maresselduniv-reims.fr

Formation
en Alternance

LE PROGRAMME

» 472H - 32 semaines en entreprise et 13 semaines a U'IUT

FORMATION GENERALE

Socio économie de la GRH

Outils bureautique avancés
Relations professionnelles
Gestion des données RH

Anglais appliqué a la RH

Projet Personnel et Professionnel

DOMAINE DE LA PAYE

Gestion de la formation
Pilotage social et tableau de bord

DROIT ET DROIT SOCIAL

Droit de la protection sociale
Administration du personnel
Gestion des RH2

Relations avec les partenaires

) sociaux
G?stlon de la paye et Conditions et qualité de vie au
déclarations sociales travail

Eléments complémentaires de
la paye

Paye informatisée

Gestion de la paye spécifique
Gestion de la masse salariale
Paye informatisée 2

DOMAINE DES RESSOURCES
HUMAINES

Recrutement et gestion des
compétences

PROJET ET MEMOIRE
PROFESSIONNEL

Méthodologie du projet tutoré
Rapport intermédiaire du projet
Rapport professionnel
Soutenance

¢ ©00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000 .

TEMOIGNAGE

“ Jai choisi de suivre cette licence pour augmenter mes compétences en alliant études et
terrains. Les ressources humaines et la paye sont des points importants dans mon métier
de chargée RH. Je pense que cette licence est un choix judicieux si ['on décide de travailler
directement apres ses études”.

Mille Kathy AUBERT - LP GERE 2017/2018

PLUS DE RENSEIGNEMENTS SUR LE SITE DE L'IUT DE REIMS-CHALONS-CHARLEVILLE : WWW.IUT-RCC.FR



METIERS DE LA RADIOPROTECTION
ET DE LA SECURITE NUCLEAIRE

PREVENTION DES RISQUES ET SURETE NUCLEAIRE

En partenariat avec
G
» -
> = €DF

26>

La Licence Professionnelle PRSN parcours « Prévention des Risques et Sreté Nucléaire », proposée par
le département HSE, vise a former des spécialistes capables d'analyser et de répondre a des probléemes
spécifiques de la slreté nucléaire.

METIERS

®) Secteurs d’activité

Au sein d'entreprises privées, collectivités ou
services d'Etat (préfecture, SDIS, DREAL)

@ Fonctions

Préventeur des risques en installation
nucléaire de base, Sapeur-pompier de cellule
d’intervention chimique et radiologique, Appui
ingénieur sur site nucléaire, Coordinateur

en slreté nucléaire, Responsable sécurité

et environnement, Animateur en sécurité

du travail,

Formateur qualité prévention

environnement, Assistant-ingénieur HSE
spécialisé en environnement nucléaire, Resp.
qualité, sécurité, déchets, et transport de
matiéres dangereuses.

. ADMISSION

...des secteurs
radioprotection,
environnement nucléaire,
industrie, chimie,
biologie, physique,
environnement, BTP,
qualité, sécurité, science
pour lingénieur

¢ VAE/VAP
RECRUTEMENT SUR DOSSIER ET ENTRETIEN

) Candidatures sur www.iut-rcc.fr

9 RESPONSABLE

Fabrice PASTA

CONTACT
*DEPARTEMENT HSE

IUT de Reims-Chéalons-Charleville
4 boulevard Jean Delautre

08000 Charleville-Méziéres

T.03 24597542
iut.secretariat-hselduniv-reims.fr

LE PROGRAMME

» 583 H en 2 semestres

16 semaines de stage en alternance

Projet tutoré
Rythme de l'alternance 15j/15j

SEMESTRE @

PREVENTION DES RISQUES ET
SORETE NUCLEAIRE

Enjeux énergétiques ;
Entreprises classées ; Evaluation
des risques Communication ;
Anglais ; Gestion de projet
informatique

PRINCIPES DE LA SORETE ET
TECHNIQUES D’'INTERVENTION
Sdreté nucléaire

et radioprotection ;
Réglementation ; Gestion
d'urgence ; Techniques
d’interventions en présence de
matiéres radioactives

PROJET TUTORE

Mise en application des acquis de
la formation et développement
des capacités : autonomie,
initiative, travail d"équipe, gestion
de management

PROJET EN ENTREPRISE
Immersion totale en entreprise

FORMATIONS HABILITANTES NIVEAU 1
Habilitations nucléaires en
chantier-école

Formation
en Alternance

SEMESTRE @

SURETE NUCLEAIRE : CONTROLE ET
ANALYSE

Référentiels qualité et
radioprotection ; Gestion

de matieres dangereuses ;
Management ; Transport et
déchet ; Aspects juridiques et
administratifs

SORETE NUCLEAIRE :
CONNAISSANCES ET SAVOIR-FAIRE
FONDAMENTAUX

Slreté et instrumentation
Anglais technique ;
Informatique technique ; Outils
mathématiques

PROJET TUTORE

Mise en pratique de la
méthodologie de conduite de
projet sur un sujet d'analyse de
risques et/ou slreté nucléaire

PROJET EN ENTREPRISE
Immersion totale en entreprise

FORMATIONS HABILITANTES NIVEAU 2
Habilitations nucléaires en
chantier-école

¢ ©000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

TEMOIGNAGE

“ Jai choisi cette Licence Pro puisqu'elle me permer d'appréhender rous les aspects de
la sécurité nucléaire en général et de la sireté nucléaire en particulier. Cela va des
dispositifs permettant le bon fonctionnement d’une centrale nucléaire & la protection des
salariés et de ['environnement. Cela permet aussi une ouverture sur les divers secteurs
dactivité qui utilisent des rayonnements ionisants (industrie nucléaire, industries,

recherche, hopitaux...)”

Luca SOUSA, alternant 8 EDF

au Centre Nucléaire de Production d’Electricité de Chooz

PLUS DE RENSEIGNEMENTS SUR LE SITE DE L'IUT DE REIMS-CHALONS-CHARLEVILLE : WWW.IUT-RCC.FR



METIERS DE LEMBALLAGE
ET DU CONDITIONNEMENT

CONCEPTION, DESIGN INDUSTRIEL ET EMBALLAGE

[ﬂ_—:_

PACKAGING

EMBALLAGE CONDITIONNEMENT

)
[ ]
e

CONCEPTION
DESIGN INDUSTRIEL
EMBALLAGE

La Licence Professionnelle CDIE vise a former des designers packaging capables d’élaborer de nouveaux
emballages, des premieres ébauches a la phase préindustrielle. L'originalité de cette formation tient a la
spécificité du packaging qui est a la croisée de nombreuses compétences.

METIERS

®) Secteurs d’activité

Agence de design spécialisée en packaging,
Bureau d'études,

Agence de communication.

Domaines d’applications :
Agro-alimentaire, vins et spiritueux dont le
champagne, cosmétique, pharmaceutique,
emballage dont cartonnage et plastiques.

...BAC + 2 des
domaines
scientifiques,
commercial ou design.

e Salariés en activité, mutation
professionnelle ou demandeur d’emploi

e VAE/VAP

RECRUTEMENT SUR DOSSIER (BOOK, CV VERSION
PAPIER OBLIGATOIRE] ET EVENTUELLEMENT
ENTRETIEN

@ Candidatures sur www.iut-rcc.fr

9 RESPONSABLE

Ahmed TARA

e CONTACT
*DEPARTEMENT PEC
IUT de Reims-Chéalons-Charleville
Chemin des Rouliers CS 30012
51687 Reims cedex 2
T.0326918477
iut.secretariat-pec(@univ-reims.fr

@ Formation @ Formation Formation
Initiale en Alternance Continue
LE PROGRAMME

» 420 H - 16 semaines de stage

Projet tutoré : 10h d’encadrement et 120h d’autonomie
Rythme de lalternance / De septembre a février : 2 semaines a U'IUT / 2
semaines en entreprise. Le reste de la période universitaire en entreprise.

SECTEUR ECONOMIQUE DE
LEMBALLAGE, MARKETING

Présentation du secteur de
lemballage

Marketing et management
d’entreprise

Diagnostic et démarche
stratégique

Approche commerciale
Réseaux de la vente et grande
distribution

ANGLAIS, TECHNIQUE DE RECHERCHE
D’EMPLOI

Anglais appliqué a l'emballage,
Projet personnel et professionnel
(PPP),

Aide a la recherche d’emploi et
de stage

CONNAISSANCES DES MATERIAUX DE
LEMBALLAGE

Matériaux (polymeres, verre,
métaux, papier-carton-bois)
Procédés de mise en oeuvre

CONCEPTION ET CREATIVITE
Création, Design et culture

du packaging, Conception,
Développement de la créativité,
Graphisme, Typographie,
Techniques d'impression Croquis,
Dessin industriel

Mise en volume, Maquette,
Prototypage, Maitrise des
logiciels CAO, DAQ, (suite Adobe,
Solidworks, ArtiosCAD)
CONTRAINTES MECANIQUES SUBIES
PAR LEMBALLAGE, ERGONOMIE
Eco-conception et développement
durable, calcul des colts,
Ergonomie et sensorialité,
Déformation subies par les
emballages

PRODUCTION INDUSTRIELLE :
Réalisation de projets en
partenariat avec des industriels
et participation aux concours
nationaux et internationaux

R N

En partenariat avec :

Seyfert, Moulin Lorin, Smurfit Kappa,
Billerudkorsnds, Bruni Glass, CNE,
LOréal, Dragon Rouge, Valeo, Carré
Bassé, Lonsdale, Black and Gold,
CBA Design, Stradis, Champagne
Martel, Prestige des sacres, MKB Prod,
Asg Spark, SAS Cattier, Sparflex,
Cartonnages Gaultier...

\§ J

¢ ©000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

TEMOIGNAGE

“ La qualité pédagogique de LP CDIE et les enseignements, les projets industriels et
le stage, m'ont permis davoir une base technique solide et créative face aux clients de
plus en plus exigeants et en attente de propositions pour des solutions en packaging. ] ai
décroché mon contrat d'embauche juste aprés mon stage de fin d'étude.”

Elie CONTE - Responsable Commercial chez SATECNO

Secteur packaging, Nord-Est

PLUS DE RENSEIGNEMENTS SUR LE SITE DE L'IUT DE REIMS-CHALONS-CHARLEVILLE : WWW.IUT-RCC.FR



METIERS DE LINDUSTRIE
GESTION DE LA PRODUCTION INDUSTRIELLE

PRODUCTION ET MAINTENANCE INDUSTRIELLES

o Gens Mecarsyue Pedchoue
Reims

La Licence Professionnelle PMlvise aformer des professionnels polyvalents occupant des postes d’encadrement
dans les fonctions d’organisation et de gestion au sein des services méthodes, ordonnancement, planification,
industriels, contrdle qualité, maintenance d'une entreprise, société d'ingénierie ou prestataire de services.

METIERS

@ Fonctions

Immédiatement aprés Uobtentionde la LP :
Technicien de maintenance

Technicien responsable industrialisation
Technicien responsable d'un service gestion de
production

Technicien responsable contrdle, qualité,
métrologie, maintenance

Technicien bureau d'études

Technicien service aprés-vente

Technicien qualité (contréle)

Technicien méthodes (ordonnancement,
planification)

Chargéle) de prévention hygiéne et sécurité du
travail .

A moyen et long terme :

Cadre de lindustrie

Ingénieurs généralistes a dominante
mécanique

~. Enseignement technique

Deux types d'alternance :
Contrat de professionnalisation
& Contrat d"apprentissage

e Salariés en activité, mutation
professionnelle ou demandeur d’emploi

¢ VAE/VAP
RECRUTEMENT SUR DOSSIER ET ENTRETIEN

@ Candidatures sur www.iut-rcc.fr

9 RESPONSABLE

Philippe ESTOCQ

CONTACT

*DEPARTEMENT GMP
IUT de Reims-Chéalons-Charleville
Chemin des Rouliers CS 30012
51687 Reims cedex 2
T.0326913076-0689 7489 66
elodie.maressel(duniv-reims.fr

Formation
Initiale

LE PROGRAMME

Formation
en Alternance

Formation
Continue

<)

» 423 H - Durée de la formation 2 semestres

15 semaines de stage en formation initiale et 33 semaines de stage en

alternance

CONDUITE DE PROJETS
Management et gestion de
projets

Outils méthodologiques
Outils statistiques et
informatiques

Sécurité et environnement
Démarche qualité

FORMATION GENERALE
Communication

Anglais

Economie et connaissances de
Uentreprise

Propriété intellectuelle, brevets
Législation du travail

Création d'entreprises
Organisation d'un systéme de
production

Maintenance et politique de
maintenance

INGENIERIE DE LA PRODUCTION
Gestion de la production
Analyse et controle

Moyens modernes de production
Procédés d'obtention des piéces
mécaniques

Etude de cas industriels

INGENIERIE DE LA MAINTENANCE
Comportement du matériel
en service et moyens de
surveillance

Organisation et gestion de la
maintenance

Outils de maintenance
Automatique industrielle

MOYENS DE PRODUCTION
Moyens modernes de production
Procédés d'obtentions

MANAGEMENT, SECURITE, QUALITE
Management et gestion de projet
Sécurité et environnement
Démarche qualité

PLUS DE RENSEIGNEMENTS SUR LE SITE DE L'IUT DE REIMS-CHALONS-CHARLEVILLE : WWW.IUT-RCC.FR



METIERS DE LINDUSTRIE
MECATRONIQUE, ROBOTIQUE

J'GMD

o Geni Mecanue Produchoue
Reims

En partenariat avec

ROBOTIQUE ET INDUSTRIE DU FUTUR

La Licence Professionnelle RIF vise a former des professionnels amenés a gérer des systemes industriels
automatisés et robotisés. Elle bénéficie du soutien de 'UIMM et débouche sur une double validation : la Licence
et un Certificat de Qualification Paritaire de la Métallurgie (CQPM).

METIERS

®) Secteurs d’activité

Agroalimentaire ; Métallurgie ; Automobile/
Aéronautique ; Plasturgie ; Tout secteur
automatisé et/ou robotisé

@ Fonctions

Automaticien Roboticien

Technicien automatisme

Technicien robotique

Technicien conception de systemes automatisés
Technicien installation lignes automatisées et
robotisées

Technicien support technique

Technicien maintenance d'installations
automatisées

" ADMISSION

...Licence scientifique
ou technique du
secteur industriel

¢ VAE/VAP
RECRUTEMENT SUR DOSSIER ET ENTRETIEN

) Candidatures sur www.iut-rcc.fr

9 RESPONSABLE

Xavier CHIEMENTIN

CONTACT

*DEPARTEMENT GMP
IUT de Reims-Chéalons-Charleville
Chemin des Rouliers CS 30012
51687 Reims cedex 2
T.0326918677-0634455075
xavier.chiementin@univ-reims.fr

LE PROGRAMME

» 455 H de formation en 2 semestres

Formation
en Alternance

33 semaines sont consacrées a l'alternance en entreprise.

FORMATION GENERALE
Anglais technique
Le monde de Uentreprise

Projet Professionnel Personnel

ROBOTIQUE

Architecture des robots
Programmation des robots
Simulation

SYSTEMES MECANIQUES POLY
ARTICULES
Mécanique des robots

INGENIERIE DE PROJETS
Propriété Industrielle
Economie en entreprise
Qualité

Gestion de projet

AUTOMATISME

Automatisme et vision
Interfaces Hommes machines
Réseaux industriels

AUTOMATISATION D’UN POSTE
Implantation d'un poste robotisé

Conception CAO Gestion des interfaces

Mathématiques appliquées
TECHNOLOGIE DES SYSTEMES

AUTOMATISES

Sécurité des machines
Méthode d’analyse et de
conception des automatismes,
Langage de programmations
normalisées

TEMOIGNAGES

“ Ce qui m'intéresse dans la robotique, cest de faire le lien entre informatique et
mécanique. Lintérét de la robotz'que, cest qu’el/e peut apporter une assistance d des
techniciens (humains) dans des tiches exténuantes”.

Axel Nicolas - Alternant 2018-2019

« Pour moi cette tec/mologz’e est Lavenir ! »

Francis Milard - Alternant 2018-2019

PLUS DE RENSEIGNEMENTS SUR LE SITE DE L'IUT DE REIMS-CHALONS-CHARLEVILLE : WWW.IUT-RCC.FR



METIERS DE LINFORMATIQUE

. département
£, iformatique

CONCEPTION, DEVELOPPEMENT ET TEST DE LOGICIELS
WEB, INFORMATIQUE MOBILE ET SMART INDUSTRIES

Le secteurdudéveloppementrecherche activementdes développeurs polyvalents (web « full stack », applications
mobiles). La Licence Professionnelle WIMSI répond a cette demande tout en intégrant les problématiques de

Uindustrie 4.0 et des objets connectés.

METIERS

® Secteurs d’activité

Développement logiciel

Applications mobiles

Web (back-end, front-end)

Industrie 4.0

Services informatiques des entreprises et des
administrations

@ Fonctions
Développeur
Consultant
Chef de projet
Entrepreneur

" ADMISSION

...DUT Informatique ;
GEIll, BTS SIO (SLAMY),
SN (IR) : Licence L2
Informatique ; EEA

e Salariés en activité, mutation
professionnelle ou demandeur d’emploi

* VAE/VAP
RECRUTEMENT SUR DOSSIER

) Candidatures sur www.iut-rcc.fr

9 RESPONSABLE

Antoine JONQUET

CONTACT

*DEPARTEMENT INFORMATIQUE
IUT de Reims-Chéalons-Charleville
Chemin des Rouliers CS 30012
51687 Reims cedex 2
T.0326 913050
antoine.jonquet@univ-reims.fr.

@ Formation Formation Formation
Initiale en Alternance Continue

» 450 H en 2 semestres

12 a 16 semaines de stage

SYSTEMES INFORMATIQUES COMPETENCES GENERALES

Concevoir et exploiter les bases
de données. Configurer et
administrer des systémes et des
réseaux.

INFORMATIQUE INDUSTRIELLE
Programmer des automates et
des systémes de supervision.
Connaitre les technologies et les
protocoles utilisés au sein des
réseaux industriels

DEVELOPPEMENT BACK-END
Maitriser le développement
web c6té serveur. Utiliser un
framework serveur pour le
développement d'applications
Web.

DEVELOPPEMENT FRONT-END
Maitriser le développement
web coté client. Utiliser un
framework client pour le
développement d'applications
Web.

DEVELOPPEMENT MOBILE

Maitriser le développement
mobile. Ecrire une application
mobile connectée.

¢ ©00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

TEMOIGNAGE

“ Pour moi, la licence professionnelle est indispensable si on veut intégrer la vie active.
On ne peut pas se permettre darréter aprés un DUT ou un BTS et se dire qu'on
va travailler. Elle ma permis dacquérir les connaissances et lexpérience qui me
manquaient pour répondre aux besoins des entreprises. Sans hésitation, cest le moyen le
plus rapide et efficace pour intégrer une entreprise. .

Savoir communiquer oralement
et par écrit, en francais et en
anglais. Préparer son insertion
professionnelle.

APPROFONDISSEMENTS
Développement sur plateformes
mobiles et loT, apprentissage
du cloud, des systemes
d’'information industriels

PROJETS TUTEURES
Projet Web, projet veille
technologique, projet de
synthése.

Bogdan ZGABAIA,
Technicien Web Développeur chez Nexxtep Technologies.

PLUS DE RENSEIGNEMENTS SUR LE SITE DE L'IUT DE REIMS-CHALONS-CHARLEVILLE : WWW.IUT-RCC.FR
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MESLIRES PHY SIGIAES

METIERS DE LINSTRUMENTATION, ,
DE LAMESURE ET DU CONTROLE QUALITE

CAPTEURS - INSTRUMENTATION - METROLOGIE

La Licence Professionnelle CIM vise a former des techniciens compétents dans les domaines de la mesure, du

test, des essais et de la certification.
@ Formation Formation
en Alternance Continue

Formation
Initiale

METIERS

®) Secteurs d’activité

La formation pluridisciplinaire touche de
nombreux secteurs de lindustrie et des
services tels que mécanique, thermique,
automobile, aéronautique, agro-ressources,
champagne, médical, cabinets d'expertise,
organismes de certification et métrologie...

@ Fonctions

Les métiers accessibles sont ceux du contrdle,
de la mesure et de linstrumentation tels que
métrologue, assistant ingénieur, technicien de
laboratoire, technicien d'essais, technicien en
conception, technicien en analyse, technicien
qualité.

...DUT MP, GEIIl, GMP,
GIM, Informatique
BTS SN, ELT, CIRA,
ATI, MI, MAI, TPIL
Classes préparatoires
L2 /L3

¢ Formation professionnelle pour les
personnes bénéficiant d'un CPF de transition
professionnelle.

o VAE/VAP
RECRUTEMENT SUR DOSSIER ET ENTRETIEN

) Candidatures sur www.iut-rcc.fr

9 RESPONSABLE

Mickael GILLIOT

CONTACT

*DEPARTEMENT MP
IUT de Reims-Chéalons-Charleville
Chemin des Rouliers CS 30012
51687 Reims cedex 2
T.03 26 91 30 31
lcim@univ-reims.fr

LE PROGRAMME

» 450 H

En initiale : 16 semaines de stage et projet tutoré
En alternance : 2 semaines a U'IUT/ 2 semaines en entreprise

LE PROGRAMME EST CONSTITUE DE @ UNITES D’ENSEIGNEMENT :

PHYSIQUE DES CAPTEURS

pour la connaissance des
phénomeénes physiques et
principes de mesure mis en jeu
dans les capteurs

ELECTRONIQUE D’INSTRUMENTATION
pour lutilisation du matériel de
mesure électrique et la mise en
ceuvre des capteurs

INFORMATIQUE D’INSTRUMENTATION
pour la connaissance du matériel
d’acquisition et traitement de
données, le contrdle a distance
au travers des systémes de
supervision, et le développement
de logiciels destinés a
Uinstrumentation

METROLOGIE ET QUALITE

pour la connaissance de
lorganisation et la pratique
de la métrologie légale, les
méthodes de management de
la qualité, ainsi que les outils
mathématiques et statistiques
associés

OUTILS DE LEGISLATION ET DE
COMMUNICATION

pour la pratique des techniques
de recherche d’emploi, l'anglais
professionnel, la communication
en entreprise, la gestion de
projet et la législation du travail

PLUS DE RENSEIGNEMENTS SUR LE SITE DE L'IUT DE REIMS-CHALONS-CHARLEVILLE : WWW.IUT-RCC.FR



fUE, Chalons en Champagne

.fseau
= ap telecoms

METIERS DES RESEAUX INFORMATIQUES
ET TELECOMMUNICATIONS

ARCHITECTES DE RESEAUX MULTIMEDIA

En partenariat avec

%

STORMSHIELD

La communication (visiophonie, téléphonie, chat, messagerie électronique...) et échange de données sont
devenus indispensables dans toutes les organisations. Tous ces échanges nécessitent une mise en ceuvre
de services informatiques et la maitrise des réseaux multimédias associés. C'est ici qu'interviennent les

professionnels de cette spécialité ARM.
@ Formation
en Alternance

METIERS LE PROGRAMME

@ Secteurs d'activité » 406 H + 42 H de remise a niveau pour les non DUT RT

Entreprises du numérique (intégrateurs, 35 semaines en entreprise (de septembre au 31 ao(it)

sociétés de services et d'ingénierie Projet tuteuré en entreprise

informatique, hébergeurs) ; Opérateurs

télécom ; Organisations et administrations. Les enseignements sont assurés par des enseignants qualifiés, des
@ Fonctions instructeurs Cisco et par des professionnels du milieu des réseaux et

télécommunications.

Assistant ingénieur architecte reseau ; Ce département est aussi académie locale Cisco.

Responsable d’exploitation ; Consultant ;

Intégrateur en solution de téléphonie CONNAISSANCES GENERALES ET SYSTEMES DE COMMUNICATION

e'ntreprllse ; Techlnllaen supérieur au sein METHODOLOGIE D'ENTREPRISE UNIFIES

d'un operateur telecom ; Intégrateur en Communiquer en entreprise Comprendre la signalisation

infrastructure de communication. Maitriser l'anglais technique dans la téléphonie sur IP
Conduire un projet Implémenter les services de la
COMMUNICATION DANS UN RESEAU collaboration sur IP

ETHERNET IP
ADMlSSlON Mettre en place la stratégie de

communication L2 et L3 d'un

réseau
Mettre en place la sécurité d'un
...DUT Réseaux réseau
Ineffrcrﬂr;fduel GEll COMPOSANTS D'UN SYSTEME R N
BTS SIO, SNIR D’INFORMATION
L2 informatique Concevoir, implémenter et SPECIFICITES DE LA LP
analyser les services réseaux ) )
Améliorer la qualité de service La llc_ence profes§|onnelle
d’un réseau informatique ArCh,'te?tE? des Res?aux
IMPLEMENTATION DE SOLUTION TOIP Mug;.]medlas de Ch?'lolns
en Champagne a été la
* VAE/VAP Mettre en place un systeme de premiérepé gecevoir le label
RECRUTEMENT SUR DOSSIER téléphonie sur IP Neticien : http://www.iut-rt.
. . Préconiser un systeme de net/cln/
©) Candidatures sur www.iut-rec.fr téléphonie sur IP en fonction de
la taille de U'entreprise _ J

9 RESPONSABLE

Michel MELCIOR

6 CONTACT
*DEPARTEMENT RT
IUT de Reims-Chalons-Charleville :
Chaussée du Port
51000 Chéalons-en-Champagne
T.0326218180
iut.lp-rt@univ-reims.fr

PLUS DE RENSEIGNEMENTS SUR LE SITE DE L'IUT DE REIMS-CHALONS-CHARLEVILLE : WWW.IUT-RCC.FR
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ADMINISTRATION ET SECURITE DES RESEAUX

fUE, Chalons en Champagne

- réseaux
o 3 télécoms

En partenariat avec

sl ]ns P
cisco

STORMSHIELD

L'administration et la sécurisation du systeme d’information s’étendent au-dela du périmétre physique
de l'entreprise pour aller vers le Cloud. Un DataCenter nécessite de concevoir, implémenter, administrer,
des réseaux de stockage de haute disponibilité et des clusters de virtualisation. Les professionnels ASUR

interviendront dans ces secteurs d’activités.

METIERS

Entreprises du numérique (intégrateurs,
opérateurs ; Sociétés de services et d'ingénierie
informatique, hébergeurs) ; Organisations et
administrations.

Architecte réseaux ; Responsable

d’exploitation ; Consultant ; Intégrateur
systéme ; Intégrateur infrastructure de sécurité
et réseaux ; Intégrateur en solution de stockage
de données ; Technicien supérieur en systeme
de virtualisation.

ADMISSION

e VAE/VAP
RECRUTEMENT SUR DOSSIER ET ENTRETIEN

Candidatures sur www.iut-rcc.fr

9 RESPONSABLE

Jacky ETIENNE

CONTACT

*DEPARTEMENT RT
IUT de Reims-Chalons-Charleville :
Chaussée du Port
51000 Chéalons-en-Champagne
T.0326218180
iut.lp-rt@univ-reims.fr

LE PROGRAMME

Formation
en Alternance

» 398 H + 36 H de remise a niveau pour les non DUT RT
35 semaines en entreprise (De septembre au 31 ao(t)

Projet tuteuré 150H en entreprise

Les enseignements sont assurés par des enseignants qualifiés, des
instructeurs Cisco et par des professionnels du milieu des réseaux et

télécommunications.

Ce département est aussi académie local Cisco.

CONNAISSANCES GENERALES
ET METHODOLOGIE D’ENTREPRISE

Communiquer en entreprise
Maitriser U'anglais technique
Conduire un projet

COMMUNICATION DANS UN RESEAU
ETHERNET IP

Mettre en place la stratégie de
communication L2 et L3 d’un
réseau

Mettre en place la sécurité d'un
réseau

COMPOSANTS D’UN SYSTEME
D’INFORMATION

Concevoir, implémenter et
analyser les services réseaux
Améliorer la qualité de service
d’un réseau informatique

CONCEPTION DATACENTER, GREENIT
Comprendre les roles des
composants d'un Datacenter
Implémenter la communication
dans un Datacenter

STRUCTURE ET CONSOLIDATION D'UN
Sl

Appréhender les différents
modes de stockage de la donnée
Notions de PRA, PCA
Implémenter un systeme de
stockage

Implémenter un cluster de
virtualisation

PLUS DE RENSEIGNEMENTS SUR LE SITE DE L'IUT DE REIMS-CHALONS-CHARLEVILLE : WWW.IUT-RCC.FR



METIERS DU BTP :
BATIMENT ET CONSTRUCTION

MODELISATION DES INFORMATIONS DU BATIMENT (BIM)

METIERS

®) Secteurs d’activité

Cabinet d’architecte, bureau d’études,
entreprise de construction ou de maintenance
de gros ceuvre ou de second ceuvre.

@ Fonctions
Dessinateur-projeteur

Opérateur
Coordinateur BIM

4'""--._A,ADMISSI0N

...DUT Génie Civil
Construction Durable
BTS Batiment ou
Travaux Publics

e Salariés en activité, mutation
professionnelle ou demandeur d’emploi

* VAE/VAP
RECRUTEMENT SUR DOSSIER

@ Candidatures sur www.iut-rcc.fr

9 RESPONSABLE

Alexandre GACOIN

~~ CONTACT

*SERVICE FORMATION CONTINUE
ET ALTERNANCE

IUT de Reims-Chalons-Charleville

Chemin des Rouliers CS 30012
51687 Reims cedex 2

T.0326 913016
celine.presse(duniv-reims.fr

LE PROGRAMME

» 450 H

"ml

e —
—l
— —TRoims |

La Licence Professionnelle BIMvise a former des opérateurs et des coordinateurs qui connaissent les enjeux, qui
ont une expérience d’utilisation des logiciels du BIM dans les différents corps de métier, qui ont une conscience
de limportance de linteropérabilité, et vont pouvoir évoluer avec l'expérience vers le statut de BIM manager.

Formation
en Alternance

Rythme de lalternance : 13 semaines a U'IUT / 39 semaines dans

Uentreprise.
Projet tuteuré
Stage

La formation est orientée vers le secteur du batiment mais des modules
des travaux publics sont dispensés dans le cursus pour permettre aux
étudiants de pouvoir s'insérer aussi dans ce secteur et contribuer a la

révolution numérique.

IMPLANTATION, RELEVE ET CAO
Généralité sur le BIM
Relevés topographiques et
Nuages de points

CAO

CONCEPTION ET MODELISATION
Batiment

Architecture

Structure

Réseaux

CONCEPTION ET MODELISATION TP

Routes et ponts
VRD

SIMULATION ET ORGANISATION
Calcul de structure

Calcul énergétique

Impact environnemental

ORGANISATION ET GESTION
Organisation des travaux et
gestion de chantier

Calcul des quantités et des prix
Gestion technique des batiments
Entretien et Rénovation

COMMUNICATION

Communication et travail
collaboratif

PPP

Bases de données et format IFC
Rendu des projets

Anglais

PLUS DE RENSEIGNEMENTS SUR LE SITE DE L'IUT DE REIMS-CHALONS-CHARLEVILLE : WWW.IUT-RCC.FR
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METIERS DU BTP -
GENIE CIVIL ET CONSTRUCTION

ENTREPRISES DU BTP ET CONDUITE D’OPERATIONS

La Licence Professionnelle EBTPCO vise a donner a des techniciens une formation plus adaptée aux besoins
des entreprises en économie de la construction, gestion de projet batiment-TP, gestion de chantier, conduite
de travaux et gestion des PME du BTP. Elle permet aussi d'acquérir les bases de la création ou la reprise

d'entreprise.

METIERS

®) Secteurs d’activité

Batiment et Travaux Publics : Cette formation
permet au futur diplomé une insertion réussie
dans les PME du BTP et les organismes HLM,
et une évolution vers des fonctions de conduite
d’opérations, de conduite de travaux ou de
chargé d'affaires.

@ Fonctions

Conducteur de travaux; Agent de maitrise ;
Métreur et technicien ; Cadre de chantier ;
Cadre d’études ; Méthodes ; Controles en BTP ;
Cadre technico-commercial ; Chargé
d’opérations en immobilier social.

...secteur du BTP

e VAE/VAP
RECRUTEMENT SUR DOSSIER

@ Candidatures sur www.iut-rcc.fr

9 RESPONSABLES

A. KHADRAOUI et C. MAALOUF

CONTACT

*DEPARTEMENT GCCD
IUT de Reims-Chéalons-Charleville
Chemin des Rouliers CS 30012
51687 Reims cedex 2
T.0326 913038
iut.secretariat-gccd(@univ-reims.fr

LE PROGRAMME

» 450 H
Stages:

®

Formation
en Alternance

Formation

@ Continue

Fl et FC : 8 semaines au Semestre 1 et 8 semaines au Semestre 2
Formation par alternance : 10 semaines au Semestre 1 et 20 semaines

au Semestre 2

Projet tuteuré de fin d'année : 120 H

DROIT DU BTP, MAITRISE D’'OUVRAGE
ET MAITRISE DCEUVRE

Droit de lurbanisme et de la
construction

Droit du travail

Droit des sociétés

Cadre réglementaire de la MAO et
la MOE

Marchés publics et privés
Pilotage, contrdle de l'exécution
des marchés de MOE

GESTION DE PROJET BTP ET
CONDUITE DE TRAVAUX

Informatique appliquée
Introduction au BIM
Métré, étude de prix
Gestion de projet batiment
Conduite de travaux

MERCATIQUE, COMMUNICATION ET
MANAGEMENT

Stratégies commerciales et
marketing

Préparation a la négociation
Techniques d’expression et de
communication

Anglais technique
Management

GESTION ET CREATION D’ENTREPRISE
Systeme d’information comptable

et financier de l'entreprise
Opérations de gestion courante
Bilan, compte de résultat
Diagnostic de Uentreprise et
prévention des difficultés
Etude du financement

Bilan du projet personnel

et professionnel de création
d’entreprise

Etude de marché

Etude des formes juridiques
Accompagnement financier

CONNAISSANCE DU BTP ET SQE
Pathologie et sinistres

L'amiante dans le batiment
Sécurité, qualité

Environnement, développement
durable

Projet Professionnel et Personnel

ETUDE DE PROJET ET MONTAGE
D’OPERATIONS

Modes de financement du
logement locatif social
Simulation d’exploitation

Les principes généraux de
U'équilibre d'une opération de
construction, réhabilitation ou
rénovation

Etude et montage de projet

PLUS DE RENSEIGNEMENTS SUR LE SITE DE L'IUT DE REIMS-CHALONS-CHARLEVILLE : WWW.IUT-RCC.FR



METIERS DU BTP : GENIE CIVIL

ET CONSTRUCTION

GEOMETRE PROJETEUR EN TRAVAUX PUBLICS

La LICENCE PROFESSIONNELLE mention : Métiers du BTP : Génie Civil et Construction, parcours Géomeétre
projeteur en travaux publics (GEOTP) répond aux besoins des entreprises du secteur des Travaux Publics de
former des spécialistes de la mesure topographique, ayant de solides compétences en conception et dessin
de plans d’ouvrages ainsi que la mise en ceuvre et le suivi d'un chantier de VRD (Voirie, réseaux, divers] et la

détection des réseaux.

METIERS

®) Secteurs d’activité

Entreprises des travaux publics
Bureaux d'études VRD

@ Fonctions

Géometre projeteur spécialisés en VRD,
Dessinateur-projeteur,

Chargé de projets,

Technicien en détection de réseaux

...DUT Génie Civil
Construction Durable,
BTS Métiers du
géometre topographe
et de la modélisation
numérique, BTS
Travaux Publics, L2
Génie Civil

e Salariés en activité, mutation
professionnelle ou demandeurs d’emploi

¢ VAE/VAP
RECRUTEMENT SUR DOSSIER

@ Candidatures sur www.iut-rcc.fr

9 RESPONSABLE

Catalin POPA

CONTACT

«SERVICE FORMATION CONTINUE
ET ALTERNANCE
IUT de Reims-Chalons-Charleville
Chemin des Rouliers CS 30012
51687 Reims cedex?2
T.0326913038
fc-iut-reims@univ-reims.fr

LE PROGRAMME

» 450 H

Formation
en Alternance

Rythme de lalternance : 13 semaines a U'IUT / 39 semaines dans

Uentreprise.
Projet tutoré
Stage

GEODESIE ET

FONDAMENTAUX

Géodésie

Connaissances approfondies des
travaux publics

Connaissances approfondies des
réseaux

SECURITE

Risques électriques
Réglementation relative aux
travaux a proximité des réseaux
Sécurité chantiers

TRAVAUX PUBLICS
Projets de travaux publics
Projet de terrassement

TOPOGRAPHIE
Appareils et outils
topographiques
Levé topographique

DAO/SIG

Métrés sur plans

Plans de synthése géoréférencés
sur ordinateur

Systemes d’informations
géographiques (SIG)
IMPLANTATION

Contraintes réglementaires du
foncier

Implantation chantier

RESEAUX
Détection de réseaux
Projet réseaux

COMMUNICATION
Organisation chantier
Communication
Anglais

PLUS DE RENSEIGNEMENTS SUR LE SITE DE L'IUT DE REIMS-CHALONS-CHARLEVILLE : WWW.IUT-RCC.FR



METIERS DU BTP : PERFORMANCE

ENERGETIQUE ET ENVIRONNEMENTALE

GENIE CLIMATIQUE ET EQUIPEMENTS DU BATIMENT

Lycée Francois AI'OQD

La Licence Professionnelle GCEB vise a former des cadres techniques, de gestion et d'organisation de projets et
travaux, dans le domaine du génie climatique. Soutenue par la FFB Grand Est, elle est organisée en partenariat
avec le lycée professionnel F. Arago de Reims et collabore avec les milieux professionnels.

METIERS

® Secteurs d’activité

BTP et secteurs industriels liés au génie
climatique [installations thermiques et
aérauliques, climatisation, ventilation, sécurité
des batiments et sécurité incendie)

@ Fonctions

Technicien de bureau d'études thermiques,
Assistant d'ingénieur,

Conducteur de travaux,

Chargé d’affaires en génie climatique et
équipements.

...DUT GCCD, GTE,
GMP, MP

BTS FEE, FED

L2 scientifique ou
équivalent

e Salariés en activité, mutation
professionnelle ou demandeur d’emploi

e Validation des acquis professionnels ou de
lexpérience VAE/VAP

RECRUTEMENT SUR DOSSIER ET ENTRETIEN

@ Candidatures sur www.iut-rcc.fr

9 RESPONSABLE

Ismail YURTDAS

- CONTACT

*DEPARTEMENT GCCD
IUT de Reims-Chalons-Charleville
Chemin des Rouliers CS 30012
51687 Reims cedex 2
T.03 26913038
iut.secretariat-gccd@univ-reims.fr

@ Formation
Initiale

LE PROGRAMME

» 450 H

Formation Formation
en Alternance Continue

2 stages de 8 semaines en formation initiale

et 28 semaines en alternance
Projets tutorés 150 H

FORMATION GENERALE
Mécanique des fluides
Thermique du batiment
DAO

Langue
Communication

FORMATION TECHNIQUE
Dimensionnement des réseaux
de chauffage, de ventilation et
des systémes de climatisation
BIM

Electrotechnique
Solaire-énergies renouvelables-
traitement des eaux

Performance environnementale
des batiments
Thermographie infrarouge

GESTION TECHNIQUE-
REGLEMENTATION-SECURITE
Organisation de chantier
Economie-management
Réglementation thermique
Sécurité-incendie

FORMATION PROFESSIONNELLE
Stage, rédaction de rapport,
soutenance orale

PLUS DE RENSEIGNEMENTS SUR LE SITE DE L'IUT DE REIMS-CHALONS-CHARLEVILLE : WWW.IUT-RCC.FR



METIERS DU BTP : PERFORMANCE ENERGETIQUE ET
ENVIRONNEMENTALE DES BATIMENTS

INGENIERIE DES ENVELOPPES DU BATIMENT

La LICENCE PROFESSIONNELLE mention : Métiers du BTP : Performance énergétique et environnementale
des batiments, parcours ingénierie des enveloppes du batiment (IEB) est une formation pluridisciplinaire dans
le secteur du génie civil en se focalisant précisément sur les enveloppes du batiment.

METIERS

®) Secteurs d’activité

Bureau d'études conception ou exécution,
Entreprises d’étanchéité, d’isolation et de
couverture

@ Fonctions

Chargés d’affaires,

Chef de production dans une unité de
fabrication d’équipements,

Chef de chantier,

Conducteur de travaux

...DUT Génie Civil
Construction Durable,
BTS Enveloppes du
batiment, L2 Génie
Civil

e Salariés en activité, mutation
professionnelle ou demandeurs d’emploi

¢ VAE/VAP
RECRUTEMENT SUR DOSSIER

@ Candidatures sur www.iut-rcc.fr

9 RESPONSABLE

Bénédicte RUMIZ

CONTACT

«SERVICE FORMATION CONTINUE
ET ALTERNANCE
IUT de Reims-Chalons-Charleville
Chemin des Rouliers CS 30012
51687 Reims cedex?2
T.0326913038
fc-iut-reims@univ-reims.fr

LE PROGRAMME @ o

» 450 H

Rythme de lalternance : 13 semaines a U'IUT / 39 semaines dans
Uentreprise.

Projet tutoré

Stage

PERFORMANCE DES BATIMENTS ENCADREMENT ET SUIVI DE
Thermique du batiment CHANTIERS

Acoustique Gestion de chantier

Calcul des charges et Controle des ouvrages avant
dimensionnement d’éléments réception

d’enveloppe Droit des marchés

INGENIERIE DE CONSTRUCTION INGENIERIE DE CONSTRUCTION
Ingénierie des facades Etanchéité des toitures terrasses
Ingénierie des couvertures Dimensionnement des
SECURITE evacuations

Sécurité sur chantier CONCEPTION

Comportement au feu d'une Maquette numérique BIM
facade Réalisation d'ouvrages 2D/3D

COMMUNICATION
Anglais appliqué
Communication
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METIERS DU COMMERCE
INTERNATIONAL

ACHAT ET COMMERCIALISATION DE PRODUITS INDUSTRIELS A LINTERNATIONAL

La Licence Professionnelle Métiers du Commerce International ACP2I vise a former des collaborateurs capables
d’accompagner les entreprises dans le cadre de leur développement international. La licence développe les
quatre dimensions de l'action commerciale a linternational : U'achat, la distribution, la commercialisation et la

prospection. . .
@ Formation Formation Formation
Initiale en Alternance Continue

®) Secteurs d’activité > 445 H

Assurer des responsabilités dans les métiers La formation initiale comprend un stage en milieu professionnel

liés au commerce international (service achat et de 16 semaines avec une mission a Uinternational, en France ou a
service commercial) et a Uindustrie. Uétranger.

@ Fonctions

Acheteur. Acheteur industriel. Assistant CONNAITRE LENVIRONNEMENT MANAGER LACTION INTERNATIONALE
commercial export, Assistant marketing COMMERCIAL ET TECHNIQUE Marketing industriel
international, Assistant/Chef de produit, Marketing, Economie, Droit Marketing achat

Responsable technico-commercial et gestion ou initiation aux Marketing international
Responsable logistique. matériaux a lanalyse des GERER UN PROCESSUS COMMERCIAL

produits industriels, a la mise en
ceuvre de U'énergie électrique, a
Uinformatique industrielle.

Techniques du commerce
international, logistique
Gestion appliquée a
COMMUNIQUER A LINTERNATIONAL Uinternational

Langues étrangeéres (anglais,
espagnol, allemand, anglais
renforcé), Communication
professionnelle

...DUT, BTS, L2

S’ORGANISER ET NEGOCIER A SPECIFICITES DE LA LP
LINTERNATIONAL ,
TIC, TRE, Négociation Certains modules de coeur

de métier dispensés en

commerciale, Efficacité -
personnelle anglais.
Analyse de situations technico-
commerciales et gestion de
projets

e Salariés en activité, mutation
professionnelle ou demandeur d’emploi

¢ VAE/VAP
RECRUTEMENT SUR DOSSIER

@ Candidatures sur www.iut-rcc.fr

9 RESPONSABLE

Sandrine DEFLANDRE

CONTACT

*DEPARTEMENT TC
IUT de Reims-Chalons-Charleville
4 boulevard Jean Delautre
08000 Charleville-Mézieres

T.03 24353936 2 ¥ 4 .
fanny.trutt(@univ-reims.fr - - f rw
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METIERS DU MARKETING
OPERATIONNEL

MANAGEMENT DE LA DISTRIBUTION

La Licence Professionnelle MMO est proposée en deux parcours qui allient apprentissages théoriques et
pratiques sous la forme de lalternance. Cette licence regroupe 2 parcours : le parcours marketing de vente et

de la gestion de la relation client et le parcours management de la distribution.

METIERS

®) Secteurs d’activité

Le parcours « management de la distribution »
vise a former des étudiants capables de
manager des points de vente physiques et
digitaux. Les apprentissages allient savoirs
théoriques et savoirs pratiques.

@ Fonctions

Manager de rayon, Responsable de magasin

de grande distribution, Chef de secteur,
Responsable achat, Chargé de la promotion des
ventes.

. ADMISSION

...L2 économie -
gestion

DUT tertiaire (TC,
GEA, GACO)

BTS (NRC, PME-PMI)

e Salariés en activité, mutation
professionnelle ou demandeur d’emploi

¢ VAE/VAP
RECRUTEMENT SUR DOSSIER

@ Candidatures sur www.iut-rcc.fr
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Louis César NDIONE

CONTACT

*DEPARTEMENT TC
IUT de Reims-Chéalons-Charleville
Chemin des Rouliers CS 30012
51687 Reims cedex 2
T.0326 918854
louis-cesar.ndione(@univ-reims.fr

Formation
en Alternance

Formation
Continue

()

LE PROGRAMME

» 430 H - Le programme se compose de 5 UE pour chaque semestre.
Chaque UE comporte 3 matiéres spécifiques.

Rythme de l'alternance :
1e semestre : 2 semaines en entreprise / 2 semaines a U'IUT
2¢me semestre : 2 semaines en entreprise / 1 semaine a UIUT.

28
MiA
Ilo

SEMESTRE @

Gestion de Uentreprise
Marketing orienté

SEMESTRE @

Communication
Gestion de l'information

consommateur Pratiques de la distribution
Outils et techniques de la Projet tuteuré

distribution Mission professionnelle
Management

Pratiques professionnelles

PLUS DE RENSEIGNEMENTS SUR LE SITE DE L'IUT DE REIMS-CHALONS-CHARLEVILLE : WWW.IUT-RCC.FR
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METIERS DU MARKETING
OPERATIONNEL

MARKETING DE LA VENTE ET DE LA GESTION DE LA RELATION CLIENT

La Licence Professionnelle MMO est proposée en deux parcours qui allient apprentissages théoriques et
pratiques sous forme d'alternance. Le parcours « marketing de la vente et de la gestion de la relation client »
vise a développer un ensemble de savoir-faire au service du développement commercial des entreprises locales.

METIERS

®) Secteurs d’activité

PME et PMI, services, banque-assurance,
collectivités territoriales, entreprises de la
distribution, transport, etc.

@ Fonctions

Assistant chef de produit, Responsable
administration des ventes, Chargé d'études
marketing, Responsable de la promotion
des ventes, Responsable service aprés-
vente, Management des équipes de vente,
Animateur réseau.... .

ADM ISSION

...L2 économie - gestion
DUT tertiaire (TC, GEA,
GACO)]

BTS (NRC, PME-PM],
MUC ET MCO)

e Salariés en activité, mutation
professionnelle ou demandeur d’emploi

¢ VAE/VAP
RECRUTEMENT SUR DOSSIER ET ENTRETIEN

@ Candidatures sur www.iut-rcc.fr

Formation
Continue

Formation
en Alternance

L @
LE PROGRAMME

» 430 H - Le programme se compose de 5 UE pour chaque semestre.
Chaque UE comporte 3 matiéres spécifiques.

Rythme de l'alternance :
1e semestre : 2 semaines en entreprise / 2 semaines a U'IUT
2¢me semestre : 3 semaines en entreprise / 1 semaine a UIUT

SEMESTRE @

Communication

Gestion de lUinformation
Pratiques de la relation client
Projet tuteuré

Mission professionnelle

SEMESTRE @

Gestion de Uentreprise
Marketing orienté consommateur
Marketing de la vente
Management

Pratiques professionnelles

Jlg.. ‘
¢ ©000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

TEMOIGNAGE

«les enseignants et les professionnels qui nous encadrent en licence MMO sont tres

pédagogues et nous aident a nous insérer au mieux dans le monde professionnel.
Les enseignements sont variés et nous permetient de comprendre l'environnement
qui nous entoure en entreprise. A lissue de la formation, Uentreprise qui
m accueillait en alternance, 1D-Rep Electronic m’a proposé un CD/»

Jennifer decocker, diplomée MMO Charleville

9 RESPONSABLE REIMS

Louis César NDIONE

e CONTACT
DEPARTEMENT TC

51687 Reims cedex 2
T.0326 918204

louis-cesar.ndione@univ-reims.fr

IUT de Reims-Chalons-Charleville
Chemin des Rouliers CS 30012

RESPONSABLE CHARLEVILLE

Magali MURARO

CONTACT

*DEPARTEMENT TC
IUT de Reims-Chalons-Charleville
4 bd Jean Delautre
08000 Charleville-Mézieres
T.03 24 59 75 43
magali.muraro(@univ-reims.fr

PLUS DE RENSEIGNEMENTS SUR LE SITE DE L'IUT DE REIMS-CHALONS-CHARLEVILLE : WWW.IUT-RCC.FR
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FORMATION CONTINUE

Choisir sa voie passe

PAR LU'IUT

: » ~ Suivez-nous sur
- 2 . www.iut-rcc.fr

- » \ et échangez #iutrcc

LICENCES
PRO.

Préparation au
DCG / DSCG

SAMEDI 01 FEVRIER 2020
DE 09H30 A 17H SUR NOS 3 SITES

CHALONS
RE'MS CHARLEVILLE

Wy

UNIVERSITE
DE REIMS
CHAMPAGNE-ARDENNE




NORD EST

0 7 S AVEC NOTRE PRET ETUDIANTS ET APPRENTIS
J % | OSEZ REALISER VOS PROJETS
Renseignez-vous aupreés de votre conseiller ou sur ca-nord-est.fr?

Un crédit vous engage et doit étre rembourse.
Vérifiez vos capacités de remboursement avant de vous engager.

(1) Exemple : Pour un prét personnel de 10000 £ d'une durée de 60 mois, vous remboursez 59 mensualités de 1 69.86 €et une derniere ajustée de 170.06 €. TAEG* ﬂxe de 0.75

%. Monta nt tOta| d 0 de 1 01 91 8 €dont intéréts de 191.8 € (Hors assurance décés invalidité facultative, et 0€ de frais de dossier). Montant total d{ par 'emprunteur calculé sur la base de
la 1ere mensualité 30 jours aprés le déblocage du prét. Pour toute autre durée de remboursement, des conditions financiéres différentes s'appliquent. En cas de souscription a I'assurance déces invalidité (facultative),
le TAEA** : 0.42 %, montant total d( par 'emprunteur au titre de I'assurance sur la durée totale du prét: 108.60€. Le colt standard de 'assurance est de 1.81 € par mois et s'ajoute (si vous l'avez souscrite), a l'échéance
de remboursement du crédit. Le colt de I'ADI est calculé fictivement pour un emprunteur ayant moins de 25 ans au jour de son adhésion a I'assurance. Si vous avez 25 ans ou plus, le colt peut varier, renseignez-vous
aupres de nos agences. Sous réserver d'étude et d'acceptation de votre dossier. Vous disposez d'un droit de rétractation. Si étudiant mineur entre 16 et 18 ans, le prét sera réalisé au nom du représentant légal.

Offre valable jusqu'au 31/10/2019 pour les étudiants agés de 16 a 30 ans inclus, titulaires du baccalauréat et inscrits dans un établissement d’enseignement supérieur pour une formation diplédmante avec certificat de
scolarité. Voir conditions de l'offre en agence. Les contrats d'assurance emprunteur sont assurés par : PREDICA S.A. au capital de 1 029 934 935 euros entiérement libéré 334 028 123 RCS Paris. Siege social : 50-56, rue
de la Procession, 75015 Paris. Entreprises régies par le Code des Assurances. Ces contrats sont distribués par votre Caisse régionale de Crédit Agricole, immatriculée aupreés de I'ORIAS en qualité de courtier (mentions
de courtier disponibles sur mentionscourtiers.credit-agricole.fr).

*Taux Annuel Effectif Global ** Taux Annuel Effectif de 'Assurance.

(2) Prix de la connexion selon opérateur ou fournisseur.

Préteur : CAISSE REGIONALE DE CREDIT AGRICOLE MUTUEL DU NORD EST Société coopérative a capital variable - Etablissement de Crédit Société de courtage d'assurances
immatriculée au Registre des Intermédiaires en Assurances sous le n°® ORIAS 07 022 663 - RCS Reims n° 394 157 085 - Siege social : 25 rue Libergier - 51088 REIMS.

CAISSE REGIONALE DE CREDIT AGRICOLE MUTUEL DU NORD EST - Société coopérative a capital variable - Etablissement de Crédit - Société de courtage d'assurances - RCS Reims n° 394 157 085 - N° ORIAS 07 022
663 - Siege social : 25 rue Libergier - 51088 REIMS CEDEX Crédit photo : Benni Valsson.



TON AVENIR
COMMENCE ICI

Campus Sup Ardenne : un campus a taille humaine, cohérent et moderne !

Au cceur d'un parc arboré de 4 ha, Campus Sup Ardenne vous offre un lieu de vie et d’études exceptionnel. Avec
prés de 4 000 m2 de constructions nouvelles, I'ancien site du Moulin Leblanc a été métamorphosé et notam-
ment I'IUT RCC de Charleville-Méziéres, qui a bénéficié d’'un nouveau batiment et d’équipements de pointe.

Ses atouts ? Enseignement de qualité, formations diversifiées, interactions entre établissements, lieux de vie
partagés et connexions avec le monde professionnel.

Campus Sup Ardenne” est édalement doté de tous les équipements nécessaires au quotidien : une Maison du
Campus vivante avec un espace de coworking et une cafétéria, une bibliothéque universitaire, un restaurant
universitaire CROUS, un parc central, une piste cyclable permettant de relier le Campus au centre-ville...

Faire le choix de Campus Sup Ardenne et de I'IUT RCC, site de Charleville-Méziéres, c'est faire le choix d'un site
privilégié et préservé, d’'un encadrement de proximité et de qualité et d'une vie étudiante aussi colorée que la
"Gacolor".

Osez Campus Sup Ardenne !

Parc de Haute Technologie du Moulin Leblanc
Charleville-Mézieres - 03 24 32 40 97
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