
DOMAINE :
UFR/Ecole… :
SITES :
MENTION DE MASTER :
PARCOURS TYPE :
SEMESTRE :

Modalités d'enseignement de la formation* : x Formation Initiale
Modalité hybride / comodale : présentiel & à distance (synchrone & FOAD)

* cocher la - les case-s consernée-s x Formation Continue
Modalité hybride / comodale : présentiel & à distance (synchrone & FOAD)
Apprentissage

 Contrat Professionnel

U.E. Intitulé E.C. Intitulé CM TD TP CC   
(100%)

CC + CT                
(X% + Y%)

CT          
(100%

)

111
Histoire, épistémologie 

de l'information-documentation et des médias
71, 70 3 16 22 2 DO

112 Didactique de l'information-documentation et EMI
Apprentissages et formation documentaires, informationnels et numériques

71, 70 2 3 13 6 2 DO

113
Architecture de l'information,

 néo-document et Systèmes d'information
71 2 6 8 2 DO

114
Techniques documentaires et informationnelles :

langages documentaires, analyse, catalogage et indexation
71 2 6 18 2 DO

115
Découverte des espaces documentaires et informationnels

Conception d'une politique documentaire et informationnelle
71, 70 2 6 18 2 DO

116
 Méthodologies documentaires et de préparation au concours

(épreuves écrites S1-S2)
70, 71 1 8 1 DO

121 Valeurs et principes du système éducatif 16, 17, 19, 70 2 6 19 DO DO

6

6

123 Numérique (certification) 
Maîtrise des ressources numériques et prise de conscience des impacts 71, 70 2 2 8 2 DO

124 Langue vivante 11, 12, 14 2 15 DO DO Pour M1 IDEMIH : "DO" uniquement (étudiants à distance)

131 Découverte, observation et caractérisation de situations mobilisatrices de travail en Info-Doc et EMI
Emergence d'indicateurs d'analyse en référence avec les pratiques professionnelles 70, 71 3 10 DO DO

141
Introduction-Initiation à la recherche (S1)

Entrer dans le TER vers la production du mémoire / D'un centre d'intérêt vers un projet de TER
70, 71 4 12 12 2 DO

151 [Enseigner à l'international]

152 Ecole Inclusive  

153
 [Approfondissementobligatoire au S1 (2D)  par option / parcours]

Traitement du document et de l'information pour la formation de l'esprit critique et de pratiques réflexives
Pédagogies et didactiques innovantes, nouveaux espaces et dispositifs…

71, 70 4 12 18 2 DO

15
Contextualisations et exercice du métier :

Approfondissements
(option au choix )

DO1

13 Expériences professionnelles et analyse réflexive

14 Formation à et par la recherche

122 Modèles et dispositifs pédagogiques en Documentation,
geste professionnel et posture de l'enseignant 70, 71 1

Session 2

11 Savoirs fondamentaux : les savoirs et leur 
transmission

12 Savoirs transversaux

CNU ECTS

Volume horaire Session 1Unité d'Enseignement Elément Constitutif (Enseignement)

2nd Degré
IDEMIH (Documentation)

1

ALL SHS STS DEG
INSPÉ
Reims



DOMAINE :
UFR/Ecole… :
SITES :
MENTION DE MASTER :
PARCOURS TYPE :
SEMESTRE :

Modalités d'enseignement de la formation* : x Formation Initiale
Modalité hybride / comodale : présentiel & à distance (synchrone & FOAD)

* cocher la - les case-s consernée-s x Formation Continue
Modalité hybride / comodale : présentiel & à distance (synchrone & FOAD)
Apprentissage

Contrat Professionnel

U.E. Intitulé E.C. Intitulé CM TD TP CC   
(100%)

CC + CT                
(X% + 
Y%)

CT          
(100
%)

211
Fondements, Théories des SIC et de la Documentation, des SEF 

et recherches en didactiques
71, 70 3 16 24 2 DO

212
 Etude et critique des médias, 

des enjeux sociétaux et des pratiques sociales
71, 19, 70 2 6 14 2 DO

213
 Lecture, écriture numériques et nouveaux médias

enjeux, dispositifs et pratiques innovantes
71 2 9 15 2 2 DO

214
Droit de et à l'information, de la documentation...

Propriété intellectuelle, responsabilités et données personnelles, droit de l'image et des réseaux
71 2 6 12 2 DO

215
Gestion des bases de données

 SGBD, SIGB et SID
71 2 3 12 2 DO

216
Méthodologies documentaires et de préparation au concours

(épreuves écrites S1-S2)
71, 70 1 6 1 DO

221 Valeurs et principes du système éducatif 16, 17, 19, 70 3 6 19 DO DO

222 Modèles et dispositifs pédagogique en Documentation, geste professionnel et posture de l'enseignant 70 2 12 1 DO

223
Numérique (certification)

Construction raisonnée d’une identité numérique
71, 70 2 2 8 DO DO

224 [Langue vivante]

231
Analyse d'expériences de travail en Information-Documentation et EMI

Elaboration de dispositifs de travail et propositions d'actions
70, 71 3 16 DO DO

241
Initiation à la recherche (S2)

Borner un objet et constituer la revue de littérature
70, 71 4 12 12 DO (TE DO (TER)

251 Enseigner à l'international
20

10 DO DO

252 Ecole Inclusive 4 22 4 DO DO

253
[Approfondissement par option / parcours]

Traitement du document et de l'information pour la formation de l'esprit critique et de pratiques réflexives
Travailler autrement, classes inversées…

71, 70 12 18 2 DO

4

23 Expériences professionnelles et analyse réflexive

24 Formation à et par la recherche

25
Contextualisations et exercice du métier :

Approfondissements
(option au choix)

Session 2

21 Savoirs fondamentaux :
Les savoirs et leur transmission

22 Savoirs transversaux

CNU ECTS

Volume horaire Session 1Unité d'Enseignement Elément Constitutif (Enseignement)

2nd Degré
IDEMIH (Documentation)

2

ALL SHS STS DEG
INSPÉ
Reims



DOMAINE :
UFR/Ecole… :
SITES :
MENTION DE MASTER :
PARCOURS TYPE :
SEMESTRE :

Modalités d'enseignement de la formation* : x Formation Initiale
Modalité hybride / comodale : présentiel & à distance (synchrone & FOAD)

* cocher la - les case-s consernée-s x Formation Continue
Modalité hybride / comodale : présentiel & à distance (synchrone & FOAD)
Apprentissage

Contrat Professionnel

U.E. Intitulé E.C. Intitulé CM TD TP CC   
(100%)

CC + CT                
(X% + Y%)

CT          
(100%)

311
Actions culturelles et scientifiques en bibliothèques 

et espaces documentaires, informationnels…
71, 70 2 3 11 DO DO

312
Mesure de performance 

en centre de documentation 
71, 70 2 3 11 DO DO

313
 Didactiques et formation à la maîtrise de l'information

Gestion de groupes d'apprentissage
71, 70 2 3 9 DO DO

314 Construction de projets en partenariat 71, 70 2 3 9 DO DO

315
Gestion des personnes,

 des situations difficiles et des conflits 
71, 70 1 2 9 DO DO

316  Médiations, usages et dispositifs numériques (enseigner, former, accompagner, organiser…)
Conception et analyses de séances, production de supports multimédia

71, 70 2 3 9 DO DO

321
Valeurs et principes du système éducatif

Préparation épreuve entretien en Documentation
16, 17, 19, 70 2 6 13 DO DO

70, 7 2 positionnement
voix

70 10 1 OT

323 Numérique (certification)
Préparation aux usages numériques professionnels

71, 70 1 2 8 DO

324 Langue vivante 11, 12, 14 1 10 DO DO Pour M2 IDEMIH : "DO" uniquement  (étudiants à distance)

331 Conceptions de situations mobilisatrices de travail en Information-Documentation et EMI
Analyse avec la didactique professionnelle / ECR

70, 71 8 10 20 DO DO

341 Initiation à la recherche (S3)
Produire une écriture distanciée, analytique et réflexive 70, 71 4 12 9 DO DO

351 Enseigner à l'international 14 6 DO DO

352 Ecole Inclusive 4 10 6 DO DO

353
[Approfondissement par option / parcours]

Traitement du document et de l'information pour la formation de l'esprit critique et de pratiques réflexives
Singularité du sujet à l'heure de la complexité numérique...

71, 70 4 6 DO DO

2

33 Expériences professionnelles et analyse réflexive

34 Formation à et par la recherche

35
Contextualisations et exercice du métier :

Approfondissements
(option au choix)

Session 2

31 Savoirs fondamentaux :
Les savoirs et leur transmission

32 Savoirs transversaux

322 Modèles et dispositifs pédagogiques en Documentation, 
geste professionnel et posture de l'enseignant 1

CNU ECTS

Volume horaire Session 1Unité d'Enseignement Elément Constitutif (Enseignement)

2nd Degré
IDEMIH (Documentation)

3

ALL SHS STS DEG
INSPÉ
Reims



DOMAINE :
UFR/Ecole… :
SITES :
MENTION DE MASTER :
PARCOURS TYPE :
SEMESTRE :

Modalités d'enseignement de la formation* : x Formation Initiale
Modalité hybride / comodale : présentiel & à distance (synchrone & FOAD)

* cocher la - les case-s consernée-s x Formation Continue
Modalité hybride / comodale : présentiel & à distance (synchrone & FOAD)
Apprentissage

Contrat Professionnel

U.E. Intitulé E.C. Intitulé CM TD TP CC   
(100%)

CC + CT                
(X% + 
Y%)

CT          
(100%)

411
Economie du livre et des médias 

71 2 3 7 DO DO

412
Approches théoriques des médiations

70, 71 2 6 10 DO DO

413
Posture professionnelle, 

missions et compétences du documentaliste
70 2 3 14 DO DO

414
Humanités numériques

Usages et mise en œuvre pédagogiques du numérique en milieux professionnels contextualisés
71, 70 2 3 6 5 DO DO

415
Méthodologies documentaires et de préparation au concours

(épreuves orales professionnelles S3-S4)
70, 71 1 6 1 OT

421
Valeurs et principes du système éducatif 

Préparation épreuve entretien en Documentation
16, 17, 19, 70 1 6 DO DO

422

423

424

431 Conceptions de situations mobilisatrices de travail en Information-Documentation et EMI
Analyse de postures et de gestes professionnels / ECR

70, 71 8 10 20 DO DO

432
433

441 Initiation à la recherche (S4)
Préparation à l'oral de soutenance 70, 71 10 3 3 Mem(75)

+OT(25)
Mem(75)
+OT(25)

451 Enseigner à l'international 14 6 DO DO

452 Ecole Inclusive 4 10 6 DO DO

453

[Approfondissement par option / parcours]
Traitement du document et de l'information pour la formation de l'esprit critique et de pratiques réflexives

Les métiers des médiations humaines, technologiques, numériques et culturelles dans des situations d'accompagnement 
et de formation initiale tout au long de la vie

71, 70 4 6 DO DO

30

2

43 Expériences professionnelles et analyse réflexive

44 Formation à et par la recherche

45
Contextualisations et exercice du métier :

Approfondissements
(option au choix)

Session 2

41 Savoirs fondamentaux :
Les savoirs et leur transmission

42 Savoirs transversaux

CNU ECTS

Volume horaire Session 1Unité d'Enseignement Elément Constitutif (Enseignement)

2nd Degré
IDEMIH (Documentation)

4

ALL SHS STS DEG
INSPÉ
Reims
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