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SEMESTRE :
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|I|Formation Initiale
|I|Formation Continue
[ IAeprentissage
[ ]contratProfessionnel

Unité d'Enseignement Elément Constitutif (Enseignement) Volume horaire Session 1
Prise en comzt; ::ulras diversité des CNU ECTS o oor = e ®
. . . . +
U.E. Intitulé E.C. Intitulé cm| TO | TP 100%) | (x%+ vos) | (100%)
111 Approches cognitives de I'apprentissage mutualisation avec IDT 16 2 6 9 DO DO
Cadres de référence:
11 | apprentissage et développement professionnel en 1.2 Socialisation 19 2 6 9 DO DO
formation d'adultes
11.3 Activité, apprentissage et développement 70 2 9 12 DO DO
121 Connaissance du domaine et des métiers de la formation 70 2 6 8 DO DO
. \ . 12.2 Professionnalisation et professionnalité(s) des formateurs 70 2 9 12 DO DO
12 La formation d'adultes:
métiers de la formation et environnements de travail
: : V! val 12.3 Approche générale des environnements de formation 70 4 21 29 DO DO
12.4 Usages des outils numériques en formation 70;19 2 18 DO DO
13.1 Construire une recherche de stage VAP possible 70 1 3 6 DO DO
13 Expériences des métiers 13.2 Prendre en compte les besoins éducatifs et de formation particuliers mutualisation avec IDT, VAP possible 70;19 2 6 12 DO DO
13.3 Atelier de professionnalisation mutualisation avec IDT; VAP possible 70; 19 1 6 DO DO
141 Lire et comprendre des écrits de recherche 70;19 2 9 9 DO DO
14 Formation a et par la recherche 14.2 Finalités et cadre de référence des recherches en éducation et formation 70 2 9 9 DO DO
14.3 Projet de recherche séminaire de recherche 70 4 6 24 DO DO
15.1a Politiques territoriales et nationales 04;19;24; 70
Contextualisation et exercice des métiers: ) ) ) ) ) < 1 option au choix par semestre o
15 : 15.1b Interactions en formation : pratiques et outils, en présence et a distance . 70;74;19 2 18 DO DO
approfondissment mutualisées avec IDT
15.1¢c Interculturalité et perspective(s) internationale(s) en formation et en recherche 70; 19
‘ Date du vote .en conseil de 09/09/2022
gestion :
‘ Date du vote de la CFVU : 27/09/2022
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Cadres de référence: 211 Processus sociaux et identité professionnelle mutualisation avec IDT 19;70 2 9 12 DO DO
21 | apprentissage et développement professionnel en
formation d'adultes 21.2 Activité, apprentissage et développement professionnel 70 4 12 | 18 DO DO
221 Connaissance du domaine de la formation et des métiers de la formation 70 2 3 4 DO DO
. . . 22.2 Professionnalisation et professionnalité(s) des formateurs 70 2 3 4 DO DO
20 La formation d'adultes:
métiers de la formation et environnements de travail -~ . .
22.3 Approche générale des environnements de formation 70 2 15 | 18 DO DO
22.4 Usages des outils numériques en formation 70;19 2 18 DO DO
23.1 Stage et analyse de contextes de formation VAP possible 70 3 6 12 DO DO
23 Expériences des métiers
28.2 Prendre en compte les besoins éducatifs et de formation particuliers mutualisation avec IDT, VAP possible 70;19 2 6 15 DO DO
241 Les types de recherche en éducation et formation 70 3 6 6 DO DO
24.2 Problémes, données et résultats de recherche 70;19 1 12 DO DO
24 Formation a et par la recherche
24.3 Rechercher, lire et comprendre des écrits scientifiques en Anglais mutualisation avec IDT 70 1 12 DO DO
24.4 Projet de recherche séminaire de recherche 70 4 6 24 DO DO
25.1a Politiques territoriales et nationales 04;19;24; 70
25 Contextualisation et e)femlce des métiers: 25.1b Interactions en formation : pratiques et outils, en présence et a distance 1 option au choix par semestre 70;74; 19 2 18 DO DO
approfondissment
25.1c Interculturalité et perspective(s) internationale(s) en formation et en recherche 70; 19
‘ Date du vote.en conseil de 09/09/2022
gestion :
‘ Date du vote de la CFVU : 27/09/2022
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ex . 31.1 Sociologie de I'éducation et de la formation mutualisation avec le-Fun 19 3 6 12 DO DO
31 Cadres de référence:
iologie et lyse du t il
soclologle et analyse cu traval 31.2 Analyse des situations de travail dans les champs de I'éducation et de la formation 70 3 18 | 15 DO DO
. \ . 32.1 Projet collectif : réponse a un appel d’offre ou a une demande institutionnelle 70 4 24 | 30 DO DO
32 La formation d'adultes:
métiers de la formation et environnements de travail
33.1 Atelier de professionnalisation mutualisation avec IDT, VAP possible 70;19 2 6 DO DO
33 Expériences des métiers
33.2 Stage et analyse de situations de travail VAP possible 70 4 12 DO DO
34.1 Du théme au probléme de recherche 70 3 15 DO DO
34 Formation a et par la recherche 34.2 Produire, traiter, analyser des données de recherche 70 3 9 12 DO DO
34.3 Projet de recherche séminaire de recherche 70 3 30 DO DO
35.1a Enjeux de l'inclusion 19;70
- . o 35.1b Ecriture de recherche et diffusion de savoirs scientifiques . . . 16;19;70
Contextualisation et exercice des métiers: 1 option au choix par semestre;
35 ) - 2 18 DO DO
approfondissment mutualisation avec IDT et le-Fun
35.1c Culture numérique 26;70
35.1d Lire et comprendre des écrits scientifiques et techniques en anglais 16;19;70
‘ Date du votefzn conseil de 09/09/2022
gestion :
‘ Date du vote de la CFVU : 27/09/2022
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Modalités d'enseignement de la formation* : |I|Formation Initiale
*cocher la - les case-s consernée-s II' Formation Continue

[ |Approntissage
[ |contratProtessionnel

Unité d'Enseignement Elément Constitutif (Enseignement) Volume horaire Session 1
Prise en coms:: ::uLas diversité des CNU ECTS - oo Session 2
. - . - + &
U.E. Intitulé E.C. Intitulé cm| ™| TP 100%) | o + Yo%) cT (100%)
. Cadres de référence: 411 Approches cognitives des apprentissages (approfondissement) mutualisation avec le-fun 16 3 6 12 DO DO
apprentissage en formation d'adultes
421 Stage et analyse d'expériences professionnelles VAP possible 70 10 6 12 DO DO
42 Expériences des métiers
O, 0,
431 Mémoire séminaire + direction de mémoire 16;19; 70 17 30 ET75% + ET75% +
N 0T25% 0T25%
43 Formation a et par la recherche
Date d t ird
ate duvo e.en conseil de 09/09/2022
gestion :
Date du vote de la CFVU : 27/09/2022
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