DOMAINE :

DROIT - ECONOMIE - GESTION

COMPOSANTE: SESG

SITES : REIMS

TYPE DE DIPLOME : MASTER

MENTION : MANAGEMENT SECTORIEL

PARCOURS-TYPE :

MANA. DES P.M.E. (A)

MANA. DES ENTREPRISES DE L'E.S.S. (B)

MANA. DES ORGA. DU SECTEUR SANITAIRE ET SOCIAL (C)

REC EN MANAGEMENT SECTORIEL (D)

MODALITES D'ENSEIGNEMENT :

FORMATION INITIALE ET CONTINUE - CONTRAT DE PRO.

SEMESTRE :

1

Unité d'enseignement Elément constitutif volume horaire Session 1
UE Intitulé EC itulé NG =C1S cM ccoo | S5 | oy oo | "2
ntitulé Intitulé TD ( ) CT (50%) ( )
1 Entrepreneuriat 06 2 15 5 SDO oT
1 2 Coqnalssancg Qes etaphssements 05/06 2 15 5 Do DO
sociaux et médico-sociaux
3 Management des entreprises de 06 2 15 5 oT oT
IE.S.S.
1 Droit du travail 01 3 12 10 1+ET(1h30) oT
12A
2 Droit des entreprises 01 3 12 10 1+0T oT
1 Droit du travail 01 3 12 10 1+ET(1h30) oT
12B/C/D Droit des entreprises 01 3 12 10 1+0T oT
2
Droit de I'action sanitaire et sociale 01 3 12 10 1+ET(1h30) oT
1 Stratégie d'entreprise 06 2 10 10 1+ET(1h30) oT
13 2 Sociologie du travail 19 2 10 10 ET(1h30) oT
3 Fondements des politiques sociales 06 2 10 10 1+ET(1h30) oT
1 G.R.H. 06 3 10 10 1+ET(1h30) oT
14A
3 Négociation commerciale 06 3 10 10 SDO oT
1 G.R.H. 06 3 10 10 1+ET(1h30) oT
14B/C/ID ) Négociation sociale 06 3 10 10 DO oT
Négociation commerciale 06 3 10 10 SDO oT
1 Anglais de spécialité 11 2 20 2 oT
15 2 Techniques de professionnalisation 06 2 20 DO oT
3 Techniques d'enquéte 05/06/19/26 2 20 DO oT
119 145




DROIT - ECONOMIE - GESTION

SESG

REIMS

MASTER

MANAGEMENT SECTORIEL

MANA. DES P.M.E. (A)

MANA. DES ENTREPRISES DE L'E.S.S. (B)
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2

21 Economie du travail 05 3 12 6 oT oT
Audit social 06 3 12 6 1+ET(1h30) oT
Gestion comptable et financiére 06 2 10 10 1+ET(1h30) oT
22A Gestion des rémunérations 06 2 12 10 1+ET(1h30) oT
Démarche qualité 06 2 10 10 1+ET(1h30) oT
Economie de la santé 05 2 12 10 ET(1h30) oT
22B/C/D Sociologie des publics 19 2 12 10 ET(1h30) oT
Analyse des politiques publiques 05 2 12 10 1+ET(1h30) oT
Communication 06 2 12 6 oT oT
23 gestion de projet 05/06 2 15 DO oT
Anglais de spécialité 11 2 20 2 oT
24 Méthodologie du stage ; stage (2 mois) 06 6 12 SDO* SDO*
25 Initiation & la recherche et mémoire 06 6 12 SDO* SDO*
68 107 * une seule session
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3

Comptabilité et analyse financiére 06 2 20 10 1+ET(1h30) oT
st Gestion juridique des organisations de 'ESS 01 2 15 5 ET(1h30) oT
Fiscalité 01 2 15 5 ET(1h30) oT
Il:/IEaSnélgement des équipes des organisations de 06 2 15 5 oT oT
32 Management de projet (ESS) 06 2 15 5 SDO oT
Qualité de vie au travail 06 2 15 ET(1h30) oT
Pratique de gouvernance des orga. de I'ESS 06 2 12 6 oT oT
3 52232&2?12:?; ?)ans I'ESS (formes 06 2 12 6 SDO oT
Historique et structuration de I'ESS 05/06/19 2 12 6 SDO oT
Techniques de professionnalisation 06 3 15 DO DO
* Anglais de spécialité 11 3 10 oT oT
Initiation a la recherche (dossier d'étape) 06 3 12 DO oT
* Analyse des données 27 3 9 6 DO oT
150 81
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4

1 Marketing des organisations de I'ESS 06 2 12 6 ET(1h30) oT
41 2 Accompagnement au changement 06 2 10 10 oT oT
3 Digitalisation des organisations de 'ESS 06 2 10 oT oT
1 Projet collectif 06 2 10 Sisle} oT
42 2 Développement territorial de 'ESS 06 2 15 ET(1h30) oT
3 Financement de 'ESS 06 2 15 ET(1h30) oT
1 Anglais de spécialité 11 2 10 oT oT
4
: 2 Conférences sur les enjeux de I'ESS 06 4 24 DO oT
a4 1 ;ijtiseixlr:iggsa;la; ;echerche (mémoire) ou 06 6 12 SDO* SDO*
45 1 gﬂitjiz;dg;ogie du stage ; stage (35 semaines 06 6 12 SDO* SDO*
86 60 * une seule session




