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ACTUALITES

La mission DD&RS s'étoffe

Deux collégues rejoignent la mission DD&RS aux cbétés de Florence Christophe,
chargée de mission et de Dominique Roux, vice-présidente du CA, DD&RS et SAPS :
I'un en tant que chef de projet et futur chef de service et l'autre en tant que chargé de
mission. L'organisation du service DD&RS sera présentée au conseil d'administration
du mois de mai en vue de sa création au sein de I'établissement. Découvrez leur
profil !

)

Christophe Schneider Alexis Guillot

Aprés avoir soutenu un doctorat en Diplémé en Master Direction de Projet &
Biochimie en 2000, il a débuté son d'Etablissement Culturel a Clermont-
parcours professionnel dans la start-up Ferrand, il est d'abord recruté comme
Gene Signal (Reims et Génopole d’Evry) bibliothécaire en 2021, et a fait partie de la



ou, entre 2001 et 2003, il a participé a la
découverte de génes impliqués dans
'angiogenése. Recruté en tant
qu'ingénieur de recherche a I'URCA au
sein de TUMR CNRS MEDyC 7369 en
janvier 2004, il a obtenu son HDR en

2023. Ses thématiques de
recherche portent sur la matrice
extracellulaire, le cancer et les cibles

thérapeutiques. Elles visent a élucider les
mécanismes de communication entre les
cellules tumorales et leur environnement a
'aide de modéles 3D complexes. Au sein
de I'URCA, il est membre élu de la
commission DDRSE de [I'UFR SEN,
ambassadeur DD&RS de 'URCA, référent
DD&RS de son unité a la fois auprés du
CNRS et de TURCA. Dans I'établissement
et pour MEDyC, il est responsable de la
commission « transition écologique » et a
lancé I'établissement du BEGES de l'unité
via la démarche Labos1point5. Il est
I'animateur pour I'établissement de I'atelier
« Ma terre en 180’ » et devient chef de
projet DD&RS a compter de mars 2025.

genése du groupe de travail en DD&RS de
la BU avec Cécile de Lambilly, directrice
adjointe.

I est membre du réseau Green Team
URCA en tant qu'ambassadeur depuis
octobre 2022, et a pu travailler sur l'axe
dédié a la gestion environnementale.
Grace a I'URCA, il a pu se former a l'atelier
Défi 2 tonnes et a la Fresque du Climat
dont il a animé une dizaine d'ateliers a ce
jour, dans et hors de l'université. Il a
également participé a la Fresque de la
Biodiversité aux Bons Restes, ainsi qu'a la
Fresque du Numérique a Paris. Enfin, il a
pu participé a une session du Pitch Climat
au SHED, a Reims.

Dés septembre 2024, il rejoint
quelques 'UFR LSH
gestionnaire de scolarité et prendra ses

pour
mois comme
fonctions de chargé de mission DD&RS
a plein temps début avril 2025, a I'aube de
ses 27 ans.

GESTION ENVIRONNEMENTALE

L'URCA, lauréate des Trophées de la Semaine Européenne
de Réduction des Déchets 2024

Ce
récompense

trophée décerné par I'ADEME
I'organisation, en
novembre dernier, de trois gratiferias
dans les BU de Reims et a I'lUT de
Charleville-Méziéres et d'un vide-
dressing a I'lUT de Troyes. L'impact
carbone évité, calculé a Reims, a été
estimé a 4,4 eq. CO2.

En l'espace d'une journée, plus d'un
millier d'objets du quotidien (vétements
et équipements de la maison) a été
remis en circulation gratuitement aupres
de nos publics étudiants ou redistribué
au Secours Populaire.

Bl Croix Rouge et Moulin de la Housse
22 nm embre 2024
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ALIMENTATION DURABLE

Mercredi 12 mars 2025 - Journée alimentation durable

Végétaliser les assiettes

ALIMENTATION
D URABL ® VEGETALISER

® LES ASSIETTES

14h40-14h50 : Discussion avec la salle

14h50-15h20

Wangari Maathai ou la sagesse des

anciens pour mettre en oeuvre une
alimentation durable

15h20-15h30 : Discussion avec la salle
Pause 15h30-15h45

15h45-16h15 : Florence Burgat,

Origines mythiques de ['alimentation

carnée. Les sources gréco-latines.
16h15-16h25 : Discussion avec la salle
16h25-17h

Véronique Le Ru,

: Amandine Andruchiw et

10h-10h15 : Accueil

10h15-10h30 : Présentation de la journée par
Véronique Le Ru

10h30-11h30 : Marie-Gabrielle Domizi et
Sébastien Demange (Observatoire Nationale
des Alimentations Végétales)

11h30-12h : Discussion avec la salle

Pause 12h-12h10

12h10-12h40 : Amandine Andruchiw,

Val Plumwood, réflexions sur la chaine
alimentaire

12h40-12h50 : Discussion avec la salle
Pause déjeuner 12h50-14h10

14h10-14h40 : Léa Nollot,

La végétalisation des assiettes aux poles est-
elle possible ? Pour sortir du dualisme du
régime carnivore des Inuit ou des plats
transformés, facteurs de problemes de santé

Et pour compléter, consultez
le guide de I'ADEME :
Tout comprendre a
I'alimentation durable


https://librairie.ademe.fr/agriculture-alimentation-foret-bioeconomie/7617-tout-comprendre-une-alimentation-plus-durable-9791029724114.html?utm_source=brevo&utm_campaign=Newsletter%20DDRS_fev%202025&utm_medium=email
https://librairie.ademe.fr/agriculture-alimentation-foret-bioeconomie/7617-tout-comprendre-une-alimentation-plus-durable-9791029724114.html?utm_source=brevo&utm_campaign=Newsletter%20DDRS_fev%202025&utm_medium=email

Véronique Le Ru - Discussion générale
et conclusions de la journée

La prochaine journée « Saveurs et Environnement » aura lieu le 27
février sur les campus Croix-Rouge et Moulin de la Housse

MOBILITES

& Relevez le défi du covoiturage avec Karos !
Le grand défi de ce premier semestre 2025

Du 24 mars au 6 avril 2025, participez au Challenge Communauté en Or
avec :

¢ Des récompenses a gagner en covoiturant et en parrainant !

e Des économies sur vos trajets domicile-étude ou domicile-travail

e Un impact positif sur 'environnement.
Et ce n’est pas tout... a l'issue de ce challenge, la communauté de
covoitureurs ayant le plus évolué pourra rencontrer les équipes Karos
lors d’'une animation !

@ Inscrivez-vous dés maintenant sur I'application Karos et
rejoignez le mouvement !

LE CHANTIER DU MOIS

4 engagements en matiére de politique sociale



Le conseil d'administration du 4 février 2025 a approuvé quatre grands engagements
de I'établissement en faveur du bien-étre de ses personnels et de ses usagers. Ont
été votés : le plan d’égalité professionnelle entre les femmes et les hommes, la charte

pour une communication non discriminante, le schéma directeur du handicap et les

procédures de signalement des actes de violence, de discrimination, de harcélement

moral ou sexuel et des agissements sexistes.

Le plan d’égalité professionnelle entre les
femmes et les hommes 2025-2027

Ce plan présente la trajectoire déclinée en actions qui guidera et
structurera sa mise en ceuvre autour de 4 axes prioritaires :

1. Evaluer, prévenir et réduire les écarts de rémunération

2. Garantir I'égalité d’acces aux corps, grades et emplois

3. Favoriser I'équilibre entre vie professionnelle et personnelle

4. Prévenir et traiter les discriminations, les violences et les
agissements sexistes

Consulter le plan d’égalité professionnelle entre les

femmes et les hommes 2025-2027

La charte pour une communication non
discriminante

L'université de Reims Champagne-Ardenne (URCA) souhaite
promouvoir une communication non discriminante et s'est dotée
d'une charte. Celle-ci propose des recommandations pour la
rédaction des documents de 'URCA (formulaires administratifs,
offres d’emploi, délibérations, courriers, diaporamas, documents
de communication, etc.) ainsi que pour la conception des visuels
(affiches, pictogrammes, site web, vidéos, etc.).

Consulter la charte pour une communication non

discriminante

Le schéma directeur du handicap 2025-2029

Le schéma directeur du handicap 2025-2029 résulte de la
réalisation d’un bilan dans une démarche collaborative avec tous
les services concernés : la mission handicap, la direction des
ressources humaines et I'ensemble des directions, services et
acteurs de 'URCA au service du handicap. Il intégre un grand
nombre d'actions dans une vision transversale et coordonnée
afin d’améliorer la prise en compte des différents types de
handicap, visibles et non visibles.

Consulter le schéma directeur du handicap 2025-2029



Les procédures de signalement des actes de violence,
de discrimination, de harcélement moral ou sexuel et
des agissements sexistes

Depuis le 08 mars 2023, le signalement des actes de violence, de

discrimination, de harcélement moral ou sexuel et des agissements

sexistes s’effectue via une plateforme en ligne a I'adresse :
https://signalement.univ-reims.fr

En savoir plus sur le dispositif

L'événement du mois

ST @ Jean-Baptiste Fressoz interviendra dans

g?g'g‘;‘ggg‘s le cadre du cycle de conférences de

conrel I | 'UFR SESG 2024-2025 le 13 mars 4
SANS TRANSITION. 16h30 en Amphi 1 du campus Croix-

UNE NOUVELLE Rouge. Historien des sciences, des
HISTOIRE DE LENERGIE techniques et de I'environnement, Jean-

JEUDI - Baptiste Fressoz est un spécialiste de la
13 MARS i S transition énergétique. Ses recherches
16| V

2025

portent sur [I'histoire environnementale,
LI O I'histoire des savoirs climatiques et
e T | 'Anthropocéne. Chargé de recherche au
Jean-Baptiste Fressoz

CNRS, membre statutaire du Centre de
recherches historiques de I'EHESS, Il
est notamment Il'auteur, en 2013, avec
Christophe Bonneuil de L’Evénement
Anthropocene. La Terre, ['histoire et

nous, au Seuil.

Des idées ou des suggestions a partager ?

#DDRS
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