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ACTUALITES

Le « défi j'y vais » s'achève le 31 mai et nous sommes

déjà plus d'une centaine à y participer !

N'oubliez pas de saisir vos trajets et de renvoyer 

à ddrs-contact@univ-reims.fr votre plus belle photo 

« Transports en fleurs », seul(e) ou à plusieurs avec :

votre moyen de transport

une évocation des plantes, des fleurs et la biodiversité

 

LE MOIS DE LA BIODIVERSITE

Gérer les espaces verts de manière raisonnée

mailto:ddrs-contact@univ-reims.fr


Le passage de 7 tontes à 5 fauches

par an représente une économie

financière non négligeable et favorise

un entretien plus écologique des

espaces verts :

Biodiversité préservée : moins

de tontes permet le maintien d'un

couvert végétal plus varié,

favorisant le retour des insectes

pollinisateurs, des oiseaux et

d'une microfaune diversifiée.

Stockage du CO₂ et régulation

thermique : une herbe plus haute

capte plus de CO₂ et limite les

effets d'îlot de chaleur urbain en

apportant de la fraîcheur.

Moins d'émissions de gaz à effet de serre : moins de passages d'engins

entraîne moins de consommation de carburant et une réduction des émissions

de CO₂.

Protection des sols : des tontes trop fréquentes fragilisent le sol et peuvent

favoriser l'érosion. En espaçant les fauches, le sol conserve mieux son

humidité et sa fertilité naturelle.

Mieux appréhender la biodiversité

Pour saisir ce qu'elle est, comment elle se dégrade et ce qui concourt à son

érosion, la Fresque de la biodiversité propose un atelier collaboratif qui met

en lumière le caractère systémique des facteurs qui l'affectent. 

Un atelier a été animé le 15 mai par Eloïse Dubois, étudiante en double

diplôme « BASc Environnement et sociétés durables » entre l'URCA et

Sciences Po Paris Campus de Reims.



LES CHANTIERS DU MOIS

POLITIQUE SOCIALE

La création du pôle VÉCU 

(Vie Étudiante, de Campus et Universitaire)

À compter de la rentrée de septembre 2025, l’Université de Reims Champagne-

Ardenne crée le Pôle VÉCU, une nouvelle structure dédiée à la vie étudiante. Adopté

lors du conseil d’administration du 6 mai 2025, ce pôle répond à l’ambition de faire de

la vie étudiante un vecteur central de bien-être, d’inclusion et de réussite.



Les objectifs du pôle

VÉCU

Définir une stratégie commune

pour la vie étudiante

Mieux coordonner les initiatives

existantes

Renforcer les synergies entre

services et associations

Améliorer la visibilité des

dispositifs proposés

Contribuer à l’attractivité de

l’université et à la réussite des

étudiants

Sa composition

Le pôle rassemble huit entités

intervenant dans les principaux

domaines de la vie étudiante :

. Le Service de Santé Étudiant (SSE)

. Le Bureau de la Vie Étudiante (BVE)

. Le Service Universitaire des Activités

Physiques et Sportives (SUAPS)  

. Le Service Universitaire d’Action

Culturelle (SUAC)

. Les Bibliothèques Universitaires

(BUs) 

. La Maison des Langues (MdL)

. Le service Entrepreneuriat (SE)

. L'imprimerie centrale

NUMÉRIQUE



L'URCA se dote d'un schéma directeur du numérique

Le Schéma Directeur du Numérique (SDN) 2024-2028 de l'URCA incarne une vision

ambitieuse et co-construite de la transformation numérique de l’établissement. Il

vise à renforcer la souveraineté numérique, structurer une gouvernance efficace des

données et assurer la cybersécurité, tout en soutenant les missions fondamentales

de l’université : la recherche, l’enseignement, l’administration et la valorisation.

Élaboré en concertation avec les acteurs de l’université, ce SDN s’inscrit dans une

dynamique de développement durable et de responsabilité sociétale, en

promouvant un numérique éthique, inclusif et éco-responsable. Il repose sur une

feuille de route pragmatique qui ambitionne de faire du numérique un levier de

performance, d’innovation et d’attractivité pour l’URCA.

Télécharger le document

Des idées ou des suggestions à partager ?

Ecrivez-nous à 

ddrs-contact@univ-reims.fr 



Consultez le site DD&RS de l'URCA

DD&RS contact 

2 avenue Robert Schuman

51100, REIMS


