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Etablissement demandant I'accréditation : Université de Reims Champagne-Ardenne

DEUST Préparateur/Technicien en pharmacie

Caractérisation de la formation

Intitulé de la formation Préparateur/Technicien en pharmacie
Type de cursus Diplébme d'études universitaires scientifiques et techniques
Parcours

Les enseignements des enseignants-chercheurs de I'UFR de
pharmacie représentent 15 % du volume de formation

- Université de Reims Champagne-Ardenne - Unité de
Formation et de Recherche (UFR) de pharmacie de Reims,
51 rue Cognacg Jay, 51096 Reims Cedex. Direction : M.
Richard Le Naour, Doyen. L'UFR met ses locaux a
disposition pour les enseignements du DEUST.

- Centre de formation d'apprentis (CFA) de Troyes,
Alméa formation interpro, 10 quater rue des bas Trévois,
10500 Troyes. Direction : M. Georges Carvalho

Lieu(x) de la formation - Centre de formation d’apprentis (CFA) de Reims, CFA
Santé et Sciences de la Vie, 13 rue des docks rémois 51450
Betheny. Direction : Mme Anne-Valérie AUJAMES.

Les deux CFA mettent leurs locaux a disposition des
apprentis inscrits.

Les contrats d'apprentissage associés d la formation de
DEUST, sont mis en ceuvre et gérés par le CFA de Troyes ou
le CFA de Reims.

Les inscriptions universitaires, la validation des crédits ECTS
et des semestres et la délivrance du dipléme sont gérées
par I'UFR de pharmacie de Reims.




(1) Renouvellement a l'identique

Evolution de la formation {3} Renouvellement avecrestructurationimportante—

Réponse aux recommandations du Hcéres dans I'évaluation du bilan de la formation

Sans objet

Evolution du projet de la formation

L'université de Reims Champagne-Ardenne fait partie des établissements pilotes intégrant I'expérimentation
nationale relative a I'universitarisation du brevet professionnel de préparateur en pharmacie, déployée au sein
de I'UFR de pharmacie depuis la rentrée 2021-2022.

Le DEUST PTP (dipldbme d'études universitaires scientifiques et techniques Préparateur/Technicien en pharmacie)
comprend deux années. Chaque année comprend 60 crédits ECTS, soit un total de 120 crédits ECTS. Une
troisieme année dérogatoire sous contrat peut étre accordée pour les étudiants n'ayant pas validé les 120
crédits ECTS & I'issue des deux années de formation.

e Cohérence de la formation et prise en compte des besoins du territoire

La formation de DEUST PTP est construite sur le principe de I'alternance sous statut de salarié, afin de permettre
I'acquisition de compétences, de connaissances théoriques et de connaissances pratiques dans un contexte
professionnel. La premiére année (DEUST 1) comporte une majorité d'enseignements scientifiques et la seconde
année (DEUST 2) comporte une majorité d'enseignements professionnels.

Ce dipldme permet de réactualiser le brevet professionnel de préparateur en pharmacie, dont le référentiel a
été mis en place en 1997 et d'associer davantage les préparateurs aux nouvelles missions qui sont dévolues aux
pharmaciens par la loi HPST (2009). Dans le cadre de I'universitarisation, la maquette de DEUST s'adapte aux
futures exigences des employeurs et aux contraintes des nouvelles activités pharmaceutiques, ce qui est
favorable & I'employabilité des néo-dipldmés, dés I'acquisition du dipldme.

Ce projet s'inscrit dans le cadre du décret n° 2020-553 du 11 mai 2020, relatif au renforcement des échanges
entre les formations de santé et la mise en place d'enseignements communs entre les formations de santé,
l'acquisition par les étudiants de connaissances et de compétences dans des champs disciplinaires tfransversaux
a plusieurs métiers de la santé, leur capacité & travailler au sein d'équipes pluridisciplinaires.

¢ Les candidats

La sélection des candidats en contrat d’apprentissage se déroule via la plateforme nationale Parcoursup (portail
apprentissage) selon des attendus nationaux, avec examen des candidatures par une commission mixte
d'examen des voeux composée de personnels des CFA et de I'université. Les candidats doivent signer un contrat
d'apprentissage pour une période de 24 mois dans une pharmacie d’officine.

Cependant, en cas de réponse négative de la commission, le futur apprenti peut se présenter aupres de
I'établissement de formation avec un contrat d'apprentissage signé par un employeur, I'établissement devra
|'accepter s'il lui reste des places disponibles.

Les candidats aux contrats de professionnalisation ne s'inscrivent pas sur Parcoursup, mais directement aupres
du CFA et de I'université.

« Organisation pédagogique de la formation
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Chaqgue semestre du DEUST-PTP est constitué de 30 crédits ECTS, dont :
- un ensemble de 5 blocs de 20 crédits ECTS d’enseignements théoriques et pratiques (210 heures),
- et un bloc de formation professionnelle de 10 crédits ECTS d'apprentissage en entreprise (600 heures).

Le volume horaire du DEUST est donc de 840 heures d’enseignement et 2400 heures de formation en entreprise
pour I'ensemble du DEUST (120 ECTS).

Les enseignements sont organisés sous forme d'unités d'enseignement articulées entre elles, en cohérence avec
les objectifs de la formation et les compétences a acquérir.

Pour chaque thématique, les méthodes pédagogiques proposées sont multiples :

— cours magistraux interactifs avec I'enseignant,

- travaux personnels individuels ou en groupe avec restitution collective avec un encadrant,

- travaux dirigés avec d'autres futurs professionnels de santé sur une activité (pharmacien, préparateur, etc.),
- apprentissage par retour d'expérience.

L'expérience professionnelle et pluri professionnelle est privilégiée au cours de cette formation.

Le diplébme de DEUST est délivré aux apprenants ayant acquis les connaissances et les blocs de compétences
définies dans le référentiel de formation (fiche RNCP35719). Cette acquisition est vérifiée par la validation de
'ensemble des enseignements théoriques, pratiques et des actions de formation en immersion professionnelle.

Pour chacun des blocs théoriques et pratiques, d I'exception du bloc apprentissage, les aptitudes et I'acquisition
des connaissances sont appréciées par un examen terminal écrit (EET) et par un contrdle continu (CC).

Chaqgue semestre, I'apprenti doit valider un bloc « apprentissage en entreprise » d'une durée de 600 heures. Sa
validation permet I'attribution de 10 crédits ECTS et porte sur I'acquisition de compétences spécifiques pour
chaque semestre.

L'année est validée (60 crédits ECTS) lorsque I'étudiant a capitalisé les 40 crédits ECTS d’enseignement théorique,
ainsi que les 20 crédits ECTS d’'apprentissage.

La compensation entre blocs d'enseignement théorique du semestre s'applique. Chague bloc d'apprentissage
se valide de facon indépendante. Ces blocs ne peuvent se compenser enfre eux et ne peuvent se compenser
avec les blocs d'enseignements théoriques.

II'y a compensation entre les deux semestres d'enseignement théorique d'une méme année. Lorsque la
moyenne de I'année est supérieure ou égale a 10/20, les 40 crédits ECTS de I'année d'enseignement théorique
sont capitalisés.

En cas de non-validation des 120 crédits ECTS, un étudiant peut s'inscrire une seconde fois en DEUST 2. Il devra
souscrire & un contrat d'apprentissage de 12 mois supplémentaires, associé a cette nouvelle inscription. Lors de
cette année, il devra se présenter aux épreuves des blocs non capitalisées. Deux inscriptions au maximum en
DEUST 2 sont autorisées.

* Les flux attendus pour 2023-24

- 180 étudiants en DEUST 1(120 CFA de Bétheny + 60 CFA de Troyes) (il y a une augmentation des demandes
d’apprentis pour I'année 2023-24)

- 125 étudiants en DEUST 2 (90 CFA de Bétheny + 35 CFA de Troyes)
* Débouchés attendus en matiere d'insertion professionnelle et de poursuites d'études

Ce dipldbme permet I'acces a la profession réglementée de préparateur en pharmacie dans les secteurs
suivants : pharmacie d’officine, pharmacie mutualiste et de secours miniers, pharmacie a usage intérieur (PUI)
d’'établissements de santé.

Le DEUST PTP permet également une poursuite d’'études vers une licence professionnelle.
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