
DOMAINE :

UFR/Ecole… :

SITES :

MENTION DE MASTER :

PARCOURS TYPE :

SEMESTRE :

Modalités d'enseignement de la formation* : x Formation Initiale

* cocher la - les case-s consernée-s Formation Continue

Apprentissage

 Contrat Professionnel

U.E. Intitulé E.C. Intitulé CM TD TP
CC   

(100%)

CC + CT                

(X% + Y%)

CT          

(100%)

111 Savoirs disciplinaires 5-6 5 30 30

112 Programmes du secondaire 5-6 2 10 30

113 Préparation à l'épreuve d'écrit disciplinaire 5-6 2 10 20

114

121 valeurs et principes du système éducatif 
16, 17, 19, 

70
3 6 19 DO DO

122
Accueil des élèves à besoin particuliers

Construction d'une séance en Eco-gestion

5-6-70

5-6
2

6

0

0

6

100%C

C (2)
OT

123 Numérique 70-71 1 2 8 DO DO

124 Langue Vivante 11, 70 2 15 ET ET

131 Préparation et analyse de stage SOPA 5-6 5 10
100%C

C

(2)

OT

132

133

141 Formation à et par la recherche en didactique 5-6-70 5 6 19
100%C

C
OT

151 Renforcement disciplinaire 5-6 30
100%C

C (2)
OT

152 Non disponible au semestre 1

153 Non disponible au semestre 1

30 72 124 11

Date du vote en conseil de gestion : 13/05/2022

Date du vote de la CFVU : 21/06/2022

F

G

H

I

F

G

H

I

Contexte propre (10%) : 80h en Master soit 50h en M1 et 30 h en M2

DEG

Reims

100%C

C

(2)

OT

Stratégies d'enseignement et d'apprentissage (30%) : 240 h en master , soit 150 en M1 et 90 en M2

Unité d'Enseignement Elément Constitutif (Enseignement)

11
Savoirs fondamentaux : les savoirs et leur 

transmission

Initiation à la recherche et analyse des situations professionnelles (15%) : 120 en Master, 75h en M1 et 45h en M2

14 Formation à et par la recherche

12 Savoirs transversaux

13 Expériences professionnelles et analyse réflexive

15

Contextualisations et exercice du métier :

Approfondissements

(option au choix)

INSPÉ

EGSS

Marketing

1

CNU ECTS
Volume horaire Session 1

Session 2

Construction du cadre de référence et enseignement des savoirs de sa discipline ou spécialité (45%) : 360 (Master), 225h en M1 et 135 en 

M2

3



DOMAINE :

UFR/Ecole… :

SITES :

MENTION DE MASTER :

PARCOURS TYPE :

SEMESTRE :

Modalités d'enseignement de la formation* : x Formation Initiale

* cocher la - les case-s consernée-s Formation Continue

Apprentissage

Contrat Professionnel

U.E. Intitulé E.C. Intitulé CM TD TP
CC   

(100%)

CC + CT                

(X% + Y%)

CT          

(100%)

211 Savoirs disciplinaires 5-6 5 30 30 OT

212 Programmes du secondaire 5-6 2 10 20

213 Préparation à l'épreuve d'écrit disciplinaire 5-6 2 10 20

214 Préparation à l'épreuve écrite disciplinaire appliquée 5-6 1 5 10

215

221 valeurs et principes du système éducatif 
16, 17, 19, 

70
3 6 19 DO DO

222
Construction d'une progression et d'une séquence en éco-gestion / Mode 

d'exposition des connaissances
5-6 2 12

100%

CC

(2)

OT

223 Numérique 1 2 8 DO DO

224

231 Préparation et analyse de stage SOPA 5-6 5 15
100%

CC

(2)

OT

232

233

241 Formation à et par la recherche en didactique 5-6-70 5 10 15

100%

CC

(2)

OT

251 Enseigner à l'international

20

10 DO DO

252 Ecole Inclusive 4 22 4 DO DO

253

Approfondissement : 

Enseignement de l'Eco-Gestion au lycée

Négociation commerciale

5-6
0

10

10

10

100%

CC 

(2)

OT

282

30

Date du vote en conseil de gestion : 13/05/2022

Date du vote de la CFVU : 21/06/2022

F

G

H

I

22 Savoirs transversaux

100%

CC

(2)

25

Contextualisations et exercice du métier :

Approfondissements

(option au choix)

23 Expériences professionnelles et analyse réflexive

24 Formation à et par la recherche

4

Unité d'Enseignement Elément Constitutif (Enseignement)

21
Savoirs fondamentaux :

Les savoirs et leur transmission

DEG

Reims

INSPÉ

EGSS

Marketing

2

CNU ECTS

Volume horaire Session 1
Sessio

n 2



DOMAINE :

UFR/Ecole… :

SITES :

MENTION DE MASTER :

PARCOURS TYPE :

SEMESTRE :

Modalités d'enseignement de la formation* : x Formation Initiale

* cocher la - les case-s consernée-s Formation Continue

Apprentissage

Contrat Professionnel

U.E. Intitulé E.C. Intitulé CM TD TP

CC   

(100%

)

CC + CT                

(X% + Y%)

CT          

(100%)

311 Préparation à l'épreuve d'écrit disciplinaire 5-6 3 10 20

312 Préparation à l'épreuve écrite disciplinaire appliquée 5-6 3 10 20

313 Préparation à l'oral 1 5-6 2 5 10

314

315

321 Préparation à l'épreuve d'entretien en Eco-gestion 5-6 1 10
100%

CC

(2)

OT

322
Positionnement de la voix

Evaluation en Eco gestion

5-6-70

5-6
1

2

10

100

%CC

(2)

OT

323 Numérique 1 2 8 DO DO

324 Langue Vivante 1 10 ET (1h) ET (1h)

331
ECR

Mise en place des gestes professionnels et analyse réflexive
5-6 8

0

20
10

0
DO DO

332

333

341 Séminaires Eco-Gestion et aide au mémoire 5-6-70 8 15 DO DO

351 Enseigner à l'international DO DO

352 Ecole Inclusive DO DO

353 Renforcement disciplinaire 4 16
100%

CC

(2)

OT

Date du vote en conseil de gestion :13/05/2022

Date du vote de la CFVU : 21/06/2022

DEG

Reims

33 Expériences professionnelles et analyse réflexive

34

CNU ECTS

Unité d'Enseignement Elément Constitutif (Enseignement)

31
Savoirs fondamentaux :

Les savoirs et leur transmission

100

%CC

(2)

OT

32 Savoirs transversaux

INSPÉ

EGSS

Marketing

3

Volume horaire Session 1

Session 2

Formation à et par la recherche

20

20
35

Contextualisations et exercice du métier :

Approfondissements

(option au choix)

2



DOMAINE :

UFR/Ecole… :

SITES :

MENTION DE MASTER :

PARCOURS TYPE :

SEMESTRE :

Modalités d'enseignement de la formation* : x Formation Initiale

* cocher la - les case-s consernée-s Formation Continue

Apprentissage

Contrat Professionnel

U.E. Intitulé E.C. Intitulé TD TP
CC   

(100%)

CC + CT                

(X% + Y%)

CT          

(100%)

411 Préparation à l'épreuve d'écrit disciplinaire 5-6 3 3 10

412 Préparation à l'épreuve écrite disciplinaire appliquée 5-6 3 3 10

413 Préparation à l'oral 1 5-6 3 2 20

414

415

421 Préparation à l'épreuve d'entretien en Eco-gestion 5-6 1 1 15
100%CC

(2)
OT

422

423

424

431
ECR

Mise en place des gestes professionnels et analyse réflexive
5-6 10

0

20
10

0
DO DO

432

433

441 Séminaire Eco-gestion et aide au mémoire 5-6-70 10 10 DO + OT DO + OT

Date du vote en conseil de gestion : 13/05/2022

Date du vote de la CFVU : 21/06/2022

DEG

Reims

ECTS

INSPÉ

EGSS

Marketing

4

Volume horaire Session 1
Session 2ECTSCNU

Unité d'Enseignement Elément Constitutif (Enseignement)

100%CC

(2)
OT

45

Contextualisations et exercice du métier :

Approfondissements

(option au choix)

43 Expériences professionnelles et analyse réflexive

44 Formation à et par la recherche

41
Savoirs fondamentaux :

Les savoirs et leur transmission

42 Savoirs transversaux


