
BUDGET PREVISIONNEL ANNEE 2018-2019

Formation :

Composante :

Département :

Responsable :

Effectif :

Heures (EHTD):

Montants

Inscitpions étudiants - Selon les montants fixés par le conseil de gestion 

Etudiants Droits spécifiques  200 + 189,10 = 389,10€ 10 3 891,00 €

Professionnels de santé Droits spécifiques  400 + 189,10 = 589,10€ 10 5 891,00 €

Prise en charge par un tiers Droits spécifiques  800 + 189,10 = 989,10€

9 782,00 €

1. CHARGES DE PERSONNEL
(1)

Enseignants Titulaires 0,00 € Heures dérogatoires

Enseignants Contractuels 0,00 €

Heures Complémentaires (Titulaires + Contractuels) 0,00 €

Tutorat 0,00 €

Biatoss (Gestion administrative) 0,00 €

Autres
(1)

0,00 €

0,00 €

2. CHARGES DE FONCTIONNEMENT COMPOSANTE

Documentation 1 000,00 €

Missions - Déplacement 0,00 €

Frais de réception 1 500,00 €

Supports et matériels pédagogiques 500,00 €

Autres
(1)

3 000,00 €

3. CHARGES DE FONCTIONNEMENT UNIVERSITE

Charges indirectes (13% URCA) 13% 9 782,00 € 1 271,66 €

Charges FMC (35%) 35% 9 782,00 € 3 423,70 €

4 695,36 €

5 967,02 €

3 814,98 €

(1)
 : Détailler les rubriques

(2)
 : A préciser. Ajouter autant de lignes que nécessaire.

SOUS-TOTAL CHARGES DE FONCTIONNEMENT COMPOSANTE(2)

SOUS-TOTAL CHARGES DE FONCTIONNEMENT UNIVERSITE (3)

TOTAL DEPENSES (B) = (1) + (2) + (3)

RESULTAT (A) - (B)

SOUS-TOTAL CHARGES DE PERSONNEL(1)

diplôme universitaire de rééducation des troubles de l’équilibration posturale

UFR MEDECINE

FMC

Professeur Marc Labrousse

20 maxi - (8 mini)

88

Détails / Calculs justificatifs

(si nécessaire)

RECETTES

1. DROITS D'INSCRIPTION
(1)

SOUS TOTAL DROITS D'INSCRIPTIONS (1)

DEPENSES


