
DOMAINE : DROIT - ECONOMIE - GESTION

COMPOSANTE: SESG

SITES : REIMS ET TROYES

TYPE DE DIPLÔME : LICENCE 

MENTION : ADMINISTRATION ECONOMIQUE ET SOCIALE

MODALITES D'ENSEIGNEMENT : FORMATION INITIALE ET CONTINUE - CONTRAT DE PRO.

SEMESTRE : 1

UE Intitulé EC Intitulé CM TD CC (100%)
CC 50%)        

CT (50%)
CT (100%)

11 1 Circuit économique et comptabilité nationale 05 6 30 20 2+ET(3h) ET(3h)

12 1 Sociologie générale 19 6 30 15 1+ET(1h30) ET(1h30)

13 1
Statistiques appliquées à l’observation des 

faits sociaux
05/19/26 6 30 15 1+ET(1h30) ET(1h30)

1 Introduction à la gestion d’entreprise 06 3 24 ET(1h30) ET(1h30)

2 Introduction au Droit 01/02 3 24 ET(1h30) ET(1h30)

1 Anglais général 11 2 5 15 2 ET(1h30)

2 Mathématiques : analyse de fonctions 26 2 24 2 ET(1h30)

3
Culture et pratique du numérique - initiation à 

la recherche documentaire
27 2 15 3 EM(1h30)

143 104

CNU ECTS Session 2

volume horaireUnité d'enseignement Elément constitutif Session 1

14

15



DOMAINE : DROIT - ECONOMIE - GESTION

COMPOSANTE: SESG

SITES : REIMS ET TROYES

TYPE DE DIPLÔME : LICENCE 

MENTION : ADMINISTRATION ECONOMIQUE ET SOCIALE

MODALITES D'ENSEIGNEMENT : FORMATION INITIALE ET CONTINUE - CONTRAT DE PRO.

SEMESTRE : 2

UE Intitulé EC Intitulé CM TD CC (100%)
CC 50%)        

CT (50%)
CT (100%)

21 1 Monnaie et financement de l’économie 05 6 30 15 1+ET(3h) ET(3h)

22 1 Droit des obligations 01 6 30 15 1+ET(1h30) ET(1h30)

23 1
Institutions politiques et administratives 

françaises et européennes
02 6 30 15 1+ET(1h30) ET(1h30)

1 Mécanismes fondamentaux de la comptabilité 06 4 18 15 1+ET(1h30) ET(1h30)

2 Démographie socio-économique 05/19 2 18 ET(1h30) ET(1h30)

1 Anglais général 11 2 15 2 OT

2 Mathématiques : analyse de fonctions 26 2 24 2 OT

3 Allemand général 12 15 2 OT

4 Espagnol général 14 15 2 OT

5 Mathématiques : calcul matriciel 26 15 2 OT

6 Français langue étrangère 09 15 2 OT

7 Engagement étudiant - 0 DO* DO*

126 114 * une seule session

25

2

Session 2

Unité d'enseignement Elément constitutif volume horaire Session 1

24

CNU ECTS



DOMAINE : DROIT - ECONOMIE - GESTION

COMPOSANTE: SESG

SITES : REIMS ET TROYES

TYPE DE DIPLÔME : LICENCE 

MENTION : ADMINISTRATION ECONOMIQUE ET SOCIALE

MODALITES D'ENSEIGNEMENT : FORMATION INITIALE ET CONTINUE - CONTRAT DE PRO.

SEMESTRE : 3

UE Intitulé EC Intitulé CM TD CC (100%)
CC 50%)        

CT (50%)
CT (100%)

31 1 Analyses et théories économiques 05 6 30 15 1+ET(1h30) ET(1h30)

32 1 Droit commercial 01 6 30 15 1+ET(1h30) ET(1h30)

33 1 Finance d'entreprise 06 6 30 15 1+ET(1h30)* ET(1h30)*

1
Histoire du capitalisme et des révolutions 

industrielles
03/05/22 3 30 ET(1h30) ET(1h30)

2 Analyse des organisations 05/06/19 3 18 10 1+ET(1h30) ET(1h30)

1 Anglais professionnel 11 2 18 2 OT

2 Probabilités 26 2 30 2 OT

3 Allemand général 12 18 2 OT

4 Espagnol général 14 18 2 OT

5 Mathématiques : optimisation 26 18 2 OT

6 Français langue étrangère 09 18 2 OT

7 Engagement étudiant - 0 DO** DO**L127

8
Découverte des métiers de l'enseignement et 

de l'éducation
70 18 2 OT

138 121 * en anglais

** une seule session

2

34

35

Session 2

Unité d'enseignement Elément constitutif volume horaire

CNU ECTS

Session 1



DOMAINE : DROIT - ECONOMIE - GESTION

COMPOSANTE: SESG

SITES : REIMS ET TROYES

TYPE DE DIPLÔME : LICENCE 

MENTION : ADMINISTRATION ECONOMIQUE ET SOCIALE

MODALITES D'ENSEIGNEMENT : FORMATION INITIALE ET CONTINUE - CONTRAT DE PRO.

SEMESTRE : 4

UE Intitulé EC Intitulé CM TD CC (100%)
CC 50%)        

CT (50%)
CT (100%)

41 1 Macoéconomie et politiques économiques 05 6 30 15 1+ET(1h30) ET(1h30)

42 1 Comptabilité et contrôle de gestion 06 6 30 15 1+ET(3h) ET(3h)

1
Les transformations des formes d’organisation 

de l’activité économique
05/06/19 3 18 10 1+ET(1h30) ET(1h30)

2 Sociologie générale : questions de sociétés 19 3 18 10 1+ET(1h30)* ET(1h30)*

1 Gestion des ressources humaines 06 3 18 10 1+ET(1h30) ET(1h30)

2 Les mutations de la société du travail 05/06/19 3 18 10 1+ET(1h30) ET(1h30)

1 Economie et commerce internationaux 05 3 18 10 1+ET(1h30) ET(1h30)

2 Relations internationales et géopolitique 04/05 3 18 10 1+ET(1h30)* OT*

1
Droit administratif : les sources du droit 

administratif et les actes administratifs
02 3 18 10 1+ET(1h30) OT

2
Droit administratif : la responsabilité et la 

justice administratives
02 3 18 10 1+ET(1h30) OT

Comptabilité financière avancée 18 10

Droit fiscal 18 10

1 Anglais professionnel 11 2 18 2 OT

2 Informatique (tableur) 27 2 18 2 EM(1h30)

3 Allemand professionnel 12 18 2 OT

4 Espagnol professionnel 14 18 2 OT

5 Mathématiques : optimisation 26 18 2 OT

6 Français langue étrangère 09 18 2 OT

7 Engagement étudiant - 0 DO** DO**

8
Découverte des métiers de l'enseignement et 

de l'éducation
70 18 2 OT

132 124 * en anglais

** une seule session

Unité d'enseignement Elément constitutif volume horaire

43

44A

44B

44C

45

44D

CNU ECTS

01/061

Session 2

Session 1

2

6 2+ET(3h) ET(3h)



DOMAINE : DROIT - ECONOMIE - GESTION

COMPOSANTE: SESG

SITES : REIMS ET TROYES

TYPE DE DIPLÔME : LICENCE 

MENTION : ADMINISTRATION ECONOMIQUE ET SOCIALE

PARCOURS-TYPE : ECONOMIE ET SOCIETE

MODALITES D'ENSEIGNEMENT : FORMATION INITIALE ET CONTINUE - CONTRAT DE PRO.

SEMESTRE : 5

UE Intitulé EC Intitulé CM TD CC (100%)
CC 50%)        

CT (50%)
CT (100%)

51 1 Croissance et développement économique 05 6 30 15 1+ET(1h30) ET(1h30)

1
Analyses des marchés et des stratégies 

d'entreprises
05/06 3 18 10 1+ET(1h30) ET(1h30)

2
Stratégie et organisation : histoires 

d'entreprises
05/06 3 30 ET(1h30) ET(1h30)

1 Anglais de spécialité 11 2 18 2 OT

2 Analyse de données quantitatives 26 2 24 2 OT

3 Allemand professionnel 12 18 2 OT

4 Espagnol professionnel 14 18 2 OT

5 Techniques d'enquêtes 06/19 18 2 OT

1 Sociologie économique 19 3 18 10 1+ET(1h30) OT

2 Débats contemporains en économie politique 05 3 18 10 1+ET(1h30) ET(1h30)

1 Economie industrielle et de l'innovation 05 3 18 10 1+ET(1h30) ET(1h30)

2 Economie européenne et intégration régionale 05 3 18 10 1+OT* OT*

150 125 * en anglais

52

53

54

55

Unité d'enseignement Elément constitutif Session 1

Session 2

volume horaire

2

CNU ECTS



DOMAINE : DROIT - ECONOMIE - GESTION

COMPOSANTE: SESG

SITES : REIMS ET TROYES

TYPE DE DIPLÔME : LICENCE 

MENTION : ADMINISTRATION ECONOMIQUE ET SOCIALE

PARCOURS-TYPE : ECONOMIE ET SOCIETE

MODALITES D'ENSEIGNEMENT : FORMATION INITIALE ET CONTINUE - CONTRAT DE PRO.

SEMESTRE : 6

UE Intitulé EC Intitulé CM TD CC (100%)
CC 50%)        

CT (50%)
CT (100%)

1
Transition écologique et développement 

durable
05 3 18 10 1+ET(1h30) ET(1h30)

2 Consommation et société 05/06/19 3 18 10 1+ET(1h30)* ET(1h30)*

1 Anglais de spécialité 11 2 18 2 OT

2 Analyse de données quantitatives 26 2 24 2 OT

3 Allemand de spécialité 12 18 2 OT

4 Espagnol de spécialité 14 18 2 OT

5
Informatique : excel avancé ; initiation à VB-

VBA
27 18 2 EM(1h30)

Méthodologie du stage et de la recherche 

documentaire ; stage (6 semaines)
12

Communication in Business English 18

1 Globalisation and financial markets 05/06 3 18 10 1+OT** OT**

2
Economie de la santé et de la protection 

sociale
05 3 18 10 1+ET(1h30) ET(1h30)

1
Innovation et compétitivité des entreprises et 

des territoires
05 3 18 10 1+ET(1h30) OT

2 Finances publiques 02/05/06 3 18 10 1+OT OT

108 150 * en anglais

** dans la langue de l'enseignement

*** une seule session

63

64

65

Unité d'enseignement

CNU ECTS

61

62

1 05/06/11/19

Elément constitutif volume horaire Session 1

Session 2

2

6 DO*** DO***



DOMAINE : DROIT - ECONOMIE - GESTION

COMPOSANTE: SESG

SITES : REIMS ET TROYES

TYPE DE DIPLÔME : LICENCE 

MENTION : ADMINISTRATION ECONOMIQUE ET SOCIALE

PARCOURS-TYPE : MANAGEMENT DES ORGANISATIONS

MODALITES D'ENSEIGNEMENT : FORMATION INITIALE ET CONTINUE - CONTRAT DE PRO.

SEMESTRE : 5

UE Intitulé EC Intitulé CM TD CC (100%)
CC 50%)        

CT (50%)
CT (100%)

51 1 Croissance et développement économique 05 6 30 15 1+ET(1h30) ET(1h30)

1
Analyses des marchés et des stratégies 

d'entreprises
05/06 3 18 10 1+ET(1h30) ET(1h30)

2
Stratégie et organisation : histoires 

d'entreprises
05/06 3 30 ET(1h30) ET(1h30)

1 Anglais de spécialité 11 2 18 2 OT

2 Analyse de données quantitatives 26 2 24 2 OT

3 Allemand professionnel 12 18 2 OT

4 Espagnol professionnel 14 18 2 OT

5 Techniques d'enquêtes 06/19 18 2 OT

1 Main principles of international management 06 3 18 10 1+ET(1h30)* ET(1h30)*

2 Marketing fondamental 06 3 18 10 1+ET(1h30) ET(1h30)

1 Management des individus et des équipes 06 3 18 10 1+OT OT

2 Droit social et du travail 01 3 18 10 1+OT OT

150 125 * dans la langue de l'enseignement

55

Elément constitutif

52

Session 1

Session 2

Unité d'enseignement

53

54

2

CNU ECTS

volume horaire



DOMAINE : DROIT - ECONOMIE - GESTION

COMPOSANTE: SESG

SITES : REIMS ET TROYES

TYPE DE DIPLÔME : LICENCE 

MENTION : ADMINISTRATION ECONOMIQUE ET SOCIALE

PARCOURS-TYPE : MANAGEMENT DES ORGANISATIONS

MODALITES D'ENSEIGNEMENT : FORMATION INITIALE ET CONTINUE - CONTRAT DE PRO.

SEMESTRE : 6

UE Intitulé EC Intitulé CM TD CC (100%)
CC 50%)        

CT (50%)
CT (100%)

1
Transition écologique et développement 

durable
05 3 18 10 1+ET(1h30) ET(1h30)

2 Consommation et société 05/06/19 3 18 10 1+ET(1h30)* ET(1h30)*

1 Anglais de spécialité 11 2 18 2 OT

2 Analyse de données quantitatives 26 2 24 2 OT

3 Allemand de spécialité 12 18 2 OT

4 Espagnol de spécialité 14 18 2 OT

5
Informatique : excel avancé ; initiation à VB-

VBA
27 18 2 EM(1h30)

Méthodologie du stage et de la recherche 

documentaire ; stage (6 semaines)
12

Communication in Business English 18

1 Sociologie des relations professionnelles 19 3 18 10 1+ET(1h30) ET(1h30)

2 Pilotage des performances 06 3 18 10 1+ET(1h30) OT

1 Tehniques d'aide à la décision 06 3 18 10 1+ET(1h30)* ET(1h30)*

2
Management en contexte particulier (secteur 

sanitaire et social ; économie sociale)
06 18 10 1+DO OT

3 Techniques bancaires et financières 05/06 18 10 1+ET(1h30) ET(1h30)

4 Logistique et gestion des flux 06 18 10 1+ET(1h30) OT

108 150 * en anglais

** une seule session

65

1

62

63

64

Unité d'enseignement

05/06/11/19

Elément constitutif volume horaire Session 1

Session 2

61

DO** DO**6

2

3

CNU ECTS



DOMAINE : DROIT - ECONOMIE - GESTION

COMPOSANTE: SESG

SITES : REIMS ET TROYES

TYPE DE DIPLÔME : LICENCE 

MENTION : ADMINISTRATION ECONOMIQUE ET SOCIALE

PARCOURS-TYPE : PREPARATION AUX CONCOURS DE L'ENSEIGNEMENT

MODALITES D'ENSEIGNEMENT : FORMATION INITIALE ET CONTINUE - CONTRAT DE PRO.

SEMESTRE : 5

UE Intitulé EC Intitulé CM TD CC (100%)
CC 50%)        

CT (50%)
CT (100%)

51 1 Croissance et développement économique 05 6 30 15 1+ET(1h30) ET(1h30)

1
Analyses des marchés et des stratégies 

d'entreprises
05/06 3 18 10 1+ET(1h30) ET(1h30)

2
Stratégie et organisation : histoires 

d'entreprises
05/06 3 30 ET(1h30) ET(1h30)

1 Anglais de spécialité 11 2 18 2 OT

2 Analyse de données quantitatives 26 2 24 2 OT

3 Allemand professionnel 12 18 2 OT

4 Espagnol professionnel 14 18 2 OT

5 Techniques d'enquêtes 06/19 18 2 OT

1

Histoire du système éducatif,  compréhension 

des politiques scolaires, organisation des 

établissements et missions des personnels 

éducatifs

70 3 18 10 1+ET(1h30) OT

2
Approche sociologique et psychosociologique 

des publics
70 3 18 10 1+ET(1h30) OT

1
Gestes professionnels et connaissances liées 

aux situations d’apprentissage
70 3 18 10 1+ET(1h30) OT

2
Renforcement disciplinaire pour les métiers de 

l’enseignement 
70 3 18 10 1+ET(1h30) OT

150 125

53

55

CNU

Unité d'enseignement

52

54

Elément constitutif volume horaire Session 1

Session 2

2

ECTS



DOMAINE : DROIT - ECONOMIE - GESTION

COMPOSANTE: SESG

SITES : REIMS ET TROYES

TYPE DE DIPLÔME : LICENCE 

MENTION : ADMINISTRATION ECONOMIQUE ET SOCIALE

PARCOURS-TYPE : PREPARATION AUX CONCOURS DE L'ENSEIGNEMENT

MODALITES D'ENSEIGNEMENT : FORMATION INITIALE ET CONTINUE - CONTRAT DE PRO.

SEMESTRE : 6

UE Intitulé EC Intitulé CM TD CC (100%)
CC 50%)        

CT (50%)
CT (100%)

1
Transition écologique et développement 

durable
05 3 18 10 1+ET(1h30) ET(1h30)

2 Consommation et société 05/06/19 3 18 10 1+ET(1h30)* ET(1h30)*

1 Anglais de spécialité 11 2 18 2 OT

2 Analyse de données quantitatives 26 2 24 2 OT

3 Allemand de spécialité 12 18 2 OT

4 Espagnol de spécialité 14 18 2 OT

5
Informatique : excel avancé ; initiation à VB-

VBA
27 18 2 EM(1h30)

Méthodologie du stage et de la recherche 

documentaire ; stage (6 semaines)
12

Communication in Business English 18

1
Observer et analyser les gestes professionnels, 

mettre en œuvre des situations d’apprentissage
70 3 18 10 1+ET(1h30) OT

2
Renforcement disciplinaire pour les métiers de 

l’enseignement 
70 3 18 10 1+ET(1h30) OT

1
Formes éducatives, culture scolaire et 

curriculum  
70 3 18 10 1+ET(1h30) OT

2
Partenariats et travail en collaboration dans 

l’enseignement
70 3 18 10 1+ET(1h30) OT

108 150 * en anglais

** une seule session

1 11/70

62

63

64

65

Elément constitutif volume horaire Session 1

Session 2

Unité d'enseignement

61

CNU ECTS

DO** DO**

2

6



DOMAINE : DROIT - ECONOMIE - GESTION

COMPOSANTE: SESG

SITES : REIMS ET TROYES

TYPE DE DIPLÔME : LICENCE 

MENTION : ADMINISTRATION ECONOMIQUE ET SOCIALE

PARCOURS-TYPE : RELATIONS ET AFFAIRES INTERNATIONALES

MODALITES D'ENSEIGNEMENT : FORMATION INITIALE ET CONTINUE - CONTRAT DE PRO.

SEMESTRE : 5

UE Intitulé EC Intitulé CM TD CC (100%)
CC 50%)        

CT (50%)
CT (100%)

51 1 Croissance et développement économique 05 6 30 15 1+ET(1h30) ET(1h30)

1
Analyses des marchés et des stratégies 

d'entreprises
05/06 3 18 10 1+ET(1h30) ET(1h30)

2
Stratégie et organisation : histoires 

d'entreprises
05/06 3 30 ET(1h30) ET(1h30)

1 Anglais de spécialité 11 2 18 2 OT

2 Analyse de données quantitatives 26 2 24 2 OT

3 Allemand professionnel 12 18 2 OT

4 Espagnol professionnel 14 18 2 OT

5 Techniques d'enquêtes 06/19 18 2 OT

1 Main principles of international management 06 3 18 10 1+ET(1h30)** OT**

2 Marketing fondamental 06 3 18 10 1+ET(1h30) ET(1h30)

1
Anglo-saxon economic, political and 

administrative institutions 
02/03/11 3 18 10 1+OT* OT*

2 Economie européenne et intégration régionale 05 3 18 10 1+OT OT

150 125 * dans la langue de l'enseignement

52

53

54

55

Unité d'enseignement Elément constitutif volume horaire Session 1

CNU ECTS

2

Session 2



DOMAINE : DROIT - ECONOMIE - GESTION

COMPOSANTE: SESG

SITES : REIMS ET TROYES

TYPE DE DIPLÔME : LICENCE 

MENTION : ADMINISTRATION ECONOMIQUE ET SOCIALE

PARCOURS-TYPE : RELATIONS ET AFFAIRES INTERNATIONALES

MODALITES D'ENSEIGNEMENT : FORMATION INITIALE ET CONTINUE - CONTRAT DE PRO.

SEMESTRE : 6

UE Intitulé EC Intitulé CM TD CC (100%)
CC 50%)        

CT (50%)
CT (100%)

1
Transition écologique et développement 

durable
05 3 18 10 1+ET(1h30) ET(1h30)

2 Consommation et société 05/06/19 3 18 10 1+ET(1h30)* ET(1h30)*

1 Anglais de spécialité 11 2 18 2 OT

2 Analyse de données quantitatives 26 2 24 2 OT

3 Allemand de spécialité 12 18 2 OT

4 Espagnol de spécialité 14 18 2 OT

5
Informatique : excel avancé ; initiation à VB-

VBA
27 18 2 EM(1h30)

Méthodologie du stage et de la recherche 

documentaire ; stage (6 semaines)
12

Communication in Business English 18

1 Droit international des affaires 01 3 18 10 1+ET(1h30) ET(1h30)

2
Wirtschaftlicher, politischer und 

verwaltungseinrichtungen institutionen
02/03/12 18 10 1+ET(1h30)** OT**

3
Institutcones economicas, politicas y 

administratives 
02/03/14 18 10 1+ET(1h30)** OT**

1 Globalisation and financial markets 05/06 3 18 10 1+OT** OT**

2 Cross-cultural management 06 3 18 10 1+OT** OT**

108 150 * en anglais

** dans la langue de l'enseignement

*** une seule session

61

62

1 05/06/11/1963

2

64

DO*** DO***

65

Elément constitutif volume horaire Session 1

Session 2CNU ECTS

3

6

Unité d'enseignement


