DROIT - ECONOMIE - GESTION

SESG

REIMS

MASTER

MANAGEMENT SECTORIEL

MANA. DES P.M.E. (A)

MANA. DES ENTREPRISES DE L'E.S.S. (B)

MANA. DES ORGA. DU SECTEUR SANITAIRE ET SOCIAL (C)
REC EN MANAGEMENT SECTORIEL (D)

FORMATION INITIALE ET CONTINUE - CONTRAT DE PRO.
1

1 Entrepreneuriat 06 2 15 5 ET(1h30) oT
11 5 Co,nr-1aissan-ce des établissements sociaux et 05/06 5 15 5 DO DO
médico-sociaux
3 Management des entreprises de I'E.S.S. 06 2 15 5 oT oT
1 Droit des entreprises* 01 3 12 10 1+0T oT
12 2 Droit du travail* 01 3 12 10 1+ET(1h30) oT
3 Droit de I'action sanitaire et sociale* 01 3 12 10 1+ET(1h30) oT
1 Comportement organisationnel* 06 3 10 10 oT oT
13 2 Sociologie du travail* 19 3 10 10 ET(1h30) oT
3 Négociation sociale* 06 3 10 10 DO oT
14 1 Stratégie d'entreprise 06 2 10 15 1+ET(1h30) oT
AB 2 G.R.H. 06 2 10 10 1+ET(1h30) oT
3 Négociation commerciale 06 2 10 10 SDO oT
14 1 Stratégie d'entreprise 06 2 10 15 1+ET(1h30) oT
C 2 G.R.H. 06 2 10 10 1+ET(1h30) oT
3 Fondements des politiques sociales 05 2 10 10 1+ET(1h30) oT
1 Anglais de spécialité 11 2 20 2 oT
15 2 Techniques de professionnalisation 06 2 20 DO oT
3 Techniques d'enquéte 05/06/19/26 2 20 DO oT
* Choisir 2 E.C. par U.E. 119 150
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2

21 1 Economie du travail 05 3 15 5 oT oT
AB 2 Démarche qualité 06 3 10 10 1+ET(3h) oT
21 1 Economie de la santé 05 3 15 5 ET(1h30) oT
C 2 Démarche qualité 06 3 10 10 1+ET(3h) oT
22 1 Gestion comptable et financiere 06 2 12 6 1+ET(1h30) oT
AB 2 Audit social 06 2 12 10 1+ET(1h30) oT
3 Gestion des rémunérations 06 2 12 10 1+ET(1h30) oT
22 1 Gestion comptable et financiére 06 2 12 6 1+ET(1h30) oT
C 2 Sociologie des publics 19 2 12 10 ET(1h30) oT
3 Analyse des politiques publiques 05 2 12 10 1+ET(1h30) oT
1 Communication 06 2 12 6 oT oT
23 2 gestion de projet 05/06 2 15 DO oT
3 Anglais de spécialité 11 2 20 2 oT
24 1 Méthodologie du stage ; stage (2 mois) 06 6 12 SDO* SDO*
25 1 Initiation & la recherche et mémoire 06 6 12 SDO* SDO*
73 106 * une seule session
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3

1 Normes et représentations du champ sanitaire et 19 5 18 ET(1h30) oT
social
31 2 Approfondissements en sociologie des organisations 19 2 18 ET(1h30) oT
3 Analyse économique des politiques sociales 05 2 18 ET(1h30) oT
1 Droit du travail public 01 2 15 ET(1h30) oT
32 2 Droit du travail privé 01 2 15 ET(1h30) oT
3 C};esu_on de projet/Méthodologie du projet des 06/19 5 18 DO DO
établissements
1 Anglais de spécialité 11 2 20 2 oT
33 - - — —
5 Methodglogl_e qualltafuve, analyse statistique et 05/06/19/26 4 30 5 oT
applications informatiques
1 Management des équipes des ESMS 06 2 18 oT oT
34 2 Gestion économique et financiére des ESMS 06 2 18 ET(1h30) oT
3 Gouvernance économique des ESMS 05 2 18 DO DO
35 1 |n|t|at|on, a Ia_l recherche (rapp9rt de stage étape en 05/06/19 6 12 DO DO
F.l. et mémoire de recherche étape en F.C.)
156 62
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1 GOvaernance des Organisations (publiques, privées, 05/06/19 3 18 ET(1h30) oT
41 de I'ESS)

2 L'Europe sociale 05 3 18 ET(1h30) oT

1 Conférences professionnels/chercheurs/experts 05/06/19 4 15 DO DO
42

2 Anglais de spécialité 11 2 20 2 oT

1 Accompagnement du changement dans les ESMS 06 2 18 oT oT
43 2 Evaluation et démarche qualité dans les ESMS 06 2 18 oT oT

3 Accompagnement des usagers des ESMS 19 2 18 ET(1h30) oT

1 St?.ge _(19 semalr)es) et mémoire de recherche (FI) ou 05/06/19 10 12 SDO* SDO*
a4 mémoire professionnel (FC)

) Insertion professionnelle (FI) ou bilan de compétence 05/06/19 5 12 5 oT

(FO)
105 44 * une seule session




